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I. Postanowienia ogolne

§1

. Akademia Wychowania Fizycznego Jozefa Pitsudskiego w Warszawie kontynuuje

tradycje Centralnego Instytutu Wychowania Fizycznego, powotanego do zycia w 1929
roku 1 dziata na mocy ustawy z dnia 23 sierpnia 1938 roku o Akademii Wychowania
Fizycznego Jozefa Pitsudskiego w Warszawie (Dz. U. Nr 65, poz. 488). Ustawa z dnia
8 czerwca 1990 r. przywrocono Uczelni nazwe ,,Akademia Wychowania Fizycznego
Jozefa Pitsudskiego w Warszawie” (Dz. U. Nr 43, poz. 252).

Akademia Wychowania Fizycznego Jozefa Pitsudskiego w Warszawie, zwana dalej
,Uczelnig” lub ,,AWF Warszawa”, jest akademicka uczelnig publiczng i panstwowa
osobg prawna.

Uczelnia dziata na podstawie ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym 1 nauce (Dz. U. z 2018 r., poz. 1668 z pdzn. zm.), zwanej dalej ,,ustawa”, z
uwzglednieniem zasad okreSlonych w ustawie z dnia 3 lipca 2018 r. Przepisy
wprowadzajace ustawe — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 r.,
poz.1669 z podzn. zm.), zwanej dalej ,,ustawa wprowadzajaca”, i innych aktow
powszechnie obowigzujacego prawa oraz niniejszego statutu, regulaminu
organizacyjnego i wewnetrznych aktow prawnych Uczelni.

Statut Uczelni oraz zmiany w nim uchwala Senat Uczelni, zwany dalej ,,Senatem”,
bezwzgledna wigkszoscig glosow w obecnosci co najmniej polowy statutowej liczby
jego cztonkow po zasiggnieciu opinii Rady Uczelni (w przypadku, jezeli organ ten
zgodnie z przepisami ustawy wprowadzajacej zostal juz przez Senat powotany)
wyrazone] wiekszoscig glosow statutowej liczby jej czlonkow (a w przypadku
poszerzenia jej sktadu — w obecnosci co najmniej polowy liczby czlonkoéw
poszerzonego jej sktadu) oraz po zasiggnigciu opinii zwigzkow zawodowych
dziatajacych w Uczelni. Zwigzki zawodowe przedstawiajg opini¢ w terminie 30 dni od
dnia otrzymania projektu statutu. W przypadku bezskutecznego uptywu tego terminu,
wymaog zasiegnigcia opinii uwaza si¢ za spetniony.

W sprawach nieunormowanych przepisami, o ktérych mowa w ust. 1 i 3, Uczelnia
stosuje utrwalone tradycja zwyczaje akademickie.

Poprzez uzyte w dalszych zapisach pojecie ,,statut” rozumie si¢ niniejszy statut AWF
Warszawa.

§2

Inicjatorem zatozenia Uczelni 1 jej patronem jest Marszalek Jozef Pitsudski.

Uczelnia posiada sztandar, flage i godto. Wzor godta, sztandaru i flagi oraz zasady ich
uzywania okreslajg zalaczniki nr 1 1 2 do statutu.

Uczelnia uzywa okraglej pieczeci z godlem panstwowym i1 napisem na obrzezu
Akademia Wychowania Fizycznego Jozefa Pitsudskiego w Warszawie.

Uczelnia uzywa nastgpujacego thumaczenia nazwy na jezyk angielski:

,Jo0zef Pitsudski University of Physical Education in Warsaw.

§3

Pracownicy oraz studenci i1 doktoranci tworzg wspolnote Uczelni, stanowigca
samorzadng spoteczno$¢ akademicka AWF Warszawa.



2. Studenci studiow pierwszego 1 drugiego stopnia oraz jednolitych studiow
magisterskich tworzag samorzad studencki, ktérego organy sa wylacznym
reprezentantem ogotu studentow Uczelni.

3. Uczestnicy studidow doktoranckich realizowanych w szkole doktorskiej AWF
Warszawa tworzg samorzad doktorantow, ktérego organy s3 wylacznym
reprezentantem ogoétu doktorantow Uczelni.

§4

Uczelnia jest autonomiczna we wszystkich obszarach swojego dziatania, na zasadach
okreslonych w ustawie.

§5

1. W swoich dziataniach Uczelnia kieruje si¢ zasadami wolno$ci nauczania, wolno$ci
badan naukowych i oglaszania ich wynikow.

2. Podstawowe zadania Uczelni okresla art. 11 ust. 1 ustawy. Wykonywanie przez
Uczelni¢ zadan, o ktérych mowa w art. 11 ustawy, oraz prowadzenie dzialalno$ci
sportowej, rehabilitacyjnej lub diagnostycznej nie stanowi dzialalnosci gospodarczej w
rozumieniu przepisOw ustawy z dnia 6 marca 2018 r. — Prawo przedsigbiorcow (Dz.
U. poz. 646, 1479, 1629 1 1633).

3. Uczelnia, wykonujac zadania okreSlone w ust. 2, wspotpracuje z krajowymi i
zagranicznymi instytucjami naukowymi, sportowymi, artystycznymi, medycznymi i
innymi.

4. Uczelnia, w celu wykonywania zadan okreslonych w ust. 2, moze utworzy¢ centrum
naukowe, o ktorym mowa w art. 34 ust. 5 ustawy, z innymi uczelniami lub
instytucjami naukowymi. Uczelnia moze rowniez utworzy¢ centrum naukowe w
ramach swojej struktury. Zadania, organizacje, sposob funkcjonowania i finansowania
centrum naukowego okresla ustawa i umowa je tworzaca albo ustawa i zarzadzenie
Rektora.

5. Uczelnia stanowi integralng cze$¢ narodowego systemu edukacji 1 nauki oraz
uczestniczy w tworzeniu europejskiej przestrzeni szkolnictwa wyzszego.

6. W trosce o wysoka jakos$¢ ksztatcenia, w Uczelni dziata system zapewnienia jakosci
ksztalcenia. Strukture oraz organizacje¢ systemu okresla Rektor.

7. Uczelnia aktualizuje, archiwizuje, wprowadza 1 usuwa stosowne dane w
Zintegrowanym Systemie Informacji o Nauce 1 Szkolnictwie Wyzszym ,,POL-on”, o
ktorym mowa w art. 342 i in. ustawy, w trybie i na zasadach okreslonych przez
przepisy ustawy oraz wydanych na jej podstawie rozporzadzen. Rektor moze okreslic,
w drodze zarzadzenia, obowigzujace w Uczelni zasady przekazywania, aktualizacji,
archiwizacji 1 usuwania danych w systemie, o ktérym mowa w zdaniu pierwszym.

§6

1. Uczelnia wspotpracuje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w szczegdlnosci w
zakresie prowadzenia badan naukowych i1 prac rozwojowych na rzecz podmiotow
gospodarczych, w wyodrebnionych formach dzialalnosci, w tym w drodze
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i/lub utworzenia spotki celowej, o ktorej mowa
w art. 149 ustawy, a takze przez mozliwos¢ udziatu przedstawicieli pracodawcow w
opracowaniu programéw ksztalcenia i w procesie dydaktycznym.



Uczelnia wykonuje zadania, o ktérych mowa w ust. 1 oraz realizuje przedsiewzi¢cia z
zakresu infrastruktury badawczej lub zarzadzania nimi, w formie dziatalno$ci
gospodarcze] wyodrebnionej organizacyjnie i1 finansowo od dzialalnosci, o ktorej
mowa w art. 11 ustawy, w tym w szczegdlnosci w formie spolek kapitatowych, z
wyjatkiem udziatu przedstawicieli pracodawcoOw w opracowaniu programow
ksztatlcenia i w procesie dydaktycznym, ktéry nastepuje w innej, niz dziatalno$¢
gospodarcza, formie organizacyjne;.

. Uczelnia, w celu komercjalizacji po$redniej, polegajacej na obejmowaniu lub
nabywaniu udziatow lub akcji w spotkach lub obejmowaniu warrantow
subskrypcyjnych uprawniajacych do zapisu lub objecia akcji w spotkach, w celu
wdrozenia lub przygotowania do wdrozenia wynikow dziatalnosci naukowej lub
know-how zwigzanego z tymi wynikami, moze tworzy¢ wylacznie spotki celowe w
formie jednoosobowych spotek kapitalowych, na zasadach okreslonych w art. 149 i n.
ustawy. Uczelnia moze utworzy¢ wigcej niz jedng spotke celowa. Uczelnia moze
utworzy¢ spotke celowa rdwniez z innymi uczelniami publicznymi albo przystapi¢ do
spotki celowej utworzonej przez inng uczelni¢ publiczng, na warunkach i zasadach
okreslonych w art. 150 ustawy.

. Uczelnia, w drodze umowy, moze powierzy¢ spolce celowej zarzadzanie prawami do
wynikéw lub do know-how, o ktorych mowa w art. 149 ust. 1 ustawy, w zakresie
komercjalizacji bezposredniej oraz zarzadzanie infrastruktura badawcza.

Senat uchwala regulamin zarzadzania prawami autorskimi, prawami pokrewnymi i
prawami wlasno$ci przemyslowej oraz zasad komercjalizacji, z zastrzezeniem
warunkow okre$lonych w art. 152 ust. 1 pkt 1 1 ust. 2 ustawy i z zachowaniem zasad
okreslonych w art. 153 i n. ustawy.

Senat uchwala regulamin korzystania z infrastruktury badawczej Uczelni, z
zastrzezeniem warunkow okreslonych w art. 152 ust. 1 pkt 2 ustawy, oraz regulamin
ustalajagcy warunki, o ktorych mowa w art. 217¢ ustawy.

§7

Uczelnia wspotpracuje z klubami sportowymi AZS-AWF, w szczegdlnosci w zakresie
rozwoju sportu wyczynowego oraz realizacji procesu dydaktycznego 1 badawczego.

W realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1, oprocz klubow AZS-AWF, moga
uczestniczy¢ rowniez inne organizacje kultury fizycznej oraz zwigzki sportowe 1 inne
podmioty.

. Uczelnia moze, w zakresie realizacji procesu ksztalcenia oraz innych zadan,
wspotpracowaé z podmiotami medycznymi na zasadach okre§lonych w porozumieniu
lub umowie zawartej miedzy Uczelnig a tym podmiotem.

. Uczelnia wykonuje ponadto zadania w dziedzinie nauczania lub ksztalcenia kadr dla
potrzeb sportu, zard6wno na podstawie umow lub porozumien ze zwigzkami
sportowymi, jak i w przypadku ztoZenia przez ministra wlasciwego do spraw kultury
fizycznej, po zasiggnigciu opinii Senatu, wniosku, o ktorym mowa w art. 464 ust. 3
ustawy.

Zasady wspotpracy 1 wzajemne $wiadczenia okreslone s3 w porozumieniu lub umowie
miedzy Uczelnig a klubami AZS-AWF i innymi organizacjami i zwigzkami, o ktorych
mowa w ust. 2.



§8

Uczelnia ma prawo nadawania tytuldéw zawodowych licencjata i magistra oraz stosownie do
posiadanych uprawnien — stopnia naukowego doktora i doktora habilitowanego, na zasadach
okreslonych w ustawie i innych przepisach prawa.

§9

W Uczelni moga dziata¢, na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach, organizacje
zrzeszajace pracownikow, studentéw, absolwentéw oraz sympatykéw AWF Warszawa.

§10

1. Uczelnia jest czlonkiem Konferencji Rektorow Akademickich Szkoét Polskich,
Konferencji Rektorow Akademii Wychowania Fizycznego, Konferencji Uczelni
Warszawskich oraz innych organizacji zrzeszajacych uczelnie, w tym uczelnie
wychowania fizycznego.

2. Uczelnia moze przyjac, na zasadzie dobrowolnosci, uchwaty, zalecenia i stanowiska
organizacji, do ktorych nalezy, do systemu wewngetrznych aktow prawnych.

3. Przyjecie uchwat, zalecen i stanowisk organizacji, o ktorych mowa w ust. 1, nastgpuje
w drodze uchwaly Senatu.

II. Tradycja i zwyczaje

§11

—_—

Uczelnia zachowuje trwate wigzi ze swymi absolwentami.

Uczelnia troszczy si¢ o zachowanie pamig¢ci o zastuzonych pracownikach i studentach.
3. Dzien 29 listopada, dla upamigtnienia pierwszej inauguracji w Centralnym Instytucie

Wychowania Fizycznego w 1929 roku, jest Swigtem Uczelni.

4. Senat moze nadawac¢ jednostkom organizacyjnym, obiektom sportowym, gmachom,
audytoriom i czytelniom imiona os6b zastluzonych dla nauki 1 sportu oraz podejmowac
decyzje o umieszczeniu na terenie Uczelni pamigtkowych tablic i1 rzezb. Senat moze
ustala¢ inne formy uczczenia pamigci 0sob zastuzonych.

N

§12

1. Akademickim tytulem honorowym jest tytul doktora honoris causa, nadawany za
wybitny wktad w rozwoj nauki, edukacji 1 kultury, w tym kultury fizyczne;.

2. Tytut honorowy doktora honoris causa nadaje Senat na wniosek Rady Naukowe;j.

3. Z pisemnym wnioskiem o nadanie tytutu doktora honoris causa moze wystapi¢ kazdy
nauczyciel akademicki zatrudniony w Uczelni. Wniosek powinien posiadaé
uzasadnienie. Wniosek o nadanie tytutu doktora honoris causa sktada si¢ do Rektora,
ktéry kieruje go do przewodniczacego Rady Naukowe;.

4. W przypadku uznania wniosku za odpowiednio uzasadniony, zgodnie z ust. 1, Rada
Naukowa  podejmuje  uchwate  wyznaczajaca  laudatora  postgpowania
odpowiedzialnego za koordynacj¢ dalszych dziatah 1 przygotowanie stosownej
dokumentacji, a takze dwoch recenzentow, specjalistow w dziedzinie reprezentowanej



przez kandydata do tytulu, z ktorych przynajmniej jeden musi pochodzi¢ spoza
Uczelni.

Po uzyskaniu dwoch opinii od recenzentéw potwierdzajacych wybitny dorobek
kandydata do tytutlu, Rada Naukowa podejmuje uchwale wigkszoscia 2/3 glosow
oddanych w sprawie wystgpienia do Senatu o nadanie tytutu doktora honoris causa.

. Uchwate w sprawie nadania tytulu doktora honoris causa podejmuje Senat
wiekszoscig 2/3 glosow swojego statutowego sktadu po przedstawieniu uzasadnienia
przez laudatora postepowania.

§13

. Uczelnia honoruje swoich szczeg6lnie zashuzonych pracownikow i studentow oraz
inne osoby, ktére przyczynily si¢ do rozwoju Uczelni albo przysporzyly jej dobrego
imienia lub chwaly, przez nadanie Medalu ,,Za Zastugi dla Akademii Wychowania
Fizycznego Jozefa Pitsudskiego w Warszawie”, Medalu Janusza Kusocinskiego lub
Medalu Zygmunta Gilewicza.

Medal ,,Za Zastugi dla Akademii Wychowania Fizycznego Jozefa Pitsudskiego w
Warszawie” jest przyznawany za szczegdlny wkiad w dziatalno$¢ i rozwdj Uczelni w
zakresie badan naukowych, dziatalnosci dydaktycznej, sportu akademickiego oraz
organizacji 1 zarzadzania Uczelnig. Zasady i tryb przyznawania Medalu okresla
regulamin uchwalony przez Senat.

Medal Janusza Kusocinskiego przyznaje Senat studentom i pracownikom Akademii
Wychowania Fizycznego Jozefa Pitsudskiego w Warszawie za wybitne osiggnigcia
zawodnicze lub trenerskie. Zasady i tryb przyznawania Medalu okresla regulamin
uchwalony przez Senat.

Medal Zygmunta Gilewicza przyznaje Senat prymusom wydziatow 1 kierunkow
studiow, konczacym studia z tytutem magistra, uchwatg podjeta zwykla wigkszos$cia
gloséw, na wniosek wilasciwej rady wydzialu Senat moze ustali¢ dodatkowe kryteria
przyznawania Medalu Zygmunta Gilewicza.

. Uchwata Senatu lub zarzadzenie Rektora moze okresli¢ réwniez inne sposoby
honorowania pracownikow i oséb, o ktérych mowa w ust. 1, w tym poprzez uroczyste
odnowienie doktoratu.

Opisy 1 wzory Medalu ,,Za Zastugi dla Akademii Wychowania Fizycznego Jozefa
Pitsudskiego w Warszawie”, Medalu Janusza Kusocinskiego oraz Medalu Zygmunta
Gilewicza sa zamieszczone w zatgcznikach nr 3,4 1 5 do statutu.

§14

Rektor, z inicjatywy wlasnej lub na wniosek stosownej komisji senackiej, moze wystepowaé
do wiasciwych organé6w z wnioskami o nadanie orderow, odznaczen oraz nagrod
panstwowych 1 resortowych wyrdzniajacym si¢ pracownikom i osobom zastuzonym dla
Uczelni.

ITI. Organizacja Uczelni
§ 15

Podstawowa jednostka organizacyjng Uczelni jest wydzial, prowadzacy co najmniej
jeden kierunek studiow drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie w co
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najmniej jednej dyscyplinie naukowej, ktérego zadaniem jest prowadzenie
dziatalnosci naukowej 1 dydaktycznej oraz ksztatcenie kadry naukowej i dydaktyczne;.
Wydziatem kieruje dziekan.

W ramach Uczelni i w strukturach poszczegdlnych wydzialdéw moga istnie¢ jako
jednostki organizacyjne: instytuty, katedry, zaktady, pracownie, kolegia, centra (w
tym naukowe), laboratoria, studia (studium), biblioteki, archiwa, muzea, jednostki
administracji, biuro karier oraz inne jednostki uslugowe i1 gospodarcze, w tym
wydawnictwa.

Dzialalno$¢ wydawniczag w Uczelni prowadza wydawnictwa, realizujagce zadania z
zakresu edukacyjnego, dydaktycznego i naukowego.

W Uczelni funkcjonuje Biuro Karier 1 Stazy, ktorego podporzadkowanie i
szczegotowe zadania okresla Rektor.

Uczelnia posiada archiwum, zgodnie z art. 49 ust. 3 ustawy.

Tryb tworzenia jednostek, o ktorych mowa w ust. 1-4 1 odpowiednio w ust. 5, okresla
w szczegdlnosci § 17 statutu.

§ 16

Filie tworzy i likwiduje Rektor po wyrazeniu zgody przez Senat.

Filia jest wyodrebniong organizacyjnie jednostka, w ktorej prowadzona jest
dziatalno$¢ Uczelni poza jej siedziba, zgodnie z art. 9 ust. 4 ustawy.

Filia moze posiada¢ sztandar i godto.

Filig kieruje prorektor ds. filii.

Filia prowadzi samodzielng gospodarke finansowa na zasadach okreslonych w
uchwale Senatu, do wysokos$ci przyznanych jej S$rodkow w planie rzeczowo-
finansowym AWF Warszawa.

Strukture organizacyjng filii oraz zasady jej funkcjonowania w strukturze AWF
Warszawa okresla w szczegolnosci regulamin organizacyjny Uczelni.

§17

Podstawowe jednostki organizacyjne Uczelni oraz jednostki ogdlnouczelniane (inne
niz filie) 1 miedzywydzialowe, takie jak instytuty, katedry, zaklady, kolegia,
pracownie 1 inne jednostki wskazane w statucie, oraz centra naukowe dziatajace w
ramach struktury AWF Warszawa i bedace jednostkami ogdlnouczelnianymi, tworzy,
przeksztatca 1 znosi Rektor po zasiggnigciu opinii Senatu. Wykaz podstawowych
jednostek organizacyjnych Uczelni zawiera regulamin organizacyjny Uczelni.

Na zasadach wyzej okreslonych tworzy si¢ rowniez jednostke wypelniajaca zadania z
zakresu koordynacji i obstugi studiéw podyplomowych organizowanych przez
Uczelnig lub jej czg$¢, z tym ze opinia Senatu nie jest w takim przypadku wymagana.
Jednostki organizacyjne wchodzace w sktad wydziatow, takie jak instytuty, katedry,
zaktady, centra 1 kolegia, pracownie 1 inne jednostki wskazane w statucie tworzy,
przeksztalca i znosi Rektor po zasiggnigciu opinii dziekana i rady wydziatu.

Biblioteki specjalistyczne tworzy, przeksztatca 1 znosi Rektor z wlasnej inicjatywy lub
na wniosek kierownika zainteresowanej jednostki organizacyjnej, w ktorej ma
funkcjonowac ta biblioteka, po zasiggnigciu opinii rady bibliotecznej 1 dyrektora
Biblioteki Gtowne;.

Jednostki organizacyjne o charakterze administracyjnym, doswiadczalnym,
ustugowym 1 gospodarczym tworzy, przeksztatca i znosi Rektor, z zastrzezeniem
spetnienia warunku uzyskania opinii dziekana i rady wydziatu w przypadku jednostek



organizacyjnych wchodzacych w sktad wydziatu. Rektor moze przekaza¢ swoje
uprawnienia  dotyczace tworzenia, przeksztalcania 1 znoszenia jednostek
administracyjnych, do$§wiadczalnych, ustugowych i gospodarczych kanclerzowi, w
przypadku jednostek administracji centralnej, o ktorych mowa w § 75 ust. 5 statutu.

§18

Zadania 1 zakres dzialania oraz struktur¢ jednostek organizacyjnych ogdlnouczelnianych,
miedzywydziatlowych oraz centrow naukowych dzialajacych w ramach struktury AWF
Warszawa ustalaja ich regulaminy okre§lane i wydawane przez Rektora, na wniosek
kierownika tej jednostki.

—

[98)

§19

Podstawowa jednostka organizacyjng wydziatu jest katedra.

Katedra moze by¢ rowniez jednostka miedzywydzialowg lub ogélnouczelniana.
Zadaniem katedry jest organizowanie dziatalno$ci dydaktycznej, naukowe;,
ksztatcenie kadry naukowej oraz dydaktyczne;j.

Katedry miedzywydzialowe lub ogdlnouczelniane tworzy si¢ w celu prowadzenia
badan naukowych w Uczelni lub organizacji zaje¢ dydaktycznych dla studentéw o
charakterze ponadwydziatlowym.

Katedra moze by¢ utworzona, gdy zatrudnionych w niej bedzie, jako w podstawowym
miejscu pracy, przynajmniej dziesieciu nauczycieli akademickich, w tym co najmniej
jedna osoba posiadajaca tytul naukowy lub stopien naukowy doktora habilitowanego.
Jezeli przez okres roku katedra nie spetnia wymogu okreslonego w ust. 5, podlega
przeksztatceniu lub likwidacji, w trybie okre§lonym w § 17 ust. 3 statutu.

§ 20

. Kierownikow jednostek organizacyjnych wydzialu 1 ich zastepcow powotuje i

odwotuje Rektor, na wniosek dziekana. Kierownikiem katedry moze by¢ wylacznie
osoba z tytutem naukowym Ilub stopniem naukowym doktora habilitowanego,
zatrudniona w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy. Podstawa odwolania
kierownika katedry lub jego zastepcy jest w szczegdlnosci wystgpienie sytuaciji
okreslonej w art. 20 ust. 4 ustawy.

Kierownikow jednostek wydzialowych powoluje si¢ na czas okreslony we wniosku
dziekana, jednak nie dluzszy niz do konca kadencji Rektora, z zastrzezeniem ze
kierownicy jednostek wydziatlowych petlnig swoja funkcje do chwili powotania
nowych kierownikow tych jednostek organizacyjnych.

Kierownikow jednostek ogdlnouczelnianych 1 miedzywydziatlowych powotuje Rektor.

. Zapis ust. 2 1 3 stosuje si¢ odpowiednio do zastgpcoOw kierownikéw jednostek

wydziatowych, migdzywydziatowych lub og6lnouczelnianych.

Zadania kierownikow jednostek wydzialowych okre$lane sg przez bezposrednich
przetozonych kierownikow tych jednostek organizacyjnych i1 dziekana wydziatu.
Zadania kierownikow jednostek migdzywydziatlowych 1 ogdlnouczelnianych,
niebedacych wydziatami lub filiami i o charakterze innym, niz administracyjny,
okresla dodatkowo Rektor lub osoba przez niego upowazniona.
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§21

. W celu wspierania dzialalno$ci gospodarczej pracownikow uczelni, doktorantow i

studentow Rektor moze, za zgoda Senatu, utworzy¢ Akademicki Inkubator
Przedsigbiorczosci w formie jednostki ogdlnouczelnianej albo spotki kapitatlowe;.

W celu komercjalizacji bezposredniej, polegajacej na sprzedazy wynikow dziatalnosci
naukowej lub know-how zwigzanego z tymi wynikami albo oddawaniu do uzywania
tych wynikéw lub know-how, w szczegdlnos$ci na podstawie umowy licencyjne;j,
najmu oraz dzierzawy Rektor moze, za zgoda Senatu, utworzy¢ Centrum Transferu
Technologii w formie jednostki ogdlnouczelniane;.

. Akademicki Inkubator Przedsigbiorczosci oraz Centrum Transferu Technologii

funkcjonuja na zasadach okreslonych w art. 148 ustawy.

IV. Organy Uczelni
§ 22

Organami kolegialnymi Uczelni sa Senat, Rada Uczelni oraz Rada Nauk o Kulturze
Fizycznej, zwana dalej ,,Radg Naukowa”.

Organem jednoosobowym Uczelni jest Rektor.

Organem wyborczym Uczelni jest kolegium elektorow.

Senat Uczelni
§23

Najwyzszym organem kolegialnym Uczelni jest Senat, liczacy 30 senatorow. Skiad
Senatu podczas trwania jego kadencji moze zosta¢ poszerzony, na wniosek Rektora, o
dodatkowe osoby, jednak nie wigcej niz do 35 oso6b 1 z zastrzezeniem ust. 2.

Podstawa do poszerzenia sktadu Senatu o dodatkowe osoby moze by¢ wylacznie

powstanie, podczas trwania kadencji Senatu, nowych wydziatlow. Senat podejmuje

uchwate w sprawie poszerzenia swojego sktadu wigkszoscig 3/5 statutowego sktadu.

Powigkszony o dodatkowe osoby sktad Senatu powinien zachowywaé proporcje

przedstawicieli poszczegolnych grup spoteczno$ci akademickiej okreslone w statucie i

ustawie.

W sktad Senatu wchodza:

1) Rektor, jako przewodniczacy;

2) prorektorzy, o ile zostali oni jednoczesnie wybrani do sktadu Senatu w drodze
wyborow;

3) dziekani, o ile zostali oni jednocze$nie wybrani do skladu Senatu w drodze
wyborow;

4) zatrudnieni w AWF Warszawa, jako podstawowym miejscu pracy, nauczyciele
akademiccy na stanowisku profesora lub profesora uczelni w proporcji nie
mniejszej niz 51% 1 nie wigkszej niz 55% skladu Senatu, wylonieni w drodze
wyborow;
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5) zatrudnieni w AWF Warszawa jako podstawowym miejscu pracy, nauczyciele
akademiccy na stanowiskach innych niz okreslone w pkt 4, w proporcji nie
mniejszej niz 20% sktadu Senatu, wytonieni w drodze wyborow;

6) studenci i doktoranci wylonieni w drodze wyborow. Ich liczbe ustala Senat w
regulaminie wyborczym, proporcjonalnie do liczebnosci obu tych grup w Uczelni,
przy czym kazda z tych grup musi by¢ reprezentowana przynajmniej przez
jednego przedstawiciela, a tacznie ich reprezentacja nie moze by¢ mniejsza niz
20% sktadu Senatu;

7) pracownicy niebedacych nauczycielami akademickimi w proporcji nie mniejszej
niz 5% sktadu Senatu, wytonieni w drodze wyborow.

Rektor, prorektorzy i dziekani (z zastrzezeniem zapisu ust. 4 pkt 2 1 3) wliczani sg do

grupy nauczycieli akademickich wymienionych w ust. 4 pkt 4, o ile osoby te sa

zatrudnione w AWF Warszawa na stanowisku profesora lub profesora uczelni.

Cztonkiem Senatu moze by¢ wyltacznie osoba, ktdra spetnia wymagania okreslone w

art. 20 ust. 1 pkt 1-51 7 ustawy.

Mandat w Senacie wygasa w przypadkach wskazanych odpowiednio w art. 20 ust. 4

ustawy oraz w § 41 statutu. Wygasnigcie mandatu w Senacie stwierdza

przewodniczacy Senatu, na podstawie uchwaty podjetej przez Senat.

Wyboru przedstawicieli grup spolecznosci akademickiej do Senatu, wymienionych w

ust. 4 pkt 4, 51 7 niniejszego paragrafu, dokonuje kolegium elektorow, a w przypadku

wyboru przedstawicieli wymienionych w ust. 4 pkt 6 stosuje si¢ tryb przewidziany w

regulaminie samorzadu studentdow lub odpowiednio regulaminie samorzadu

doktorantow.

Kadencja Senatu trwa 4 lata i rozpoczyna si¢ w dniu 1 wrze$nia. Dtugos$¢ kadencji

przedstawicieli studentow 1 doktorantow w Senacie okre§la odpowiednio regulamin

samorzadu studentow lub regulamin samorzadu doktorantow.

Ta sama osoba nie moze by¢ cztonkiem Senatu dtuzej niz dwie nastgpujace po sobie

kadencje, z wyjatkiem os6b wchodzacych w sktad Senatu w zwigzku z pelnieniem

funkcji Rektora. Okresu niepelnej kadencji czlonka Senatu zrealizowanej w wyniku
przeprowadzonych wybordéw uzupetniajacych lub poszerzenia sktadu Senatu w trakcie
trwania jej kadencji, nie wlicza si¢ do liczby dwoch nastgpujacych po sobie kadencji,

o ktérych mowa w zdaniu pierwszym.

W posiedzeniu Senatu z glosem doradczym uczestnicza: prorektorzy i dziekani, ktorzy

nie weszli w sktad Senatu w wyniku przeprowadzonych procedur wyborczych, a takze

kanclerz, kwestor, audytor wewnetrzny, dyrektor Biblioteki Gléwnej oraz po jednym
przedstawicielu z kazdego zwigzku zawodowego.

W posiedzeniach Senatu moga uczestniczy¢ i inne osoby bez prawa do glosowania,

zaproszone przez Rektora.

§ 24

Do kompetencji Senatu nalezy:

1) podejmowanie uchwat i wyrazanie opinii we wszystkich sprawach przewidzianych
przez ustawe, statut lub inne akty normatywne;

2) wyrazanie opinii spoleczno$ci akademickiej AWF Warszawa we wszystkich
sprawach przedstawianych przez Rektora, dziekanow, przewodniczacych komis;ji
senackich lub cztonkéw Senatu w liczbie pigciu;

3) uchwalanie bezwzgledng wigkszoscig gtosow statutu AWF Warszawa oraz zmian
W nim,;
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4) uchwalanie, na wniosek Rektora, strategii rozwoju Uczelni i zatwierdzanie
sprawozdan Rektora z jej realizacji;

5) (uchylony);

6) powolywanie 1 odwotywanie cztonkow Rady Uczelni, w tym jej
przewodniczacego;

7) ustalanie wysoko$ci miesigcznego wynagrodzenia cztonkéw Rady Uczelni (z
wyjatkiem aktualnego przewodniczacego samorzadu studentow AWF Warszawa),
z zastrzezeniem ograniczenia co do jego wysokos$ci okreslonego w art. 22 ust. 4
ustawy;

8) opiniowanie kandydatow na Rektora, zarowno zgloszonych przez Rade Uczelni,
jak 1 Uczelniang Komisj¢ Wyborczg;

9) przeprowadzanie oceny funkcjonowania Uczelni;

10) formutowanie rekomendacji dla Rady Uczelni 1 Rektora w zakresie
wykonywanych przez nich zadan;

11) opiniowanie planu rzeczowo-finansowego Uczelni na dany rok i zmian w nim;

12) uchwalanie regulaminu studidow, z zastrzezeniem art. 75 ustawy;

13) uchwalanie regulaminu Szkoly Doktorskiej, z zastrzezeniem art. 205 ustawy;

14) uchwalanie warunkdw, trybu oraz terminu rozpoczgcia i zakonczenia rekrutacji na
studia, a takze sposobu jej przeprowadzenia (z zastrzezeniem warunku
wskazanego w art. 70 ust. 1 ustawy) i na ksztalcenie specjalistyczne;

15) uchwalanie terminéw i zasad rekrutacji, odbywajacej si¢ w drodze konkursu, do
Szkoly Doktorskiej, z zastrzezeniem warunku wskazanego w art. 200 ust. 3
ustawy;

16) ustalanie limitdw przyje¢ na poszczeg6lne formy, stopnie i kierunki studidow w
Uczelni na dany rok akademicki oraz do Szkoty Doktorskiej;

17)uchwalanie kierunkoéw 1 stopni studiow niestacjonarnych, na jakich Uczelnia
prowadzi ksztatcenie;

18) opiniowanie tworzenia przez Rektora studiow na okreslonym kierunku, poziomie i
profilu;

19) okreslanie sposobu 1 organizacji potwierdzania efektow wuczenia si¢, z
zachowaniem warunkow okre§lonych w ustawie;

20)ustalanie zasad pobierania optat od studentow, w tym warunkow 1 trybu
zwalniania z oplat, o ktérych mowa w art. 79 i in. ustawy;

21)uchwalanie warunkow korzystania z infrastruktury badawczej i1 informatycznej
Uczelni przez osoby przygotowujace rozprawe¢ doktorska w AWF Warszawa w
trybie eksternistycznym,;

22)nadawanie tytutlu doktora honoris causa a takZze nadawanie odznaczen
uczelnianych 1 wystepowanie (o ile kompetencja ta jest przypisana Senatowi) do
odpowiednich wtadz o odznaczenia i nagrody;

23)uprawnienie do skladania wniosku o odwotanie Rektora, z zachowaniem
warunkéw okres$lonych w art. 27 ust. 2 ustawy;

24) zatwierdzanie wzoru dyplomu ukonczenia studiow wyzszych i wzordw innych
dyploméw wydawanych przez Uczelni¢, na zasadach okre§lonych w przepisach
powszechnie obowigzujacego prawa;

25) wyrazanie zgody na utworzenie lub likwidacje filii;

26) zatwierdzanie regulaminu Centrum Transferu Technologii oraz Akademickiego
Inkubatora Przedsiebiorczosci dzialajacego w formie jednostki ogdlnouczelnianej;

27)wyrazanie zgody na utworzenie lub przystgpienie do spotki kapitatowej, o ktorej
mowa w art. 159 ust. 1 ustawy lub innej organizacji gospodarczej;

13



28)uchwalanie regulaminu zarzadzania prawami autorskimi, prawami pokrewnymi i
prawami wlasno$ci przemystowej oraz zasad komercjalizacji;

29) uchwalanie regulaminu korzystania z infrastruktury badawczej Uczelni,

30) wyrazanie zgody w sprawie utworzenia, wspottworzenia lub przystapienia przez
AWF Warszawa do spotki celowej, o ktorej mowa w art. 149 1 n. ustawy;

31)wyrazanie opinii w sprawie kryteriow oceny okresowej nauczyciela
akademickiego zatrudnionego w AWF Warszawa, zaproponowanych przez
Rektora;

32) podejmowanie bezwzgledng wigkszoscig glosow uchwaly w sprawie skrocenia
kadencji Rady Uczelni, w przypadku okre§lonym w art. 432 ust. 6 ustawy, oraz w
przypadku podjecia uchwaly o skroceniu kadencji Rady Uczelni dokonywanie, w
terminie 30 dni od dnia podjecia ww. uchwaty, wyboru nowej Rady Uczelni na
okres do konca kadencji dotychczasowej Rady Uczelni;

33) uchwalanie, na wniosek Uczelnianej Komisji Wyborczej, regulaminu wyborczego
Uczelni oraz zmian w nim;

34)uchwalanie, po =zasiggnigciu opinii wlasciwego organu samorzadu studentéw
programéw studiow, w tym efektow uczenia si¢, bedacych czeécig programow
studiow. Niezajecie stanowiska przez wilasciwy organ samorzadu studentéw w
terminie czternastu dni od dnia wystgpienia o opini¢ uwaza si¢ za wyrazenie zgody
przez samorzad studentéw na zaproponowany projekt programu studiow. Senat
przed podjeciem uchwaty, o ktorej mowa w zdaniu pierwszym, moze zasiegnaé
opinii przedstawicieli pracodawcow;

35)uchwalanie, po zasiggnigciu opinii wiasciwego organu samorzadu doktorantow
programu ksztatcenia w Szkole Doktorskiej, z zastrzezeniem warunku wskazanego
w art. 200 ust. 3 ustawy. Niezajecie stanowiska przez wlasciwy organ samorzadu
doktorantow w terminie czternastu dni od dnia wystgpienia o opini¢ uwaza si¢ za
wyrazenie zgody przez samorzad doktorantow na zaproponowany projekt
programu ksztalcenia na studiach doktoranckich;

36)uchwalanie programéw studidow podyplomowych 1 ksztalcenia specjalistycznego,
w przypadku posiadania uprawnienia do jego prowadzenia przez Uczelnig;

37)wskazywanie kandydatoéw do instytucji przedstawicielskich S$rodowiska
szkolnictwa wyzszego 1 nauki;

38) wykonywanie zadan zwigzanych z:

a) przypisywaniem poziomoéw Polskiej Ramy Kwalifikacji, zwanej dalej ,,PRK”,
do kwalifikacji nadawanych po ukonczeniu studiow podyplomowych,

b) wlaczeniem do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji, kwalifikacji
nadawanych po ukonczeniu studiow podyplomowych i innych form ksztalcenia

— zgodnie z ustawg z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji (Dz. U. z 2017 r. poz. 986 1 1475 oraz z 2018 r. poz. 650);

39) zlecanie wlasciwym radom wydziatow wykonywanie kompetencji wskazanych w
art. 327 ust. 1 i ust. 3 ustawy, w przypadku posiadania przez Uczelni¢ uprawnien
do przeprowadzenia wskazanego wyzej postepowania; szczegétowe zasady
przeprowadzania w Uczelni postgpowania, o ktorym wyzej mowa, ustala Rektor;

40) podejmowanie uchwat w innych sprawach nalezacych z mocy ustawy i innych
przepisOw powszechnie obowigzujacego prawa lub na podstawie statutu AWF
Warszawa do kompetencji Senatu, a takze w sprawach niewymienionych we
wskazanych wyzej punktach, na wniosek osob lub organéw okreslonych w pkt 2.

Senat podejmuje uchwaty na posiedzeniach w obecnos$ci co najmniej potowy

statutowej liczby jego czionkow, a w przypadku poszerzenia jego skltadu — w

obecnosci co najmniej polowy liczby cztonkow poszerzonego jego sktadu.
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Uchwaty Senatu w sprawach nalezacych do jego kompetencji sg wigzace dla
wszystkich cztonkow wspolnoty akademickiej Uczelni.

Posiedzenia zwyczajne Senatu zwotuje Rektor nie rzadziej niz raz na dwa miesigce.
Okres przerwy miedzy posiedzeniami Senatu moze trwac dluzej niz dwa miesigce
wylgcznie w okresie przerwy miedzysemestralnej oraz w okresie wakacyjnym.
Posiedzenia nadzwyczajne Senatu zwoluje Rektor z wilasnej inicjatywy lub na
wniosek co najmniej 1/5 cztonkéw sktadu Senatu, w terminie do siedmiu dni od dnia
zgloszenia wniosku.

Czlonkowie Senatu maja prawo wystepowac z interpelacjami do Rektora.
Szczegodtowy tryb zwolywania posiedzen i tryb pracy Senatu okresla zalacznik nr 6 do
statutu.

W razie powzigcia przez Senat uchwaly naruszajacej przepisy ustawy lub statutu,
Rektor zawiesza wykonanie tej uchwaty i w terminie miesigca od dnia jej podjgcia
poddaje uchwate pod ponowne gltosowanie na posiedzeniu Senatu, w celu ponownego
rozpatrzenia uchwaly. Jezeli Senat nie zmieni albo nie uchyli zawieszonej uchwaty,
Rektor przekazuje ja ministrowi wlasciwemu do spraw szkolnictwa wyzszego w celu
rozpatrzenia w trybie okreslonym w art. 427 ust. 2 pkt 1 ustawy.

W razie powzi¢cia przez Senat uchwaly naruszajacej wazny interes Uczelni, Rektor
zawiesza wykonanie tej uchwaty i w terminie miesigca od dnia jej podjecia poddaje
uchwate pod ponowne glosowanie na posiedzeniu Senatu, w celu ponownego
rozpatrzenia uchwaly. Jezeli Senat nie zmieni albo nie uchyli zawieszonej uchwaty,
Rektor przekazuje ja ministrowi wlasciwemu do spraw szkolnictwa wyzszego w celu
rozpatrzenia w trybie okreslonym w art. 427 ust. 2 pkt 1 ustawy.

§ 25

Senat powoluje komisje state oraz moze powolywac¢ komisje dorazne, a takze okresla
ich sktad i zadania.

Kadencja komisji statych dziatajacych w Senacie pokrywa si¢ z kadencja Senatu.
Komisjami statymi dziatajagcymi w Senacie s3:

1) Komisja ds. Dydaktyki;

2) Komisja ds. Budzetu, Finanséw 1 Zarzadzania Majatkiem Uczelni;

3) Komisja ds. Sportu;

4) Komisja ds. Odznaczen 1 Wyrdznien;

5) Komisja ds. Strategii Uczelni;

6) Komisja Etyki Badan Naukowych.

Zadaniem statych komisji senackich jest opiniowanie i przygotowywanie wnioskow
odnoszacych si¢ do okreslonego obszaru dzialalnosci Uczelni. Dorazne komisje
senackie sg powolywane dla rozpatrzenia okreslonej sprawy.

Senat wybiera bezwzgledng wiekszoscig gtosow przewodniczacych poszczegdlnych
statych komisji senackich, a nastepnie zwykta wiekszoscig cztonkéw tych komisji, na
wniosek przewodniczacych komisji, sposrdd cztonkdéw Senatu oraz kandydatow
zgloszonych przez czlonkdéw Senatu, dziekanow oraz samorzad doktorantéw i
samorzad studencki, a takze kanclerza i administracj¢ Uczelni oraz dziatajace w
Uczelni zwigzki zawodowe, lub z inicjatywy samych przewodniczacych komis;ji.
Cztonkowie 1 przewodniczacy komisji senackich nie muszg by¢ cztonkami Senatu.

W pracach komisji senackich biorg udzial, na zaproszenie przewodniczacego danej
komisji, przedstawiciele zwigzkéw zawodowych dziatajacych w Uczelni, jezeli
przedstawiciele zwigzkéw zawodowych nie sa cztonkami danej komisji.
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10.

Rada Uczelni

§ 26

. Rada Uczelni jest organem kolegialnym Uczelni wspierajagcym Rektora oraz Senat w

realizacji ich ustawowych i statutowych zadan oraz w prowadzeniu wspodtpracy z
otoczeniem spoteczno-gospodarczym AWF Warszawa.
Rada Uczelni realizuje zadania okreslone w przepisach powszechnie obowigzujacego
prawa oraz statucie.
Rada Uczelni dziata w sktadzie siedmioosobowym.

W sktad Rady Uczelni wchodzi, z zastrzezeniem ust. 7 1 8:

1) 6 os6b powotywanych przez Senat,

2) aktualny przewodniczacy samorzadu studentow AWF Warszawa.

W posiedzeniach Rady Uczelni uczestniczy z glosem doradczym wyznaczony przez
dang organizacje zwigzkowa przedstawiciel kazdej dzialajacej w uczelni zakladowe;j
organizacji zwiazkowej, o ktorej mowa w art. 251 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o
zwigzkach zawodowych, bedacy jej cztonkiem.

Co najmniej trzech czlonkow Rady Uczelni powotywanych przez Senat musza
stanowi¢ osoby spoza wspOlnoty akademickiej AWF Warszawa. Potowe czionkow
Rady Uczelni, o ktéorych mowa w ust. 4 pkt 1, stanowig przedstawiciele wspolnoty
Uczelni.

Sktad Rady Uczelni moze zosta¢ poszerzony o dodatkowe osoby, na wniosek Rektora,
podczas trwania kadencji organdw Uczelni, jednak nie wigcej niz do 9 oséb (lacznie z
aktualnym przewodniczacym samorzadu studentow AWF Warszawa). Skiad Rady
Uczelni moze zosta¢ przez Senat poszerzony wylacznie z waznych, uzasadnionych
przez Rektora, przyczyn. Uchwale w sprawie poszerzenia skladu Rady Uczelni
podejmuje Senat wigkszoscia 2/3 swojego statutowego sktadu. Poszerzony o nowych
cztonkow sktad Rady Uczelni musi spetnia¢ warunek okreslony w art. 19 ust. 2
ustawy oraz ust. 5 zdanie drugie. Wyboru dodatkowych czionkéw Rady Uczelni
dokonuje si¢, do konca kadencji tego organu, z odpowiednim uwzglednieniem zasad
przewidzianych dla wyboru przez Senat cztonkéw Rady Uczelni dziatajacej] w
zwyczajnym, siedmioosobowym skladzie.

Cztonkiem Rady Uczelni, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 1, moze by¢ osoba spetniajaca
warunki okreslone w art. 20 ust. 1 1 3 ustawy.

Cztonkiem Rady Uczelni, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, moze by¢ tylko taki aktualny
przewodniczacy samorzadu studentow AWF Warszawa, ktory spelnia warunki
okreslone w art. 20 ust. 1 pkt 1-5 1 7 oraz ust. 3 ustawy.

Ta sama osoba nie moze by¢ cztonkiem Rady Uczelni dtuzej niz dwie nastepujace po
sobie kadencje. Okresu niepeitnej kadencji cztonka Rady, zrealizowanej w wyniku
przeprowadzonych wyborow uzupetiajacych do Rady lub poszerzenia sktadu Rady w
trakcie trwania jej kadencji albo wystgpienia przypadku wskazanego w art. 432 ust. 8
ustawy, nie wlicza si¢ do liczby 2 nastepujacych po sobie kadencji, o ktorych mowa w
zdaniu pierwszym. Do liczby 2 nast¢pujacych po sobie kadencji, o ktérych mowa w
zdaniu pierwszym, nie wlicza si¢ rOwniez kadencji w pierwszej Radzie Uczelni.
Mandat w Radzie Uczelni wygasa w przypadkach wskazanych w art. 20 ust. 4 ustawy,
a w przypadku cztonkow Rady Uczelni pochodzacych ze wspolnoty Uczelni —
rowniez w przypadkach okreslonych w § 41 statutu. Wygasnigcie mandatu w Radzie
Uczelni stwierdza przewodniczacy Senatu. W przypadku ustania cztonkostwa w
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Radzie Uczelni, Senat niezwlocznie powotuje w drodze wyboréw uzupetiajacych
nowego cztonka Rady na okres do konca jej kadencji.

10a. Senat moze odwota¢ cztonka Rady Uczelni:

11.

1)w przypadku, gdy wszczeto przeciwko niemu postgpowanie karne z oskarzenia
publicznego o przestepstwo umys$lne lub postgpowanie o umyslne przestepstwo
skarbowe;

2)w przypadku, gdy zaprzestat on spetlniania wymagania okreslonego w art. 20 ust. 3
ustawy, tzn. w przypadku jednoczesnego petnienia funkcji organu AWF Warszawa
lub organu innej uczelni, cztonkostwa w radzie uczelni innej uczelni lub podjecia
zatrudnienia w administracji publicznej;

3)na wniosek Rady Uczelni, w przypadkach innych niz okreslone w pkt 11 2.

Kadencja Rady Uczelni trwa 4 lata i rozpoczyna si¢ w dniu 1 stycznia roku

nastepujacego po roku, w ktorym rozpoczeta si¢ kadencja Senatu.

§ 27

Czlonkow Rady Uczelni Senat wybiera na nast¢pujacych zasadach:

1) Rektor oglasza wybory do Rady Uczelni na co najmniej 60 dni przed
zakonczeniem kadencji poprzedniego sktadu Rady Uczelni ustalajac jednocze$nie
termin 1 miejsce zglaszania kandydatow do Rady. Na posiedzeniu Senatu
odbywajacym si¢ bezposrednio po ogloszeniu przez Rektora wyboréw do Rady
Uczelni, Senat ustala, jaka pula miejsc w Radzie Uczelni begdzie przewidziana dla
0so0b ze wspolnoty akademickiej Uczelni, a jaka dla osob spoza tej wspolnoty, z
zastrzezeniem art. 19 ust. 2 ustawy.

2) Kandydatow na cztonkow Rady Uczelni pochodzacych spoza wspdlnoty Uczelni
ma prawo zglasza¢ Rektor.

3) Kandydatéw na cztonkéw Rady Uczelni pochodzacych ze wspolnoty Uczelni ma
prawo zglasza¢ grupa przynajmniej 10 senatoréw (z zastrzezeniem, ze kazdy
senator moze wchodzi¢ w sklad tylko jednej grupy zglaszajacej kandydata) albo
rada wydzialu, bezwzgledna wigkszoscig gltosow. Kazda z rad wydziatow lub
kazda grupa przynajmniej 10 senator6w ma prawo zglosi¢ maksymalnie 1
kandydata na czlonka Rady Uczelni pochodzacego ze wspdlnoty Uczelni.
Kandydaci, o ktorych wyzej] mowa, winni by¢ zglaszani przewodniczacemu
Senatu Uczelni (Rektorowi).

4) Do zgloszenia kandydata dotacza si¢ jego zgodg na kandydowanie.

5) Senat dokonuje wyboru czlonkéw do Rady Uczelni nie p6zniej niz na 30 dni
przed uptywem kadencji poprzedniego sktadu Rady Uczelni.

6) Senat dokonuje wyboru cztonkow Rady Uczelni w glosowaniu tajnym
bezwzgledna wiekszoscig glosoOw przy obecnosci co najmniej polowy statutowego
sktadu Senatu.

7) Senat przeprowadza osobne glosowania na kandydatow ze wspolnoty
akademickiej Uczelni i na kandydatéw spoza tej wspolnoty.

8) Do Rady Uczelni, w ramach grup, o ktorych mowa w pkt 7, wchodzg ci
kandydaci, ktorzy uzyskali bezwzgledng wigkszo§¢ glosow oraz na liscie
rankingowej znajdujg si¢ w ramach puli miejsc, przystugujacej kazdej z grup, o
ktorych mowa w pkt 7.

9) W przypadku uzyskania rownej liczby gloséw przez kilku kandydatow z danej
grupy, a pula miejsc do obsadzenia w Radzie Uczelni dla danej grupy jest
mniejsza, niz liczba os6b wybranych z danej grupy takg sama liczbg glosow,
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przeprowadza si¢ dodatkowe glosowanie migedzy wskazanymi wyzej
kandydatami, ktoérzy uzyskali taka samg liczb¢ glosow. Warunkiem
przeprowadzenia dodatkowego glosowania, o ktorym wyzej mowa, jest to, by
kandydaci, miedzy ktérymi ma by¢ przeprowadzone dodatkowe glosowanie
uzyskali w uprzednim glosowaniu bezwzgledna wigkszos¢ gtosow. W ramach
dodatkowego glosowania mozna odda¢ tylko tyle gtosow, ile pozostato miejsc do
obsadzenia w Radzie Uczelni w ramach danej grupy. W przypadku wystgpienia
kolejnej sytuacji réwnej liczby gltoséw, przeprowadza si¢ kolejne glosowania na
wskazanych wyzej zasadach, przy zmniejszajacej si¢ puli miejsc do obsadzenia w
danej grupie.

10) W przypadku, gdy liczba kandydatow, ktorzy uzyskali bezwzgledng wiekszos¢
glosow jest mniejsza niz liczba miejsc w Radzie Uczelni dla danej grupy,
przewodniczacy Senatu zarzadza przerwe, a nastgpnie przeprowadza si¢
dodatkowe glosowanie nad kandydatami, ktérzy nie uzyskali bezwzglednej
wiekszosci glosow. W przypadku ponownego nieuzyskania przez odpowiednig
liczbe kandydatow bezwzglednej wigkszosci glosow tak, by mozliwe bylo
obsadzenie calej puli miejsc dla danej grupy, przewodniczacy Senatu oglasza
dodatkowy termin na zgloszenie kandydatow z danej grupy przez uprawnione do
tego podmioty. Glosowanie nad zgloszonymi w dodatkowym terminie
kandydatami z danej grupy odbywa si¢ wyltacznie w ramach puli miejsc, jaka
zostata dla kandydatéw z tej grupy do obsadzenia.

11) Warunkiem objecia mandatu w Radzie Uczelni jest zlozenie przez wybranego
kandydata o$§wiadczenia, o ktorym mowa w art. 20 ust. 4 ustawy, najpozniej w
dniu rozpoczecia kadencji Rady Uczelni. W przypadku nieztozenia o§wiadczenia
we wskazanym wyzej terminie wybrany kandydat nie obejmuje mandatu w
Radzie Uczelni i Senat niezwlocznie wybiera na to miejsce nowego cztonka na
okres do konca kadencji Rady Uczelni, zgodnie z art. 20 ust. 6 ustawy.

Przewodniczacym Rady Uczelni jest jej cztonek pochodzacy spoza wspdlnoty

akademickiej AWF Warszawa wybrany przez Senat. Przewodniczacy Rady Uczelni

zostanie wybrany na posiedzeniu Senatu bezposrednio nastg¢pujagcym po wyborze
pelnego sktadu Rady Uczelni. Kandydata na przewodniczacego zglasza Rektor,
kandydat musi uzyska¢ bezwzgledna wigkszos$¢ glosow.

Rada Uczelni uchwala regulamin okres$lajacy tryb jej funkcjonowania.

Rada Uczelni podejmuje uchwaty na posiedzeniach w obecnosci co najmniej potowy

statutowej liczby jej cztonkow, a w przypadku poszerzenia jej sktadu — w obecnosci

co najmniej potowy liczby czlonkow poszerzonego jej sktadu.

Czlonkom Rady Uczelni, z wyjatkiem aktualnego przewodniczacego samorzadu

studentow AWF Warszawa, przyshuguje miesigczne wynagrodzenie ustalane przez

Senat i w wysokosci nie wyzszej, niz wskazana w art. 22 ust. 4 ustawy.

§ 28

. Do zadan Rady Uczelni nalezy:

1) opiniowanie projektu strategii Uczelni;
2) opiniowanie projektu statutu Uczelni;
3) monitorowanie gospodarki finansowej Uczelni, w tym:
a) opiniowanie planu rzeczowo-finansowego Uczelni na dany rok i zmian w
nim;
b) zatwierdzanie sprawozdania z wykonania planu rzeczowo-finansowego
Uczelni na dany rok;
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c) zatwierdzanie sprawozdania finansowego.

4) dokonywanie wyboru firmy audytorskiej badajacej roczne sprawozdanie
finansowe Uczelni;

5) monitorowanie zarzadzania Uczelnia;

6) wyrazanie zgody na dokonanie przez Uczelni¢ czynno$ci prawnej w zakresie
rozporzadzenia sktadnikami aktywow trwalych, w rozumieniu przepisow o
rachunkowosci, oraz dokonanie przez Uczelni¢ czynno$ci prawnej w zakresie
oddania tych sktadnikow do korzystania innemu podmiotowi, na okres dluzszy
niz 180 dni w roku kalendarzowym, w przypadkach gdy wartos¢ rynkowa tych
sktadnikéw albo warto$¢ rynkowa przedmiotu czynno$ci prawnej przekracza
kwote 2 000 000 zt;

7) opiniowanie sprawozdania z realizacji strategii Uczelni;

8) sktadanie Senatowi rocznych sprawozdan ze swojej dziatalnosci;

9) wskazywanie kandydatoéw na Rektora, po zaopiniowaniu przez Senat;

10) sktadanie ministrowi wtasciwemu do spraw szkolnictwa wyzszego wniosku w
sprawie ustalenia wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego Rektora, z
zastrzezeniem warunkow wskazanych w art. 140 ust. 2 1 3 ustawy;

11) podejmowanie decyzji w sprawie przyznania Rektorowi dodatku zadaniowego na
zasadach, o ktérych mowa w art. 138 ust. 3 ustawy;

12) wyrazanie zgody na wykonywanie dodatkowego zajecia zarobkowego przez
Rektora - zgoda jest wydawana na okres kadencji Rektora;

13) uprawnienie do sktadania wniosku o odwotanie Rektora;

14) uchwalanie programu naprawczego i jego aktualizacji, w przypadku wystapienia
sytuacji okreslonej w art. 418 ust. 1 ustawy i z zachowaniem warunkow
okreslonych w art. 418 ust. 2 1 3 ustawy;

15) przedktadanie ministrowi wlasciwemu do spraw szkolnictwa wyzszego
sprawozdanie z wykonania programu naprawczego, wraz ze sprawozdaniem z
wykonania planu rzeczowo-finansowego;

16) sprawowanie nadzoru nad aktami normatywnymi wydawanymi przez Rektora, w
tym zawiadamianie ministra wiasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego w
przypadku wydania przez Rektora aktu normatywnego razaco naruszajacego
przepisy prawa, w celu rozpatrzenia przez ministra sprawy w trybie art. 427 ust. 2
pkt 1 ustawy;

17) wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie 1 statucie;

18) podejmowanie uchwal lub wyrazanie opinii w innych sprawach nalezacych z
mocy ustawy lub innych przepisow powszechnie obowigzujacego prawa do
kompetencji Rady Uczelni.

Wykonujgc czynno$ci zwigzane z zadaniami, o ktorych mowa w ust. 1, cztonkowie

Rady Uczelni kieruja si¢ dobrem Uczelni i dziatajg na jej rzecz.

Czlonkowie Rady Uczelni majg prawo wystepowaé z interpelacjami do

przewodniczacego Rady Uczelni.

W razie powzigcia przez Rade Uczelni uchwaly naruszajacej przepisy powszechnie

obowigzujacego prawa lub statutu albo naruszajacej wazny interes Uczelni, Rektor

wzywa Rade¢ Uczelni do ponownego rozpatrzenia uchwaty. Jezeli Rada Uczelni nie
zmieni albo nie uchyli ww. uchwaty, Rektor przekazuje ja ministrowi wlasciwemu do
spraw szkolnictwa wyzszego w celu rozpatrzenia w trybie okreslonym w art. 427 ust.

2 pkt 1 ustawy.

W ramach wykonywania zadan Rada Uczelni moze zada¢ wgladu do dokumentow

Uczelni.
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10.

11.

12.

Przewodniczacy Rady Uczelni moze zaprasza¢ na posiedzenia kierowanej przez siebie
Rady osoby spoza jej sktadu, w szczeg6lnosci Rektora, kanclerza, kwestora, audytora
wewnetrznego, dyrektora Biblioteki Glownej oraz przedstawicieli wydziatow i
zwigzkow zawodowych dziatajacych w  Uczelni. Osoby zapraszane przez
przewodniczacego na posiedzenia Rady Uczelni, o ile nie sg cztonkami Rady Uczelni,
wystepuja na posiedzeniach Rady Uczelni wytacznie z glosem doradczym.
Przewodniczacy Rady Uczelni wykonuje czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku
do Rektora.

Rada Naukowa

§ 29

. Rada Naukowa jest organem kolegialnym Uczelni realizujacym ustawowe i statutowe

zadania z zakresu spraw nauki oraz postgpowan o nadanie stopnia naukowego, w
zakresie dyscypliny nauk o kulturze fizycznej, i inne zdania okreslone w ustawie lub
statucie.

Rada Naukowa jest organem, o ktérym mowa w art. 28 ust. 4 ustawy.

W sklad Rady Naukowej wchodza wszyscy (z zastrzezeniem dalszych zapisow
niniejszego paragrafu) zatrudnieni w AWF Warszawa jako podstawowym miejscu
pracy nauczyciele akademiccy zatrudnieni na stanowisku profesora lub profesora
uczelni, ktorzy ztozyli aktualne o$wiadczenie, o ktérym mowa w art. 343 ust. 7
ustawy, o reprezentowaniu dyscypliny nauk o kulturze fizycznej (lub dyscyplina ta
jest jednag z dwoch wskazanych) oraz nie ukonczyli 70 roku zycia do dnia rozpoczecia
kadencji.

W sktad Rady Naukowej wchodza rowniez (z zastrzezeniem dalszych zapisow
niniejszego paragrafu) zatrudnieni w AWF Warszawa jako podstawowym miejscu
pracy nauczyciele akademiccy zatrudnieni na stanowisku profesora lub profesora
uczelni, ktorzy ztozyli aktualne o$wiadczenie, o ktérym mowa w art. 343 ust. 7
ustawy, o reprezentowaniu innej dyscypliny nauk, niz nauki o kulturze fizycznej oraz
nie ukonczyli 70 roku Zycia do dnia rozpoczgcia kadencji. Osoby, o ktorych mowa w
zdaniu pierwszym, zglaszane sg przez dziekanow, maksymalnie dwie z kazdego
wydzialu 1 z zastrzeZeniem przepisoOw koncowych statutu.

Cztonkiem Rady Naukowej moze by¢ wylacznie osoba spelniajgca warunki okreslone
w art. 20 ust. 1 pkt 1-6 ustawy. Nie moze by¢ cztonkiem Rady Naukowej Rektor lub
osoba petnigca funkcje organu innej uczelni.

Rada Naukowa moze uchwali¢ regulamin okreslajacy tryb jej funkcjonowania.

Rada Naukowa podejmuje uchwatly na posiedzeniach w obecnosci co najmniej potowy
liczby jej aktualnych cztonkdw.

Rada Naukowa moze tworzy¢ zespotly i komisje w celu realizacji swoich zadan.
Cztonkom Rady Naukowej nie przystuguje dodatkowe wynagrodzenie z tytulu
zasiadania w Radzie Naukowe;.

Czlonkowie Rady Naukowej maja prawo wystepowaé z interpelacjami do
przewodniczacego Rady Naukowe;.

Mandat w Radzie Naukowej wygasa w przypadkach wskazanych w odpowiedni w art.
20 ust. 4 ustawy oraz w przypadkach okreslonych w § 41 statutu. Wygasniecie
mandatu w Radzie Naukowej stwierdza przewodniczacy Rady Naukowej, a w
przypadku przewodniczacego Rady Naukowej - Rektor.

Kadencja Rady Naukowej trwa 4 lata i rozpoczyna si¢ w dniu 1 pazdziernika roku, w
ktorym rozpoczeta si¢ kadencja Senatu.
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§30

1. Do zadan Rady Naukowej nalezy:

1) nadawanie, w drodze decyzji administracyjnej, stopni naukowych i1 stopni w
zakresie sztuki, zgodnie z posiadanymi przez Uczelnie uprawnieniami,

2) podejmowanie uchwat i wykonywanie innych wskazanych w statucie czynnosci w
postgpowaniach o nadanie tytutu doktora honoris causa w AWF Warszawa;

3) okreslenie sposobu postegpowania w sprawie nadania stopnia doktora, z
uwzglednieniem wytycznych wskazanych w art. 192 ust. 2 ustawy;

4) okreslenie, w przypadku wystapienia takowej potrzeby, dodatkowych wymagan w
stosunku do 0s6b ubiegajacych o nadanie stopnia doktora w AWF Warszawa lub
dodatkowych warunkéw dopuszczenia do obrony rozprawy doktorskiej;

5) okreslenie szczegblowego trybu postgpowania w sprawie nadania stopnia doktora
habilitowanego w AWF Warszawa, z uwzglednieniem zasad wskazanych w
ustawie;

6) okreslenie zasad ustalania wysokosci optaty za postepowanie w sprawie nadania
stopnia doktora habilitowanego oraz zwalniania z tej optaty;

7) okreslenie sposobu wyznaczania cztonkéw komisji habilitacyjne;;

8) powotywanie komisji doktorskiej do wykonywania czynno$ci w postgpowaniu w
sprawie nadania stopnia doktora;

9) sprawowanie nadzoru nad ksztatceniem w Szkole Doktorskiej;

10) wyznaczanie promotora lub promotoréw dla doktorantow;

11) przeprowadzanie oceny indywidualnych planéw badawczych doktorantow
ksztatcacych si¢ w Szkole Doktorskiej;

12) powolywanie komisji do przeprowadzenia oceny S$rodokresowej doktorantow
ksztatcacych si¢ w Szkole Doktorskiej;

13) koordynacja prac zespoldw naukowych, na zasadach okreslonych przez Rektora;

14) opracowywanie strategii badan naukowych realizowanych w Uczelni, na zasadach
okreslonych przez Rektora;

15) sprawowanie nadzoru nad dziatalno$cia naukowo-badawcza realizowang w
Uczelni;

15a)wykonywanie kompetencji wskazanych w art. 328 ust. 3 ustawy, w przypadku
posiadania przez Uczelni¢ uprawnien do przeprowadzenia wskazanego wyzej
postepowania;

16) wykonywanie innych obowigzkow przewidzianych przepisami prawa dla organu
wskazanego w art. 178 ust. 1 ustawy.

2. Decyzje, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 podpisuje przewodniczacy Rady Naukowej,
wyznaczony na okres kadencji przez Rektora. W przypadku wygasnigcia cztonkostwa
w Radzie Naukowej jej przewodniczacego w trakcie trwania kadencji Rady, Rektor
wyznacza nowego przewodniczacego Rady Naukowej. Rektor powotuje rowniez
zastepce przewodniczacego Rady Naukowe;.

3. Do posiedzen Rady Naukowej stosuje si¢ odpowiednio postanowienia zatgcznika nr 6
do statutu.

4. W razie powzigcia przez Rad¢ Naukowa uchwaly naruszajacej przepisy ustawy lub
statutu, Rektor zawiesza wykonanie tej uchwaty 1 w terminie miesigca od dnia jej
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podjecia poddaje uchwal¢ pod ponowne glosowanie na posiedzeniu Rady Naukowe;,
w celu ponownego rozpatrzenia uchwaty. Jezeli Rada Naukowa nie zmieni albo nie
uchyli zawieszonej uchwaty, Rektor przekazuje ja ministrowi wlasciwemu do spraw
szkolnictwa wyzszego w celu rozpatrzenia w trybie okre§lonym w art. 427 ust. 2 pkt 1
ustawy, z zastrzezeniem ust. 5.

. W przypadku niezgodnosci z przepisami prawa uchwal Rady Naukowej, o ktorych

mowa w ust. 1 pkt 3-7, organem wlasciwym do ztozenia przez Rektora zawiadomienia
jest Rada Doskonato$ci Naukowe;.

W razie powzigcia przez Rade Naukowa uchwatly naruszajacej wazny interes Uczelni,
Rektor zawiesza wykonanie tej uchwaty i w terminie miesigca od dnia jej podjecia
poddaje uchwate pod ponowne glosowanie na posiedzeniu Rady Naukowej, w celu
ponownego rozpatrzenia uchwaty. Jezeli Rada Naukowa nie zmieni albo nie uchyli
zawieszonej uchwaly, Rektor przekazuje ja ministrowi wlasciwemu do spraw
szkolnictwa wyzszego w celu rozpatrzenia w trybie okreslonym w art. 427 ust. 2 pkt 1
ustawy.

§ 31

. Uchwaly organdéw kolegialnych zapadaja zwykla wigkszoscig gloséw, chyba ze

ustawa lub inny przepis powszechnie obowigzujacego prawa albo statut lub przepis
prawa wewnetrznego Uczelni okre$laja wyzsze wymagania co do podjgcia danej
uchwaty.

Udziat stalych czlonkéw oraz przedstawicieli spotecznosci akademickiej w
posiedzeniach organdéw kolegialnych, jak rowniez w wylonionych przez te organy
komisjach, jest obowiazkowy.

Przyczynami usprawiedliwiajacymi nieobecno$¢ w posiedzeniach organow
kolegialnych 1 w komisjach tych organdw sa zdarzenia 1 okolicznosci okreslone
przepisami prawa pracy, ktoére uniemozliwiaja stawienie si¢ pracownika do pracy i jej
Swiadczenie, a takze inne przypadki niemoznosci wykonywania pracy wskazane przez
pracownika i uznane przez przewodniczacego danego organu za usprawiedliwiajace
nieobecnos$¢ w pracy.

Zapis ust. 1-3 stosuje si¢ odpowiednio do rad wydziatow.

Rektor
§ 32

Rektorowi przystuguje honorowy tytut Magnificenc;i.

Rektorem moze by¢ wylacznie osoba, ktora spetnia wymagania okreslone w art. 20
ust. 1 ustawy, jest zatrudniona w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy oraz
posiada co najmniej stopien naukowy doktora habilitowanego w zakresie dyscypliny
nauki o kulturze fizyczne;.

Rektor jest wybierany przez kolegium elektoréw bezwzgledna wigkszoscia glosow.
Mandat Rektora wygasa w przypadkach wskazanych w art. 20 ust. 4 ustawy oraz w
przypadkach okreslonych w § 41 statutu. Wygasnigcie mandatu Rektora stwierdza
przewodniczacy kolegium elektorow. W przypadku wygasniecia mandatu Rektora
kolegium elektorow przeprowadza wybory, wybierajac nowego Rektora na okres
pozostaty do konca kadencji. W okresie od dnia stwierdzenia wygasni¢cia mandatu do
dnia wyboru nowego Rektora obowigzki Rektora peini najstarszy cztonek Senatu
posiadajacy stopien doktora habilitowanego.
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Kadencja Rektora trwa 4 lata i rozpoczyna si¢ w dniu 1 wrzesnia. W przypadku
niedokonania wyboru Rektora przed dniem 1 wrze$nia obowiazki Rektora, do czasu
jego wyboru, pelni najstarszy cztonek Senatu nowej kadencji posiadajgcy stopien
doktora habilitowanego.

Ta sama osoba moze by¢ Rektorem nie wigcej niz przez 2 nastgpujace po sobie
kadencje. Okresu niepelnej kadencji, o ktorej mowa w ust. 4 niniejszego paragrafu i
art. 26 ust. 2 zdanie drugie ustawy, nie wlicza si¢ do liczby dwdéch nastgpujacych po
sobie kadencji, o ktorych mowa w zdaniu pierwszym.

§33

. Do zadan Rektora naleza sprawy dotyczace Uczelni, z wyjatkiem spraw zastrzezonych

przez ustawg lub statut do kompetencji innych organéw Uczelni.

. Rektor kieruje dziatalnoscig Uczelni i reprezentuje ja na zewnatrz, w szczego6lnosci:

1) jest przetozonym wszystkich pracownikow oraz studentéw i1 doktorantow AWF
Warszawa oraz wykonuje wskazane w ustawie i innych aktach prawnych
czynnosci z zakresu prawa pracy, z zastrzezeniem art. 121 ustawy;

2) zarzadza Uczelnia;

3) przygotowuje projekt statutu Uczelni;

4) przygotowuje projekt strategii Uczelni;

5) realizuje uchwalong przez Senat strategie¢ Uczelni 1 przedstawia Senatowi
sprawozdania z jej realizacji,

6) powoluje osoby do pehienia funkcji kierowniczych w Uczelni 1 je odwotuje;

6a) powoluje i odwoluje pelnomocnikéw Rektora;

7) prowadzi polityke kadrowa w Uczelni;

8) okresla kryteria oceny okresowej dla poszczegdlnych grup pracownikéw i
rodzajow stanowisk oraz tryb i podmiot dokonujacy oceny okresowej, w tym
zasady dokonywania oceny nauczycieli akademickich przez studentow 1
doktorantdw, na zasadach okreslonych w art. 128 ust. 3 i1 4 ustawy;

9) rozpatruje odwotania nauczycieli akademickich w sprawie przyznanej im oceny
okresowej;

10) dokonuje uzgodnien ze zwigzkami zawodowymi dzialajagcymi w Uczelni w
sprawie wysokos$ci odpisu na zaktadowy fundusz §wiadczen socjalnych;

11) ustala liczbe prorektorow;

12) tworzy studia na okreslonym kierunku, poziomie, formie i profilu, z zastrzezeniem
art. 53 ust. 3, 7 1 in. oraz art. 429 ustawy, po uzyskaniu opinii Senatu oraz z
zastrzezeniem kompetencji Senatu odno$nie ustalania kierunkéw 1 stopni studiow
w formie niestacjonarnej, na jakich Uczelnia prowadzi ksztalcenie;

13) tworzy Szkote Doktorska;

14) prowadzi gospodarke finansowg Uczelni;

14a) zatwierdza plan rzeczowo-finansowy Uczelni na dany rok i zmiany w nim;

15) zapewnia wykonywanie przepiséw obowigzujacych w Uczelni;

16) powotuje rzecznikéw dyscyplinarnych w Uczelni oraz wykonuje inne czynnosci z
zakresu postepowan dyscyplinarnych w Uczelni, wskazane przez ustawe 1 jej
rozporzadzenia wykonawcze;

17) powotuje nauczycieli akademickich do przeprowadzania mediacji w sprawach
dyscyplinarnych nauczycieli akademickich, na zasadach okreslonych w ustawie;
18) sprawuje nadzor nad wdrozeniem 1 doskonaleniem uczelnianego systemu

zapewnienia jakosci ksztatcenia;
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19) podejmuje decyzje dotyczace mienia 1 gospodarki Uczelni, w tym w zakresie
zbycia lub obcigzenia mienia, z zastrzezeniem art. 423 ust. 2 ustawy;

20) zwohuje posiedzenia Senatu 1 przewodniczy jego obradom;

21) sktada Senatowi sprawozdania z dziatalno§ci AWF Warszawa za rok akademicki,

22)wykonuje obowiazki z zakresu wprowadzania danych do systemu POL-on,
okreslone w ustawie;

23) stwierdza zgodno$¢ regulaminu samorzadu studentow i1 samorzadu doktorantow z
ustawa oraz statutem,;

24)uchyla wydawane przez samorzad studencki akty niezgodne z przepisami
powszechnie obowigzujacego prawa, statutem Uczelni, regulaminem studiow lub
regulaminem samorzadu studentow;

25) podejmuje decyzje w sprawie podejmowania i odbywania studiow, ksztatcenia w
Szkole Doktorskiej, studiow podyplomowych, ksztalcenia specjalistycznego i
innych form ksztalcenia oraz uczestniczenia w prowadzeniu dziatalno$ci naukowe;j
lub w prowadzeniu ksztalcenia przez cudzoziemcow w AWF Warszawa oraz
podejmuje inne decyzje w stosunku do oséb wyzej wskazanych, okreslonych w
ustawie 1 innych przepisach prawa;

26) sktada ministrowi wlasciwemu do spraw szkolnictwa wyzszego wnioski o
przyznanie stypendium ministra dla studentow Uczelni oraz mtodych naukowcow;

27)dokonuje, w porozumieniu z samorzadem studenckim, podzialu dotacji ze
srodkow finansowych, o ktorych mowa w art. 365 pkt 3 ($wiadczenia dla
studentow) i z zastrzezeniem art. 414 ust. 3 ustawy;

28)zamieszcza na stronie internetowej Uczelni akty normatywne i dokumenty
wskazane w art. 358 ustawy, w terminie 14 dni od dnia ich przyjecia;

29) podejmuje decyzje w sprawie przeznaczenia dodatkowych §rodkow finansowych
na zwigkszenie wynagrodzen, jezeli Uczelnia posiada na ten cel $rodki inne niz
okreslone w art. 365 1 art. 459 ustawy;

30) okresla wzor §wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych w AWF Warszawa
oraz wzor $wiadectwa ukonczenia ksztalcenia specjalistycznego;

31)okresla, o ile nie upowazni do tego dziekana wydzialu, rodzaje 1 wzory
dokumentow potwierdzajacych ukonczenie innej formy ksztatcenia w Uczelni, o
ktorej mowa w art. 162 ustawy;

32)ustala 1 wprowadza regulamin pracy AWF Warszawa, o ktorym mowa w art. 126
ust. 1 1 in. ustawy, w uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi dzialajacymi w
Uczelni;

33)okresla ogdlne zasady polityki kadrowej oraz ustala dodatkowe zasady
zatrudniania w AWF Warszawa na poszczegélnych stanowiskach, w zakresie
nieokreslonym w ustawie;

34)ustala szczegdtowy zakres obowigzkow nauczyciela akademickiego zatrudnionego
w AWF Warszawa;

35)ustala optaty pobierane od studentow oraz ich wysoko$¢, po zasiegnieciu opinii
samorzadu studenckiego 1 z zastrzezeniem art. 80 ust. 1 ustawy;

36)ustala zasady pobierania dopuszczalnych przez ustawe lub jej rozporzadzenia
wykonawcze optat od doktorantow, innych niz optaty za ksztatcenie;

37)ustala wysokosci i zasady pobierania oplat od stuchaczy studiow podyplomowych
oraz uczestnikow ksztatcenia specjalistycznego lub ksztatcenia w innych formach,
o ktorych mowa w art. 163 ust. 2 ustawy;

38)okresla wzory uméw zawieranych migdzy Uczelnia a studentem studiow
niestacjonarnych ~ lub  studentem-cudzoziemcem,  stuchaczem  studiow
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podyplomowych lub uczestnikow ksztatcenia specjalistycznego lub ksztatcenia w
innych formach, o ktérych mowa w art. 163 ust. 2 ustawy;

39) odpowiada za realizacj¢ programu naprawczego, o ktérym mowa w art. 418 ust. 1
ustawy 1 sktadanie Radzie Uczelni sprawozdan z jego realizacji, co najmniej raz na
pot roku;

40) wystepuje, po uzyskaniu zgody Rady Uczelni, o wyrazanie przez Prezesa
Prokuratorii Generalnej Rzeczypospolitej Polskiej zgody na dokonanie przez
Uczelni¢ czynno$ci prawnej w zakresie rozporzadzenia skladnikami aktywow
trwatych, w rozumieniu przepisow o rachunkowosci, oraz dokonanie przez
Uczelni¢ czynno$ci prawnej w zakresie oddania tych sktadnikéw do korzystania
innemu podmiotowi, na okres dluzszy niz 180 dni w roku kalendarzowym, w
przypadkach gdy warto$¢ rynkowa tych sktadnikow albo warto$¢ rynkowa
przedmiotu czynnosci prawnej przekracza kwote 2 000 000 zi;

41) nadaje regulamin organizacyjny Uczelni;

42) ustala organizacj¢ roku akademickiego w Uczelni;

43) dba o przestrzeganie prawa oraz porzadku i bezpieczenstwa na terenie Uczelni;

44)okresla teren Uczelni w porozumieniu z wlasciwym organem samorzadu
terytorialnego;

45) zawiera porozumienia, o ktérych mowa w art. 50 ust. 5 ustawy;

46) wnioskuje do wlasciwego ministra w sprawie przystapienia Uczelni do federacji, o
ktorej mowa w art. 165 ustawy, po uzyskaniu uprzedniej zgody Senatu i
pozytywnej opinii Rady Uczelni;

47)wydaje, na wniosek nauczyciela akademickiego, legitymacje stuzbowa;

48) podejmuje decyzje w sprawie nabycia uprawnien, o ktorych mowa w art. 226 ust.
1 ustawy;

49) zawiera umowy w imieniu Uczelni, z zastrzezeniem ust. 4;

50) tworzy, przeksztalca 1 znosi jednostki organizacyjne Uczelni, w szczegdlnosci
wskazane przez statut 1 ustawe;

51) podejmuje, za zgoda Senatu, decyzje w sprawach utworzenia, wspottworzenia lub
przystapienia przez AWF Warszawa do spotki celowej, o ktorej mowa w art. 149 1
n. ustawy;

52) podejmuje, za zgoda Senatu, decyzje w sprawach utworzenia lub przystapienia do
spotki kapitatowej, o ktorej mowa w art. 159 ust. 1 ustawy lub innej organizacji
gospodarczej 1 z zastrzezeniem art. 159 ust. 3 ustawy;

53) pelni funkcje instancji odwotawczej od decyzji dziekanow i innych podmiotow, w
szczegbdlnosci w sprawach okreslonych w ustawie 1 innych przepisach prawa, w
tym prawa wewngtrznego Uczelni;

54)uchyla decyzje 1 inne akty prawne wydane z naruszeniem przepisOw prawa przez
dziekandw, kanclerza oraz dziatajacych z upowaznienia Rektora prorektorow;

55) pelni rolg instancji odwotawczej od decyzji komis;ji rekrutacyjnych;

56) powoluje komisje rektorskie;

56a) powotuje, w przypadku posiadania do tego uprawnien przez Uczelni¢, komisje
bioetyczna, o ktérej mowa w ustawie z dnia 5 grudnia 1996 r. o zawodach lekarza
1 lekarza dentysty (Dz. U. z 1997 r., nr 28 poz. 152 z pdzn. zm.);

57)powoluje rad¢ wydawnicza w celu koordynacji dzialalno$ci wydawniczej i
poligraficzne;;

58) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pracy i ksztalcenia w szczegolno$ci
przez udostepnienie odpowiedniej infrastruktury oraz prowadzenie szkolen;

59)wyraza zgod¢ na zorganizowanie zgromadzenia w lokalu Uczelni przez cztonkoéw
wspolnoty Uczelni z prawem delegowania na zgromadzenie swego
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przedstawiciela oraz prawem rozwigzania zgromadzenia (po uprzedzeniu
organizatorow) jezeli przebiega ono z naruszeniem przepisOw prawa;

60) wznawia, w przypadku zaistnienia przyczyn, postgpowania administracyjne w
sprawie nadania tytulu zawodowego;

61) stwierdza, w drodze decyzji administracyjnej, w przypadku zaistnienia przyczyn,
niewaznos$¢ dyplomu;

62)ustala, w porozumieniu z samorzadem studenckim, regulamin $wiadczen dla
studentow;

63)uchyla, w drodze decyzji administracyjnej, decyzje komisji stypendialnej lub
odwotawczej komisji stypendialnej niezgodne z przepisami prawa;

64)ustala, w porozumieniu z samorzagdem studenckim, wysoko$¢ miesiecznego
dochodu na osob¢ w rodzinie studenta uprawniajaca do ubiegania si¢ o stypendium
socjalne i z zastrzezeniem art. 87 ust. 2 ustawy;

65)uchyla akt organu uczelnianej organizacji studenckiej niezgodny z przepisami
powszechnie obowigzujacego prawa, statutem uczelni, regulaminem studiow lub
regulaminem tej organizacji;

66) rozwigzuje, w drodze decyzji administracyjnej, uczelniang organizacje studencka,
ktéra razaco lub uporczywie narusza przepisy powszechnie obowigzujacego
prawa, statut Uczelni, regulamin studiow lub regulamin tej organizacji;

67) wykonuje obowigzki z tytulu zawiadamiania ministra wlasciwego do spraw nauki i
szkolnictwa wyzszego oraz organow wlasciwych w sprawach bezpieczenstwa,
ochrony ludno$ci i1 zarzadzania kryzysowego o wystgpieniu okolicznosci
uniemozliwiajacych  prawidlowe funkcjonowanie Uczelni, stanowiacych
zagrozenie bezpieczenstwa ludzi lub mienia w znacznych rozmiarach;

68) wykonuje obowiazki z tytulu zawiadamiania ministra wiasciwego do spraw
szkolnictwa  wyzszego 1 innych organdw panstwa lub  instytucji
przedstawicielskich $rodowiska szkolnictwa wyzszego i1 nauki o sprawach, o
ktorych mowa w ustawie, statucie oraz przepisach powszechnie obowigzujacego
prawa, w szczegolnosci o:

a) utworzeniu studidw na podstawie art. 53 ust. 7-9 ustawy,

b) rozpoczgciu i zaprzestaniu prowadzenia studiow na okreslonym kierunku,
poziomie i profilu,

¢) zaprzestaniu spetniania warunkéw do prowadzenia studidw na okreslonym
kierunku, poziomie 1 profilu

— w terminie miesigca od dnia zaistnienia tych okoliczno$ci;

69) ustala szczegotowe zasady przeprowadzania w Uczelni postepowania, o ktérym
mowa w art. 327 ust. 1 i ust. 3 ustawy.

3. Rektor wykonuje swoje zadania w szczeg6lnosci poprzez wydawanie zarzadzen, pism
okoélnych, decyzji oraz ustnych i pisemnych polecen stuzbowych.

4. Rektor moze w formie pisemne] upowaznia¢ imiennie pracownikow Uczelni do
podejmowania okreslonych czynno$ci prawnych lub do sktadania o§wiadczen woli w
ustalonym zakresie, mieszczacym si¢ w ramach kompetencji Rektora.

5. Przy Rektorze, jako organ opiniodawczy, dziata kolegium rektorskie, ktorego sktad,
zadania 1 sposob funkcjonowania okresla Rektor.

§ 34
Organy Uczelni wspoéldzialaja ze zwigzkami zawodowymi w zakresie wynikajagcym z

Kodeksu pracy, ustawy o zwigzkach zawodowych 1 innych przepisow powszechnie
obowigzujacego prawa.
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10.

V. Rada Wydzialu

§ 35

. Rada wydzialu jest organem kolegialnym wydzialu. Rada wydziatu nie jest organem

Uczelni, w rozumieniu art. 17 ust. 2 ustawy.

Rada wydziatu jest powotywana przez dziekana tego wydzialu w terminie miesigca od

dnia powotania dziekana na okres kadencji przez Rektora. Kadencja rady wydziatu

trwa cztery lata, do czasu powotania rady wydzialu w nowej kadencji. Dlugos¢
kadencji przedstawicieli studentéw w radzie wydziatu okresla regulamin samorzadu
studentow.

W sktad rady wydziatu wchodza:

1) dziekan jako przewodniczacy,

2) prodziekani,

3) wszyscy zatrudnieni w wydziale nauczyciele akademiccy posiadajacy stopien
doktora habilitowanego lub tytul profesora,

4) przedstawiciele pozostatych nauczycieli akademickich zatrudnionych w wydziale,
inni niz wskazani w pkt. 1-3, zgloszeni przez kierownikow katedr, zakladéw i
innych jednostek organizacyjnych wydziatu, nie wigcej niz po jednym z kazdej
jednostki organizacyjnej wydziatu,

5) zgloszeni przez samorzad studentdw przedstawiciele studentéw wydzialu w liczbie
nie wigkszej niz trzech przedstawicieli,

6) przedstawiciel zatrudnionych w  wydziale pracownikow  niebedacych
nauczycielami akademickimi, zgltoszony przez dziekana.

Sktad rady wydzialu moze zosta¢ uzupetniony o nie wigcej niz jednego doktoranta, na

wniosek samorzadu doktorantow.

Liczebno$¢ rady wydzialu moze si¢ zmienia¢ w trakcie trwania jej kadencji, w

szczegbdlnosci w wyniku zmiany liczebnosci grupy okreslonej w ust. 3 pkt 3 albo

zmiany liczby prodziekandw.

Czlonkiem rady wydzialu moze by¢ wylacznie osoba, ktora spetnia wymagania

okreslone w art. 20 ust. 1 pkt 1-5 ustawy.

Czlonkostwo w radzie wydzialu wygasa w przypadkach wskazanych odpowiednio w

art. 20 ust. 4 ustawy oraz w przypadkach okreslonych w § 41 statutu. Wygasnigcie

mandatu w radzie wydziatu stwierdza dziekan.

Rada wydziatu podejmuje uchwaty na posiedzeniach w obecno$ci co najmniej potowy

liczby jej aktualnych cztonkow.

W posiedzeniach rady wydzialu mogg uczestniczy¢ z glosem doradczym (o ile nie sa

cztonkami rady wydzialu) przedstawiciele zwigzkow zawodowych dziatajacych w

Uczelni, po jednym z kazdego zwiazku.

W posiedzeniach rady wydzialu moga uczestniczy¢, bez prawa do glosowania,

réwniez 1 inne osoby zaproszone przez dziekana.

§36

. Do kompetencji rady wydzialu nalezy:

1) ustalanie ogdlnych kierunkéw dziatalnos$ci wydziatu;
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2) podejmowanie uchwal dotyczacych wydzialu we wszystkich sprawach
whniesionych przez dziekana lub 1/5 cztonkow rady wydziatu;

3) uchwalanie wnioskéw w sprawie tworzenia i znoszenia kierunkow, form, profili i
stopni studidow, specjalnos$ci i specjalizacji w wydziale;

4) uchwalanie na wniosek dziekana strategii rozwoju wydziatu;

5) sprawowanie nadzoru nad rozwojem naukowym i dydaktycznym nauczycieli
akademickich zatrudnionych w wydziale;

6) sprawowanie nadzoru nad dziatalno$cia wydziatu;

7) opiniowanie wniosku dziekana o ustalenie limitu przyje¢ na poszczegdlne formy,
stopnie i kierunki studiow prowadzone przez wydziat na dany rok akademicki;

8) opiniowanie wnioskow w sprawie tworzenia 1 znoszenia jednostek
organizacyjnych w wydziale;

9) uchwalanie wnioskow w sprawie projektow programow studiow prowadzonych
lub uruchamianych przez wydzial;

10) opiniowanie przedstawionej przez dziekana organizacji roku akademickiego w
wydziale;

11) wnioskowanie do Rektora w sprawie okre$lenia warunkow, termindéw i trybu
rekrutacji na kierunki, stopnie i formy studiow prowadzone przez wydziat;

12) uchwalanie, na wniosek dziekana, planu rzeczowo-finansowego wydziatu;

13) sktadanie wnioskow w sprawie przypisywania poziomdéw Polskiej Ramy
Kwalifikacji do kwalifikacji nadawanych po ukonczeniu studiow podyplomowych,
z uwzglednieniem art. 21 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym
Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2016 1. poz. 64);

14) sktadanie wnioskow w sprawie wilaczenia do Zintegrowanego Systemu
Kwalifikacji kwalifikacji nadawanych po ukonczeniu studidéw podyplomowych,
uwzgledniajac informacje, o ktérych mowa w art. 25 ust. 2 ustawy z dnia 22
grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji;

14a) wykonywanie, z upowaznienia Senatu, kompetencji wskazanych w art. 327 ust. 1

i ust. 3 ustawy, w przypadku posiadania przez Uczelni¢ uprawnien do
przeprowadzenia wskazanego wyzej postepowania;

15) wyrazanie opinii 1 podejmowanie uchwat w innych sprawach przedtozonych radzie
wydziatlu przez dziekana.

Rada wydzialu moze powotywa¢ komisje stale i dorazne, okre$lajac jednoczesnie ich

sktad 1 zadania. Zapisy statutu dotyczace komisji senackich stosuje si¢ odpowiednio.

Uchwaly rady wydzialu w sprawach nalezacych do jej kompetencji sg wigzace dla

dziekana 1 spotecznosci akademickiej tego wydziatu.

Posiedzenia zwyczajne rady wydziatu zwotuje dziekan nie rzadziej niz raz na dwa

miesigce. Okres przerwy miedzy posiedzeniami rady wydziatu moze trwa¢ dtuzej niz

dwa miesigce wyltacznie w okresie przerwy miedzysemestralnej oraz w okresie
wakacyjnym.

Posiedzenia nadzwyczajne rady wydziatu zwotuje dziekan z wtasnej inicjatywy lub na

wniosek co najmniej 1/5 cztonkéw rady wydziatu, w terminie do siedmiu dni od dnia

zgloszenia wniosku.

Czlonkowie rady wydziatu majg prawo wystgpowac z interpelacjami do dziekana.

Do posiedzen rady wydzialu stosuje si¢ odpowiednio postanowienia zatacznika nr 6

do statutu.

W razie powzigcia przez rade wydzialu uchwaty naruszajacej przepisy ustawy lub

statutu, dziekan zawiesza wykonanie tej uchwaty 1 w terminie miesigca od dnia jej

podjecia poddaje uchwate pod ponowne glosowanie na posiedzeniu rady wydziatu, w

celu ponownego rozpatrzenia uchwaty. Jezeli rada wydziatu nie zmieni albo nie uchyli
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zawieszonej uchwaly, dziekan przekazuje ja Rektorowi, w celu rozpatrzenia w trybie
okreslonym w art. 427 ust. 2 pkt 1 ustawy.

W razie powzig¢cia przez rade wydziatu uchwaly naruszajacej wazny interes wydziatu,
dziekan zawiesza wykonanie tej uchwaly i w terminie miesigca od dnia jej podjecia
poddaje uchwate pod ponowne glosowanie na posiedzeniu rady wydziatu, w celu
ponownego rozpatrzenia uchwaty. Jezeli rada wydziatu nie zmieni albo nie uchyli
zawieszonej uchwaly, dziekan przekazuje ja Rektorowi, w celu rozpatrzenia w trybie
okreslonym w art. 427 ust. 2 pkt 1 ustawy.

VI. Funkcje kierownicze w Uczelni
§ 37

. Funkcjami kierowniczymi w Uczelni, w rozumieniu i zgodnie z art. 34 ust. 1 pkt 6
ustawy, sa:

1) prorektor,

2) dziekan,

3) prodziekan,

4) kierownik Szkoty Doktorskiej AWF Warszawa,

5) kierownik katedry,

6) kanclerz,

7) kwestor,

8) dyrektor Biblioteki Gtowne;.
. Osoby do pehienia funkcji kierowniczych powotuje i odwotuje Rektor, na zasadach
wskazanych w statucie 1 innych aktach prawnych obowigzujacych w Uczelni.
. Do 0s6b powolywanych do petienia funkcji kierowniczych w Uczelni stosuje sie
odpowiednio warunki 1 zasady okreslone w art. 20 ust. 1 pkt 1-5 (o ile do pelnienia
danej funkcji kierowniczej statut nie okresla dodatkowych wymagan) oraz ust. 4
ustawy.

Prorektor
§ 38

Rektor kieruje dziatalnoscia Uczelni przy pomocy nie wigcej niz czterech
prorektoréw. Prorektorzy powolywani sa, o ile Rektor nie postanowi inaczej, na okres
kadencji Rektora.

Prorektorem moze by¢ osoba zatrudniona w Uczelni jako podstawowym miejscu
pracy, posiadajaca tytul naukowy lub stopien naukowy doktora habilitowanego i
spetniajagca wymagania okreslone w art. 20 ust. 1 ustawy.

Prorektor jest odwotywany przez Rektora w trakcie trwania kadencji w przypadkach
wskazanych w art. 20 ust. 4 ustawy.

Kandydatura prorektora witasciwego do spraw studenckich wymaga uzgodnienia z
samorzadem studenckim. Niezajgcie stanowiska w terminie czternastu dni od
przedstawienia przez Rektora-elekta kandydata na stanowisko prorektora wtasciwego
do spraw studenckich uwaza si¢ za wyrazenie zgody przez samorzad studencki.
Kandydatura prorektora wtasciwego do spraw doktoranckich wymaga uzgodnienia z
samorzadem doktorantoéw. Niezaj¢cie stanowiska w terminie czternastu dni od
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przedstawienia przez Rektora-elekta kandydata na stanowisko prorektora wlasciwego
do spraw doktoranckich uwaza si¢ za wyrazenie zgody przez samorzad doktorancki.
Zakresy obowigzkow 1 kompetencji poszczegolnych prorektorow okresla Rektor.

Dziekan
§ 39

Dziekan jest kierownikiem podstawowej jednostki organizacyjnej Uczelni,
powolywanym i odwotywanym przez Rektora. Dziekani wydzialdéw powotywani sg na
okres kadencji Rektora, w terminie miesigca od dnia rozpoczgcia kadencji Rektora.
Dziekanem moze by¢ wytacznie osoba, ktora spetnia wymagania okre§lone w art. 20
ust. 1 ustawy, jest zatrudniona w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy oraz
posiada co najmniej stopien naukowy doktora habilitowanego. Dziekan nie jest
organem Uczelni, w rozumieniu art. 17 ust. 2 ustawy.

Dziekan jest powolywany 1 odwolywany przez Rektora w trakcie trwania kadencji w
przypadkach wskazanych w art. 20 ust. 4 ustawy.

Odwotanie dziekana w trakcie trwania jego kadencji nie powoduje rozwigzania rady
tego wydziatu; rada wydziatu dziata w dotychczasowym sktadzie, z tym ze funkcje
przewodniczacego rady pelni nowopowotany przez Rektora dziekan, a w miejsce
dotychczasowych prodziekanow wchodza nowopowotani przez Rektora prodziekani,
o ile dotychczasowi prodziekani zostali rOwniez odwotani przez Rektora.

W okresie od dnia odwotania dziekana do czasu powotania nowego dziekana na okres
pozostaty do konca kadencji Rektora wydzialem kieruje (sprawujac jednoczesnie
funkcje przewodniczacego rady tego wydzialu) prodziekan albo inna osoba ze
wspolnoty akademickiej wydzialu wskazana przez Rektora.

W okresie od dnia rozpoczecia kadencji Rektora do dnia powotania przez niego
nowego dziekana wydzialem kieruje dotychczasowy dziekan tego wydziatu.

§ 40

. Do obowiazkow 1 kompetencji dziekana nalezy:

1) zapewnienie prawidtowego przebiegu procesu ksztatcenia w wydziale;

2) sprawowanie nadzoru nad dziatalno$cig jednostek organizacyjnych wydziatu;

3) sprawowanie nadzoru nad dziatalno$cia naukowo-badawczg pracownikow
wydziatu;

4) reprezentowanie wydziatu na  zewnatrz, w  granicach udzielonego
petnomocnictwa;

5) zwotywanie posiedzen rady wydziatu 1 przewodniczenie jej obradom,;

6) wnioskowanie do Rektora o powotanie, odwotlanie oraz okre$lanie zakresow
obowigzkow prodziekandw, na okres swojej kadencji;

7) ustalanie szczegdétowej organizacji roku akademickiego (w ramach okreslonej
przez Rektora dla catej Uczelni) oraz szczegotowych plandw zaje¢ w wydziale;

8) powotywanie wydziatowej komisji rekrutacyjnej na studia;

9) powotywanie komisji dziekanskich;

10) przedstawianie Rektorowi wnioskéw o powotanie kierownikéw jednostek
organizacyjnych wydziatu;

11) podejmowanie decyzji w sprawach socjalno-bytowych studentow wydziatu;

30



12) odpowiadanie za gospodarowanie §rodkami finansowymi przyznanymi
wydziatowi;

13) opracowanie strategii rozwoju wydzialu zgodnej ze strategia rozwoju Uczelni;

14) wnioskowanie do Senatu o ustalenie limitu przyje¢ na poszczegdlne formy,
stopnie 1 kierunki studiéw prowadzone przez wydziat na dany rok akademicki, po
uzyskaniu opinii rady wydziatu;

15) podejmowanie decyzji w sprawie skreSlenia z listy studentéw, na zasadach
okreslonych w art. 108 ustawy oraz innych decyzji w sprawach studentow
kierowanego przez siebie wydziatu,

16) realizowanie polityki osobowej wydziatu, w tym wystepowanie z wnioskiem do
rady wydzialu o wyrazenie opinii w sprawie powolania kierownikéw jednostek
organizacyjnych wydzialu oraz wytycznych, na wniosek dziekana, co do
konkurséw na stanowiska nauczycieli akademickich w wydziale;

17) sktadanie radzie wydziatu i Senatowi sprawozdania z dziatalno$ci wydziatu,
przynajmniej raz w okresie kadencji;

18) przedktadanie radzie wydzialu na koniec roku akademickiego, po zasiggnigciu
opinii nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na okreslonym kierunku
studiow, poziomie i profilu ksztalcenia, oceny realizacji zakladanych efektow
uczenia sig.

Dziekan wykonuje swoje zadania w szczegdlno$ci poprzez wydawanie pism

okolnych, decyzji oraz ustnych i pisemnych polecen stuzbowych.

Dziekan moze, w celu usprawnienia kierowania wydziatem, wnioskowa¢ do Rektora o

powotanie prodziekanéw. Rektor powotuje w wydziale prodziekanow oraz okresla ich

liczbe, na wniosek dziekana. Kandydatura prodziekana wlasciwego do spraw
studenckich wymaga ponadto uzgodnienia z samorzadem studenckim wydziatu.

Niezajecie stanowiska w terminie czternastu dni od przedstawienia przez dziekana

kandydata na stanowisko prodziekana wtasciwego do spraw studenckich uwaza si¢ za

wyrazenie zgody przez samorzad studencki wydziatu. Prodziekani powotywani sg
przez Rektora w terminie miesigca od dnia powolania dziekana do petnienia tej
funkcji.

Przy dziekanie, jako organ opiniodawczy, dziala kolegium dziekanskie, ktorego sktad,

zadania 1 sposob funkcjonowania okresla dziekan.

Dziekan moze w formie pisemnej upowaznia¢ imiennie pracownikéw wydzialu do

podejmowania okreslonych czynnosci prawnych lub do sktadania oswiadczen woli w

ustalonym przez dziekana zakresie, mieszczacym si¢ w ramach kompetencji dziekana.

Rektor uchyla, po konsultacji z dziekanem, decyzj¢ dziekana sprzeczng z ustawa,

statutem, uchwata, regulaminami lub innymi przepisami wewn¢trznymi Uczelni lub

naruszajacg wazny interes Uczelni.

VII. Wygasni¢cie mandatu i odwolanie z funkcji
§ 41

Mandat Rektora oraz mandat w Senacie, Radzie Naukowej oraz w przypadku
przedstawicieli wspoOlnoty akademickiej — réwniez w Radzie Uczelni, a takze
czlonkostwo w radzie wydziatu wygasa przed uptywem kadencji, poza przypadkami
okreslonymi w art. 20 ust. 4 ustawy, roéwniez w przypadku:

1) ustania stosunku pracy;
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2) zakonczenia studiow lub studiow doktoranckich a takze skreSlenia z listy
studentéw lub doktorantéw — odnos$nie przedstawicieli odpowiednio studentow
albo doktorantow;

3) zmiany podstawowego miejsca zatrudnienia na inne niz AWF Warszawa — w
przypadku warunku podstawowego miejsca zatrudnienia w AWF Warszawa do
wyboru do danego organu lub powotania na dana funkcje;

4) z innych przyczyn wskazanych w ustawie lub przepisach powszechnie
obowigzujacego prawa albo w przepisach regulaminu samorzadu studentéw lub
regulaminu samorzadu doktorantow — odno$nie przedstawicieli odpowiednio
studentow albo doktorantow.

Zapis ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio do wygasniecia mandatu w kolegium elektorow.

Wygasniecie mandatu cztonka kolegium elektoréw stwierdza Uczelniana Komisja

Wyborcza.

Mandat cztonka Senatu, z wyjatkiem cztonkéw wchodzacych w sktad tego organu z

tytulu petnionej funkcji, moze zosta¢ przez przewodniczacego tego organu wygaszony

oprécz  przypadkdw  wymienionych w ust. 1, rowniez w przypadku

nieusprawiedliwionej nieobecnosci na trzech kolejnych posiedzeniach Senatu albo w

przypadku niemoznosci uczestniczenia w posiedzeniach Senatu przez okres dtuzszy

niz szes¢ miesigcy.

W przypadku wygasnigcia mandatu, w sytuacjach okreslonych w wust. 1-3,

przeprowadza si¢ wybory uzupelniajace, z zastrzezeniem ust. 5 i 6. Do wyborow

uzupetniajacych stosuje si¢ odpowiednio postanowienia statutu i regulaminu
wyborczego dotyczace wybordw.

W przypadku wakatu na funkcji organu jednoosobowego nie przeprowadza si¢

wyboréw uzupelniajacych, jezeli do konca kadencji osoby, ktorej mandat wygast,

brakuje mniej niz sze$¢ miesiecy. W okresie od dnia powstania wakatu do dnia
wyboru nowego Rektora obowigzki Rektora peini najstarszy czlonek Senatu
posiadajacy co najmniej stopien doktora habilitowanego.

W przypadku organdéw kolegialnych i wyborczych Uczelni nie przeprowadza si¢

wyborow uzupehniajacych, jezeli do konca kadencji organu, w ktéorym mandat

przedstawiciela wygast, brakuje mniej niz sze$¢ miesigcy.

§ 42

Funkcji organu jednoosobowego w AWF Warszawa lub jego zastepcy nie moze petnic¢
osoba pelnigca rownolegle funkcje organu jednoosobowego lub jego zastepcy w innej
uczelni, albo bedaca zatozycielem lub kanclerzem uczelni niepubliczne;j.

W AWF Warszawa funkcji Rektora 1 prorektora nie mozna faczy¢ z funkcja dziekana i
prodziekana.

Odwotanie Rektora moze nastagpi¢ w wyniku zgtoszenia przez co najmniej potowe
statutowego sktadu Senatu albo Rad¢ Uczelni wniosku o odwotanie Rektora. Po
ztozeniu takowego wniosku Rektor moze by¢ odwotlany przez kolegium elektorow
wiekszoscig co najmniej 3/4 gtosow w obecnos$ci co najmniej 2/3 swojego statutowego
sktadu. Ponowny wniosek o odwotanie Rektora nie moze by¢ sktadany wczesniej niz
po upltywie pot roku od daty gtosowania nad poprzednim takim wnioskiem.

Prawo do ztozenia wniosku o odwotanie Rektora ma rowniez minister wtasciwy do
spraw szkolnictwa wyzszego w przypadku wystapienia sytuacji, o ktorej mowa w art.
432 ust. 1 ustawy 1 na zasadach okre§lonych w art. 432 ust. 2-4 ustawy. W przypadku
podjecia uchwaty o odwotaniu Rektora kolegium elektoréw przeprowadza wybory,
wybierajgc nowego Rektora na okres pozostaty do konca kadencji. W okresie od dnia
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stwierdzenia wygasnigcia mandatu do dnia wyboru nowego Rektora obowigzki
Rektora petni najstarszy cztonek Senatu posiadajacy stopien doktora habilitowanego.
Rektor moze zosta¢ odwotany rowniez na zasadach okreslonych w art. 432 ust. 5
ustawy. Zapis ust. 4 zdanie czwarte 1 nastgpne stosuje si¢ w takiej sytuacji
odpowiednio.

Odwotanie os6b peligcych funkcje kierownicze nastgpuje w drodze decyzji Rektora.
Whniosek o odwotanie prorektora wiasciwego do spraw studenckich albo prodziekana
wlasciwego do spraw studenckich moze ztozy¢ organ uchwatodawczy odpowiednio
samorzadu studentéw lub samorzadu studentow danego wydzialu. Zapis powyzszy
stosuje si¢ odpowiednio do prorektora wlasciwego do spraw doktorantow, gdzie
prawo zlozenia wniosku ma samorzad doktorantow.

VIII. Biblioteki Uczelni i rada biblioteczna
§43

Biblioteka Gtéwna oraz biblioteki wydziatéw, instytutéw, katedr i innych jednostek
organizacyjnych (jako biblioteki specjalistyczne), stanowig jednolity system
biblioteczno-informacyjny Uczelni. Biblioteki funkcjonujagce w Uczelni zapewniaja
realizacje zadan okreslonych w art. 11 ust. 1 pkt 9 ustawy.

Biblioteka Glowna im. Jedrzeja Sniadeckiego, zwana dalej Biblioteka Gltowna, jest
jednostka centralng systemu biblioteczno-informacyjnego AWF Warszawa. Biblioteka
Gtowna pelni funkcje ogdlnodostepnej biblioteki naukowej i jest ogniwem
ogblnokrajowej sieci bibliotecznej oraz ogdlnokrajowej sieci dokumentacji i
informacji naukowej.

Do zadan Biblioteki Glownej nalezy: gromadzenie i opracowywanie zbioré6w na
potrzeby wszystkich jej jednostek, prowadzenie centralnego katalogu ksigzek,
wypozyczanie zbioroOw na zewnatrz, udost¢pnianie zbiorow w czytelni, realizacja
wypozyczen migdzybibliotecznych, dokumentowanie dziatalnosci naukowej oraz
Swiadczenie ustug informacyjnych dla pracownikow, studentow 1 innych osob,
organizacja szkolen, koordynacja 1 nadzéor nad dziatalnoscig bibliotek
specjalistycznych, przygotowywanie projektow, ktorych celem jest pozyskanie
srodkow finansowych wspomagajacych biezaca dzialalnos¢ 1 rozwdj bibliotek AWF
Warszawa.

Szczegdlowe zasady dzialania 1 zadania Biblioteki Glownej okresla regulamin
zatwierdzony przez Rektora. Projekt regulaminu uzgodniony z rada biblioteczng
przedstawia Rektorowi dyrektor Biblioteki Gléwne;.

Catoscig prac Biblioteki Gtéwnej kieruje dyrektor.

Zasadnicza funkcja bibliotek wydzialowych 1 innych bibliotek specjalistycznych
dziatajacych w jednostkach organizacyjnych Uczelni jest prowadzenie ustug
bibliotecznych 1 informacyjnych dla pracownikéw, studentéw i1 doktorantow w tych
jednostkach oraz dokumentowanie dziatalnosci naukowej. Szczegdlowe zasady
rejestracji 1 wypozyczania zbioréw, w tym warunki odptatnosci, okreslajg regulaminy
bibliotek.

Decyzje w sprawie wydzielenia ze zbiorow Biblioteki Gloéwnej biblioteki
specjalistycznej, podejmuje Rektor na wniosek wlasciwego dziekana.

Pracownicy bibliotek specjalistycznych podlegaja kierownikom jednostek, w ktorych
dziataja.
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10.

11.
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Uczelnia moze przetwarza¢ na uzytek wlasny dane osobowe 0sob korzystajacych z jej

systemu biblioteczno-informacyjnego zawarte w bazach, kartotekach, skorowidzach,

ksiegach, wykazach i innych zbiorach ewidencyjnych bibliotek oraz systemach

informatycznych funkcjonujacych w tych bibliotekach dla celéow zwigzanych z

korzystaniem z tego systemu.

Danymi osobowymi 0sob korzystajacych z systemu, o ktorych mowa w ust. 9, sa w

szczegblnosci:

1) nazwisko/a, imig¢/imiona autora/autorow publikacji (Bibliografia zawartosci
czasopism i innych wydawnictw z dziedziny sportu);

2) nazwisko/a, imi¢/imiona autora pracy doktorskiej lub rozprawy habilitacyjnej,
nazwisko/a, imi¢/imiona i tytul naukowy promotora (Katalog prac doktorskich i
rozpraw habilitacyjnych AWF w Warszawie);

3) nazwisko/a, imi¢/imiona dyplomanta, nazwisko/a, imi¢/imiona i tytul naukowy
promotora (Katalog prac magisterskich i licencjackich AWF w Warszawie);

4) nazwisko/a, imi¢/imiona autora/autoréw publikacji, tytut naukowy, stanowisko,
nazwa jednostki AWF Warszawa, data podje¢cia pracy w AWF Warszawa, telefon
adres mailowy, rok obrony pracy doktorskiej, informacje o dziatalnos$ci naukowe;j
w tym publikacyjnej, data zakonczenia pracy w AWF Warszawa, ORCID ID, PBN
ID, Research ID, Scopus ID (Bibliografia Publikacji Pracownikow Akademii
Wychowania Fizycznego Jézefa Pilsudskiego w Warszawie oraz baza Sport
Polski);

5) nazwisko/a, imi¢/imiona, adres zamieszkania, pesel, nr dokumentu tozsamosci,
adres mailowy, nr karty bibliotecznej, nr albumu (Modul rejestracji danych
uzytkownikéw systemu biblioteczno-informacyjnego AWF Warszawa).

Uczelnia moze przetwarza¢ rowniez inne dane osobowe osob korzystajacych z jej

systemu biblioteczno-informacyjnego, niz wymienione w ust. 10, za zgoda tych osob.

§44

W AWF Warszawa dziala rada biblioteczna jako organ opiniodawczy Rektora.
W sktad rady bibliotecznej wchodza:

1) nauczyciele akademiccy w liczbie 4-6,

2) po jednym przedstawicielu studentow i doktorantow,

3) dyrektor Biblioteki Glownej oraz kierownicy pozostatych bibliotek Uczelni.

. W posiedzeniach rady bibliotecznej moga bra¢ udziat, z glosem doradczym:

1) po jednym przedstawicielu zwigzkéw zawodowych dziatajacych w Uczelni,

2) zastepca dyrektora Biblioteki Gtownej,

3) inne osoby zaproszone przez przewodniczacego rady biblioteczne;.

Rada biblioteczna powolywana jest na okres kadencji Rektora.

Dyrektor Biblioteki Gtownej oraz kierownicy pozostatych bibliotek Uczelni nie mogag

peti¢ funkcji przewodniczacego rady bibliotecznej lub jego zastepcy.

Rada biblioteczna nie jest organem Uczelni, w rozumieniu art. 17 ust. 2 ustawy.

Do kompetencji rady bibliotecznej nalezy opiniowanie spraw dotyczacych organizacji

1 funkcjonowania jednolitego systemu biblioteczno-informacyjnego, a w

szczegdlnosci:

1) opiniowanie strategii rozwoju systemu biblioteczno-informacyjnego AWF
Warszawa,

2) opiniowanie planow kierownictwa bibliotek dotyczacych gromadzenia zbiorow
bibliotecznych,

3) ocena funkcjonowania systemu biblioteczno-informacyjnego,
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4) wystepowanie z wnioskami do Rektora w sprawach zwigzanych z dziatalnoscig i
rozwojem bibliotek,
5) opiniowanie dziatalnos$ci kierownictwa Biblioteki Gtownej 1 pozostatych bibliotek,
6) rozpatrywanie innych spraw zwigzanych z funkcjonowaniem systemu
biblioteczno-informacyjnego nienalezacych do kompetencji innych organow lub
whniesionych przez Rektora.
§ 45

Dyrektor Biblioteki Gtownej koordynuje funkcjonowanie bibliotek specjalistycznych.
Szczegotowe kompetencje dyrektora okresla regulamin Biblioteki Glowne;.

Dyrektora Biblioteki Gloéwnej zatrudnia 1 zwalnia Rektor. Dyrektor Biblioteki
Gltownej powinien posiada¢ stosowne, okre§lone odrgbnie, kwalifikacje do pelnienia
tej funkcji kierownicze;.

Zastepcow dyrektora Biblioteki Gtownej zatrudnia i zwalnia Rektor na wniosek
dyrektora Biblioteki Glowne;j.

IX. Wybory w Uczelni

§ 46

. Wyboru Rektora oraz czlonkdw Senatu dokonuje kolegium elektoréow, z

zastrzezeniem art. 29 ust. 3 ustawy.

Wybory sg tajne.

Wybory, o ktérych mowa w ust. 1, przeprowadza Uczelniana Komisja Wyborcza.
Kazda osoba kandydujaca na funkcje Rektora, do Senatu, Rady Uczelni lub do
kolegium elektor6w, musi na piSmie wyrazi¢ wol¢ poddania si¢ procedurze
wyborczej.

Czynne prawo wyborcze przystuguje wszystkim czionkom wspdlnoty Uczelni, z
zastrzezeniem zapisOw odrgbnych niniejszego statutu dotyczacych uprawnien do
przedstawiania kandydatow do poszczego6lnych organdow lub na poszczeg6lne funkcje.
W przypadku, jezeli ustawa lub statut wymagaja do sprawowania funkcji albo
stanowiska, lub kandydowania na nie, posiadania stopnia naukowego doktora
habilitowanego lub tytutu profesora, za wypekienie tego wymogu uwaza si¢ rOwniez
posiadanie uprawnien rownowaznych do wyzej wskazanych, na podstawie przepisow
ustawy 1 innych przepisdw powszechnie obowigzujgcego prawa.

§ 47

Kolegium elektorow jest organem wyborczym Uczelni.

Cztonkiem kolegium elektorow moze by¢ wytacznie osoba, ktéra spetnia wymagania
okreslone w art. 20 ust. 1 pkt 1-5 1 7 ustawy. Nie moze by¢ cztonkiem kolegium
elektorow Rektor, osoba petnigca funkcje¢ organu innej uczelni, cztonek rady uczelni
innej uczelni oraz odpowiednio osoba zatrudniona w administracji publiczne;.
Liczebno$¢ kolegium elektorow na dang kadencje ustala Uczelniana Komisja
Wyborcza w terminie co najmniej na miesigc przed wyborami do tego organu
wyborczego Uczelni. Ustalenie liczebnos$ci uczelnianego kolegium elektorow
nastepuje z zachowaniem zasady pelnej reprezentacji w tym organie grupy
zatrudnionych w Uczelni nauczycieli akademickich posiadajacych tytut naukowy lub
stopien naukowy doktora habilitowanego, z =zastrzezeniem wust. 2. Ustalenie
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liczebnosci kolegium elektorow nastepuje ponadto z zachowaniem ponizszych

proporcji sktadu tego organu:

1) od 51% do 55% przedstawicieli zatrudnionych w AWF Warszawa nauczycieli
akademickich i1 posiadajacych tytul naukowy lub stopien naukowy doktora
habilitowanego, spetniajagcych wymagania okreslone w ust. 2,

2) nie mniej niz 20% przedstawicieli pozostatych nauczycieli akademickich,

3) nie mniej niz 20% przedstawicieli studentow oraz uczestnikow studiow
doktoranckich, przy czym liczbe przedstawicieli studentow i doktorantow ustala
si¢ proporcjonalnie do liczebnosci obu tych grup, z tym, ze studenci i doktoranci
s reprezentowani co najmniej przez jednego przedstawiciela kazdej z tych grup,

4) nie mnie] niz 5% przedstawicieli pracownikdw niebedacych nauczycielami
akademickimi.

. W sktad grupy wskazanej w ust. 3 pkt 1 wchodza wszyscy zatrudnieni w Uczelni - w

dniu okreslenia przez Uczelniang Komisje Wyborcza liczebnosci uczelnianego

kolegium elektorow na dang kadencj¢ - nauczyciele akademiccy posiadajacych tytut
naukowy lub stopien naukowy doktora habilitowanego, spelniajacy warunek

okreslony w ust. 2.

. Wyboru elektorow, o ktorych mowa w ust. 3 pkt 2, dokonuje si¢ poprzez glosowanie

wszystkich uprawnionych nauczycieli akademickich w grupie pozostatych nauczycieli

akademickich (innych, niz okre§lonych w ust. 4). W poszczegdlnych wydziatach
liczba elektorow bedacych nauczycielami akademickimi nieposiadajagcymi tytutu
naukowego lub stopnia naukowego doktora habilitowanego jest proporcjonalna do
liczebnosci tej grupy nauczycieli akademickich w wydziale w skali liczebnosci tej

grupy w calej Uczelni. Kazdy z wydzialéw powinien posiadaé przedstawiciela w

kolegium elektorow w grupie pozostatych nauczycieli akademickich.

. Liczbe elektoréw studenckich z poszczegolnych wydziatow ustala si¢ proporcjonalnie

do aktualnej liczby studentéw danego wydzialu w skali liczebno$ci studentow catej

Uczelni. Kazdy z wydzialbw powinien posiada¢ przedstawiciela w kolegium

elektor6bw w grupie studentow. Liczbg elektorow doktoranckich ustala sie

proporcjonalnie do liczebnosci doktorantow w stosunku do liczebno$ci studentow

Uczelni, z tym ze w kolegium elektorow musi by¢ przynajmniej jeden przedstawiciel

doktorantow. Tryb wyboru do kolegium elektoréow studentéw i1 doktorantoéw okreslaja

odpowiednio regulamin samorzadu studentéw oraz regulamin samorzadu
doktorantow.

. Wyboru elektoréw sposréd pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi

dokonuje si¢ przez glosowanie wszystkich uprawnionych pracownikow niebedacych

nauczycielami akademickimi, oddzielnie dla zatrudnionych w Warszawie 1 w filii, z

uwzglednieniem zachodzacej proporcji w zatrudnieniu, z tym, ze kazdy z tych

oSrodkdw musi mie¢ co najmniej jednego swojego przedstawiciela w kolegium
elektorow.

. Podzialu mandatéw, w wyniku ustalenia proporcji i zastosowaniu zasad, o ktorych

mowa w ust. 3-7, dokonuje Uczelniana Komisja Wyborcza wedlug stanu na dzien 1

stycznia ostatniego roku trwania mijajacej kadencji.

. Uczelniana Komisja Wyborcza moze, przy zachowaniu proporcji okre§lonych w ust. 3

i zasad okreslonych w ust. 4-7, zmieni¢ liczebno$¢ kolegium elektorow podczas

trwania jego kadencji wylacznie w przypadku znaczacej zmiany liczebnos$ci

zatrudnionych w Uczelni nauczycieli akademickich posiadajacych tytut naukowy lub
stopien naukowy doktora habilitowanego. W powyzszym przypadku Uczelniana

Komisja Wyborcza moze przeprowadzi¢ wybory uzupehniajace sklad kolegium

elektorow w pozostatych grupach spotecznosci akademickiej, wskazanych w ust. 3, w
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celu zachowania wskazanych w tym przepisie proporcji tych grup w stosunku do
grupy nauczycieli akademickich posiadajacych tytut naukowy lub stopien naukowy
doktora habilitowanego, zwickszonej w wyniku wlaczenia do tego organu nowych
nauczycieli akademickich posiadajacych tytul naukowy lub stopien naukowy doktora
habilitowanego.

Zmniejszenie w trakcie trwania kadencji kolegium elektorow liczebnosci grupy
nauczycieli akademickich posiadajacych tytul naukowy lub stopien naukowy doktora
habilitowanego (w stosunku do liczebnosci tej grupy na dzien okre$lenia przez
Uczelniang Komisje Wyborczg liczebno$ci uczelnianego kolegium elektorow na dang
kadencje organéw Uczelni), skutkujace naruszeniem proporcji wskazanych w ust. 3,
nie powoduje wygaszenia mandatu przedstawicielom grup wskazanych w ust. 3 pkt 2-
4 w kolegium elektoréw, w celu utrzymania proporcji okreslonych w ust. 3.

§48

. Kadencja kolegium elektoréw trwa cztery lata i uptywa z chwila wyboru i

ukonstytuowania si¢ kolegium elektorow na nowa kadencje. Dlugo$¢ kadencji
przedstawicieli studentow i doktorantow w kolegium elektorow Uczelni okreslaja
odpowiednio regulamin samorzadu studentow lub regulamin samorzadu doktorantow.
Podczas wyboru elektorow w poszczegolnych grupach spotecznosci akademickiej nie
jest wymagane kworum, tzn. by udzial w glosowaniu wzig¢ta wiecej niz potowa
uprawnionych z danej grupy.

§ 49

. Przewodniczacy kolegium elektorow jest powotywany 1 odwolywany przez kolegium

elektoréw bezwzgledna wiekszoscia glosow. Przewodniczacy kolegium elektoréw

zostaje wytoniony z grupy, o ktérej mowa w § 47 ust. 3 pkt 1 statutu.

W przypadku kandydowania przez przewodniczacego kolegium elektorow na funkcje

Rektora, sktada on rezygnacje z petnionej funkcji przewodniczacego tego organu i

kolegium elektorow wybiera nowego przewodniczacego.

Do obowigzkéw przewodniczacego kolegium elektorow nalezy:

1) reprezentowanie kolegium elektorow wobec innych organdéw Uczelni i podmiotow
zewnetrznych;

2) organizacja pracy kolegium elektoréw i zwotywanie jego posiedzen;

3) powiadamianie ministra wlasciwego ds. szkolnictwa wyzszego o wyborze Rektora;

4) stwierdzanie wygasni¢cia mandatu Rektora.

§50

Kandydatow na funkcje¢ Rektora zgtasza¢ moga:

1) Rada Uczelni, poprzez uchwate podjeta bezwzgledna wickszoscig glosow;

2) Uczelniana Komisja Wyborcza, po przeprowadzonych prawyborach, o ktorych
mowa w ust. 3.

Zglaszani przez podmioty, o ktorych mowa w ust. 1, kandydaci na Rektora, musza

spetnia¢ warunki okreslone w § 32 ust. 2 statutu.

Kolegium elektorow przeprowadza prawybory (wybory indykacyjne). Wylonionych w

wyniku prawyboréw kandydatow na funkcje Rektora oficjalnie przedstawia kolegium

elektor6w 1 Senatowi, przed dalszymi krokami w procedurze wyborczej,

przewodniczacy Uczelnianej Komisji Wyborcze;.
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. Kandydatury na funkcj¢ Rektora podlegaja, przed przedstawieniem ich kolegium
elektorow, zaopiniowaniu przez Senat. Rada Uczelni oraz Uczelniana Komisja
Wyborcza przedstawia do zaopiniowania Senatowi tylko tych kandydatow, ktorzy
wyrazili zgode¢ na poddanie si¢ dalszej procedurze wyborczej.

§51

. Nie pdzniej niz w lutym ostatniego roku swej kadencji Senat wybiera Uczelniang
Komisje Wyborcza.

Senat wybiera bezwzgledng wickszoscia glosow przewodniczacego Uczelnianej
Komisji Wyborczej, sposrod nauczycieli akademickich zatrudnionych w Uczelni jako
podstawowym miejscu pracy i posiadajacych tytul naukowy lub stopien naukowy
doktora habilitowanego, a nastepnie zwykta wigekszoscig glosow cztonkoéw tej komisji
zaproponowanych przez przewodniczacego, z zastrzezeniem ust. 4. Przewodniczacym
oraz cztonkiem Uczelnianej Komisji Wyborczej moze by¢ osoba, ktora spetnia
wymagania okreslone w art. 20 ust. 1 pkt 1-4 ustawy. Przewodniczacy oraz
czlonkowie Uczelnianej Komisji Wyborczej moga by¢ osobami, ktore przekroczyty
granice wieku, o ktorej mowa w art. 20 ust. 1 pkt 7 ustawy.

. Kandydatéw na stanowisko przewodniczacego Uczelnianej Komisji Wyborczej ma
prawo zglasza¢ Rektor lub grupa senatoréw stanowigca przynajmniej 1/3 skladu
Senatu.

. W sklad Uczelnianej Komisji Wyborczej wchodza, oprocz przewodniczacego i na
jego wniosek, przedstawiciele wszystkich grup wspdlnoty akademickiej Uczelni.

. Na pierwszym posiedzeniu zwotanym przez przewodniczacego Uczelniana Komisja
Wyborcza wybiera zastgpce przewodniczacego 1 sekretarza komisji. Przewodniczacy
Uczelnianej Komisji Wyborcze] przewodniczy pierwszemu zebraniu kolegium
elektorow, na ktérym wybiera ono swojego przewodniczacego. Przewodniczacy
Uczelnianej Komisji Wyborczej moze jednoczesnie petni¢ funkcje przewodniczacego
kolegium elektorow.

. Kadencja Uczelnianej Komisji Wyborczej uplywa 2z chwila powolania 1
ukonstytuowania si¢ nowego sktadu Uczelnianej Komisji Wyborczej.

. Funkcji cztonka Uczelnianej Komisji Wyborczej nie mozna taczy¢ z zaymowaniem
funkcji Rektora, prorektora, dziekana lub czlonka Senatu. Osoba kandydujaca na
funkcje¢ Rektora lub cztonka Senatu jest zobowigzana do rezygnacji z cztonkostwa w
Uczelnianej Komisji Wyborczej, a na jej miejsce Senat wybiera inna osobg.

. W przypadku braku zlozenia rezygnacji, o ktorej mowa w ust. 9, wygasniecie mandatu
w Uczelnianej Komisji Wyborczej stwierdza jej przewodniczacy, a w przypadku
przewodniczacego Uczelnianej Komisji Wyborczej — Rektor.

. Mandat czlonka Uczelnianej Komisji Wyborcze] wygasa z mocy prawa przed
uplywem kadencji w przypadku wystgpienia sytuacji okreslonych w § 41 ust. 1 statutu
(o ile dane wymaganie dotyczy cztonka Uczelnianej Komisji Wyborczej). W
powyzszym przypadku przeprowadza si¢ wybory uzupelniajagce Zapis ust. 8
niniejszego paragrafu oraz § 41 ust. 6 statutu stosuje si¢ odpowiednio. Czlonek
Uczelnianej] Komisji Wyborczej moze zosta¢ rowniez odwotlany bezwzgledng
wigkszoscig glosow przez Senat, na wniosek Rektora lub grupy przynajmniej pieciu
cztonkow Senatu.

§ 52
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Do zadan Uczelnianej Komisji Wyborczej nalezy organizowanie wyborow, w tym wyborow
uzupeltniajacych, a w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

9)

opracowanie regulaminu wyborczego, stanowigcego uzupelnienie zapisOw
niniejszego rozdziatu 1 ustalajgcego szczegdtowy tryb przeprowadzania wyborow
w Uczelni;

ustalanie 1 oglaszanie terminarza czynnosci wyborczych;

oglaszanie informacji o miejscu odbywania si¢ wyborow, w przypadku wyborow
prowadzonych przez Uczelniang Komisj¢ Wyborcza;

przeprowadzanie wyborow do kolegium elektorow;

oglaszanie list kandydatéw na funkcje Rektora oraz na cztonkow Senatu;
wspotudziat w organizowaniu i przeprowadzaniu zebran kolegium elektorow w
celu dokonania wyboru na funkcj¢ Rektora oraz cztonkoéw Senatu;

stwierdzanie 1 oglaszanie dokonania wyboru czlonkéw kolegium elektorow oraz
wyboru przez nich cztonkdéw Senatu, a takze stwierdzanie 1 ogtaszanie dokonania
wyboru na funkcje Rektora, z zastrzezeniem uprawnien przewodniczacego
kolegium elektoréw okreslonych w statucie 1 ustawie;

stwierdzanie niewazno$ci wybordw w przypadku razaco niezgodnego z ustawa,
statutem lub regulaminem wyborczym ich przebiegu;

rozstrzyganie watpliwos$ci dotyczacych spraw zwigzanych z przebiegiem wyboréw
oraz interpretacja zapisOw statutu i regulaminu wyborczego;

10) zabezpieczenie dokumentacji wyborow.

X. Pracownicy Uczelni

§53

1. Pracownikami Uczelni sg nauczyciele akademiccy oraz pracownicy niebedacy
nauczycielami akademickimi.
2. Nauczycieli akademickich zatrudnia si¢ w grupach pracownikow:
1) dydaktycznych,
2) badawczych,
3) badawczo-dydaktycznych.
3. Nauczyciele akademiccy sg zatrudniani na stanowiskach:

1)
2)
3)
4)

profesora,
profesora uczelni,
adiunkta,
asystenta.

4. Nauczyciele akademiccy dydaktyczni moga by¢ ponadto zatrudniani na stanowiskach:
1) starszego wyktadowcy,

2) wykladowcy,
3) lektora.

5. Nauczycielami akademickimi na poszczegdlnych stanowiskach moga by¢ osoby
odpowiadajace kryteriom okreslonym w art. 113 1 art. 116 ust. 2 ustawy, z
zastrzezeniem art. 116 ust. 2a ustawy.

6. SzczegOblowe zasady 1 warunki zatrudniania nauczycieli akademickich na
poszczegbdlnych stanowiskach w grupach wskazanych w ust. 2 okre§la Rektor,
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odpowiedzialny za prowadzenie polityki kadrowej w Uczelni, zgodnie z art. 23 ust. 2
pkt 7 ustawy.

§ 54

Podstawowe obowiazki nauczyciela akademickiego okresla art. 115 ustawy oraz

regulamin pracy 1 inne akty prawa wewnetrznego Uczelni. Do obowigzkow

nauczyciela akademickiego w ramach obowigzujacego go wymiaru czasu pracy nalezy
ponadto w szczegdlnosci:

1) prowadzenie programowych zaje¢ dydaktycznych, w zakresie swojej specjalnosci,
na wszystkich kierunkach i stopniach studiow swojego wydziatu lub jednostki
miedzywydziatowej albo ogo6lnouczelnianej, lub uczestniczenie w ksztatceniu
doktorantdw 1 w ramach ustalonego pensum, w przypadku pracownikow badawczo-
dydaktycznych i dydaktycznych,

2) ksztalcenie 1 wychowywanie studentéw, w tym nadzorowanie przygotowania przez
studentow prac zaliczeniowych, semestralnych, dyplomowych, pod wzgledem
merytorycznym 1 metodycznym, w przypadku pracownikow badawczo-
dydaktycznych i dydaktycznych,

3) wykonywanie innych prac zwigzanych z procesem dydaktycznym, do ktérych w
szczegblnosci  zalicza si¢: konsultacje, hospitacje, dyzury dydaktyczne,
przeprowadzanie egzamindéw, kolokwidéw, sprawdzanie prac kontrolnych, opieka
nad studiujacymi wg indywidualnego planu studiow, w przypadku pracownikow
badawczo- dydaktycznych 1 dydaktycznych,

4) uczestniczenie w pracach organizacyjnych na rzecz Uczelni,

5) prowadzenie prac badawczych i1 rozwojowych, a takze rozwijanie twodrczosci
naukowej, prowadzenie lub udziat w seminariach naukowych i doktoranckich,
prowadzenie badan naukowych, w przypadku pracownikéw badawczo-
dydaktycznych 1 badawczych,

6) podnoszenie swoich kompetencji zawodowych,

7) ksztalcenie kadry naukowej lub dydaktycznej, w szczeg6lnosci w przypadku
nauczycieli akademickich posiadajacych tytul naukowy lub stopien naukowy
doktora habilitowanego, a takze praca w komisjach w zwiazku z postepowaniem o
nadanie stopnia naukowego doktora, stopnia naukowego doktora habilitowanego
oraz komisjach konkursowych na stanowiska badawcze, badawczo-dydaktyczne 1
dydaktyczne.

. Do innych obowigzkéw nauczyciela akademickiego, okreslanych przez wilasciwego

przetozonego lub Rektora, moze naleze¢:

1) udziat w pracach komis;ji rekrutacyjnej,

2) kierowanie studenckimi kotami naukowymi,

3) kierowanie 1 sprawowanie opieki nad studenckimi praktykami zawodowymi,

4) promotorstwo 1 recenzowanie prac dyplomowych, rozpraw doktorskich 1
habilitacyjnych lub postgpowaniach o nadanie tytulu naukowego, recenzje w
postepowaniu kwalifikacyjnym poprzedzajacym zatrudnienie na stanowisku
profesora uczelni.

. Szczegdtowy zakres obowigzkdéw nauczyciela akademickiego ustala Rektor lub osoba

przez niego upowazniona.

. Czas pracy nauczyciela akademickiego jest okreslony zakresem jego obowiazkow

dydaktycznych, badawczych 1 organizacyjnych oraz specyfika zajmowanego

stanowiska. Nauczyciela akademickiego obowigzuje system zadaniowego czasu pracy.
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. Wykonywanie obowigzkéw nauczyciela akademickiego w AWF Warszawa stanowi
dziatalno$¢ tworcza o indywidualnym charakterze, o ktérej mowa w art. 116 ust. 7

ustawy.

§ 55

. Nawigzanie stosunku pracy z nauczycielem akademickim nastepuje na podstawie
umowy o prace. Zapis powyzszy stosuje si¢ réwniez do pracownikow Uczelni
niebedacych nauczycielami akademickimi.

W umowie o pracg nauczyciela akademickiego wskazuje si¢, czy AWF Warszawa jest
dla niego podstawowym miejscem pracy. Warunkiem wskazania Uczelni jako
podstawowego miejsca pracy jest zatrudnienie w niej w pelnym wymiarze czasu
pracy. Nauczyciel akademicki moze mie¢ jednoczes$nie tylko jedno podstawowe
miejsce pracy.

Stosunek pracy z nauczycielem akademickim nawigzuje 1 rozwigzuje Rektor (z
zastrzezeniem art. 121 ustawy), na zasadach okreslonych w ustawie, Kodeksie pracy i
innych aktach normatywnych obowigzujacych w Uczelni.

. Nawigzanie i rozwigzanie stosunku pracy z nauczycielem akademickim nastepuje na
wniosek dziekana, a w jednostkach ogolnouczelnianych lub miedzywydzialowych, na
wniosek kierownika tej jednostki. Rektor moze réwniez nawigza¢ lub rozwigzacd
stosunek pracy z nauczycielem akademickim z wlasnej inicjatywy, po zasig¢gnigciu
opinii odpowiednio dziekana lub kierownika jednostki miedzywydzialowe; lub
ogoblnouczelniane;.

. Umowa o prac¢ z nauczycielem akademickim wygasa w przypadkach wskazanych w
art. 124 ustawy. Wygasnigcie umowy stwierdza Rektor, z zastrzezeniem art. 121
ustawy.

W Uczelni nie moze powstac¢ stosunek bezposredniej podleglosci stuzbowej miedzy
osobami wskazanymi w art. 118 ustawy, z zastrzezeniem art. 118 ust. 2 ustawy.

. Nawigzanie z nauczycielem akademickim pierwszego stosunku pracy w Uczelni, na
czas nieokreslony lub okreslony dtuzszy niz 3 miesigce, w wymiarze przekraczajacym
potowe pelnego wymiaru czasu pracy, nastgpuje po przeprowadzeniu otwartego
konkursu o ktorym mowa w art. 119 ust. 1 ustawy oraz § 56 statutu i1 z zastrzezeniem
art. 117 ust. 3 oraz art. 119 ust. 2 ustawy.

§56

Kryteria kwalifikacyjne w konkursie powinny dotyczy¢ w szczegodlnosci stopnia
naukowego, specjalnosci w zakresie okre§lonej dyscypliny naukowej, osiagnigé
zawodowych kandydata oraz specyficznych wymagan zwigzanych z danym
stanowiskiem.

Konkursy w jednostkach organizacyjnych wydzialu oglasza dziekan na wniosek
kierownika zainteresowanej jednostki organizacyjnej wydziatu albo z wlasnej
inicjatywy lub inicjatywy Rektora. Konkursy w jednostkach miedzywydzialowych lub
ogoOlnouczelnianych  oglasza  Rektor na  wniosek  kierownika jednostki
migdzywydziatowej lub ogodlnouczelnianej albo z wlasnej inicjatywy. Ogloszenie
konkursu w jednostkach organizacyjnych wydzialu wymaga uzyskania zgody Rektora.
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Konkursy na stanowiska nauczycieli akademickich w wydziatach przeprowadzane sa

wedlug nastepujacych zasad:

1) komisj¢ konkursowg oraz jej przewodniczacego powotuje dziekan,

2) warunki konkursu okre$la dziekan wspdlnie z kierownikiem jednostki
organizacyjnej, ktorej konkurs dotyczy,

3) czlonkiem komisji konkursowej moze by¢ kazdy nauczyciel akademicki
zatrudniony w Uczelni,

4) posiedzenia komisji konkursowej sg zamknigte,

5) decyzje komisji konkursowej zapadaja zwykta wigkszoscig glosow w gtosowaniu
jawnym z wyjatkiem ostatecznej decyzji dotyczacej rozstrzygnigcia konkursu,
ktora zapada zwykla wiekszoscig gtosow w glosowaniu tajnym,

6) informacje o konkursie i jego warunkach oglasza si¢ z zachowaniem zasad
okreslonych w art. 119 ust. 3 i 4 ustawy,

7) kandydaci sktadaja wnioski i wymagane dokumenty w zamknigtych kopertach.
Przed rozstrzygnieciem konkursu inne osoby niz cztonkowie komisji nie maja
wgladu do ztozonych dokumentow,

8) otwarcie kopert nastepuje na pierwszym posiedzeniu komisji konkursowej,

9) komisja konkursowa rozstrzyga konkurs na podstawie zlozonych dokumentow.
Komisja moze zazada¢ uzupelnienia dokumentéw w ciggu pieciu dni lub
przeprowadzi¢ przestuchanie kandydatow,

10) postgpowanie komisji konkursowej zakonczone jest sporzadzeniem podpisanego
przez wszystkich jej czlonkow protokotu, zawierajacego: dane personalne
kandydatoéw, krotka charakterystyke ich dorobku dydaktycznego i naukowego,
inne dane istotne dla rozstrzygni¢cia konkursu oraz wynik ostatecznego
glosowania.

Konkursy = w  jednostkach  miedzywydzialowych lub  ogolnouczelnianych

przeprowadzane przez Rektora odbywaja si¢ analogicznie wedlug zasad

wymienionych w ust. 3.

W przypadku braku zgloszen na konkurs lub gdy Zaden z kandydatow nie spelni

oczekiwan, ogtaszajacy konkurs dokonuje jego zamknigcia. Konkurs moze zostac

réwniez zamkniety bez wylaniania kandydata do zatrudnienia w Uczelni w przypadku

likwidacji lub reorganizacji jednostki, w ktorej miato nastgpi¢ zatrudnienie oraz z

innych uzasadnionych przyczyn, na wniosek komisji konkursowe;.

§57

Biezaca ocena nauczycieli akademickich jest obowigzkiem ich bezposrednich
przetozonych.

Wszyscy nauczyciele akademiccy podlegaja okresowej ocenie, z zastrzezeniem art.
128 ust. 1 ustawy, w szczegolnosci w zakresie nalezytego wykonywania obowiazkow,
o ktérych mowa w art. 115 ustawy oraz przestrzegania przepisOw o prawie autorskim i
prawach pokrewnych, a takze o wlasnosci przemystowe;j.

. Nauczyciele akademiccy podlegaja okresowej ocenie, o ktérej mowa w ust. 2, nie
rzadziej niz raz na cztery lata lub na wniosek Rektora, z zastrzezeniem zapisu art. 128
ust. 2 ustawy.

Zasady dokonywania oceny okresowej w zakresie nieuregulowanym w ustawie, w tym
jej kryteria dla poszczegélnych grup pracownikéw i rodzajow stanowisk oraz tryb i
podmiot dokonujacy oceny okresowej okresla Rektor po zasiggnigciu opinii Senatu,
zwigzkow zawodowych, samorzadu studenckiego oraz samorzadu doktorantow.
Rektor okresla rowniez zasady dokonywania oceny w zakresie wypelniania przez
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nauczyciela akademickiego obowigzkéw zwigzanych z ksztalceniem, dokonywanej
przez studentow i doktorantow co najmniej raz w roku akademickim. Ankieta dla
studentow 1 doktorantow powinna by¢ opracowana i przeprowadzona w sposob
zapewniajacy reprezentatywno$¢ jej wynikow oraz anonimowos$¢ ankietowanych
studentéw 1 doktorantow.

Whiosek o przeprowadzenie oceny podleglego pracownika przed uptywem okresu od
ostatniej oceny, o ktorym mowa w ust. 3, moze ztozy¢ Rektorowi kierownik jednostki
organizacyjnej, w ktdorej dany nauczyciel akademicki jest zatrudniony.

§ 58

Uprawnienia nauczycieli akademickich do urlopéw naukowych, urlopow w celu
odbycia za granicg ksztatcenia, stazu naukowego albo dydaktycznego, uczestnictwa w
konferencji albo uczestnictwa we wspolnych badaniach naukowych prowadzonych z
podmiotem zagranicznym na podstawie umowy o wspotpracy naukowej, urlopow dla
poratowania zdrowia oraz warunki udzielania tych urlopéw okresla ustawa.

. Nauczycielowi akademickiemu przystuguje prawo do urlopu wypoczynkowego na
zasadach okreslonych w art. 129 1 135 ustawy.

Tryb 1 szczegdtowe zasady udzielania urlopu wypoczynkowego oraz urlopow, o
ktérych mowa w ust. 1, okresla Rektor w regulaminie pracy.

§ 59

. Nauczyciele akademiccy oraz pracownicy niebedacy nauczycielami akademickimi,
zatrudnieni w AWF Warszawa, moga otrzymywaé za osiggni¢cia w pracy zawodowej
nagrody Rektora.

. Zasady przyznawania nagrod Rektora, o ktérych mowa w ust. 1, okresla regulamin
ustalony przez Rektora, po uzyskaniu opinii Senatu oraz z zachowaniem uprawnien
zwigzkow zawodowych dziatajacych w Uczelni, wynikajacych z przepisow
powszechnie obowigzujacego prawa, w szczegdlno$ci ustawy o zwigzkach
zawodowych.

§ 60

. Nauczyciel akademicki podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za przewinienie
dyscyplinarne stanowigce czyn uchybiajacy obowigzkom nauczyciela akademickiego
lub godnosci zawodu nauczyciela akademickiego, na zasadach okre§lonych w ustawie.
W szczegodlnosci nauczyciel akademicki podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej
za:

1) przywlaszczeniu sobie autorstwa albo wprowadzeniu w blad co do autorstwa
calosdci lub cze$ci cudzego utworu albo artystycznego wykonania;

2) rozpowszechnieniu, bez podania nazwiska lub pseudonimu tworcy, cudzego utworu
w wersji oryginalnej albo w postaci opracowania;

3) rozpowszechnieniu, bez podania nazwiska lub pseudonimu twoércy, cudzego
artystycznego wykonania albo publicznym znieksztatceniu takiego utworu,
artystycznego wykonania, fonogramu, wideogramu lub nagrania;

4) naruszeniu cudzych praw autorskich lub praw pokrewnych w sposoéb inny niz
okreslony w pkt 1-3;

5) sfalszowaniu badan naukowych lub ich wynikéw lub dokonaniu innego oszustwa
naukowego;

6) przyjeciu lub zadaniu korzysci majatkowej lub osobistej albo jej obietnicy w
zwiazku z pelnieniem funkcji lub zajmowaniem stanowiska w uczelni;
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7) powotlaniu si¢ na wptywy w uczelni, instytucji panstwowej, samorzadowej lub
jednostce organizacyjnej dysponujacej srodkami publicznymi albo wywotywaniu
przekonania innej osoby lub utwierdzaniu jej w przekonaniu o istnieniu takich
wplywow 1 podjeciu si¢ posrednictwa w zalatwieniu sprawy w zamian za korzys$¢
majatkowa lub osobistg albo jej obietnice;

8) udzieleniu albo obietnicy udzielenia korzysci majatkowej lub osobistej w zamian za
posrednictwo w zatatwieniu sprawy w uczelni przez wywarcie wptywu na decyzje,
dzialanie lub zaniechanie osoby pelnigcej funkcje lub zajmujacej stanowisko w
uczelni, w zwigzku z petnieniem tej funkcji lub zajmowaniem stanowiska.

§ 61

. Dla orzekania w sprawach dyscyplinarnych nauczycieli akademickich powotuje si¢
uczelniang komisj¢ dyscyplinarng ds. nauczycieli akademickich.

Cztonkoéw komisji, o ktorej mowa w ust. 1, zglaszaja rady wydzialdéw po dwoch z
kazdego wydziatu sposrod nauczycieli akademickich. Jeden z cztonkéw wybranych na
kazdym wydziale powinien by¢ zatrudniony na stanowisku profesora albo profesora
uczelni. Sktad komisji uzupelnia si¢ o studentdow, po jednym z kazdego wydziatu,
zgloszonych przez wlasciwy organ samorzadu studentow.

Senat wybiera sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 1, przewodniczacego komisji oraz
jego zastepcoéw, po jednym z kazdego wydziatu (z wyjatkiem wydziatu, w ktéorym
zatrudniony jest przewodniczacy komisji). Przewodniczacym oraz zastepca
przewodniczacego moze by¢ tylko osoba zatrudniona na stanowisku profesora lub
profesora uczelni.

Cztonkami komisji, o ktorej mowa w ust. 1, nie moze by¢ Rektor, prorektor, dziekan
lub prodziekan. Osoba petnigca funkcje Rektora moze by¢ czlonkiem komisji po
uplywie czterech lat od zaprzestania pelnienia tej funkcji.

Okres dziatania komisji dyscyplinarnej ds. nauczycieli akademickich trwa cztery lata i
odpowiada czasowi trwania kadencji Senatu Uczelni. Skiad uczelnianej komisji
dyscyplinarnej ds. nauczycieli akademickich jest wybierany po ukonstytuowaniu si¢
Senatu Uczelni w nowej kadencji. Do czasu powolania komisji w nowej kadencji,
sprawy dyscyplinarne prowadzi komisja powotana w poprzedniej kadencji.

. Do wyboréw uzupehiajacych sktad komisji w trakcie kadencji stosuje si¢
odpowiednio tryb okreslony w ust. 2 1 3.

. Przewodniczacy uczelnianej komisji dyscyplinarnej ds. nauczycieli akademickich
wyznacza sklady orzekajace i ich przewodniczacych, z zastrzezeniem art. 291 ust. 3
ustawy. Przewodniczacy komisji ma prawo do upowaznienia swoich zastepcow w
poszczegblnych wydziatach do wyznaczania sktadow orzekajacych w wydziatach i ich
przewodniczacych.

Szczegdtowy tryb 1 zasady postgpowania przed rzecznikiem dyscyplinarnym ds.
nauczycieli akademickich 1 komisja dyscyplinarng ds. nauczycieli akademickich
okresla ustawa oraz stosowne rozporzadzenie ministra wilasciwego do spraw
szkolnictwa wyzszego.

§ 62

. Dyplomowani bibliotekarze oraz dyplomowani pracownicy dokumentacji i informacji
naukowej sg zatrudniani na stanowiskach:

1) starszego kustosza dyplomowanego, starszego dokumentalisty dyplomowanego,

2) kustosza dyplomowanego, dokumentalisty dyplomowanego,

3) adiunkta bibliotecznego, adiunkta dokumentacji i informacji naukowe;,
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4) asystenta bibliotecznego, asystenta dokumentacji i informacji naukowe;.

2. Na stanowiskach, o ktérych mowa w ust. 1, moga by¢ zatrudniane osoby posiadajace
tytut zawodowy magistra lub tytut roéwnorzedny. Senat moze okresli¢c dodatkowe
warunki zatrudniania na stanowiskach, o ktérych mowa w ust. 1.

3. Obowigzkowy wymiar czasu pracy pracownikéw, o ktorych mowa w ust. 1, a takze
pracownikow bibliotecznych oraz pracownikéw dokumentacji i informacji naukowe;j,
zatrudnionych na stanowiskach kustosza bibliotecznego, starszego bibliotekarza i
starszego dokumentalisty okres§la Rektor.

§ 63

W zakresie nieuregulowanym w niniejszym rozdziale, w tym do ustalania rocznego wymiaru
zaje¢ dydaktycznych nauczyciela akademickiego, stosuje si¢ przepisy ustawy 1 ustawy
wprowadzajacej, a w zakresie prawa wewnetrznego Uczelni - w szczeg6lnosci przepisy
regulaminu pracy, regulaminu wynagradzania oraz zasady polityki kadrowej okreslone przez
Rektora.

XI. Studia wyzsze i studia doktoranckie
§ 64

1. Uczelnia prowadzi studia wyzsze pierwszego 1 drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie, Szkote Doktorska, studia podyplomowe i inne formy ksztatcenia, o
ktorych mowa w art. 163 ust. 1 ustawy. Uczelnia moze prowadzi¢ ksztalcenie
specjalistyczne w przypadku posiadania takowych uprawnien, okreslonych w
przepisach powszechnie obowigzujacego prawa.

2. Absolwenci studidow otrzymuja dyplomy ukonczenia studidow wyzszych, wraz ze
stosownymi suplementami, potwierdzajace wyksztalcenie wyzsze oraz uzyskany tytut
zawodowy. Absolwenci studidow doktoranckich otrzymuja, po obronie pracy
doktorskiej, dyplomy potwierdzajace uzyskanie stopnia naukowego doktora.
Absolwenci studiow podyplomowych otrzymuja $wiadectwa ukonczenia tych
studiow. Osoba, ktéra ukonczyla inng forme ksztalcenia w Uczelni, otrzymuje
dokument potwierdzajacy ukonczenie tej formy ksztatcenia.

3. Na warunkach i zasadach okreslonych w ustawie Uczelnia moze tez prowadzi¢:

1) kierunki studidéw wspdlnie lub we wspotpracy z podmiotami zewnetrznymi,

2) ksztalcenie doktorantow we wspodlpracy z innym podmiotem, w szczegdlnosci
przedsigbiorcg lub zagraniczng uczelnig lub instytucjg naukowa;

3) ksztalcenie dla studentow innych wuczelni, w tym uczelni zagranicznych,
korzystajacych z miedzynarodowych programow dydaktycznych,

4) zajecia (studia) typu otwartego dla os6b niebedacych studentami,

5) zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢.

4. Uczelnia prowadzi polityke popierajaca wyjazdy pracownikdow, studentéw i
doktorantow AWF Warszawa do uczelni krajowych oraz w ramach rzadowych lub
mie¢dzynarodowych programéw dydaktycznych, do uczelni zagranicznych.

5. AWF Warszawa, funkcjonujac w europejskiej przestrzeni szkolnictwa wyzszego i
stosujac zasady Deklaracji Bolonskiej, zapewnia studentom przenoszacym si¢ lub
wracajacym z innych uczelni, w tym zagranicznych, uznawanie ich dotychczasowych
wynikow ksztatcenia, zgodnie z ogdlnymi zasadami akumulacji i transferu punktow
zaliczeniowych (ECTS), zgodnie z art. 85 ust. 1 pkt 1 ustawy.
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10.

11

hd

Studia wyzsze w Uczelni moga by¢ prowadzone jako stacjonarne albo niestacjonarne,
zgodnie z art. 63 ust. 1 ustawy. Zajg¢cia na studiach stacjonarnych sg prowadzone
odrebnie od zaje¢ na studiach niestacjonarnych. Za ksztalcenie doktorantéw nie
pobiera si¢ oplat.

Organizacje, zasady studiowania 1 tok studidow wyzszych, a takze doktoranckich, oraz
prawa i obowigzki studentéw i1 doktorantow okresla ustawa oraz regulamin studiow
lub regulamin Szkoty Doktorskiej, uchwalane przez Senat w porozumieniu z
uczelnianym organem samorzadu studentow lub odpowiednio uczelnianym organem
samorzadu doktorantow.

Organizacje, zasady studiowania i tok studiow podyplomowych oraz innych form
ksztalcenia okreslajg regulaminy tych studiow i form ksztatcenia. Organizacje 1 tok
szkolen okresla jednostka Uczelni organizujaca dane szkolenie.

Absolwenci studiow prowadzonych przez Uczelni¢ wspdlnie z innymi uczelniami lub
instytucjami naukowymi, w tym zagranicznymi, moga otrzyma¢ wspolny dyplom
ukonczenia studidw, na podstawie zawartego porozumienia i z zastrzezeniem art. 60
ust. 4 ustawy.

Uczelnia moze prowadzi¢ studia o profilu praktycznym z udzialem pracodawcy
(studia dualne). Organizacje takich studiow okre$la umowa zawarta w formie
pisemne;j.

. Wyktady w Uczelni sg otwarte.

§ 65

Przyjecia na studia wyzsze prowadzone s zgodnie z art. 69 1 in. ustawy oraz wlasciwag
uchwata Senatu, o ktorej] mowa w art. 70 ust. 1-2 ustawy. Przyjecia na studia
doktoranckie, do Szkoty Doktorskiej prowadzonej przez AWF Warszawa,
prowadzone sg zgodnie z art. 200 ustawy oraz wilasciwa uchwata Senatu, o ktorej
mowa w art. 200 ust. 2 ustawy.

Szczegotowe zasady przyjmowania na studia laureatow oraz finalistow olimpiad
stopnia centralnego okresla Senat na okres co najmniej czterech lat. Senat moze
okresli¢ szczegotowe zasady przyjmowania na studia laureatdow konkursow
mig¢dzynarodowych oraz ogdlnopolskich.

Rekrutacje na studia wyzsze w Uczelni prowadza wydzialowe komisje rekrutacyjne
powotane przez dziekanow wydziatow, a w zakresie odwotawczym — Rektor.

Warunki 1 tryb rekrutacji powinny uwzglednia¢ szczeg6élne potrzeby kandydatow na
studia, bedacych osobami z niepelnosprawnoscig. Wszystkie rozwigzania
egzaminacyjne stosowane w Uczelni wobec kandydatéw bedacych osobami z
niepetnosprawnoscia w celu uwzglednienia ich szczegdlnych potrzeb muszg
przestrzega¢ zasady nie zmniejszania wymagan merytorycznych.

Wyniki postgpowania rekrutacyjnego sg jawne.

W Uczelni moga by¢ powolane miedzywydzialowe komisje rekrutacyjne, w
przypadku prowadzenia wspolnego kierunku studiow przez wigcej niz jeden wydziat.
Do miedzywydzialowych komisji rekrutacyjnych stosuje si¢ w takim przypadku
odpowiednio regulacje dotyczace wydziatowych komisji rekrutacyjnych.

§ 66

Osoba przyjeta na studia nabywa prawa studenta z chwilg immatrykulacji 1 ztozenia
slubowania, ktorego tre$¢ okresla zatagcznik nr 7 do statutu.
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Osoba przyjeta do Szkoty Doktorskiej nabywa prawa doktoranta z chwilg ztozenia
slubowania, ktorego tres¢ okresla zatagcznik nr 7 do statutu.

Osoby otrzymujace w AWF Warszawa dyplom doktora sktadajg publicznie
slubowanie, ktorego tres¢ okresla zatacznik nr 7 do statutu.

Studenci 1 doktoranci sg zobowigzani postgpowaé zgodnie z trescig ztozonego
Slubowania 1 zapisami odpowiednio regulaminu studiéw lub regulaminu Szkoty
Doktorskiej, a takze zgodnie z trescig innych przepisow obowigzujacych w Uczelni.
Studenci 1 doktoranci sg zobowigzani w szczegdlnosci do wypetniania obowigzkow
okreslonych w art. 107 ust. 2 ustawy. Doktoranci sg ponadto zobowigzani do
realizowania programu studiow doktoranckich i indywidualnego planu badawczego, w
tym prowadzenia badan naukowych i sktadania sprawozdan z ich przebiegu, na
zasadach okreslonych w ustawie i innych przepisach prawa.

§ 67

Studenci maja prawo do ubiegania si¢ o $wiadczenia na warunkach okreslonych w
ustawie oraz regulaminie ustalonym przez Rektora w porozumieniu z samorzadem
studentéw, na podstawie art. 95 ustawy.

Doktoranci maja prawo do ubiegania si¢ o zakwaterowanie w domu studenckim
Uczelni lub wyzywienie w stotowce studenckiej Uczelni, a takze o zakwaterowanie
malzonka lub dziecka w domu studenckim Uczelni na zasadach i w trybie okreslonych
w regulaminie, o ktorym mowa w ust. 1.

Uczelnia moze utworzy¢ witasny fundusz stypendialny, o ktorym mowa w art. 420 ust.
1 ustawy. Zasady przyznawania stypendiow za wyniki w nauce dla studentow i
stypendiow naukowych dla doktorantow z wiasnego funduszu stypendialnego sa
ustalane w uzgodnieniu odpowiednio z samorzadem studenckim albo samorzadem
doktorantow. Uczelnia moze z wlasnego funduszu stypendialnego wyplacaé rowniez
stypendia naukowe dla pracownikow.

§ 68

Student studiow wyzszych podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za naruszenie
przepisow obowigzujacych w Uczelni oraz za czyny uchybiajace godnosci studenta.
Dla orzekania w sprawach dyscyplinarnych studentow studiow wyzszych powotuje
sig:

1) komisje dyscyplinarng ds. studentow,

2) odwotlawcza komisje dyscyplinarng ds. studentow.

Senat powotuje komisje dyscyplinarng ds. studentow w sktadzie:

1) po dwoch nauczycieli akademickich z kazdego wydziatu,

2) po dwoch studentow z kazdego wydziatu.

Senat powotuje odwotawczg komisje dyscyplinarng ds. studentow w sktadzie:

1) po dwoch nauczycieli akademickich z kazdego wydziatu,

2) po jednym studencie z kazdego wydziatu.

. Nie mozna by¢ jednocze$nie cztonkiem komisji dyscyplinarnej ds. studentow i
odwotawczej komisji dyscyplinarnej ds. studentow.

Kandydatow do komisji, o ktorych mowa w ust. 2, zglaszaja sposrdd nauczycieli
akademickich — rady wydziatow, a sposrod studentow — wlasciwy organ samorzadu
studentow.

Senat wybiera sposrod nauczycieli akademickich — cztonkéw komisji, o ktorych mowa
w ust. 2, przewodniczacych tych komisji oraz po jednym zastgpcy przewodniczacego
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11.

z kazdego wydzialu (z wyjatkiem wydzialu, w ktorym zatrudniony jest
przewodniczacy komisji).

Okres dziatania sktadéw komisji dyscyplinarnych, o ktorych mowa w ust. 2, trwa
cztery lata i rozpoczyna si¢ z poczatkiem kadencji Senatu Uczelni. Skiady komisji
dyscyplinarnych, o ktorych mowa w ust. 2, s3g wybierane po ukonstytuowaniu si¢
Senatu Uczelni w nowej kadencji. Do czasu powotania komisji w nowej kadencji,
sprawy dyscyplinarne prowadzi komisja powotana w poprzedniej kadencji.

Do wyborow uzupehiajacych sktad komisji w trakcie kadencji stosuje sie
odpowiednio tryb okreslony w ust. 61 7.

Przewodniczacy komisji dyscyplinarnych wyznaczaja sklady orzekajace i ich
przewodniczacych. Przewodniczacy komisji majg prawo do upowaznienia swoich
zastepcow w poszczegdlnych wydziatach do wyznaczania sktadéw orzekajacych i ich
przewodniczacych w wydziatach.

Szczegotowy tryb i zasady postepowania przed rzecznikiem dyscyplinarnym ds.
studentéw 1 komisjami dyscyplinarnymi ds. studentoéw okresla ustawa oraz stosowne
rozporzadzenie ministra wlasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego.

§ 69

Doktorant podlega odpowiedzialno$ci dyscyplinarnej za naruszenie przepisOw
obowigzujacych w Uczelni oraz za czyny uchybiajace godno$ci doktoranta.

Dla orzekania w sprawach dyscyplinarnych doktorantow powotuje sig:

1) komisj¢ dyscyplinarng ds. doktorantow,

2) odwotawcza komisje dyscyplinarng ds. doktorantow.

Do komisji, o ktérych mowa w ust. 2, stosuje si¢ odpowiednio § 68 statutu, z tym, ze
komisj¢ dyscyplinarng ds. doktorantow oraz odwotawcza komisje dyscyplinarng ds.
doktorantow powoluje si¢ wylacznie sposrod nauczycieli akademickich i doktorantow
1 w sktad kazdej z nich nie musza wchodzi¢ przedstawiciele wszystkich wydziatow
Uczelni.

§70

Samorzad studencki dziata na podstawie ustawy, statutu Uczelni oraz regulaminu, o
ktorym mowa w art. 110 ust. 6 ustawy, uchwalonego przez stosowny organ
uchwatodawczy samorzadu studentow. Regulamin wchodzi w Zycie po stwierdzeniu
przez Rektora jego zgodnosci z ustawg 1 statutem w terminie 30 dni od dnia jego
przekazania.

Samorzad studencki jest wylagcznym reprezentantem ogoétu studentow Uczelni.
Samorzad studencki prowadzi szkolenia w zakresie praw i obowiazkéw studenta (we
wspotpracy z Parlamentem Studentow Rzeczypospolitej Polskiej) oraz wypelnia inne
zadania wskazane w ustawie.

Samorzad studencki prowadzi na terenie Uczelni dziatalno$§¢ dotyczaca spraw
studenckich, przedstawiajac Rektorowi oraz na zyczenie Rektora — i innym organom
Uczelni, nie rzadziej niz raz w roku akademickim, sprawozdanie z rozdzialu
przyznanych na te cele §rodkow finansowych 1 ich rozliczenie.

Samorzad doktorantow dziata na zasadach analogicznych do ust. 1-4 oraz zgodnie z
art. 215 ustawy.

Studenci 1 doktoranci majg prawo zrzeszania si¢ w organizacjach studenckich 1
doktoranckich, szczegdlnie w kotach naukowych oraz zespotach artystycznych i
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sportowych na zasadach okreslonych w ustawie i innych przepisach powszechnie
obowigzujacego prawa.

XII. Administracja i gospodarka Uczelni

§71

Uczelnia, w ramach posiadanych §rodkéw, prowadzi samodzielng gospodarke finansowg na
podstawie planu rzeczowo-finansowego, zatwierdzanego przez Rektora na dany rok
kalendarzowy, zgodnie z art. 408 ustawy i przepisami o finansach publicznych, oraz po
uprzednim zaopiniowaniu projektu planu rzeczowo-finansowego na dany rok przez Senat.

[a—y

§72

. Uczelnia moze prowadzi¢ wyodrgbniong dziatalno$¢ gospodarcza okreslong w art. 12

ustawy, w szczegdlnosci jako dziatalno$¢ wydawnicza 1 ushugowa.
Wydzielong dziatalno$¢ gospodarcza Uczelnia moze prowadzi¢ w formie
wyodrebnionych finansowo jednostek organizacyjnych lub w innej formie
organizacyjno-prawnej przewidzianej przepisami powszechnie obowigzujacego
prawa, w szczegolnosci w formie spotek kapitatowych.
Jednostki organizacyjne, o ktorych mowa w ust. 2, tworzone sg w trybie § 17 ust. 5
statutu.
Szczegotowe zasady organizacji i dziatalnos$ci jednostek organizacyjnych, o ktorych
mowa w ust. 2, w tym tryb powotywania i odwotywania kierownikéw tych jednostek,
okresla Rektor.

§73

Czynnosci prawnych dotyczacych praw i obowiazkéw majatkowych Uczelni dokonuje
Rektor, z zastrzezeniem § 74 ust. 3 statutu, a w zakresie pelnomocnictwa udzielonego
przez Rektora takze prorektor, dziekan, kanclerz lub kwestor albo inna upowazniona
przez Rektora osoba.

Rektor moze udzieli¢ kanclerzowi petnomocnictwa do dokonywania czynnos$ci
prawnych, dotyczacych praw i1 obowiazkoéw majatkowych Uczelni w sprawach z
zakresu zwyklego zarzadu, o ktorych mowa w § 76 ust. 2 statutu.

§74

Mienie Uczelni obejmuje wlasnos¢ i inne prawa majatkowe.

Mienie Uczelni oraz jej nazwa 1 godto, adresy, zawartos¢ stron internetowych oraz
druki firmowe moga by¢ wykorzystywane przez pracownikdéw, doktorantow i
studentow Uczelni wytacznie do celow zwigzanych z zatrudnieniem lub studiowaniem
w AWF Warszawa. Wykorzystywanie mienia i innych wtasnosci Uczelni w innych
celach, niz okreslone w zdaniu pierwszym, wymaga uzyskania zgody Rektora.
Decyzje o przydzieleniu skladnikow majatku trwatego poszczegdlnym jednostkom
organizacyjnym Uczelni podejmuje Rektor. Rektor moze upowazni¢ kanclerza do
przydzielania sktadnikéw majatku trwatego okreslonym kategoriom jednostek.
Szczegdlowe zasady oraz tryb przydzielania i przenoszenia sktadnikéw majatku
trwalego Uczelni okres$la Rektor.
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Kierownik jednostki organizacyjnej Uczelni odpowiada za prawidlowe wykorzystanie
1 zabezpieczenie mienia przydzielonego tej jednostce.

. Na zasadach okreslonych w art. 38—41 ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach
zarzadzania mieniem panstwowym dokonanie przez uczelni¢ publiczng czynno$ci
prawnej w zakresie rozporzadzenia skladnikami aktywow trwalych, w rozumieniu
przepisow o rachunkowos$ci, oraz dokonanie przez uczelni¢ publiczng czynnosci
prawnej w zakresie oddania tych sktadnikow do korzystania innemu podmiotowi, na
okres diuzszy niz 180 dni w roku kalendarzowym, wymaga zgody Prezesa
Prokuratorii Generalnej Rzeczypospolitej Polskiej, w przypadkach gdy wartos¢
rynkowa tych skladnikow albo wartos¢ rynkowa przedmiotu czynnosci prawnej
przekracza kwote 2 000 000 zt. Do wniosku o wyrazenie zgody dotacza si¢ zgode
Rady Uczelni.

§75

Administracja Uczelni wykonuje zadania o charakterze organizacyjnym, finansowym,
gospodarczym, technicznym i ustugowym.

Administracj¢  Uczelni stanowi administracja centralna oraz administracja
podstawowych 1 migdzywydzialowych oraz ogolnouczelnianych jednostek
organizacyjnych.

Administracja centralna podlega odpowiednio, w zalezno$ci od zakresu i rodzaju
dzialalnosci, albo Rektorowi, albo kanclerzowi, a administracja podstawowych i
migdzywydziatowych oraz ogdlnouczelnianych jednostek organizacyjnych podlega
kierownikom tych jednostek.

Rektor jest przetozonym wszystkich pracownikow zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych administracji centralnej bezposrednio mu podleglych. W
szczegldlnosci Rektor wykonuje uprawnienia pracodawcy, przyznaje nagrody i
wyrdznienia oraz moze o nie wnioskowac.

Kanclerz jest przetozonym wszystkich pracownikéw zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych administracji centralnej w pionach bezposrednio mu podlegtych. W
szczegllnosci, w ramach udzielonego przez Rektora petlnomocnictwa, wykonuje
uprawnienia pracodawcy, wnioskuje o nagrody 1 wyrdznienia.

Kierownik podstawowej jednostki organizacyjnej lub jednostki miedzywydziatowej
albo ogodlnouczelnianej jest przetozonym wszystkich pracownikéw administracji tej
jednostki. W szczegolnosci, w ramach udzielonego przez Rektora pelnomocnictwa,
wykonuje uprawnienia pracodawcy, wnioskuje o nagrody 1 wyroznienia.

Zapisy ust. 4-6 nie wylaczaja bezposredniej podlegtosci stuzbowej kierownikowi
danej komorki organizacyjnej administracji.

§ 76

Kanclerz kieruje administracjg i gospodarka Uczelni w zakresie okreslonym przez
Rektora, statut oraz regulamin organizacyjny Uczelni, a takze podejmuje decyzje
dotyczace mienia Uczelni w zakresie zwyklego zarzadu na zasadach wynikajacych z
udzielnego przez Rektora pelnomocnictwa, z wylaczeniem spraw zastrzezonych w
ustawie 1 innych przepisach powszechnie obowigzujacego prawa lub statucie dla
innych organéw Uczelni.

W zakres spraw zwyktego zarzadu wchodza czynnos$ci dotyczace mienia, niezbedne
do prawidlowego funkcjonowania Uczelni. Zakres ten obejmuje, w szczegoélnosci,
czynnosci zwigzane z biezacg eksploatacjg sktadnikéw mienia Uczelni 1 utrzymaniem
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ich w stanie niepogorszonym oraz z pobieraniem korzysci z tych skladnikow, jak

réwniez prowadzenie spraw, ktore sg niezbedne do dokonywania tych czynnosci.

Do zadan kanclerza nalezy w szczegdlnosci:

1) podejmowanie dziatan 1 decyzji zapewniajacych zachowanie, wtasciwe
wykorzystanie majatku Uczelni oraz jego powigkszenie i rozwoj,

2) organizowanie i koordynowanie dzialalnosci administracyjnej, finansowe;,
technicznej 1 gospodarczej,

3) skladanie Rektorowi biezacego sprawozdania z dziatalno$ci administracji Uczelni.

Kanclerza powotuje i odwotuje Rektor.

Kanclerz odpowiada za swoja dziatalno$¢ przed Rektorem.

Kwestora, ktory peini funkcje gléwnego ksiegowego Uczelni, powotuje i odwotuje

Rektor Osoba powotana na stanowisko kwestora winna posiada¢ stosowne

kwalifikacje niezbedne do pelnienia tej funkcji. Zapis powyzszy stosuje si¢ rowniez

do kierownika dzialu spraw pracowniczych.

§77

Struktur¢ organizacyjna Uczelni oraz podziat zadan w ramach tej struktury, a takze
organizacj¢ oraz zasady dziatania administracji Uczelni okre$la regulamin organizacyjny
Uczelni, nadawany przez Rektora.

e

XIII. Przepisy porzadkowe dotyczace organizowania zgromadzen
§78

Cztonkowie wspolnoty Uczelni maja prawo organizowania zgromadzen na terenie

Uczelni.

Pracownicy Uczelni, doktoranci i1 studenci organizujacy zgromadzenia na terenie

Uczelni maja obowigzek zawiadomi¢ o tym Rektora. Na zorganizowanie

zgromadzenia w lokalu Uczelni niezbgdna jest zgoda Rektora.

Zawiadomienie o zamiarze zorganizowania zgromadzenia nalezy ztozy¢ Rektorowi na

pismie, co najmniej na dwadzie$cia cztery godziny przed rozpoczgciem zgromadzenia.

W przypadkach uzasadnionych nagtoscig sprawy Rektor moze przyja¢ zawiadomienie

w krétszym terminie.

Zawiadomienie powinno zawierac:

1) imiona i nazwiska, dane kontaktowe oraz adresy osob, ktére zwotuja i organizuja
zgromadzenie badz s3 odpowiedzialne za jego przeprowadzenie, w tym
przewodniczacego (gtownego organizatora) zgromadzenia,

2) doktadne wskazanie miejsca i terminu (data 1 godzina rozpoczecia) zgromadzenia,

3) celiprogram zgromadzenia.

Rektor odmawia udzielenia zgody, o ktérej mowa w ust. 2, zakazuje zorganizowania i

przeprowadzenia zgromadzenia, jezeli cele lub program zgromadzenia naruszaja

przepisy prawa.

Organizatorzy zgromadzen odpowiadaja przed organami Uczelni za ich przebieg.

Rektor moze delegowac na zgromadzenie swego przedstawiciela.

Rektor albo jego przedstawiciel, po uprzedzeniu organizatoréw, rozwiazuje

zgromadzenie, jezeli przebiega ono z naruszeniem przepisOw prawa.

Zapisy ust. 2-8 nie dotycza zgromadzen innych, niz wskazane w przepisach odrgbnych

ustawy — Prawo o zgromadzeniach, tzn. zgromadzen zwigzanych w szczego6lnosci z
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10.

11.

12.

13.

14.

dziatalnoscig kulturalng, sportowa, towarzyska lub zgromadzen zwigzanych z
przebiegiem procesu ksztalcenia lub rekrutacji na studia. Zapisy te nie dotycza
rowniez posiedzen organdow samorzadu doktorantow i samorzadu studentow.

XIV. Przepisy uchylajace, przejSciowe i koncowe

§79

. Niniejszy statut zostat uchwalony w dniu 30 kwietnia 2019 r. przez Senat AWF

Warszawa na podstawie art. 227 ust. 1 ustawy wprowadzajace;.

Niniejszy statut wraz z zatagcznikami wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2019 r.,
zgodnie z art. 227 ust. 1 ustawy wprowadzajace;.

Zmiany statutu moga by¢ dokonywane wylacznie w trybie przewidzianym dla jego
uchwalenia.

Z chwilg wej$cia w zycie niniejszego statutu traci moc obowigzujaca statut Akademii
Wychowania Fizycznego Jozefa Pitsudskiego w Warszawie z dnia 21 lutego 2012 r. (z
pézn. zm.) wraz z zalacznikami, z zastrzezeniem zapisOw niniejszego rozdziatu. Do
chwili wej$cia w zycie niniejszego statutu, statut Akademii Wychowania Fizycznego
Jozefa Pilsudskiego w Warszawie z dnia 21 lutego 2012 r. (z pdézn. zm.) zachowuje,
wraz z zalacznikami, moc obowigzujaca, zgodnie z art. 227 ust. 3 ustawy
wprowadzajacej.

Przepisy niniejszego statutu stosuje si¢ z zastrzezeniem unormowan ustawy
wprowadzajacej, okreslajacych okresy przejSciowe na wprowadzanie wskazanych w
ustawie zmian.

Wszelkie akty prawa wewnetrznego Uczelni wydane na podstawie dotychczasowego
statutu AWF Warszawa zachowuja swoja moc w zakresie niesprzecznym z ustawa i
niniejszym statutem.

Senat 1 komisje senackie powolane na podstawie statutu, o ktérym mowa w ust. 4,
dziataja w dotychczasowym sktadzie do konca kadencji, na jakg zostaty powotane.
Rady wydzialow i1 komisje rad wydzialdéw powotane na podstawie statutu, o ktorym
mowa w ust. 4, dzialaja w dotychczasowym sktadzie do konca kadencji, na jaka
zostaly powotane.

Uczelniane Kolegium Elektorow powotane na podstawie statutu, o ktorym mowa w
ust. 4, staje si¢ kolegium elektoréw w rozumieniu niniejszego statutu i dzialta w
dotychczasowym sktadzie do konca kadencji, na jaka zostato ono powotane.

Z dniem 1 pazdziernika 2019 r. rozwigzane zostaja wydzialowe kolegia elektorow i
ich zadania przejmuje kolegium elektorow.

Z dniem 30 wrzesnia 2019 r. rady podstawowych jednostek organizacyjnych oraz
kierownicy podstawowych jednostek organizacyjnych przestaja by¢ organami
Uczelni.

Zapisy statutu dotyczace Rady Uczelni stosuje si¢ z zastrzezeniem art. 230 ustawy
wprowadzajacej okreslajacego warunki i zasady powolania oraz dziatania pierwszej
Rady Uczelni, a takze z zastrzezeniem uchwaly Senatu, przyjetej na podstawie art. 230
ust. 2 ustawy wprowadzajacej.

Do dnia 30 wrzesnia 2020 r. umowy o prace nauczycieli akademickich zostang
dostosowane do przepisOw ustawy oraz niniejszego statutu.

Do dnia 30 wrzesnia 2020 r. stanowiska 0so0b zatrudnionych na podstawie
mianowania, z wylaczeniem stanowiska docenta, zostang dostosowane do stanowisk
okreslonych w ustawie i niniejszym statucie.
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Osoby zatrudnione w Uczelni na stanowiskach dyplomowanych bibliotekarzy oraz
dyplomowanych pracownikow dokumentacji i informacji naukowej posiadaja status
nauczyciela akademickiego do dnia 30 wrzesnia 2020 r. Rektor moze, poczawszy od
dnia 1 pazdziernika 2020 r., ustali¢ zasady i1 stanowiska zatrudniania wskazanych
wyzej osOb, posiadajagcych do dnia 30 wrzesnia 2020 r. status nauczyciela
akademickiego, majac na uwadze w mozliwie jak najwickszym stopniu uwzglednienie
zasady praw nabytych.

Studia doktoranckie rozpoczete przed rokiem akademickim 2019/2020 prowadzi si¢
na zasadach dotychczasowych, jednak nie dtuzej niz do dnia 31 grudnia 2023 r.
Nadzoér merytoryczny nad studiami doktoranckimi, o ktérych wyzej mowa, sprawuje
od dnia 1 pazdziernika 2019 r. do dnia 31 grudnia 2023 r. Rada Naukowa we
wspoOltpracy z radami wydziatéw prowadzacych przed dniem 1 pazdziernika 2019 r. te
studia.

Komisja dyscyplinarna ds. nauczycieli akademickich powolana na okres kadencji
2016-2020 na podstawie statutu, o ktorym mowa w ust. 4, dziata do dnia 31 sierpnia
2020 r.

Komisja dyscyplinarna ds. studentéw, odwotawcza komisja dyscyplinarna ds.
studentéw, komisja dyscyplinarna ds. doktorantow oraz odwolawcza komisja
dyscyplinarna ds. doktorantéw, powotane na okres kadencji 2016-2020 na podstawie
statutu, o ktérym mowa w ust. 4, dziataja do dnia powotania nowych sktadow tych
komisji dyscyplinarnych na podstawie niniejszego statutu w nowej kadencji.

Kadencje rzecznikow dyscyplinarnych powotanych na okres kadencji 2016-2020
trwajg do dnia 31 grudnia 2020 r.

Do o0s6b bedacych w dniu wejscia w zycie ustawy cztonkami Senatu, cztonkami
kolegiow elektorow oraz Rektorem nie stosuje si¢ wymagania, o ktorym mowa w art.
20 ust. 1 pkt 5 ustawy.

Do dnia 30 wrze$nia 2020 r. nauczycielom akademickim wydaje si¢ legitymacje
stuzbowe oraz potwierdza ich wazno$¢ na zasadach dotychczasowych.

Prawo zglaszania kandydatow spoza dyscypliny nauk o kulturze fizycznej do
pierwsze] Rady Naukowe] maja wylacznie dziekani wydzialdéw posiadajagcych
uprawnienia do nadawania stopnia naukowego doktora.

Niniejszy statut udostepniony zostanie na stronie podmiotowej BIP Uczelni, zgodnie z
art. 358 ustawy.
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Zalaczniki

Zatacznik nr 1

Opis i wzor godla, sztandaru i flagi Uczelni

1. Godlo stanowig stylizowane litery AWF ustawione pionowo w kolorze zielonym, w
otoczeniu dwoch lisci dgbu w kolorze ztotym.

2. Sztandar ma wymiary 100x100cm. Awers na czerwonym tle, posiada w §rodku Godto
Panstwowe w kolorze srebrnym ze zlota korong, dziobem 1 pazurami, nad ktérym znajduje
si¢ napis ,,Akademia Wychowania Fizycznego Jozefa Pilsudskiego”, a pod nim ,w
Warszawie”, rozmieszczony dookota, w kolorze zlotym. Rewers na bialym tle, w
srodkowo gornej czesci posiada Godto Uczelni oraz w dolnej czesci pasy barw — niebieski,
z6tty 1 zielony w formie stylizowanego tuku biezni lekkoatletyczne;.

3. Flaga ma wymiary 130x180cm, na bialym tle poziome pasy barw AWF Warszawa
(niebieski, zolty i1 zielony — w podanej kolejnosci koloréw) na dole flagi, w gornym lewym
rogu Godto Uczelni.

4. Rektor moze okres$li¢ w drodze zarzadzenia opis 1 wzor sztandaru, godta oraz flagi Filii.

Godlo Uczelni
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Zakacznik nr 2

Zasady uzywania sztandaru, flagi i godla Uczelni

§1

Godto Uczelni moze by¢ eksponowane w sali Senatu i Rektora, budynkach Uczelni i
innych miejscach uznanych za godne oraz na odznakach, drukach, w wydawnictwach
Uczelni i interaktywnych polach eksploatacji.

Uzywanie godta Uczelni wymaga zgody Rektora Uczelni. Zgody Rektora nie wymaga
uzywanie godta Uczelni przez samg AWF Warszawa, a takze przez jej pracownikow,
studentow 1 doktorantdw. Zapis powyzszy stosuje si¢ rOwniez odpowiednio do logo
AWF Warszawa.

Godto Uczelni stanowi element sztandaru Uczelni.

§2

Sztandar Uczelni jest przechowywany w oszklonej gablocie w sali Senatu Uczelni.
Sztandar Uczelni towarzyszy uroczystosciom akademickim 1 panstwowym, takim jak:
a) uroczyste rozpoczecie roku akademickiego,

b) Swigto Uczelni,

¢) przyjecie w poczet studentéw (immatrykulacja),

d) wreczenie dyplomow magisterskich,

e) promocje doktorskie,

f) wreczenie dyplomow doktora habilitowanego,
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g) promocja doktora honoris causa,
h) uroczysto$ci pogrzebowe 0sob szczegdlnie zastuzonych dla Uczelni,
1) rocznice 1 $wieta narodowe.
Sztandar Uczelni moze by¢ uzywany réwniez przy innych okazjach, niz wymienione
w ust. 2, w tym poza siedzibg Uczelni. Uzycie sztandaru poza siedziba Uczelni
wymaga zgody Rektora.
Poczet sztandarowy tworzy troje studentow lub, na wniosek Rektora uzasadniony
okoliczno$ciami danej uroczystosci, trzech pracownikéw Uczelni.
1) Insygnia pocztu sztandarowego:
a) bialo-czerwone szarfy lub szarfy w barwach Uczelni,
b) biale rekawiczki,
¢) czapki z nadrukiem AWF,
d) krawat z nadrukiem AWF - dla me¢zczyzn.
2) Ubior pocztu sztandarowego:
a) chorgzy - ciemny garnitur, biata koszula,
b) asysta:
- me¢zczyzna - ciemny garnitur, biata koszula,
- kobieta - biata bluzka, ciemna spddnica.
1) W przypadku trudnych warunkéw pogodowych, gdy uroczystos¢ odbywa si¢ na
wolnym powietrzu, dopuszcza si¢ inny taktowny stroj..
Podczas kazdorazowego wprowadzania sztandaru na miejsce uroczystosci i podczas
jego wyprowadzania, uczestnikdéw obowigzuje postawa zasadnicza, za$ czlonkow
pocztu musztra.
. Uroczysto$¢ z udzialem sztandaru powinna mie¢ zawsze charakter i przebieg
oficjalny.

§3
Flaga Uczelni powinna by¢ uzywana z zachowaniem szacunku dla barw Uczelni.

Barwy Uczelni moga by¢ umieszczane 1 uzywane we wszystkich oficjalnych
dokumentach oraz wydawnictwach Uczelni.
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Zalacznik nr 3

Opis i wzor Medalu ,,Za zashugi dla Akademii Wychowania Fizycznego
Jozefa Pilsudskiego w Warszawie”

Medal ,,Za zastugi dla Akademii Wychowania Fizycznego Jozefa Pitsudskiego w Warszawie”
wykonany jest ze stopu metalu (mosiadz patynowany) w ksztatcie owalu o §rednicy 70 mm.
Awers: wykonany technika ptaskorzezby, z lewej strony profil Marszatka Jozefa
Pitsudskiego, z prawej logo AWF.

Rewers: stylizowana grafika budynku ,,wiezy AWF” z napisem biegnacym po obwodzie
Medal za zastugi dla Akademii Wychowania Fizycznego Jozefa Pitsudskiego w Warszawie
oraz imi¢ 1 nazwisko nagrodzonej osoby z data nadania.

Medal ,,Za zastugi dla Akademii Wychowania Fizycznego Jozefa Pitsudskiego w Warszawie”
jest numerowany.

Awers i rewers medalu
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Joanna
= Kowalska

Zalacznik nr 4

Opis i wzor Medalu Janusza Kusocinskiego

Medal Janusza Kusocinskiego wykonany jest ze stopu mosigznego, w ksztalcie wydtuzonego
prostokata o wymiarach 8 x 4 cm.

Awers: na calym polu stylizowany huk biezni, na dole napis JANUSZ KUSOCINSKI 1907-
1940, w gornej czesci Godto Uczelni z podpisem WARSZAWA w polu kwadratowym.
Rewers: profil Janusza Kusocinskiego z napisem POLSKA w dolnej czesci.

Awers i rewers medalu
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Zakacznik nr 5

Opis i wzor Medalu Zygmunta Gilewicza

Medal Zygmunta Gilewicza wykonany jest ze stopu brazu i mosigdzu, w ksztalcie
sptaszczonego owalu o wymiarach 8,5 x 9 cm.

Awers: portret Zygmunta Gilewicza wykonany technika ptaskorzezby z napisami REKTOR
AWF z lewej strony oraz GEN. PROF. DR ZYGMUNT GILEWICZ 1880-1960 z prawej
strony.

Rewers: ptaskorzezba przedstawiajaca budynek ,,wieze¢ AWF” z napisem AKADEMIA
WYCHOWANIA FIZYCZNEGO W WARSZAWIE z lewej strony.

Awers i rewers medalu
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Zalacznik nr 6

Zasady dzialania Senatu

Niniejsze zasady okreslaja tryb prac Senatu. Zapisy niniejszego zalgcznika stosuje si¢
rowniez odpowiednio, o ile przepisy statutu nie reguluja danej kwestii inaczej, do Rady
Naukowej oraz rad wydziatow.

Senat obraduje na posiedzeniach zwyczajnych i nadzwyczajnych.

Obradom Senatu przewodniczy Rektor. W razie nieobecnos$ci Rektora na posiedzeniu
Senatu obradom przewodniczy prorektor. Tej cze$ci obrad, ktora dotyczy oceny pracy
Rektora, przewodniczy wybrany czlonek Senatu.

Do przewodniczenia obradom rad wydziatow i Rady Naukowej stosuje si¢ odpowiednio
przepis pkt 3.

Zwotanie posiedzenia zwyczajnego Senatu dokonuje jego przewodniczacy, przez
wystanie do wszystkich cztonkow tego organu oraz osob stale biorgcych udzial w jego
posiedzeniach z glosem doradczym, imiennych zawiadomien okreslajacych doktadny
termin 1 miejsce posiedzenia oraz projekt porzadku obrad, wraz z materiatami
pomocniczymi.
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10.
1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Zawiadomienie, o ktorym mowa w pkt 5, przekazuje si¢ w formie pisemnej lub
elektroniczne;j.

Czynnosci, o ktorych mowa w pkt 5 1 6, powinny zosta¢ wykonane nie pozniej niz na
siedem dni przed terminem posiedzenia.

Projekt porzadku obrad posiedzenia zwyczajnego ustala przewodniczacy Senatu.
Przewodniczacy Senatu jest odpowiedzialny za wprowadzenie we wiasciwym czasie do
projektu porzadku obrad spraw, ktére powinny by¢ rozpatrzone przez ten organ.

Senat przyjmuje porzadek obrad posiedzenia zwyczajnego.

Senat moze umiesci¢ w porzadku obrad sprawy wniesione przez cztonkow tego organu, a
nieobjete projektem porzadku obrad.

Do zwotania nadzwyczajnego posiedzenia Senatu stosuje si¢ odpowiednio postanowienia
pkt 51 6, z zastrzezeniem pkt 16.

Whniosek o zwotanie nadzwyczajnego posiedzenia Senatu powinien by¢ ztozony na piSmie
do przewodniczacego tego organu kolegialnego, z zastrzezeniem pkt 16.

Porzadek obrad nadzwyczajnego posiedzenia Senatu okresla przewodniczacy tego organu.
Zwohtujac nadzwyczajne posiedzenie Senatu na wniosek czitonkow tego organu,
przewodniczacy okresla porzadek obrad zgodnie z tre$cig wniosku.

Termin nadzwyczajnego posiedzenia Senatu ustala przewodniczacy tego organu, przy
czym termin posiedzenia nadzwyczajnego zwolywanego na wniosek cztonkoéw tego
organu nie moze przypadaé¢ pdzniej niz pie¢ dni od dnia zlozenia wniosku.

W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach przewodniczacy Senatu moze, z wlasnej
inicjatywy, zwota¢ posiedzenie nadzwyczajne tego organu bez zachowania wymagan
okreslonych w pkt 51 7.

Przetozenie obrad nad niewyczerpang cze$cig porzadku obrad nie jest uwazane za ich
zakonczenie, lecz za przerwe w obradach. Czas trwania tej przerwy okresla Senat.
Poszczegolne sprawy sg referowane przez tych cztonkéw Senatu, ktérzy wnosili o ich
umieszczenie w porzadku obrad. Pozostate sprawy referuje przewodniczacy Senatu lub
osoba przez niego wskazana.

Uchwaly, z wyjatkiem przypadkéw okreslonych w pkt 20 i innych przypadkow
wskazanych w statucie sg podejmowane w gtosowaniu jawnym.

19a. W uzasadnionych przypadkach przewodniczacy Senatu moze zarzadzi¢ glosowanie nad

20.

21.

22.

23.

24.

projektem uchwaty lub zmian do niej w formie elektronicznej obiegowej lub na zasadzie

kontaktu on-line. Powyzsza procedur¢ mozna zastosowaé réwniez w przypadku

koniecznosci wyrazenia stanowiska przez dany organ kolegialny.

W glosowaniu tajnym podejmowane sg uchwaty:

a. w sprawach personalnych (z wylaczeniem spraw, niewymagajacych wiekszosci
bezwzglednej lub kwalifikowanej, przy jednoczesnej zgodzie czlonkéw organu
podejmujacego decyzje na jawne glosowanie),

b. na zarzadzenie przewodniczacego Senatu,

c. na wniosek czlonka Senatu, poparty w glosowaniu jawnym przez co najmniej 1/5
cztonkow tego organu obecnych na posiedzeniu.

Uchwata obejmujaca wiecej niz jedng decyzje moze by¢ glosowana tacznie, jezeli nikt z

obecnych nie zglosi sprzeciwu.

Do podjgcia uchwaty Senatu konieczna jest obecnos¢ co najmniej polowy ogolnej liczby

uprawnionych do glosowania czlonkéw tego organu, jezeli przepis szczegdlny nie

wymaga wyzszego kworum.

Uchwatly Senat podejmuje zwykla wigkszo$cig gloséw, o ile przepis szczeg6lny nie

stanowi inacze;.

Uchwaly w sprawach wniesionych, nieobje¢tych projektem porzadku obrad, moga by¢

podejmowane jedynie na zwyczajnych posiedzeniach Senatu.
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26.

27.

28.

29.

30.

31.

. Ilekro¢ w statucie jest mowa o podjeciu uchwaty zwykla wigkszoscig glosow, nalezy

przez to rozumie¢, ze do podjecia uchwaly niezbgdne jest, aby liczba glosow za podjeciem
uchwaty byta wigksza od liczby gloséw przeciwnych, niezaleznie od liczby osob, ktore
wstrzymaly si¢ od glosu.

Ilekro¢ w statucie jest mowa o podjeciu uchwaty bezwzgledng wigkszoscig glosow,
nalezy przez to rozumie¢, ze do podj¢cia uchwaty niezbedne jest, aby za jej podjeciem
oddano wie¢cej niz potowe gtosow.

Senat moze — z wlasnej inicjatywy lub na wniosek przewodniczacego tego organu
kolegialnego — powota¢ zespot do zbadania sprawy bedacej przedmiotem interpelacji.
Obrady Senatu sg protokotowane.

Uchwaty i protokoly obrad Senatu sg jawne dla wszystkich cztonkow spotecznosci
akademickiej Uczelni, poza wylaczeniami wynikajacymi z przepisow powszechnie
obowigzujacego prawa.

Przewodniczacy Senatu jest zobowigzany zagwarantowaé osobom wymienionym w pkt
40 dostep do uchwat i protokotéw obrad.

Nie moga by¢ udostgpnione czgsci protokotéw obrad objete tajemnicg panstwowa lub
stuzbowa, jezeli osoba domagajaca si¢ dostgpu do protokotu nie ma niezbgdnych
uprawnien.

Zakacznik nr 7

Tresci slubowania studentow, doktorantow i slubowania doktorskiego

Tres$¢ §lubowania studentow
Slubuje uroczyscie, ze bede wytrwale dazy¢ do zdobywania wiedzy i rozwoju whasnej
osobowosci, szanowa¢ prawa i obyczaje akademickie oraz calym swym postepowaniem
dba¢ o godno$¢ 1 honor studenta Akademii Wychowania Fizycznego Jozefa Pitsudskiego
w Warszawie.

Tresé slubowania doktorantow

Slubuje uroczyscie, ze bede wytrwale dazy¢ do zdobywania wiedzy i rozwoju whasnej
osobowosci, szanowa¢ prawa i obyczaje akademickie oraz catym swym postepowaniem
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dba¢ o godno$¢ 1 honor doktoranta Akademii Wychowania Fizycznego Jozefa
Pitsudskiego w Warszawie.

Tres¢ slubowania doktorskiego

Przyrzekam najpierw, ze zachowam we wdzig¢cznej pamigci t¢ Akademig, ktora wyniosta
mnie na tak wysoki stopien wiedzy i ze w miar¢ swych sil bede ja wspomagal w jej
sprawach 1 poczynaniach, dalej, ze godnos¢ doktorska, ktora jest mi nadana zachowam
nieskazitelng i1 nigdy jej niegodziwymi postgpkami lub niestawnym zyciem nie splamig,
wreszcie, ze bede usilng pracg uprawiat i rozwijat nauke nie dla niskiego zysku czy
préznej chwaly, lecz by coraz bardziej szerzyta si¢ prawda i jasniej promieniowato jej
Swiattlo od czego zawislo dobro rodzaju ludzkiego ze szczerym przekonaniem i1 w
najlepszej woli. Slubuje to i przyrzekam.
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