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Wstep

Niniejsze sprawozdanie Rektora z dzialalno$ci Uczelni w roku akademickim 2015/2016
zostaje sporzadzone na podstawie art. 62 ust. 1 Ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o
szkolnictwie wyzszym (Tekst jednolity: Dz. U. z 2012 poz. 572 z pézn. zm.) w zwiazku z §
45 ust. 2 pkt 6 Statutu Uczelni. Czg$ci posiedzenia Senatu Akademii, na ktérym przyjmuje si¢
roczne sprawozdanie z dziatalno$ci Uczelni 1 dokonuje si¢ oceny pracy Rektora,
przewodniczy wybrany cztonek Senatu, zgodnie z pkt 3 zalacznika nr 7 do Statutu AWF
Warszawa.

Rok akademicki 2015/2016 byl ostatnim rokiem urzedowania wiadz Akademii
Wychowania Fizycznego Jozefa Pitsudskiego w Warszawie w kadencji 2012-2016, byt to
zatem przede wszystkim rok wyborczy. Wiosng 2016 roku odbyly sie wybory zarowno do
organow kolegialnych, jak i jednoosobowych AWF Warszawa — wybory te przebiegly bez
Jjakichkolwiek zaktocen i w ich wyniku udalo si¢ wyloni¢ nowe wiladze Uczelni oraz jej
podstawowych jednostek organizacyjnych, na nowq kadencje 2016-2020. Po raz drugi z rzedu
Uczelniane Kolegium Elektorow najwigkszym zaufaniem obdarzyto, sposrod kandydatow na
stanowisko Rektora, prof. Andrzeja Mastalerza. Rok akademicki 2015/2016 byt ponadto
okresem podejmowania waznych dla Uczelni decyzji o charakterze prawnym i inwestycyjnym,

jak i kontynuowania podjetych w poprzednich latach decyzji o charakterze finansowym. Ze



wzgledu na to, iz podjete w poprzednich latach dzialania oszczednosciowe przynoszq
pozgdane skutki — kolejny rok z rzedu AWF Warszawa zakonczyla dodatnim wynikiem
finansowym. Bylo to mozliwe dzieki kontynuacji dzialan oszczednosciowych, wprowadzanych
dzieki akceptacji spotecznosci akademickiej, ale rowniez dzigki skutecznym dziataniom wiadz
Uczelni w aspekcie pozyskiwania srodkow zewnmetrznych, w szczegolnosci w zwiqgzku z
realizowanymi przez Akademie inwestycjami. Podkresli¢ w szczegolnosci nalezy pozyskanie
srodkow finansowych na realizacje rozpoczetej juz inwestycji jakq jest remont Hali
Lekkoatletycznej w czesci warszawskiej Akademii. Z podejmowanych dziatan o charakterze
inwestycyjnym wymieni¢ naleZy rowniez m. in. wyposazenie wszystkich sal wyktadowych i
seminaryjnych w rzutniki multimedialne, zakonczenie generalnego remontu Stadionu
Lekkoatletycznego w czesci warszawskiej Uczelni, czy tez zakonczenie remontu skrzydia

’

potudniowo-zachodniego w "DS. Meskim”. W Filii w Bialej Podlaskiej zakonczyl sie
natomiast kolejny etap remontu akademikow. Trwajq rowniez zaawansowane przygotowania
do rozpoczecia inwestycji termomodernizacyjnej budynku gtéwnego, sali gimnastycznej nr 5
oraz budynku F. Peing dokumentacje dla tych inwestycji ztozono w ramach programow
operacyjnych Infrastruktura i Srodowisko. Podkreslenia wymaga rowniez fakt, ze w 2015
roku, dzieki porozumieniu ze zwigzkami zawodowymi, zakonczono trzyletni okres sptaty diugu
(wskazanego przez kontrole MNiSW w 2011 r.) na koncie ZFSS. Zlikwidowano ponadto
wieloletnie zadtuzenie uczelni na kontach funduszu PMS. Cieszqc sie z pomysinej realizacji
kolejnych inwestycji wskaza¢ jednakze nalezy, iz pomimo korzystnego wyniku finansowego,
niewgtpliwej kontynuacji bedq wymagaty dziatania oszczednosciowe podjete w minionej
kadencji, szczegolnie wobec zmniejszajgcej sie cyklicznie wysokosci dotacji ministerialnej
oraz znaczqcemu spadkowi przychodow Uczelni, pochodzgcych z prowadzonych przez nig
studiow w formie niestacjonarnej. W zakresie finansowym podkresli¢ nalezy, zZe rowniez
planowany nowy ksztalt algorytmu podziatu dotacji ministerialnej na poszczegolne uczelnie
moze postawi¢ przed AWF Warszawa nowe wyzwania, wymuszajgce koniecznos¢
dostosowania sie¢ do okreslonych w nim nowych wartosci poszczegolnych wskaznikow. Nowy
ksztatt algorytmu bedzie niewgtpliwie wymagat szerokiej dyskusji w srodowisku Uczelni, w
wyniku ktorej wypracowane powinno zosta¢ spojne stanowisko i dziatania konieczne do
podjecia, zarowno w skali catej Akademii, jak i w skali poszczegdlnych wydziatow. W roku
sprawozdawczym przedstawiony i zatwierdzony zostal ponadto plan rzeczowo-finansowy
dyscyplinujgcy  poszczegolnych —dysponentow srodkow  finansowych do uwaznego i
oszczednego gospodarowania przydzielonymi Srodkami, ale uwzgledniajqcy rowniez

autonomig finansowq wydziatow oraz innych dysponentow Srodkow finansowych. Wysokosé



przewidzianych planem wydatkoéw zostata Scisle uwarunkowana mozliwoscig pozyskania
srodkow na ich pokrycie.

Rok akademicki 2015/2016 byt ponadto rokiem przyjmowania wielu waznych dla Uczelni
aktow prawnych, w tym dwukrotnej nowelizacji Statutu. Byly one konieczne ze wzgledu na
nowelizacje ustawy — Prawo o szkolnictwie wyzZszym oraz innych aktow prawnych
dotyczgcych szkolnictwa wyzszego. Zmiany byly rowniez uwarunkowane propozycjami
Uczelnianej Komisji Wyborczej stuzgcymi usprawnieniu procedury wyborczej. Nowelizacji
ulegly ponadto inne podstawowe dla Akademii akty normatywne, takie jak chociazby
Regulamin Studiow, Regulamin Rekrutacji czy tez Regulamin Pomocy Materialnej dla
Studentow i Doktorantow. Odnotowac dodatkowo nalezy, iz w roku sprawozdawczym
Uczelnia przeszta pomysinie kontrole instytucji zewnetrznych, w tym Najwyzsze] lzby
Kontroli.

W minionym roku akademickim wtadze Uczelni byly aktywne rownmiez w aspekcie
podejmowania dziatan o charakterze zewnetrznym. Podpisano szereg umow, zarowno ze
zwiqzkami sportowymi (Zwiqgzek Pitki Recznej w Polsce, Polski Zwigzek Triathlonu, Polski
Zwiqzek Koszykowki, Polski Zwigzek Plywacki), jak i innymi instytucjami (porozumienie o
wspolpracy z Gming Wyszkow, Instytutem Medycyny Doswiadczalnej i Klinicznej im. M.
Mossakowskiego PAN, Instytutem Farmakologii PAN i in.). W wyniku zawartych porozumien
udato si¢ pomysinie uruchomic¢ certyfikowane kursy trenerow i instruktorow. W ramach
wspolpracy zewnetrznej na terenie AWF Warszawa odbyta si¢ rowniez duza impreza
sportowa w ramach Swiatowych Dni Miodziezy, Memorial Zygmunta Szelesta oraz ruszyla
liga zapasnicza. W roku sprawozdawczym nie brakowalo rowniez wydarzen o charakterze
naukowym — zainicjowano nowgq Sciezke wyjazdow zagranicznych, finansowanych ze srodkow
na dziatalnos¢ naukowq, odbyta si¢ ponadto konferencja ogolnouczelniana. Trwajq rowniez
przygotowania do duzej konferencji pn. ,, Wspotczesny Sport Olimpijski i Sport dla
Wszystkich”, ktora odbedzie sie we wrzesniu 2017 r. W roku sprawozdawczym AWF
Warszawa spotkato rowniez znaczgce wyroznienie — jej Rektor zostat wybrany na stanowisko
przewodniczqcego Konferencji Rektorow Akademii Wychowania Fizycznego oraz na
stanowisko zastgpcy przewodniczqcego Konferencji Rektorow Uczelni Warszawskich. Wybor
na powyzsze stanowiska pozwala lepiej dbac o interesy AWF Warszawa w  srodowisku

akademickim i w kontaktach z instytucjami zewnetrznymi.



1) Studenci i doktoranci

a) Dane__statystyczne _dotyczgce liczebnosci _uwzgledniajgce _podzial _na
wydzialy, kierunki, formy i stopnie studiow

W  Akademii Wychowania Fizycznego Jozefa Pilsudskiego w Warszawie w roku
akademickim 2015/2016 studiowato tagcznie 4944 os. (razem z cudzoziemcami) na studiach I i
IT i III stopnia, w tym na studiach stacjonarnych 4452 studentow i 72 doktorantéw, za$ na
studiach niestacjonarnych 420 studentow. Liczebno$¢ studiujacych podano na podstawie
sprawozdan GUS S-10 (studenci — wg stanu na 30.11.2015) i S-12 (doktoranci — wg stanu na
31.12.2015).

WYDZIAL WYCHOWANIA FIZYCZNEGO - 1607
Kierunek Wychowanie Fizyczne
— studia | stopnia
o stacjonarne - 650
o niestacjonarne - 202
— studia Il stopnia
o stacjonarne-341
o niestacjonarne - 99
Kierunek Sport
— studia | stopnia stacjonarne - 197
— studia Il stopnia stacjonarne - 46
Studia I11 stopnia doktoranckie z dziedziny nauk o kulturze fizycznej stacjonarne - 72

WYDZIAL TURYSTYKI I REKREACJI - 913
Kierunek Turystyka i Rekreacja
— studia | stopnia
o stacjonarne - 621
o niestacjonarne - 2
— studia Il stopnia
o stacjonarne - 289
o niestacjonarne -1

WYDZIAL REHABILITACIJI - 785
Kierunek Fizjoterapia

— studia | stopnia stacjonarne - 357

— studia Il stopnia stacjonarne - 243
Kierunek Pielegniarstwo

— studia | stopnia stacjonarne - 185

WYDZIAL WYCHOWANIA FIZYCZNEGO 1 SPORTU w BIALEJ PODLASKIEJ - 1183
Kierunek Wychowanie Fizyczne
— studia I stopnia
o stacjonarne - 540
o niestacjonarne -5
— studia Il stopnia
o stacjonarne - 217




o niestacjonarne - 111
Kierunek Sport
— studia | stopnia stacjonarne - 310

WYDZIAL TURYSTYKI i ZDROWIA w BIALEJ PODLASKIEJ - 456
Kierunek Turystyka i Rekreacja
— studia | stopnia stacjonarne - 90
— studia Il stopnia stacjonarne - 106
Kierunek Kosmetologia
— studia | stopnia stacjonarne - 161
Kierunek Fizjoterapia
— studia | stopnia stacjonarne - 99

Razem: studenci cze$ci warszawskiej stacjonarni i niestacjonarni bez cudzoziemcoéw — 3166
Razem: studenci Filii Biala Podlaska stacjonarni i niestacjonarni bez cudzoziemcoéw — 1556
Razem: studenci cudzoziemcy cze$ci warszawskiej stacjonarni i niestacjonarni — 67 (w tym
15 os. z Programu Erasmus)

Razem: studenci cudzoziemcy Filii Biata Podlaska stacjonarni i niestacjonarni — 83 (w tym 1
0s. z Programu Erasmus)

Razem: studenci stacjonarni i niestacjonarni AWF Warszawa i Biata Podlaska bez
cudzoziemcow i bez studentow studiow III stopnia - 4722

Razem: studenci stacjonarni i niestacjonarni AWF Warszawa i Biala Podlaska z
cudzoziemcami i bez studentow studiow III stopnia - 4872

Razem: studia stacjonarne z cudzoziemcami - 4452

Razem: studia niestacjonarne z cudzoziemcami - 420

Razem: studia stacjonarne z cudzoziemcami (lacznie ze studentami studiéw III stopnia) -
4524

Studenci cudzoziemcy

W AWF w Warszawie w roku akademickim 2015/2016 studiowato *tgcznie 150
cudzoziemcoOw, wszyscy na studiach stacjonarnych, w tym 21 oséb na Wydziale Wychowania
Fizycznego (15 na kierunku WF, 6 na kierunku Sport), 40 na Wydziale TIR na kierunku TIR,
9 w Wyadziale Rehabilitacji (7 na kierunku Fizjoterapia i 2 na kierunku Pielggniarstwo) oraz
83 w Bialej Podlaskiej — 2 0s. na kierunku Sport, 17 na kierunku Wychowanie Fizyczne., 34
na kierunku Turystyka i Rekreacja, 24 na kierunku Kosmetologia oraz 5 na kierunku
Fizjoterapia. Sposrod wszystkich wyzej wymienionych cudzoziemcow - 16 0séb to studenci z
Programu Erasmus, ktorzy zadeklarowali pobyt na caty rok akademicki 2015/2016.

b) Dzialalnos¢ Biura Karier

Dziatalno$¢ Biura Karier w roku akademickim 2015/2016 obejmowata przede wszystkim
pozyskiwanie ofert pracy, stazy, praktyk, organizacj¢ spotkan z pracodawcami. W okresie od
kwietnia do wrzesnia 2016 r. odbyty sie 3 spotkania z pracodawcami: pt. Praca w sektorze
medycznym we Francji- warunki zatrudnienia oraz uznania dyplomu; Praca za granicg-
korzy$ci wynikajace z doswiadczenia w pracy w innym kraju- kariera w medycynie oraz
Prezentacja pracy rezydenta i animatora oraz rozmowy kwalifikacyjne dla zainteresowanych
pracag w Biurze Podrozy. W okresie sprawozdawczym Biuro Karier pozyskato 251 ofert



pracy, z czego ok 35% spotkalo si¢ z zainteresowaniem studentéw i absolwentow AWF
Warszawa.

Studenci i absolwenci AWF Warszawa mieli mozliwo$¢ uczestniczenia w indywidualnych
konsultacjach (w okresie kwiecien- wrzesien odbyto si¢ 10 konsultacji) z zakresu tworzenia
dokumentéw aplikacyjnych, budowania S$ciezki zawodowej, udzialu w wolontariacie
miedzynarodowym, pozyskiwania funduszy na rozpoczecie wilasnej dziatalnosci
gospodarczej. Biuro Karier w okresie sprawozdawczym informowalo studentow
i absolwentow AWF Warszawa 0 licznych seminariach, konferencjach, eventach oraz
spotkaniach z zakresu rynku pracy oraz tematyki zwigzanej z kierunkami studiow.

Biuro Karier wypehnia obowiazki zgodnie z Uchwalg Senatu nr 6 z 2013/2014 r. dotyczaca
przeprowadzenia ankiety ,,Monitorowania kariery zawodowej absolwentow” a takze zgodnie
z Zarzadzaniem Rektora nr 69 z 2013/2014 r. zostala przeprowadzona ankieta ,,Opinie i
oczekiwania pracodawcow wzgledem kompetencji i kwalifikacji zawodowych absolwentow
AWF Warszawa”.

W roku akademickim 2015/2016 Biuro Karier w okresie od grudnia do kwietnia nie
prowadzito swojej dzialalnosci. Bylo to spowodowane przebywaniem jednego z pracownikow
na urlopie macierzynskim oraz zakonczeniem wspOlpracy z drugim. W kwietniu 2016 r.
zostaty zatrudniony nowy pracownik.

Pracownik Biura Karier w okresie maj- wrzesien uczestniczyt w szkoleniach i konferencjach
majacych na celu podnoszenie kompetencji 1 aktualizacj¢ wiedzy o rynku pracy,
reprezentowat takze Biuro Karier AWF Warszawa na Ogolnopolskiej Konferencji
Akademickich Biur Karier we Wroctawiu.

Biuro Karier jest cztonkiem Mazowieckiej Sieci Biur Karier oraz wspétpracuje ze
Stowarzyszeniem na rzecz Akademickich Biur Karier. W czerwcu 2016 r. Biuro Karier
uzyskato wpis do Rejestru Agencji Zatrudnienia, co umozliwia w przysztosci staranie si¢ o
fundusze zewngtrzne na rozwijanie dzialalnosci Biura Karier.

c) Uczelniany System Jakosci Ksztalcenia

Rok akademicki 2015/2016, byt etapem doskonalenia uczelnianego sytemu zapewniania
jakosci ksztatcenia jako catosci.

W zatozeniu byl to rok doskonalenia funkcjonowania wdrozonych w jednostkach
systemoéw zapewnienia jako$ci ksztalcenia, monitorowania przez wydzialowe komisje ds.
jakosci ksztalcenia skuteczno$ci 1 sprawnos$ci przyjetych rozwigzan oraz wprowadzania
niezbgdnych korekt.

Efektem prac w jednostkach bylo opracowanie sprawozdan z oceny wlasnej oraz
rekomendacji przyjetych przez wlasciwe organy, jak réwniez przeprowadzenie przegladu
funkcjonowania systemu wydziatlowego.

W roku akademickim 2015/2016 trzy wydzialty AWF zostaty wyznaczone do akredytacji
Polskiej Komisji Akredytacyjnej, w zakresie ocen programowych na wskazanych kierunkach.
Otrzymane wyniki akredytacji pokazaty sprawno$¢ oraz skuteczno$¢ przyjetych w wydziatach
rozwigzan.

W stosunku do pozostatych wydzialow AWF, nie bedacych przedmiotem oceny PKA,
rozpoczeto procedure audytu w zakresie wdrozenia 1 funkcjonowania wydzialowych
systemOéw zapewnienia jako$ci ksztalcenia. Dziatanie to ma poméc wladzom jednostek
przygotowa¢ wydzialy do przysztych akredytacji.



Prace Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia, w roku sprawozdawczym,
skoncentrowane byly na:
- monitorowaniu wdrazania rozwigzan dotyczacych organizacji potwierdzania efektow
uczenia sie,
- wypracowaniu nowego modelu ankietyzacji zaje¢ dydaktycznych — zadanie to wynikato z
przeprowadzonych analiz sprawnosci i skuteczno$ci rozwigzania dotychczas obowigzujacego
- monitorowaniu dostgpu interesariuszy do informacji dotyczacych oferty ksztalcenia -
udostepnienie przez jednostki kart przedmiotow
- monitorowaniu dostgpu interesariuszy do informacji dotyczacych zasad i1 procedur
potwierdzania efektow uczenia si¢, w jednostkach do tego uprawnionych - opracowanie i
udostepnienie zasad i procedur na stronach wydzialow
- podsumowania realizacji rekomendacji

Ponadto, jak co roku prowadzono badania ankietowe dotyczace:
- oceny zaje¢ dydaktycznych na studiach pierwszego, drugiego i trzeciego stopnia oraz
studiach podyplomowych
- satysfakcji doktorantow z ksztatcenia w AWF
- opinii uczestnikow wymiany mi¢dzynarodowej (uczestnikow programu Erasmus+)
- oczekiwan kandydatow na studia pierwszego i drugiego stopnia
- opinii studentow konczacych studia na temat ksztatcenia w uczelni, oraz
- oceny pracy jednostek administracyjnych
- monitorowania karier zawodowych absolwentow
- opinii i oczekiwan pracodawcow wzgledem kompetencji absolwentow
- oceny pracy biblioteki

Wzorem ubieglego roku:

- odbywaly si¢, organizowane na wydziatach lub w jednostkach, spotkania Gléwnego
Specjalisty ds. Jako$ci Ksztalcenia z przedstawicielami wydzialowych komisji ds. jakosci
ksztalcenia lub komisji ds. jakosci ksztatcenia w jednostkach.

- funkcjonowal system powiadamiania pracownikow Akademii o mozliwosci uczestniczenia
w konferencjach, seminariach, warsztatach dotyczacych gldwnie organizacji i wdrozenia
rozwigzan zwigzanych z potwierdzaniem efektoéw uczenia si¢ w uczelniach

Ponadto w zwiazku z zapowiedzianymi, w roku sprawozdawczym, akredytacjami PKA —
odbywaly si¢ konsultacje Gtoéwnego Specjalisty ds. Jako$ci Ksztatcenia z Przewodniczacymi
Wydziatlowych Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia, w zakresie przygotowania systemu do oceny
zewnetrzne;.

2) Zasoby ludzkie

a) Nauczyciele akademiccy — dane statystyczne



Stan zatrudnienia nauczycieli akademickich w AWF w Warszawie oraz w Filii w Bialej

Podlaskiej (na dzien 31.08.2016r.)

Biblioteka | Miedzywydz. Wydzial .
, Filia w
. Glowna Lab. -
Stanowisko Neuronsvcho Bialej Razem
AroPSYeno | vk | WR | WTIiR | Podlaskiej
fizjologii

Profesor
2wyczajny 8 4 - 13 25
Profesor
nadzwyczajny z 2 2 1 1 6
tytutem
Profesor 5 12 6 18 41
nadzwyczajny
Adiunkt 20 17 16 20 73
Adiunkt /doktor
habilitowany/ 3 ! ] ] 4
Docent 2 3 - 4 9
Asystent /dr/ 2 4 - 7 13
Asystent 1 13 7 7 5 33
St. wyktadowca 31 11 12 35 89
/dr/

St. wyktadowca 5 1 i 4 10

/mgr/
Wyktadowca /dr/ 1 1
Wyktadowca 11 9 1 16 37
Lektor 1 3 3 4 11
Instruktor 1 1 6 8
st. kustosz dypl. 1 1
104 76 46
Razem 1 1 133 361
226

Na dzien 31 sierpnia 2016 r. w Uczelni zatrudnionych jest 361 nauczycieli akademickich
w tym 1 starszy kustosz dyplomowany w Bibliotece Gléwne;.
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W okresie od 01.09.2015 r. do 31.08.2016 r. w Akademii Wychowania Fizycznego Jozefa

Pitsudskiego w Warszawie w czg$ci warszawskiej zostato przyjetych 11 nauczycieli

akademickich oraz rozwigzano stosunek pracy z 17 nauczycielami akademickimi z czego 4
osoby odeszly z uwagi na nabycie prawa do $wiadczenia emerytalnego, natomiast 1 osoba

zmarla.

Stan zatrudnienia wg sprawozdania S-12 dla GUS z 31.12.2015:

Petnozatrudnieni Niepelnozatrudnieni*
z liczby ogdtem
Stanowisko oedtem | W IYM zatrudnieni oodlem | Wym
g kobiety | w podstawowym & kobiety
miejscu pracy
0 1 2 3 4 5
Ogotem
(wi%rsze 02+03+07+09+11+13+15+16+17+18+19) 1 356 168 341 8.0 4.5
zwyczajny 2| 24 4 17 0.5 0.5
nadzwyczajny (wi
tagnog MY tersze | 3| 46| 16 42 05 0.0
Profesor z tyt. prof. 4 5 2 5 0.5 0.0
'fego zestop.drahab. | 5| 41 14 37 0.0 0.0
ze stop. dra 6 0 0 0 0.0 0.0
wizytujacy 7 0 0 0 0.0 0.0
w tym ze stop. dra 8 0 0 0 0.0 0.0
Docent 9| 10 1 10 0.0 0.0
w tym ze stopniem dra hab. [10| 0 0 0 0.0 0.0
Adiunkt 11| 79 47 75 1.0 0.5
w tym ze stopniem dra hab. | 12| 5 0 5 0.0 0.0
Asystent 13| 42 27 42 2.5 2.0
w tym ze stopniem doktora | 14| 8 5 8 0.0 0.0
Starszy wyktadowca 15| 98 43 98 1.5 0.5
Wyktadowca 16| 38 18 38 1.0 0.5
Lektor 17| 12 9 12 0.0 0.0
Instruktor 18| 6 2 6 1.0 0.5
Dyplomowani bibliotekarze oraz
dyplomowani pracownicy 19| 1 1 1 0.0 0.0
dokumentacji i inf. naukowej

*Niepetnozatrudnionych podano w przeliczeniu na petne etaty, z jednym miejscem po przecinku.
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Tabela B. Nauczyciele akademiccy* oraz pracownicy naukowi instytutow naukowych
(PAN) i badawczych z tytutem i stopniem naukowym lub tytulem zawodowym —
przecigtna liczba w roku kalendarzowym

s Profesor z ek
Wyszczegodlnienie tytutem Doktor hab. Doktor | Magister
0 1 2 3 4
Ogotem** 28.6 48.2 185.6 104.2
w tym zatrudnieni
w podstawowym 20.6 43.8 178.3 97.9
miejscu pracy

* W tym dyplomowani bibliotekarze oraz dyplomowani pracownicy dokumentacji i informacji naukowe;j.
**Podano dane o zatrudnionych w szkole wyzszej/instytucie w przeliczeniu na peine etaty, z jednym miejscem po

przecinku.

***Podano dane o zatrudnionych posiadajqcych tytut zawodowy magistra lub rownorzedny.

b) Pracownicy niebedgcy nauczycielami akademickimi — dane statystyczne

W  Uczelni na dzien 31.08.2016 r. zatrudnionych
nauczycielami akademickimi.

ogotem 334 osoby niebedace

Stan zatrudnienia (w osobach) pracownikow niebedacych nauczycielami akademickimi
w AWF w Warszawie oraz Filii w Bialej Podlaskiej (na dzien 31 sierpnia 2016 r.)

Warszawa
Filia w

Centrum Bialej Razem
Grupy Ksztal WWF WR WTiR | Podlaskigj
pracownicze nsztatcen

ia Podypl.
Administracja 2 24 13 10
dydaktyczna 20 23 79
Administracja 112 46 158
centralna
Pracownicy 54 50 104
fizyczni
Razem 215 119 334

W okresie od 01.09.2015 r. do 31.08.2016 r. w grupie pracownikow nie bedacych
nauczycielami akademickimi Akademii Wychowania Fizycznego Jézefa Pitsudskiego w
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Warszawie (czgsci warszawskiej) przyjeto 6 osob

pracownikami.

oraz rozwigzano stosunek pracy z 18

W mijajacym roku akademickim 2015/2016 11 oséb z grupy pracownikéw nie bedacych
nauczycielami akademickimi przeszto na §wiadczenie emerytalne z czego 2 osoby zostaty

ponownie zatrudnione.

1 osoba przeszta na rent¢ z tytutu niezdolnosci do pracy.

1 osoba zmarta.

W Dziale Spraw Pracowniczych Akademii Wychowania Fizycznego w Warszawie

zatrudnione s3 3 osoby, w tym 1 osoba prowadzi sprawy Zaktadowego Funduszu Swiadczen

Socjalnych (Sprawozdanie z tej dzialalnosci w dalszej cze$ci sprawozdania) oraz petni
funkcje Sekretarza Senackiej Komisji ds. Odznaczen i Wyr6znien.

Stan zatrudnienia wg sprawozdania S-12 dla GUS z 31.12.2015:

Pelnozatrudnieni | Niepetnozatrudnieni*
Grupa stanowisk 1 w tym 1 w tym
ogotem kobiety ogotem kobiety
0 1 2 3 4
Ogotem (wiersze 2 do 4) 1 327 218 7.1 5.3
Naukowo-techniczni 2 4 2 0.0 0.0
Pracownicy biblioteczni oraz
dokumen_tacp i informacji 3 24 93 10 10
naukowej (bez
uwzglednionych w Tabeli A
Pozostali 4 299 193 6.1 4.3
inzynieryjno-techniczni | 5 2 1 0.3 0.0
¥V ekonomiczni,
ym administracyjni oraz 6 297 192 5.8 4.3
obstugi

*Niepelnozatrudnionych podano w przeliczeniu na petne etaty, z jednym miejscem po przecinku.
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3) Dzialalnos¢ naukowa i wspolpraca z zagranica

a)

Projekty badawcze, dzialania statutowe i badania wlasne

W roku akademickim 2015/2016 nauczyciele akademiccy Wydziatéw warszawskich

Uczelni realizowali nastepujace granty:

1.

10.

,Modelowanie matematyczne funkcji kompensacyjnych mig$ni konczyn dolnych w
chodzie swobodnym o0s6b z dysfunkcja narzadu ruchu” — dr Michalina Btazkiewicz, grant
SONATA_1 NCN;

,Dhigofalowa ocena konsekwencji wczesniactwa w aspekcie parametrow somatycznych,
funkcji phluc 1 tolerancji wysitku” kierownik dr Katarzyna Kaczmarczyk, grant
SONATA_4 NCN;

,»Wplyw zmienno$ci genetycznej na wybrane wskazniki aktywnos$ci osi podwzgdrzowo-
przysadkowo-nadnerczowej w sportach walki”, kierownik prof. dr hab. Cezary
Zekanowski, konkurs OPUS_4 NCN;

Konsorcjum naukowe zlozone z Instytutu Biologii Doswiadczalnej im. M. Nenckiego
PAN (Lider), Akademii Wychowania Fizycznego Jozefa Pitsudskiego w Warszawie oraz
Instytutu Spotu uzyskato, w ramach konkursu OPUS 4 NCN, finansowanie grantu
»Zmiany plastyczne kory moézgu podczas treningu metoda Neurofeedback- EEG w
strzelectwie sportowym”. Kierownikiem wyodrgbnionej czesci realizowanej przez AWF
Warszawa jest dr Mirostaw Mikicin;

»Irwalos¢ efektow treningowych w wyniku zastosowanych obcigzen ksztaltujacych
mozliwosci fizyczne zawodnikoéw sportow walki w trzyletnim cyklu szkoleniowym?”,
kierownik prof. dr hab. Czestaw Urbanik, konkurs ,,Rozwdj Sportu Akademickiego 2”
MNISW;

»Wykorzystanie metod modelowania matematycznego do analizy 1 optymalizacji techniki
ruchu w acyklicznych dyscyplinach sportu”, kierownik prof. dr hab. Andrzej Wit, konkurs
,,R0zwo0j Sportu Akademickiego 2” MNISW;

»Analiza efektow procesu treningowego na podstawie wybranych cech zdolnosci
wysitkowej oraz wskaznikow hemodynamicznych, wydolnosciowych i biochemicznych”,
kierownik dr hab. prof. nzw. AWF Krzysztof Mazurek, konkurs ,,Rozwéj Sportu
Akademickiego 2” MNISW;

»Opracowanie sylwetki sensomotorycznej oraz procedury badan wydolno$ciowych
ratownikow KSRG w wystandaryzowanych czynnos$ciach ratowniczych”. Projekt realizuje
Konsorcjum naukowo-przemystowe sktadajace si¢ ze Szkoty Gloéwnej Stuzby Pozarniczej w
Warszawie, AWF Warszawa, Wojskowego Instytutu Medycyny Lotniczej w Warszawie,
Centrum Naukowo-Badawczego Ochrony Przeciwpozarowej im. J. Tuliszewskiego, Szkoty
Aspirantow Panstwowej Strazy Pozarnej AAPSP w Krakowie oraz przedsigbiorstwa
,Slusarstwo PHU W. Radzik PHU” w Straszecinie. Kierownikiem czeéci projektu, ktora
realizuje AWF W-wa jest prof. dr hab. Czestaw Urbanik, konkurs NCBiR;

,Modelowanie matematyczne wioslowania na jednoosobowej todzi sportowej w celu
symulacji komputerowej, optymalizacji i nauczania techniki ruchu”, kierownik dr hab.
prof. nzw. AWF Michal Wychowanski, konkurs ,,Rozwoj Sportu Akademickiego 4”
MNiISW;

,Bioelektryczna aktywno$¢ migéni jako wyznacznik zmgczenia w biegach na dystansie od
400 do 1500m”, kierownik dr hab. prof. nzw. AWF Andrzej Mastalerz, konkurs ,,Rozwdj
Sportu Akademickiego 4 MNiISW,;
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11. ,,Optymalizacja kontroli przygotowania zawodnikow w koszykdéwce na wozkach”,
kierownik dr hab. prof. nzw. AWF Bartosz Molik, konkurs ,Rozwoj Sportu
Akademickiego 4” MNiISW.

Badania statutowe obejmuja zadania prowadzone w sposob ciagly. Od 2014 roku
obowigzuje Uchwata nr 45/2013/2014 Senatu Akademii Wychowania Fizycznego Jozefa
Pitsudskiego w Warszawie z 15 kwietnia w sprawie zasad wydatkowania $rodkow
przyznanych przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego podstawowym jednostkom
organizacyjnym AWF Warszawa na finansowanie dziatalno$ci statutowej. Najwazniejsze
regulacje wynikajagce z tej Uchwatly to powolanie Wydzialowych Komisji Nauki, ktore
przejely od Senackiej Komisji Nauki opiniowanie sprawozdan z realizacji projektow oraz
wnioskOw o finansowanie badan statutowych. Decydentami $rodkéw przyznanych na
dziatalnos¢ statutowa wydziatom stali si¢ ich dziekani.

Jednostki naukowe otrzymuja dotacj¢ podmiotowa na dofinansowanie dzialalno$ci
statutowej w podziale na poszczegdlne panele finansowania:

Na utrzymanie potencjalu badawczego (dotacja bazowa) Wydzialy warszawskie
otrzymaty:

Rok/jednostka WWF WR WTIR
2015 322 940 7zt 233610 zt -16 410 z
+ 80 000 zt -9530 zt
+14 250 7zt
2016 335 490 zt 266 240 zt 0

Dotacja celowa na finansowanie badan naukowych lub prac rozwojowych oraz zadan
z nimi zwigzanych, stuzacych rozwojowi mltodych naukowcow oraz uczestnikéw studiow
doktoranckich finansowanych w wewngtrznym trybie konkursowym wyniosta:

Rok/jednostka WWF WR WTIR
2015 135 450 zt 3530 zt 4 840 zt
2016 103 060 zt 18 990 zt 0

Liczbe projektéw badawczych przyjetych do planu badan naukowych AWF Warszawa z
Wydziatow warszawskich w podziale na podstawowe jednostki organizacyjne przedstawia
zalacznik nr 1 do niniejszego rozdziatu, wykaz aktualnie realizowanych projektow zawiera
zalagcznik nr 2 do niniejszego rozdzialu. Wykaz ten znajduje si¢ réwniez na stronie
internetowej AWF Warszawa (http://www.awf.edu.pl/uczelnia/nauka/badania-naukowe).
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Zalacznik nr 1

LICZBA PROJEKTOW STATUTOWYCH PRZYJETYCH DO PLANU BADAN
NAUKOWYCH AWF WARSZAWA Z WYDZIALOW WARSZAWSKICH*

Dzialalno$¢ statutowa- Dzialalno$¢ statutowa-
bazowa mlodych
Jednostka
2015 2016 2015 2016
WYDZIAL. WYCHOWANIA FIZYCZNEGO

Katedra Anatomii i Biomechaniki 1 1 1** 0

Katedra Nauk Biomedycznych 4 2 1’;* 1
1** 1**

Katedra Nauk Spotecznych 8 6 1 2
Katedra Teorii Wychowania Fizycznego i Pedagogiki 3 2 1** 2%*
i . . ekl Kkl

Katedra Sportéw Indywidualnych i Zespotowych 3 4 1 1

Katedra Teorii Sportu, Sportow Wodnych i Zimowych 1 2 2 1

Laboratorium Neuropsychofizjologii 1 0 0 0
RAZEM WWF 21 17 12 11

WYDZIAL. REHABILITACJI
Katedra Biologicznych Podstaw Rehabilitacji 1 0 1** 1**
Katedra Psychospotecznych Podstaw Rehabilitacji i 0 0 1** 1**
Bioetvki
- . . 1**

Katedra Teorii i Metodyki Nauczania Ruchu 5 6 1 1

Katedra Fizjoterapii 0 0
Katedra Rehabilitacji 7 0 1>

RAZEM WR 17 15 4 4

WYDZIAL TURYSTYKI i REKREACJI
. 5**

RAZEM WTiR 2 3 2 4**

* Stan na 31 sierpnia 2016 roku.
** Wykonawcami sg doktoranci WWF.
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Zalacznik nr2

WYKAZ PROJEKTOW STATUTOWYCH UJETYCH W PLANIE BADAN NAUKOWYCH
AWF WARSZAWA Z WYDZIALOW WARSZAWSKIECH (stan na 31 sierpnia 2016 r.)

DS-165, dr hab. prof. AWF Natalia Morgulec-Adamowicz: Adaptacja kulturowa i modyfikacja
kwestionariuszy PARA-SCI i IPAQ oraz ocena aktywnosci fizycznej oséb z uszkodzeniem rdzenia
kregowego.

DS.- 175, prof. dr hab. Dmytro Poliszczuk: Asymetria funkcjonalna i lateralizacja sktadu ciata osob
o zréznicowanej aktywnosci fizycznej.

DS-190, dr hab. prof. AWF Ewa Kozdron: Aktywno$¢ rekreacyjna w promocji zdrowia i
profilaktyce chordb niezakaznych a jako$¢ zycia i wydtuzenie aktywnosci zawodowej 0sob powyzej
60. roku zycia.

DS-197, dr Barbara Pedraszewska: Spoteczne aspekty sportu wsrdd miodziezy szkolnej i
akademickiej Warszawy (1956-1989).

DS-199, dr Michatl Staniszewski: Stabilno$¢ posturalna letnich i zimowych sportow przestrzennych.
DS.-209, prof. Dr hab. Jery Kosiewicz: Sport w $wietle tradycyjnych i wspotczesnych wartosci
spotecznych.

DS.-210, dr Stanistaw KuzZmicki: Budowa somatyczna i mozliwo$ci anaerobowe zawodnikow na
najwyzszym poziomie mistrzostwa w wybranych dyscyplinach sportu (judo, zapasy, tyzwiarstwo
szybkie i bobsleje).

DS.-211, dr Dagmara Iwanska: Oddzialywanie treningu proprioceptywnego na funkcjonowanie
aparatu mi¢$niowo-stawowego kobiet o roznym statusie miesigczkowym.

DS-213, dr hab. n. med. Aleksandra Truszczynska: Ocena stabilno$ci posturalnej zdrowych kobiet
w obuwiu z wysokimi obcasami oraz 0sob z dysfunkcjami narzadu ruchu.

DS-216, mgr Jolanta Marszalek: Weryfikacja systemu klasyfikacji zawodnikow w pitce siatkowej
na siedzaco.

DS-218, dr Anna Cabak: Koncepcja alternatywnego programu masazu jako profilaktyki i
wspomagania leczenia przecigzeniowych zespotéw bolowych kregostupa.

DS-220, dr n. mad. Lukasz Henszel: Przyktad nowoczesnego rozwigzania stuzacego poprawie
wykrywalnos$ci i zglaszalnosci zakazen szpitalnych miejsca operowanego w szpitalu Medicover w
Warszawie.

DS-222, mgr Kalina Kazmierska-Kowalewska: Opracowanie norm dla testow podstawowych
umiejetnosci motorycznych dzieci w wieku 7-10 lat.

DS.-223, dr Grazyna Brzuszkiewicz-Kuzmicka: Ocena globalnych wzorcow ruchu wg Prechtla u
niemowlat z zaburzeniami w dystrybucji napigcia migsniowego.

DS-224, prof. dr hab. Andrzej Wit: Czynniki morfologiczne i funkcjonalne determinujace rozktad
nacisku stopy na podtoze w czasie chodu swobodnego.

DS.-225, dr hab. N. med. prof. nzw. AWF. Malgorzata Lukowicz: Rozktad napigcia posturalnego u
niemowlat urodzonych przedwczesnie i o czasie z zaburzeniami funkcjonowania OUN w poréwnaniu
do dzieci zdrowych.

DS.-226, dr hab. n. med. Aleksandra Truszczynska: Atrofia migs$ni przykregostupowych u chorych
kwalifikowanych do leczenia operacyjnego z stenozy kanalu krggowego odcinka lgdzwiowego
kregostupa.

DS.-227, dr Waldemar Skowronski: Ocena relacji pomigdzy umiejetno$ciami duzej i matej motoryki
oraz ich znaczenie dla r6znych obszaréow zycia wedlug modelu ICF u dzieci z niepelnosprawnoscia
intelektualna.

DS.-229, dr Tatiana Poliszczuk: Percepcja wizualna a specyficzne zdolnosci koordynacyjne
zawodniczek sportowych gier zespotowych.

DS.-230, dr Marzena Malara: Parametry biochemiczne we krwi, sposdb zywienia, aktywnosé
fizyczna i budowa ciata mtodych kobiet i mezczyzn prawidtowo i nieprawidtowo oceniajgcych swoja
sylwetke.

DS.-231, dr Elzbieta Olszewska: Zmiany napigcia wybranych migsni obreczy konczyny goérnej po
treningu rozciggajacym.

DS.-232, dr hab. Michal Lenartowicz: Style konsumpcji sportowej Polakow.
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DS.-233, dr Adriana Zagorska-Pachucka: Profil psychologiczny zawodnika pitki noznej z
uwzglednieniem pozycji zajmowanej na boisku.

DS.-235, dr hab. prof. nzw. AWF Krzysztof Perkowski: Budowa ciata, aktywnos$¢ fizyczna i
wydolno$¢ aecrobowa i anaerobowa studentéw z réznych srodowisk spotecznych w przebiegu 3-letnich
studiow I-stopnia.

DS.-236, dr Monika Johne: Ocena i poréownanie wydolnos$ci tlenowej i1 beztlenowej u
wysokokwalifikowanych szpadzistow , florecistow i szablistow.

DS.-237, dr Anna Kuk: Uczestnictwo w warsztatach psychologicznych studentow AWF Warszawa a
ich intrapsychiczne i interpersonalne zasoby warunkujace relacje spoteczne.

DS-238, dr Malgorzata Stachowicz: Trening migéni oddechowych a mozliwosci wysitkowe
ptywakéw AWF Warszawa.

DS.-239, dr hab. Izabela Rutkowska: Ocena zdolnosci utrzymania rownowagi u osob z dysfunkcja
wzroku oraz ze sprze¢zong niepetnosprawnosciag intelektualng w stopniu lekkim — opracowanie i
ewaluacja programu usprawniania.

DS.-240, mgr Bartosz Wysoczanski: Wptyw magnetoterapii na krazenie obwodowe u kobiet w
wieku podesztym (60+).

DS.-241, dr Piotr Czyzewski: Ocena aktywnosci codziennej osob starszych po duzych operacjach
brzusznych.

DS.-242, dr Grzegorz Bednarczuk: Poziom roéwnowagi statycznej osob z dysfunkcja narzadu
wzroku uprawiajacych sport.

DS.-243, prof. dr hab. Henryk Sozanski: Identyfikacja czynnikdw i uwarunkowan rozwoju
olimpijskiego kobiet.

DS.-244, dr Sylwia Nowacka-Dobosz: Sprawno$¢ fizyczna ludzi powyzej 60 roku zycia z Mazowsza.
DS.-245, dr hab. prof. AWF Anna Pawlikowska-Piechotka: Uwarunkowania przestrzenne i
spoleczne zréwnowazonego rozwoju turystyki kulturowo-religijnej (na przykladzie wybranych
sanktuariow Warszawy i regionu Mazowsza).

DS.-249, dr hab. prof. AWF Stanistaw Piekarski: Uwarunkowania turystyczno-spoteczne polskich
festiwali kultury kresowe;j.

PROJEKTY MLODYCH NAUKOWCOW

DM-31, dr hab. prof. AWF Andrzej Mastalerz, mgr Paulina Szyszka (dokt.): Biomechaniczna
analiza techniki bojow klasycznych w podnoszeniu cigzarow.

DM-35, prof. dr hab. Zbigniew Dziubinski, mgr Zuzanna Mazur, mgr Natalia Organista (dokt.):
Nieréwnosci piciowe w sporcie na przykladzie tresci artykutdw prasowych ,,Gazety Wyborcze)” w
latach 2010-2013.

DM-36, dr hab. Michal Lenartowicz, mgr Anna Szymanska (dokt.): Imigranci sportowi w
polskich ligach tenisa stotowego i badmingtona.

DM-37, mgr Anna Ogonowska-Stodownik: Wplyw aktywnosci fizycznej, sposobu zywienia oraz
sktadu ciata na sprawno$¢ funkcjonalng oséb starszych.

DM-39, dr hab. prof. AWF Ewa Kozdron, mgr Katarzyna Prokopowicz (dokt.): Aktywnos¢
rekreacyjna w promocji zdrowia i profilaktyce choréb niezakaznych a jakos¢ zycia i wydtuzenie
aktywnosci zawodowej 0sob powyzej 60. roku zycia.

DM-40, dr hab. prof. AWF Krzysztof Perkowski, mgr Konrad Lasocki (dokt.): Analiza struktury
przemieszczania si¢ intensywnos$ci wysitku oraz poziomu stresu zwigzanych z sedziowaniem meczu
koszykowki oraz wybranych czynnikoéw je determinujacych.

DM-41, dr hab. prof. AWF Michal Wychowanski, mgr Edyta Lukasik (dokt.): Parametry
kinetyczne chodu swobodnego 0s6b ze stopg ptsko-koslawa.

DM-42, mgr Daria Broda: Sktad i budowa ciata a gibko$¢ zawodniczek uprawiajacych techniczno-
estetyczne dyscypliny sportu.

DM-43, dr hab. prof. AWF Krzysztof Perkowski, mgr Pawel Krawczyk (dokt.): Jakos¢
interwencji bramkarzy pitki recznej a wybrane zdolnos$ci psychomotoryczne i cechy osobowosci.
DM-44, dr hab. prof. AWF Wojciech Szeligiewicz, mgr Justyna Pacelt (dokt.): Sport i rekreacja
na wybranych zbiornikach wodnych dotknigtych zakwitami — konsekwencje, koszty, zagrozenia.
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DM-45, dr hab. prof. AWF Monika Guszkowska, mgr Natalia Koperska (dokt.): Skuteczno$é
stylow przywodczych w sporcie wysokokwalifikowanym. Jakie zachowania trenerskie sprzyjaja
odnoszeniu sportowych sukcesow?

DM-46, dr Marcin Siewierski: Badanie zwigzku wybranych polimorfizmow genéw kodujacych
biatko systemu mielinizacji neuronéw z fenotypem ,,wybitnego sportowca”.

DM-47, prof. dr hab. Alicja Przylyska-Fiszer, mgr Karol Kierzkowski (dokt.): Wplyw
aktywnosci fizycznej na funkcjonowanie o0sdb chorych psychicznie w zamknigtych zakladach
psychiatrycznych w wojewodztwie mazowieckim.

DM-48, mgr Anna Kopiczko: Styl zywienia, poziom witaminy D w surowicy krwi, gestos¢
mineralna i masa tkanki kostnej u mtodych kobiet i m¢zczyzn o zrdéznicowanej aktywnosci fizyczne;j.
DM-49, mgr Sylwia Goclowska, Satysfakcja klientow klubow fitness jako czynnik uczestnictwa w
sporcie i rekreacji ruchowej.

DM-50, dr hab. n. med. prof. AWF Malgorzata Lukowicz, mgr Izabela Zielinska(dokt.),
Skuteczno$¢ metody kinesioterapii w terapii pacjentéw z przewleklym miazdzycowym
niedokrwieniem konczyn dolnych.

b) Inne projekty badawcze realizowane przez Uczelnie lub jej pracownikow

AWF Warszawa ma zawart3 Umowe ze Szpitalem Specjalistycznym im. Swictej
Rodziny SPOZZ w celu nawigzania oraz okreslenia zasad skutecznej wspotpracy naukowej
przy realizacji opracowania naukowego dotyczacego wymiardw oraz norm urodzeniowej
masy i dtugosci ciata warszawskich noworodkdow.

¢) Konferencje haukowe

Plan konferencji naukowych na 2015/2016 rok organizowanych przez Wydziaty warszawskie
przedstawia ponizsza tabela. Pelne plany dotyczace catej Uczelni sg zamieszczone na stronie
internetowej AWF Warszawa (http://www.awf.edu.pl/uczelnia/nauka/planowane-
konferencje).
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PLAN KONFERENCJI NAUKOWYCH organizowanych przez Wydzialy warszawskie
w roku akademickim 2015/2016

L.p
Nazwa konferencji Termin Miejsce Organizator Osoba odpowiedzialna
Sympozjum Biomechaniki 17-18 AWF Wydziat prof. dr hab. Czestaw
1 Sportu i Rehabilitacji wrzesénia Warszawa | Wychowania Urbanik
2015 Fizycznego dr Dagmara Iwanska
Ogdlnouczelniana 24-25 AWF AWF Warszawa Pod patronatem JM
Konferencja Naukowa wrzesnia Warszawa Rektora AWF Warszawa
2. | Pracownikéw AWF Warszawa | 2015 dr hab. prof. AWF
Andrzeja Mastalerza
Krystyna Nowakowska
Rozwdj pielegniarstwa w 25 wrzesnia | AWF Wydziat Rehabilitacji | dr n.med Ewa Kadalska
3. |Polsce i na $wiecie 2015 Warszawa dr n.med. Malgorzata
Wojciechowska
V FORUM PRAKTYKOW 13 listopada | AWF Wydziat Rehabilitacji | dr Agnieszka Stepien
4. |SKOLIOZY ,Metody 2015 Warszawa
fizjoterapii pacjentéw ze
skoliozg” cz. 3
VI Konferencja Naukowo- 11. marca |AWF Wydziat Rehabilitacji | dr Agnieszka Stepien
5. | Szkoleniowa Forum 2016 Warszawa
Praktykéw — SKOLIOZY.
Zaburzenia neurorozwojowe
V Konferencja Naukowa ,Mysl | 20-21.maja | AWF Wydziat Rehabilitacji | dr hab. prof. AWF Edyta
Rehabilitacyjna Profesora 2016 Warszawa Smolis-Bak
6. Andrzeja Seyfrieda”
Metody a dowody w
fizjoterapii
Ogodlnopolska Konferencja 20.maja AWF Wydziat Turystyki prof. dr hab. Monika
Studenckich Kot Naukowych | 2016 Warszawa |i Rekreac;ji Guszkowska
7. »Zagadnienia kultury fizycznej
i zdrowia w badaniach
miodych naukowcow”

d) Wspolpraca naukowa z zagranicq

Wspoltprace z zagranica w roku sprawozdawczym realizowano, podobnie jak w latach
poprzednich, w kilku podstawowych obszarach. Bioragc pod uwage kryteria formalne, a takze
zrédta finansowania, wydzieli¢ mozna nastepujace kategorie:

- wspolpraca w ramach programow miedzynarodowych, przede wszystkim
edukacyjnych, ze szczegdlnym uwzglednieniem Programu ERASMUS+ (do roku 2013/14
LLP Erasmus; wczesniej, gdy Akademia przystepowata do Programu, Socrates-Erasmus),
wdrazana w oparciu o umowy mi¢dzyuczelniane; gldwnie wymiana studentow i
pracownikow;

- wspotpraca w ramach tradycyjnych umow bilateralnych (migdzyuczelnianych);

- indywidualna mobilno$¢ nauczycieli akademickich, zwigzana z udziatem
w konferencjach, kongresach, seminariach, szkoleniach i badaniach;

- wspolpraca w ramach migdzynarodowych (europejskich) programow
1 projektow badawczych i innych;
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- wspoOtpraca  z  organizacjami  mi¢dzynarodowymi  (instytucjonalna

i indywidualna).

Dane liczbowe 0 zrealizowanych wyjazdach i przyjazdach

Wyjazdy

Wyjazdy pracownikow AWF Warszawa

Kongresy, konferencje, seminaria 20
Z wykladami (zajeciami) - ERASMUS (w tym FSS) 15 (2)
Staze, pobyty szkoleniowe — ERASMUS (w tym FSS) 10 (2)
Staze, pobyty szkoleniowe/studyjne, badania 7
Inne (m.in. protokdlarne, organizacyjne) 8

Razem

60 (56 w roku ubieglym)

Wyjazdy studentow AWF Warszawa

Studia - LLP ERASMUS 96
Praktyki - LLP ERASMUS 31
Inne (w tym FSS) 5

Razem

132 (142 w roku ubieglym)

RAZEM mobilnosci wyjazdowych

192 (198 w roku ubieglym)
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Przyjazdy

Przyjazdy pracownikow z uczelni zagranicznych do AWF Warszawa

Z wykladami (zajeciami) - ERASMUS 5

Staze, pobyty szkoleniowe - Program

ERASMUS 1

Staze, pobyty studyjne/szkoleniowe, badania 3

Inne (m.in. protokolarne, organizacyjne) 5

Razem 14 (24 w roku ubieglym)

Przyjazdy studentow z zagranicy do AWF Warszawa

Studia - ERASMUS 99
Studia — poza Programem ERASMUS 139
Razem 238 (222 w roku ubiegltym)
RAZEM mobilnosci przyjazdowych 252 (258 w roku ubieglym)

RAZEM MOBILNOSCI WYJAZDOWYCH 1
PRZYJAZDOWYCH 444 (456 w roku ubieglym)

Uwaga: niektore mobilnosci (niewielka liczba) w ramach projektow UE, wyjazdowe wzglednie przyjazdowe, byty
realizowane nie poprzez Zespot Wspolpracy z Zagranica; stad nie znalazty si¢ w powyzszym zestawieniu.

Wspolpraca bilateralna i wielostronna

Wspolpraca bilateralna

W obszarze wspotpracy bilateralnej odnotowano w roku sprawozdawczym — podobnie
jak w latach ubieglych — zdecydowang przewage kontaktéw podejmowanych w ramach
Programu ERASMUS+ (w dalszej czesci tekstu wymiennie z ,Erasmus”), dzieki
pozyskiwanym przez Akademi¢ znaczacym, corocznym dotacjom na dziatania w Programie,
wynoszacym regularnie ponad 1 min zi.

Idea Programu ERASMUS pozostaje unowocze$nienie szkolnictwa wyzszego
w Europie, integrowanie 1 internacjonalizacja srodowisk akademickich poprzez finansowe
1 organizacyjne wspieranie wyjazdow studentéw 1 kadry nauczajacej, wprowadzanie
harmonijnych systemow edukacji wraz z podnoszeniem jakosci i1 atrakcyjnosci ofert
ksztalcenia. Powyzsze — potaczone z wzajemng obserwacja dobrych praktyk w dwoch
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glownych grupach beneficjentow: studentow i pracownikow — jest wartoscig pozwalajaca
na racjonalne umi¢dzynarodowienie szkoty wyzsze;j.

Dziatania AWF Warszawa w ramach Programu ERASMUS podejmowane w ramach
umoéw miedzyuczelnianych (tabela nr 3) obejmowaly wymiang studencka (studia czgsciowe,
z regulty w wymiarze jednego semestru i praktyki zawodowe) oraz wymiang¢ nauczycieli
akademickich (wyjazdy w celu prowadzenia zaj¢¢ dydaktycznych, najczg¢sciej wyktadow, lub
odbycia krotkookresowych stazy o charakterze szkoleniowym). Studia i praktyki studentow
stanowity integralng cze$S¢ procesu dydaktycznego w macierzystym wydziale;
kompatybilnoscig charakteryzowata si¢ rowniez mobilno$¢ wyktadowcow.

Modyfikacje systemowe wprowadzone do Programu Erasmus+ stworzyly studentom
mozliwo$¢ nawet siedmiu wyjazdow w okresie pobierania nauki (po dwa — studia i praktyki —
na kazdym stopniu studiowania, uwzgledniajac studia doktoranckie, oraz dodatkowe praktyki
dla tzw. $wiezych absolwentow). Odnotowywane sg w zwigzku z tym w Uczelni parokrotne
wyjazdy najlepszych studentoéw-beneficjentow.

Istnieje sprzgzenie zwrotne miedzy aktywnos$cia Akademii w Programie ERASMUS
a liczba uméw ze szkotami wyzszymi za granicg. W roku sprawozdawczym (stan na okres
przeprowadzania akcji rekrutacyjnej przez Zespot Wspolpracy z Zagranicg — styczen 2016)
AWF Warszawa legitymowata si¢ waznymi umowami ze 109 uczelniami (wydziatami
uczelni) partnerskimi w 25 krajach (najwigcej w Hiszpanii i Turcji oraz Portugalii, nastepnie
Niemczech, Wtloszech 1 Francji; pozostate kraje — 3 umowy lub mniej), gwarantujagcymi
studentom Akademii blisko 550 indywidualnych (potencjalnych) miejsc na studiach
zagranicznych.

Program ERASMUS byl wdrazany we wszystkich wydziatach naszej Uczelni.

Pula miejsc dla studentéw zostala wykorzystana, podobnie jak w latach ubieghych,
czesciowo; stopien wykorzystania jest pochodng liczby kandydatow spetniajacych kryteria
kwalifikacyjne 1 uzyskujacych zgod¢ macierzystego Wydziatu, a nastgpnie aprobatg
mi¢dzywydziatowej komis;ji rekrutacyjne;.

Tradycyjne umowy bilateralne (tabela nr 4) stwarzaja mozliwos¢ wymiany
pracownikow naukowo-dydaktycznych (udzial w konferencjach, pobyty studyjne, staze),
jak tez studentéw i doktorantow (studenckie konferencje naukowe, przygotowywanie prac
dyplomowych i naukowych u partnera). Wspolpraca w ramach umow bilateralnych,
niezaleznie od mniejszej ich liczby (14), ma wezszy zakres niz w formule Erasmus.Uczelnie
zagraniczne odchodzg od tradycyjnej formuty umoéw bilateralnych na rzecz porozumien
zawieranych w ramach programow i projektow migdzynarodowych, takich jak Program
ERASMUS+ (i tzw. kluczowych akcji Programu, jak np. mobilnos¢ studentéw 1
nauczycieli akademickich) czy Fundusz Stypendialny i Szkoleniowy (glownie finansowanych
z budzetu UE lub EOG), wdrazanych m.in. poprzez mi¢dzynarodowe konsorcja szkot
wyzszych.

Program ERASMUS+

Zasadnicze formy wspotpracy realizowanej w Programie ERASMUS+ 1 dane
statystyczne przedstawiono wyzej. Nalezy doda¢, iz wymiar studiow czeSciowych w uczelni
zagranicznej wynosi, zgodnie z zasadami Programu, nadal od 3 do 12 miesigcy; Akademia
wysyta studentow generalnie na jeden semestr (z mozliwos$cig przedtuzenia o kolejny — za
zgoda obu uczelni) oraz praktyki (z finansowaniem na okres od 2 do 3 miesigcy). Czas pobytu
nauczyciela delegowanego za granice w celu poprowadzenia zaje¢ dydaktycznych lub
odbycia szkolenia wynosit w roku sprawozdawczym 7 dni (uwzgledniajac 2 dni przeznaczane
formalnie na podréz) .
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W ostatnich latach odnotowuje si¢ w zakresie mobilno$ci dydaktykow stabilizacje
(ograniczenie stanowig tu nierosngce dotacje z Programu, a nie np. brak zainteresowania
kandydatow z Uczelni, ktore nb. dwukrotnie przewyzsza mozliwosci finansowe w tym
zakresie).

W odniesieniu do wymiany studenckiej Uczelnia utrzymata wysoki poziom z roku
poprzedzajacego . W roku sprawozdawczym wyjechalo na studia i praktyki 132 studentow (w
tym 31 na praktyki), a przyjechalo 99 (przy czym 71 studiowalo w semestrze zimowym, a 44
w letnim, tu przy uwzglednieniu 28 osob, ktore przyjechaly wylacznie na ten semestr i 16,
ktére kontynuowaty pobyt.

Poza Programem ERASMUS studiowato w Akademii 139 studentow-cudzoziemcow,
zatem w sumie Uczelnia w roku 2015/2016 ksztalcita 238 studentéw z zagranicy (najwigcej
w swojej historii i najwiecej sposrod krajowych akademii wychowania fizycznego).

W grupie 101 studentéw wyjezdzajacych w Programie ERASMUS i w ramach FSS (tu
5) na studia (niezaleznie od grupy odbywajacych praktyki zawodowe — 31 0s6b) odnotowano:
58 studentow Wydzialu TiR, 20 studentow Wydzialu WF, 8 studentdéw Wydzialu
Rehabilitacji, 15 studentow Filii w Biatej Podlaskie;.

Natomiast w grupie 99 studentdéw-cudzoziemcow znajdowato si¢: 48 studentow
Wydziatu TiR, 41 studentéw Wydziatu WF 1 10 studentow Wydzialu Rehabilitacji.

Najbardziej popularnymi krajami wsrod studentow delegowanych za granicg w roku
sprawozdawczym byty (w kolejno$ci): Portugalia, Hiszpania 1 Turcja (podobnie jak w latach
ubieglych). W grupie praktykantow dominowaty: Hiszpania, Wlochy, Stowacja i Niemcy.

W grupie studentow przyjezdzajacych do Akademii w ramach Programu ERASMUS
przewazali studenci uczelni tureckich, hiszpanskich i1 portugalskich. Ogétem odwiedzili
Uczelni¢ studenci ze szkot w 10 krajach (poza wymienionymi - z Francji, Grecji, Wtoch,
Chorwacji, Niemiec, Norwegii i Litwy).

Umowy w Programie z wyzszymi szkotami w Europie umozliwiaja rowniez
wspomniang juz wymian¢ dydaktykow; w okresie sprawozdawczym zrealizowano 23
wyjazdy nauczycieli akademickich (w stypendialnej formie finansowania; w roku
poprzedzajacym takze 23). Jednoczesnie w Akademii przebywato w roku 2015/2016, w
ramach Programu ERASMUS, 6 zagranicznych dydaktykow z wyktadami lub innymi
formami zajec .

Wyjazdy nauczycieli akademickich oraz przyjazdy z zagranicy sa wynikiem zaréwno
dzialan Uczelni, jak 1 indywidualnych kontaktow zainteresowanych wyktadowcow.

Wyjazdy dydaktykow w ramach Programu ERASMUS stanowig rowniez okazje
do inicjowania lub rozwijania projektow badawczych. Sprawozdawczo$¢ z mobilnosci
nauczycielskich (takze spoza Programu) dostgpna jest w uczelnianym intranecie.

Na wyjazdy z wykladami 1 na szkolenia nauczycieli akademickich w roku
sprawozdawczym ztozyto si¢: 8 wyjazdow z Wydzialu WF, 3 wyjazdow z Wydziatu TiR
(oraz kolejne 3 w ramach FSS), 5 wyjazdow z Wydzialu Rehabilitacji (oraz dodatkowo 1 w
ramach FSS) i 7 z Filii w Biatej Podlaskie;.

Dotacja dla Uczelni na dziatania w Programie ERASMUS+ przewyzsza, jak juz
wspomniano, kolejny rok z rzedu, znacznie sum¢ 1 mln ztotych. W roku sprawozdawczym
podpisana zostata umowa z Programem na rok 2016/17, gwarantujgca Uczelni otrzymanie
blisko 1,5 mln zt (wliczajac w to wspierajaca dotacje socjalng dla uprawnionych studentow-
beneficjentow). Jak wynika z oficjalnych informacji Narodowej Agencji Programu, Uczelnia
pozyskuje najwigksze srodki sposrdd polskich akademii wychowania fizycznego, dystansujac
je w zakresie statystyk mobilno$ci, w pierwszym rzedzie studenckich. Udziat w Programie
owocuje rowniez w konsekwencji wyzszymi $rodkami przydzielanymi Akademii w ramach
dotacji podstawowej (liczby studentow wysytanych i przyjmowanych przektadajg sie
odczuwalnie na algorytm jej naliczania).
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W roku sprawozdawczym przeprowadzono kolejng rekrutacj¢ studentéw do Programu -
na rok akademicki 2016/17; zorganizowana bedzie druga, dodatkowa rekrutacja. Planuje si¢
wystanie do zagranicznych uczelni (studia) 1 osrodkow (praktyki) liczby studentow zblizonej
do tej z roku raportowanego.

Wdrazana na poszczeg6lnych kierunkach studiéw oferta nauczania w jezyku angielskim
(przedmiotéw przed wszystkim teoretycznych) umozliwia — co najmniej — utrzymanie
dotychczasowego poziomu wspotpracy Akademii z uczelniami europejskimi, w pierwszym
rzedzie w zakresie przyjazdéow studentow-obcokrajowcoOw. W ramach naboru na rok
akademicki 2016/2017 (przeprowadzanego w roku sprawozdawczym) odnotowano
na | semestr zgloszenia 86 studentow z uniwersytetow partnerskich (najwigcej w historii
udzialu AWF w Programie). Wszystkim studentom przyjezdnym Uczelnia nadal gwarantuje
miejsca w akademikach.

Wyniki wymiany studenckiej w ramach Programu ERASMUS, wykazane przez
Uczelni¢ w roku sprawozdawczym, pozwolity Akademii odnotowac stan nie réznigcy si¢
duzo od tzw. zréwnowazonej mobilnosci edukacyjnej, cenionej w Programie w $wietle
niekorzystnych trendéw migracji studentow miedzy poszczegdlnymi krajami i regionami
kontynentu.

Nalezy nadmieni¢, iz poprzedni rok sprawozdawczy (2014/15) byt dla Uczelni
pierwszym w ramach Programu ERASMUS+ w sektorze ,,Mobilno$¢ — Szkoty Wyzsze” (tzw.
KA 1, obecnie KA 103), przewidzianego na lata 2014-2021. Praktyczne (wynikowe) przejscie
do Programu Erasmus+ mozna uzna¢ za skuteczne. Dla dalszego, -efektywnego
funkcjonowania AWF Warszawa w Programie ERASMUS znaczenie beda miaty: dalsze
poszerzanie 1 wzbogacanie anglojezycznej oferty edukacyjnej, dostepnos$¢ i praktycznosé
zwigzanych z wymiang informacji organizacyjnych na stronie internetowej Uczelni oraz
doskonalenie naboru studentéw przez Internet i elektronicznego obiegu dokumentacji.

W roku sprawozdawczym wdrozono na zlecenie Akademii stosowny program
przeznaczony do obstugi on-line studentow z Programu ERASMUS+, glownie
przyjezdzajacych (tzw. modut miedzynarodowy).

Inne programy europejskie

Fundusz Stypendialny i Szkoleniowy

Akademia wuczestniczyta w roku sprawozdawczym w dzialaniach Funduszu
Stypendialnego i Szkoleniowego (Scholarship and Training Fund, FSS/STF), pozwalajacego
na korzystanie ze S$rodkow panstw EOG (EFTA). Wymiana objeta 9 mobilnosci (w tym 5
studenckich).

Wspolpraca wielostronna

Kontakty miedzyuczelniane — nie tylko sformalizowane porozumieniami i umowami
zawigzywanymi miedzy szkolami wyzszymi — stwarzaja dogodne warunki do podejmowania
wspolnych, takze wielostronnych projektow dotyczacych sfer i nauki i dydaktyki. Projekty
takie wdrazane sg réwniez w ramach programdéw migdzynarodowych (w przewazajacej
mierze unijnych.). Przedsigwzigcia te realizowane sa przez wyznaczone jednostki
organizacyjne Uczelni lub specjalnie powotywane do tego celu zespoty.

W roku sprawozdawczym Uczelnia uczestniczyla — poprzez grupy oddelegowanych
pracownikow — w 5 projektach UE (jako lider lub wykonawca).

Wspotpraca z os$rodkami zagranicznymi podejmowana jest takze bezposrednio,
na szczeblu zaktadow 1 katedr.
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Wyjazdy na kongresy i konferencje

Indywidualne kontakty zagraniczne (wyjazdowe), zwigzane glownie z udzialem
nauczycieli akademickich w konferencjach, kongresach, seminariach, a takze z odbywaniem
stazy, szkolen (poza Programem ERASMUS), realizacja zadan badawczych za granica
zamknely si¢ liczbg 20. Kontakty te byly finansowane gléwnie z funduszy przyznawanych na
badania naukowe.

Udzial w organizacjach miedzynarodowych

Akademia byla w roku sprawozdawczym czlonkiem instytucjonalnym 5 organizacji
migdzynarodowych (tabela nr 5).

Dzialania obejmuja wyjazdy przedstawicieli Uczelni na kongresy, konferencje i
seminaria  tych  organizacji, udzial ~w podejmowanych przez nie projektach
miedzynarodowych, wymiane¢ informacji i publikacji. Najwigksza aktywno$¢ odnotowano w
kontaktach z AIESEP, a takze ICSSPE. W przypadku AIESEP przedstawiciel Akademii
wchodzi w sklad ciata zarzadzajacego tg organizacja (petnigc funkcje wiceprezesa).

Akademia rozwija kontakty z ENPHE 1 ICCE, po odnowieniu cztonkostwa w roku
poprzedzajacym rok sprawozdawczy; w roku sprawozdawczym Uczelnia reaktywowata swa
obecnos¢ w ENNSE.

Pracownicy Uczelni moga naleze¢ rowniez do innych, niewymienionych wyzej
organizacji mi¢dzynarodowych; cztonkostwo to ma charakter indywidualny.

Tabela nr 3. Lista uczelni partnerskich w Programie LLP ERASMUS
(stan na wrzesien 2015)

Panstwo Nazwa uczelni

Padagogische Hochschule Niederdsterreich, Baden

Universitit Wien

AUSTRIA
Padagogische Hochschule Graz
Catholic University Louvain
BELGIA
Katholieke Universiteit Leuven
University of Veliko Turnovo
BULGARIA

Medical University Sofia

University of Dubrovnik

CHORWACJA | University College of Management, Split

University of Zagreb
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CZECHY

University of Olomouc

University of West Bohemia, Plzen

Charles University, Prague

ESTONIA

University of Tartu

FINLANDIA

Jyviskyld University

FRANCJA

Université de Savoie

Université de Montpellier 1

Université de Rouen

Université du Sud Toulon Var

GRECJA

National University of Athens

University of Peloponnese

Technological Educational Institution of Thessaloniki

HISZPANIA

Universitat de Barcelona

Universidad de Zaragoza

Universitat de Girona

Universitat de Valéncia

Universidad CEU-Cardenal Herrera

Universidad Complutense de Madrid

Universidad RJC Madrid

Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Universitat Autonoma de Barcelona

Universitat de Vic

Universdad de Almeria

Universitat de Illes Balears, Palma de Mallorca

Universidad de Huelva

Universidad de Alcala
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Universidad de Malaga

Universidad de Elche

Politecnica de Madrid

Universidad de Granada

Fundacio TecnoCampus Mataro-Maresme

University of Alicante

IRLANDIA

Institute of Technology Tralee

ISLANDIA

Holar University College

LITWA

Lithuanian Academy of Physical Education, Kaunas

Klaipeda University

Lithuanian University of Pedagogical Sciences, Vilnius

LOTWA

Latvijas Sporta Pedagogijas Akademija, Riga

Rezekne Higher Education Institute

NIEMCY

Deutsche Sporthochschule Kdln

Universitit Hannover

Universitit Leipzig

Universitdt Heidelberg

Hochschule fiir Gesundheit und Sport, Berlin

Padagogische Hochschule Bremen

Universitit Jena

Universitit Miinster

Universitit Potsdam

NORWEGIA

Norwegian School of Sport Sciences, Oslo

University of Stavanger

PORTUGALIA

Instituto Superior Politecnico de Viseu
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Universidade Tecnica de Lisboa

Universidade de Evora

Escola Superior de Saude de Alcoitao

Universidade de Beira Interior

Universidade de Coimbra

Higher School of Education, Fafe

Higher School of Maia

Universidade de Castelo Branco

Universidade de Madeira

Instituto Politecnico de Viana do Castelo

Universidade de Azores

Instituto Politecnico de Leiria

Higher School of Technology, Fafe

Universidade de Porto

TURCJIA

Akdeniz University, Antalya

Akdeniz University, Alanya

Hecettepe University, Ankara

Adnan Menderes University, Aydin

Ankara University

Kastamonu University

Balikesir University

Afyon Kocetepe University

Medipol University, Istnabul

Yeditepe University, Istnabul
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Atatiirk University, Erzurum

Bahcehesir University

Cumhuriyet University

Yasar University, Izmir

Istanbul University

Istanbul Aydin University

Karabiik University

Pammukale University

Comenius University Bratislava

SLOWACIJA

University of Presov
SEOWENIA University of Ljubljana
SZWECJA University of Dalarna

Semmelweis University Budapest
WEGRY

University of Applied Sciences, Szekesfehevar
WIELKA . o
BRYTANIA Staffordshire University

Universita di Roma

Universita di Messina

Universita di Firenze

Universita di Molise
WLOCHY Universita di L’ Aquila

Universita di Foggia

Universita di Palermo

Universita di Pavia
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Tabela nr 4. Lista uczelni partnerskich (poza Programem ERASMUS+)

Nazwa uczelni Miasto Kraj
Belorussian State University of Physical Culture Minsk Biatorus
State University of Baranovitchi Baranowicze Biatorus
The Medical University of Republic Belarus Grodno Biatorus
Beijing Sport University Pekin Chiny
Tjanjin Sport University Tjanjin Chiny
University of Sud Toulon Var Tulon Francja
The Kazakh Academy of Sport and Tourism Almaty Kazachstan
University of Suwon Suwon Korea
Technical University of Vilnius Wilno Litwa
Lithuanian Academy of Physical Education Kowno Litwa
All-Russian State University of Physical Education Moskwa Rosja
and Sport

National University of Physical Education and Sport Kijow Ukraina
of Ukraine

Lvov’ Institute of Physical Culture Lwow Ukraina
University of Montana Missoula USA

Tabela nr 5. Udzial Akademii w organizacjach miedzynarodowych

Lp. Nazwa organizacji Skrot
1 European Network of Physiotherapy in Higher Education

Europejska Sie¢ Wyzszych Szkot Fizjoterapii ENPHE
2 European Network of Sport Sciences, Education and Employment

Europejskie Stowarzyszenie Nauk o Sporcie, Ksztatceniu i Zatrudnieniu ENSEE
3 International Association for Physical Education in Higher Education

Migdzynarodowe Stowarzyszenie Wyzszych Szkot Wychowania Fizycznego | AIESEP
4 International Council for Coaching Excellence

Migdzynarodowa Rada Doskonalenia Treneréw ICCE
5 International Council of Sport Sciences and Physical Education

Migdzynarodowa Rada Nauk o Sporcie i Wychowaniu Fizycznym ICSSPE
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e) Dziatalnos¢ wydawnicza

W roku akademickim 2015/2016 cz¢$¢ warszawska Akademii wydata kolejne numery
periodykow: Wychowanie Fizyczne i Sport (Physical Education and Sport), Postepy
Rehabilitacji (Advances in Rehabilitation), Turystyki i Rekreacji, Physical Culture and Sport.
Studies and Research, Biomedical Human Kinetics, dwie nowe monografie, dodruk skryptu
oraz dwa wydawnictwa okolicznosciowe. Sg to:

- Anna Pawlikowska-Piechotka — Przestrzen sportu, rekreacji i turystyki bez barier;

- Mirostaw Mikicin — Autoteliczne stany umystu — funkcjonalna czynnos¢ mozgu i uwaga w
przygotowaniu mentalnym sportowcow;

- Marian Bondarowicz, Tadeusz Staniszewski — Podstawy teorii i metodyki zabaw i gier
ruchowych. Wydanie II poprawione i uzupetnione (dodruk);

- Opracowanie zbiorowe — Ogdlnopolska Konferencja Studenckich Kol Naukowych
., Zagadnienia Kultury fizycznej i zdrowia w badaniach mtodych naukowcow”,

- Wydawnictwo Jubileuszowe — Akademia Wychowania Fizycznego Jozefa Pilsudskiego w
Warszawie w roku jubileuszowym 2014/2015.

W planie sg jeszcze dwie monografie naukowe i opracowanie dydaktyczne.
Trzy nasze czasopisma Biomedical Human Kinetics, Advances in Rehabilitation,

Physical Culture and Sport. Studies and Research ukazujg si¢ rowniez w wersji elektronicznej
(http://www.degruyter.com).

f) Dzialalnosé¢ Centralnego Laboratorium Badawczego

W roku akademickim 2015/2016, w CLB byly prowadzone badania z wykorzystaniem
wigkszosci aparatury: VICON, EMG, Platformy KISTLER, stanowiska pomiaru sity kofczyn
gornych 1 dolnych, platformy dynamometryczne, bieznia Pulsar, bieznia Saturn, bieznia
AMTI, platforma BIODEX, ergometr reczny LODE, stanowisko pomiarowe Takei Kiki
Kogyo.

Badania zostaty przeprowadzone w ramach DM-41, DS.-242, DS.-216, PB-84, PB-81,
PB-73, prac magisterskich 1 doktorskich. Ogolna liczba 0s6b zgtoszonych do badan wynosi
okoto 759 0s6b.

W laboratorium przeprowadzone zostaly takze zajecia dydaktyczne prowadzone przez
pracownikow Zaktadu Biomechaniki oraz Wydziatu Rehabilitacji.

Na przetomie kwietnia/maja 2015r. system VICON zostal wyposazony w dodatkowy
ekran zewngtrzny 65 calowy, bedzie wykorzystywany przy badaniach oraz dydaktyce.

W listopadzie na stan laboratorium zostaly wprowadzone urzadzenia przeniesione z
Zaktadu Antropologii, tj. platforma dynamometryczna, ergometr Monark, stanowisko LR2-P
oraz stanowisko TBK3. Trzy z czterech wymienionych urzadzen zostaly podtaczone do
komputeréw stacjonarnych, na ktérych zainstalowatem specjalistyczne oprogramowanie do
ich obstugi.

W miesigcach listopad-grudzien zmodernizowatem dwie jednostki stacjonarne wraz ze
zmiang systemu operacyjnego z windows98 na windowsXP, w systemach badawczych
znajdujacych si¢ w CLB.
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W dniu 29.01.2016 w laboratorium odbyto si¢ szkolenie pracownikow CLB, KTIMNR,
KAiB z obstugi defibrylatora. Jedno z trzech urzadzen zostato umieszczone w Centralnym
Laboratorium Badawczym.

We wrzesniu 2016 czekam na przeprowadzenie prac zwigzanych z praniem wyktadziny na
terenie catego laboratorium.

9)  Dzialalnos¢ Miedzywydziatlowego Laboratorium Neuropsychofizjologii

Realizowano cztery projekty badawcze:

DS - 196 (statutowy AWF Warszawa) — ,,Koncentracja i ciggto$¢ uwagi a wytrzymato$¢ fizyczna
sportowcow” (kierownik projektu dr Mirostaw Mikicin, wykonawcy: dr Anna Kuk, dr Adrianna
Zagorska — Zaktad Psychologii, dr Sylwia Nowacka-Dobosz — Zaktad Teorii Wychowania Fizycznego
i Korektywy, dr Anna Mré6z — Zaktad Fizjologii, realizacja do 31.12.2015). Przeprowadzono badania
(WST) dla pitkarzy i pitkarek recznych, siatkarek oraz grupy kontrolne;.

DS-218 (AWF Warszawa) — ,,Koncepcja alternatywnego programu masazu jako profilaktyki i
wspomagania leczenia przecigzeniowych zespotow bolowych kregostupa” (Glowny
wykonawca: Anna Cabak, wykonawcy: Anna Dabrowska-Zimakowska, Mirostaw Mikicin,
realizacja do 1.07.2016)

DS.-231 (AWF Warszawa) - Zmiany aktywnos$ci bioelektrycznej wybranych migéni obrgczy
konczyny goérnej po treningu”. Kierownik projektu: dr Elzbieta Olszewska, Glowny
wykonawca: dr Piotr Tabor, wykonawcy: dr Dorota Trzcinska, dr Pawet Tomaszewski, mgr
Magdalena Karczewska, dr Dagmara Iwanska, dr Anna Madej, dr hab. prof. AWF Andrzej
Mastalerz, dr Mirostawa Mikicin, dr Anna Ke¢ska. Realizacja do 31.12.2016 roku

PB - 80 (grant NCN ,,Opus 4”Nr DEC 2012/07/B/NZ7/04383) —w Konsorcjum: AWF Warszawa -
Instytut Biologii Do$wiadczalnej im. M. NenckiegoPAN - Instytut Sportu pt. ,,Zmiany plastyczne kory
moézgu podczas treningu metoda Neurofeedback-EEG w strzelectwie sportowym” (kierownik zadan
dotyczacych EEG, NEEG, EMG, badan biochemicznych i psychologicznych - Mirostaw Mikicin,
wykonawcy: prof. Andrzej Mastalerz, prof. Elzbieta Hibner-Wozniak, mgr Katarzyna Skwarek, mgr
Magdalena Karczewska, mgr Karolina Malinowska, inz. Tomasz Hatasa, Elzbieta Baczkowska,
realizacja do 2016 roku). Przeprowadzono badania dla 30 studentéw podchorazych z WAT w zakresie
celno$ci, EEG, EMG, testow psychologicznychoraz treningéw neurofeedback-EEG.

Przygotowano projekt badawczy DS 269, AWF Warszawa - pt. ,,Wpltyw treningu uwagi na
zmiany w spostrzeganiu peryferyjnym i koordynacji sensomotorycznej pitkarzy noznych,
pitkarzy recznych i siatkarzy” i uzyskano finansowanie na lata 2017-2018,(kierownik
projektu: dr Mirostaw Mikicin, wykonawcy:prof. Marek Kowalczyk, mgr Marta Szczypinska,
mgr Katarzyna Wojcik, realizacja do 12.2018).

Przygotowano projekt badawczy do MNiSW w ramach programu Rozwoj Sportu Akademickiego,
Numer rejestracyjny N RSA4 02054 — pt. ,,Wplyw treningu uwagi na zmiany w aktywno$ci
bioelektrycznej] moézgu oraz wydolno§¢éi sprawno$¢ psychofizyczng pitkarzy rgcznych i
siatkarzy”.Akademia Wychowania Fizycznego Jozefa Pilsudskiego w Warszawie, ktory nie
zostal przyjety w 2015 roku, zaplanowano ponowne zlozenie go po uzupehieniu w
nastepnym konkursie MNiSW lub NCN.

33



Opublikowano:

Nowacka-Dobosz S., Mikicin M., Mroz A., Kuk A., Zagorska A. (2015). Wytrzymatos¢
dorostych zawodnikow w aspekcie koncentracji uwagi, Urazy sportowe: powaga I
znaczenie bolu w narzadzie ruchu: sport i aktywno$¢ fizyczna, Artur Dziak, Krakow:
MedicinaSportiva Suplement 16, 1; Biblioteka Lekarza Sportowego. S58

Mikicin M., Kowalczyk M., Mastalerz A., Wisniewski A., Mroz A., Malinowska K.,
Karczewska M. (2015). Use ofneurofeedback trainingthe mentalpreparation
ofathletesfortraining and competitions.Materiaty konferencyjne, Miedzynarodowa
Konferencja Naukowa ,,Motoryczno$¢ Sportowa - Zatozenia Teoretyczne i Implikacje
Praktyczne” Krakéw 23-25.09. 2015, 66.

Wrobel A., Rogala J., Paluch K., Jurewicz K., Mikicin M., Krauz R., Kublik E. (2015). The
valuation of outcome of neurofeedback trainings. European Brain and Behaviour
Society & European Behavioural Pharmacology Society Joint Meeting Verona. 141 ;

[Tryb dost. ] http://ebbsebpsverona2015jointmeeting.info/wp
content/uploads/2015/09/abstracts-poster-verona2015.pdf.
Mikicin M. (2015). The autotelicinvolvement of attention

inducedEEGneurofeedbacktrainingimproves the performance of an athlete’s mind.
Biomedical Human Kinetics, 7, 58-65, DOI: 10.1515/bhk-2015-0010.

Jurewicz K., Paluch K., Rogala J., Mikicin M., Kublik E.,Wrdbel A. (2015). Muscle activity
can fake the effect of high-frequency EEG-neurofeedback. Acta Neurobiologiae
Experimentalis, Suplement 2015, 75, 77-78

Mikicin M. Kowalczyk M. (2015). Improvement in performance of the mind as a result of
inhibition of beta 2 bands (EEG) in neurofeedback-EEG training in motion. Acta
Neuropsychologica, 13(4).

Kowalczyk M., Mikicin M. (2015). Fizjoterapia — metoda uzupelniajaca leczenie
bolu.Physiotherapy as anadjunctivepaintherapy , VI Miedzynarodowe Sympozjum
Polskiego Towarzystwa Badania Bolu ,,Postepy w leczeniu bolu”., Bol, 16, nr
specjalny, s. 22, 45-46

Mikicin M., Orzechowski G., Jurewicz K., Paluch K., Kowalczyk M., Wrobel A. (2015).
Brain-training for physical performance: a study of EEG-neurofeedback and alpha
relaxation training in athletes. Acta Neurobiologiae Experimentalis 75, 4, 434-445.

Mikicin M. Kowalczyk M. (2015). Audio-visual and autogenic relaxation alter amplitude of
alpha EEG band, causing improvements in work performance in athletes. Applied
Psychophysiol and Biofeedback, 40, 2:219-227. DOI: 10.1007/s10484-015-9290-0).

Ciechanowska M., Lapot M., Brytan M., Paruszewska E., Paluch M., Przekop F., Mikicin M.,
Kowalczyk M. (2015). Assessment of melatonin's ability to regulate immune response
in the hypothalamus of soman-poisoned rat; long-term effects. Pharmacological
Reports, 67, 19.

Mikicin M., Kowalczyk M. (2015). State Of Mind Is A Neuropsychological Determinant Of
SportsActivities.Uczelniana Konferencja Naukowa ,, Kultura Fizyczna i Zdrowie w
Badaniach Naukowych"

Mikicin M., Nowacka-Dobosz S., Mréz A., Kuk A., Zagoérska A. (2015).
Attentionandphysicalstrength. Uczelniana Konferencja Naukowa ,, Kultura Fizyczna i
Zdrowie w Badaniach Naukowych".

Niemierzycka A. Zdrodowska A., Mikicin M., Kowalczyk M., Tomczuk K. (2015). Wplyw
pulsacji $wiatla oraz temperatury barwowej na podstawowa czynno$¢ mozgu.
Uczelniana Konferencja Naukowa ,, Kultura Fizyczna i Zdrowie w Badaniach
Naukowych".
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Mikicin M. (2016). State of mind as a subjective mental sensation results from objective brain
activity ~ following  neurofeedback-EEG  and  relaxation  trainings  Acta
Neuropsychologica. 14, 1, 17-33.

Mikicin M., Szczypinska M., Skwarek K. (2016). Zmiany w poziomie gotowosci uwagi,
aktywacji 1 wydajnosci umystu na skutek treningdéw neurofeedback-EEG w
strzelectwie sportowym. IV Ogolnopolska Konferencja Naukowa z cyklu ,,Praktyczna
Psychologia Sportu”.

Cabak A., Mikicin M., Styczen P. (2016). Profilaktyka i1 tagodzenie objawdéw zmian
przecigzeniowych okolic kregostupa z wykorzystaniem programu masazu na krzesle
,,Chair masssage” Ortopedia, traumatologia, rehabilitacja, 18, 1, 128.

Mikicin M. (2016). Autoteliczne stany umystu — funkcjonalna czynno$§¢ moézgu i uwaga w
przygotowaniu mentalnym sportowcow. Studia i monografie nr 148 AWF Warszawa.

Wystano do wydawnictw:

Paluch K., Jurewicz K., Rogala J., Kublik E., Krauz R., Szczypinska M., Mikicin M, Wrobel
A. (2016). Recruitment of muscle activity by EEG-neurofeedback training of high
frequency bands. Frontiers in Human Neuroscience, 41, ......

Niemierzycka A., Tomczuk K., MikicinM, Zdrodowska A., Orzechowski G., Mazurek P.,
Kowalczyk M. (2016). Effect of light pulsation and color temperature on EEG
response and attention. Acta Neurobiologiaec Experimentalis 76 ....

W opracowaniu:

Mikicin M., Kowalczyk M., Mastalerz A., Wisniewski A., Mroz A., Karczewska M.,
Malinowska K. Efekty treningu neurofeedback-EEG w wysitku fizycznym, w zakresie
wydajnosci pracy umyslowej] oraz wybranych parametrach fizjologicznych u
ptywakow.

Mikicin M., SkwarekK. M. Efekty treningu neurofeedback-EEG w zakresie uwaznosci,
koncentracji i ciaglo$ci uwagi strzelcow.

a) Mikicin M., Nowacka-Dobosz S., Mroz A., Kuk A., Zagoérska-Pachucka A.
Koncentracja i ciaglo$¢ uwagi a wytrzymalo$¢ fizyczna sportowcow

Tomczuk K.,Mikicin M., Niemierzycka A., Zdrodowska A., Orzechowski G., Kowalczyk M.
Wplyw pulsacji $wiatta oraz temperatury barwowej na EEG 1 uwage

Obminski Z. Mikicin M., Skwarek K. Wplyw treningu neurofeedback-EEG na zmiany
parametréw psychologicznych i biochemicznych u strzelcow (tytut roboczy)

W MLN odbywaly si¢ takze badania, ktore prowadzili do swoich prac magisterskich 1
dyplomowychstudenci Wydzialu Wychowania Fizycznego i Podyplomowych Studiow
Psychologii Sportu, bedacy pod opieka promotora dr. Mirostawa Mikicina.Uwzgledniajac
przygotowane 1 wyposazone pomieszczenia oraz wspotprace MLN w Konsorcjum AWF
Warszawa z Instytutem Biologii Do$wiadczalnej 1 Instytutem Sportu w Warszawie oraz z
Instytutem Elektrotechniki w Warszawie,a takze wspotprace z innymi jednostkami naszej
uczelni przewidujemy dalszy rozwdj Laboratorium.
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4) Biblioteka Glowna oraz Rada Biblioteczna

1. ZBIORY BIBLIOTEKI

Biblioteka posiada: 116 009 wol.
w tym: druki zwarte 98 557 wol. w tym:
czasopisma 16 441 wol.
mikroformy 1 011 jednostek
W okresie sprawozdawczym:
przybyto 1 581 wol. drukow zwartych,
ubyto 28 wol. drukow zwartych,
przybyto 143 wol. czasopism

2. CZASOPISMA BIEZACE

Ogotem prenumerowano 90 tytutow (4.539 egz.),
w tym:
czasopism polskich 84 tyt. (4.495 egz.),

czasopism zagranicznych 6 tyt. (44 egz.)
3. DARY/WYMIANA WYDAWNICTW
Zakupiono 841 wol. ksigzek.
Nieodplatnie biblioteka otrzymata ogétem: 1357 wol. zbiorow,
w tym 740 wol. ksigzek i 617 egz. czasopism.

Przekazano innym bibliotekom ogétem: 251 wol. zbiorow,
w tym 21 wol. ksigzek i 230 egz. czasopism

4. OPRACOWANIE ZBIOROW

W listopadzie 2015 r. przystagpiono do wspdipracy z NUKAT. Skopiowano 498 opiséw
bibliograficznych wydawnictw zwartych.

Rodzaj katalogu Nowe opisy (rekordy) Stan na 31.07.2016 r.
Katalog drukow zwartych 810 51 146 rekordow
Katalog czasopism 143 21 858 rekordow

Zmniejszona ilo$¢ rekordéw jest wynikiem zmiany systemu SOWA 2 na system SOWA MARC21 i
format MARC21. Systemy r6znig si¢ sposobem liczenia rekordoéw wprowadzonych do systemu.

Wtasne bazy danych Nowe opisy Stan na 31.07.2016 r.
Rekordy wprowadzone do baz komputerowych: 1577

w tym:

- Bibliografia Publikacji Pracownikow 676 5 624 rekordow
- BIBLIO 0 25 445 rekordoéw
- DRHAB 12 638 rekordow
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-DYPLOM 889 17 611 rekordy
- Sport Polski 0
Ponadto w bazie ,,Sport Polski” edytowano i uzupeliono o kolejne dane 2 000 rekordéw
innych niz biogramy.
Wspotpraca z NUKAT
- nawigzanie wspotpracy - szkolenia z opracowania zbiorow - listopad 2015
- zmiana formatu na Marc 21 — styczen 2016
- dostosowanie katalogu do wspotpracy z NUKAT — styczen 2016
- wgranie Virtui i rozpoczgcie kopiowania rekordow — luty 2016
- rekordy skopiowane wydawnictw zwartych — 498.

5. UDOSTEPNIANIE

e Udzial w pracach Miedzybibliotecznego Zespotu ds. Udostgpniania w Warszawskich
Bibliotekach Akademickich (tzw. Karta warszawska)- wypracowanie standardéw oraz
narzedzia i dokumentacje, testowanie narzedzia.

e Zmiany w module udost¢pniania — w systemie SOWA w zakresie wysytania monitow
do studentow i inne, w celu usprawnienia modutu wypozyczen.

Liczba odwiedzin w Bibliotece: 92798

Liczba odwiedzin na stronie internetowej: 27 863

Udostepniono ogodtem: 44 962 wol. (Srednia dzienna: 221 wol.)
w tym:

na miejscu 57 837wol.

poza biblioteke 16 392 wol.

Liczba wykonanych kopii: 7 443 wol.

W ramach wypozyczen miedzybibliotecznych wystano do innych bibliotek 6 wol. ksigzek
oraz 196 str. dok. wtornych, sprowadzono z innych bibliotek 59 wol. ksigzek.

6. MAGAZYN WYDAWNICTW UCZELNIANYCH
W okresie sprawozdawczym:

Przyjeto do magazynu:

- 1445 egz. ksiazek na sume 26 007,05 zt

- 935 egz. czasopism na sum¢ 15 164,64 zt

Sprzedano:

- 1726 egz. ksiazek na sume 30 383,00 zt
- 650 egz. czasopism na sume 16 310,00 zt.

7. OPRAWA | KONSERWACJA ZBIOROW
- oprawiono 222 wol. ksigzek i czasopism,

- naprawiono we wtasnym zakresie 160 wol. zniszczonych ksiazek,
- opisano i oklejono 1363 wol. zbiorow.
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8. SPRAWY FINANSOWE

Niektore wplywy i wydatki Biblioteki

Wplywy (w zl):
- przychody wlasne Biblioteki

- za analizy bibliometryczne 710,00
- za karty biblioteczne 850,00
- za kserokopie i skany 2 444,30
- za wydruki komputerowe 657,20
- za przetrzymanie ksigzek po wyznaczonym terminie 6 530,40
- sprzedaz wydawnictw uczelnianych (ksigzek) 27 853,00
- sprzedaz wydawnictw uczelnianych (czasopism) 17 815,00
Ogoélem: 56 859,90
- dotacje ze Srodkow ogolnouczelnianych i wydzialowych’
- dotacja na prenumeratg czasopism 38 741,89
- dotacja na zakup ksigzek 43 571,24
- dotacja na bazy danych EBSCO 17 266,96
- dotacja na serwisowanie systemu SOWA 14 796,00
- dotacja na zakup kolekcji czasopism LWW 18 314,37
Ogolem: 132 690,46
Ogolem wplywy: 189 550,36
Wydatki (w zl.):
- na zakup ksigzek 43 571,24
- na serwisowanie systemu SOWA 14 796,00
- na prenumerat¢ czasopism : 38 741,89
- na serwisowanie systemu EXPERTUS 2 706,00
- dotacja na zakup kolekcji czasopism LWW 18 314,37
- dotacja na bazy danych EBSCO 17 266,96
- na oprawe zbiorow 8 991,30
- na konferencje i szkolenia 3 439,60
- na zapewnienie warunkow BHP 8411,28
- na promocj¢ bazy Sport Polski (sr DUN) 1 000,00
- na zakup wrzutni do ksigzek ($r. MNiSW) 29 028,00
- na zakup 1 montaz wyktadziny (§r. MNiSW) 33 441,24
Ogotem wydatki: 219 707,28

Zakupiono ze srodkow ministerialnych wrzutni¢ do ksigzek oraz potozono wyktadzine

w ciggach komunikacyjnych na taczng kwote 80 tys. zi.

Ponadto biblioteka otrzymata od sponsoréw 6666 zt na zakup ksigzek oraz 12 laptopow

w cenie 8000 zt
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9. DZIALALNOSC INFORMACYJNA BIBLIOTEKI

Zapewniono dostep do zagranicznych zasobow:
Baz platformy ISI Web of Science,

Baz platformy EBSCO (18 baz),

Baz Science Direct/Springer,

Czasopism Nature & Science,

Bazy SciVerse Scopus,

Bazy wydawnictwa Wiley Online Library,
Dziesig¢ e-czasopism wydawnictwa LWW.

VVVVVYVYVYY

Zaktadano konta indywidualnego dostepu do zagranicznych baz danych. W okresie
sprawozdawczych zatozono 52 konta indywidualne.

Na biezaco aktualizowano i rozbudowywano strong¢ internetowa Biblioteki.

Udzielono okoto 40 tysigcy informacji bibliotecznych 1 bibliograficznych.
Prowadzono e-mailing do pracownikow, i doktorantow w zakresie informacji o
nowych bazach danych oraz wyszukiwania informacji naukowej.

Prowadzono indywidualne i grupowe szkolenia w zakresie postugiwania si¢
narz¢dziami  informacyjno-wyszukiwawczymi. W  okresie  sprawozdawczym
przeprowadzono 6 szkolen grupowych, w ktorych wzigto udziat 42 uzytkownikow.
Prowadzono e-mailing oraz powiadomienia telefoniczne do uzytkownikow w zakresie
informacji o stanie kont w Wypozyczalni (przetrzymane ksigzki, ich prolongata,
zamawianie rezerwowanie).

Udoskonalono system powiadamiania uzytkownikdéw o przetrzymaniu materiatow.
Wdrozono format MARC21 w systemie SOWA.

Wdrozono modut transportu danych o publikacjach do Polskiej Bibliografii
Narodowe;j.

Prowadzono prace nad dostosowaniem opisow bibliograficznych

System Wspierajacy Prowadzenie Prac Badawczo-Naukowych oraz Wspétdzielenie i
Publikacje¢ Wynikow Prac
Zaangazowanie BG w realizacje zadan Uczelni:

Wypetnienie Systemu WPPBNWiPWP ok. 10 000 rek.,

Deklaracje Przystgpienia do Wspotpracy z Biblioteka UKSW oraz Biblioteka
Wyzszej Szkoty Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej w Warszawie,
Wykorzystanie Systemu WPPBNWIPWP jako biblioteki cyfrowej; promocja
repozytorium poprzez linkowanie dokumentéw do bazy naukowej ,,Sport Polski”,
Promocja Systemu WPPBNWIPWP w portalu Polskie repozytoria otwarte:
http://uwolnijnauke.pl/baza-wiedzy/

Przeszkolenie pracownikoéw innych jednostek w zakresie wprowadzania danych do
Systemu WPPBNWIiPWP.

Inne zadania

Prace melioracyjne poprzedzajace zmiang systemu bibliotecznego. (SOWAZ2 ; Koha).
Opracowanie Systemu oceny parametrycznej oraz Zasad publikacji Pracownikow
AWF w oparciu 0 wymogi MNiSW.

Prowadzenie konwersji danych z bazy PUBLIKACJE do Modutu Sprawozdawczego.
Przeprowadzenie w roku 2015 - 44 szkolen dedykowanych (67 godz.; 599
seminarzystow, doktorantow, pracownikéw naukowych).

Przeprowadzenie ankietyzacji. (2014 i 2016) — W 2016r. W BG AWF i Filii w Bialej
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Podlaskiej.

Opracowanie nowego Cennika Ustug Biblioteki.

Przygotowanie projektow uchwat, zarzadzen, regulamindéw, protokotow, umow, etc.
Zatozenie w mediach spoleczno$ciowych profilow biblioteki (Facebook, Twitter,
LinkedIn, Inventorum).

Udzial w pracach Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia oraz Zespole d.s.
Jakosci w BG AWF (m.in. opracowanie ramowych procedur),

Przygotowanie Kart oceny ryzyka na stanowisku pracy,

Utworzenie Kacika glo$nej nauki.

Udziat w Seminariach AWF, Marszu Pitsudskiego, pracach Zespotu ds. Jubileuszu u
85-lecia AWF, angazowanie pracownikow w zycie uczelni oraz nawigzanie $cislej
wspotpracy z Wydziatami.

Przygotowanie narzedzia w ramach prac Migdzyuczelnianego Systemu Wypozyczen
Warszawskich.

Prace w Zespole ds. rozwoju Deskryptoréow Biblioteki Narodowe;.

Doskonalenie kompetencji pracownikow biblioteki w ramach Migdzyuczelnianego
Systemu Szkolen Pracownikow Bibliotek Akademickich.

Przygotowanie narzedzia do samodzielnej rejestracji publikacji naukowych.

Aktywne pozyskiwanie srodkéw zewngtrznych m. in. z MNiSW.

Konsorcjum LWW — wspolpraca z bibliotekami AWF.

Wspélpraca:
KONSORCJA — WSPOLNE INICJATYWY- STOWARZYSZENIA - ABSOLWENCI

NUKAT,

Polish-American Association of Sarasota,

Osrodek Przetwarzania Informacji,

Muzeum Sportu i Turystyki,

Przeglad Sportowy,

Stowarzyszenie Absolwentow AWF Warszawa.
Stowarzyszenie Polskich Statystykow Sportowych.
Warszawskie Towarzystwo Cyklistow.

ALEPH Polska ,

Stowarzyszenie Bibliotekarzy Polskich,

Polskie Stowarzyszenie Golfa Kobiet,

Forum Bibliotek Podlaskich,

Stowarzyszenie Polskich Statystykow Sportowych ,,STATPOL”,
Formac Polonia Sp. z.0.0.

Fundacja Dobrej Ksigzki i in.

KiF — Kulturystyka i Fitnes.

HICKORY WORLD.

Prace nad pozyskiwaniem funduszy zewne¢trznych:

Praca w zespole powotanym przez JM Rektora AWF dr hab., prof. Andrzeja
Mastalerza opracowano cze$¢ materiatbw w ramach dziatania RPO WM 2.1.1.
Wykorzystanie Technologii informacyjnej 1 komunikacyjnej do obstugi proceséw
zwigzanych z edukacja na uczelniach wyzszych (e-ustugi). Regionalny Program
Operacyjny Wojewodztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020.

Wspdlpraca z Wydziatem Wychowania Fizycznego — Wniosek o zwigkszenie dotacji
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na utrzymanie potencjalu badawczego z tytulu szczegdlnych potrzeb jednostki
naukowej — Ze srodkow MNiSW przyznano 80 000 PLN.

e Wniosek o przyznanie dotacji na inwestycje budowlang - Zdarzenie losowe (nie
zrealizowany).

Whioski w rozpatrywaniu:

e Wnhniosek o dofinansowanie projektu Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwoj
(projekt wdrozeniowy) - Konkurs 4.3 POWER — Wspotpraca ponadnarodowa. Tytut:
RDA — wdrozenie migdzynarodowego standardu katalogowania jako element
podnoszenia kwalifikacji zawodowych bibliotekarzy polskich. Ztozony w Centrum
Projektow Europejskich w dniu 29.072016.

e Wnhniosek o przyznanie dotacji na inwestycje budowlang — Normalny. — Ztozony w
MNiISW dnia 28.08.2016.

e Wniosek o zwigkszenie dotacji na utrzymanie potencjatu badawczego z tytutu
szczegblnych potrzeb jednostki naukowej. Ztozony przez WWF w MNiSW dnia
07.09.2016r. (opracowany we wspOlpracy z dr Elzbietg Olszewska, mgr inz. Kamila
Tokarska -Mafra 1 mgr inz. Joanng Ktyszejko).

e Whniosek o finansowanie dziatalno$ci upowszechniajacej naukg — biblioteki; Tytut:
Implementacja systemu bibliotecznego Koha. — Ztozony w MNiSW dnia 20.09.2016r.

e Praca w zespole powotanym przez JM Rektora AWF dr hab., prof. Andrzeja
Mastalerza opracowano cz¢$¢ materialdw w ramach dzialania RPO Wojewddztwa
Mazowieckiego O$ priorytetowa II: Wzrost e-potencjatu Mazowsza. Dziatanie 2.1 E-
ustugi dla Mazowsza.

10. PRACOWNICY BIBLIOTEKI

W Bibliotece pracuje 19 osob (co stanowi 18 etatow).

Struktura wyksztalcenia przedstawia si¢ nastgpujaco:

- 11 0s6b posiada wyksztatcenie wyzsze magisterskie,

- 2 osoby posiada wyksztalcenie wyzsze licencjackie,

- 6 0s6b posiada wyksztalcenie Srednie,

- 16 0sob posiada kierunkowe wyksztatcenie z zakresu bibliotekoznawstwa 1 informacji
naukowej.

W okresie sprawozdawczym 4 osoby uzupehniaty wyksztalcenie na studiach I stopnia, 1 osoba
na studiach podyplomowych, za$§ 1 osoba uzyskata tytul magistra.

11. LOKAL BIBLIOTEKI

Biblioteka dysponuje pomieszczeniami o Iacznej powierzchni 1084 m?, w tym
powierzchnia czytelni i pracowni komputerowej wynosi 232 m?, powierzchnia magazynowa
386 m?.

W  Czytelni znajduje si¢ 65 miejsc dla czytelnikow, w tym 10 stanowisk
komputerowych. W Pracowni Komputerowej - 10 stanowisk komputerowych wyposazonych
w terminale. W Wypozyczalni - 4 stanowiska komputerowe do zamawiania i rezerwowania
ksigzek.
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12. KOMPUTERYZACJA | MODERNIZACJA BIBLIOTEKI

W okresie sprawozdawczym Biblioteka dysponowata stanowiskami komputerowymi:
Ogoétem 44 komputery:
- do pracy - 22 stanowiska,
- dla czytelnikow - 22 stanowiska .
- Przeprowadzono skontrum oraz selekcje zbioréw bibliotecznych.
- Uruchomiono ustuge informowania drogg e-mail o zblizajagcym si¢ terminie zwrotu
materialow.
- Wdrozono format MARC21 oraz protokét 239.50 dla systemu SOWA.
- Przeprowadzono test oprogramowania do wspoOlnego systemu wypozyczeni w
warszawskich uczelniach.
- W systemie Expertus wdrozono modut transportu danych do PBN.
- Uruchomiono wrzutni¢ do ksigzek pozwalajaca na zwrot materiatow poza godzinami
pracy biblioteki.

13. DZIALALNOSC PROMOCYJNA I NAUKOWA BIBLIOTEKI

o Wygloszono 3 referaty na konferencji ogélnopolskie;.

e Zorganizowano 6 grupowych szkolen dla uzytkownikéw biblioteki, z zakresu
informacji naukowej, bibliometrii. oraz przysposobienia bibliotecznego.

e Podjeto wspodtprace z bibliotekami uzytkujgcymi system KOHA w zakresie wspdlnych prac
nad wdrozeniem systemu.

e Podjeto wspodtprace z Centrum NUKAT w zakresie wymiany danych bibliograficznych oraz
opracowywania dokumentéw.

e Prowadzono wspodtprace z Bibliotekg Narodowg w zakresie opracowania deskryptorow nauk
o kulturze fizycznej i sporcie.

e Wspodtpracowano z grupg uczelnianych bibliotek warszawskich w zakresie utworzenia
systemu wspélnych wypozyczen.

e We wspotpracy z pracownikami naukowymi Uczelni, prowadzono prace nad
aktualizacja tezaurusa z zakresu kultury fizyczne;.

e Zorganizowano imprez¢ ,,Odjazdowy Bibliotekarz” potaczona z uczelniang Impreza
Marszowa.

e Zorganizowano 2 wystawy w gablotach, dotyczace gtéwnie nowych nabytkéw Biblioteki oraz
we wspotpracy z Osrodkiem Przetwarzania Informacji — Panstwowym Instytutem Badawczym
wernisaz wystawy fotografii ,,Nauka polska XXI wieku w obiektywie”.

e Wykonano 6 analiz bibliometrycznych dorobku naukowego — 4 dla pracownikéw Uczelni i 2
dla oséb spoza AWF.

e Biblioteka miala znaczacy udziat w realizacji projektu unijnego ,,System wspierajacy
prowadzenie prac badawczo-naukowych oraz wspoétdzielenie i publikacje wynikow
prac”. Pracownicy Biblioteki wykorzystywali system jako wsparcie do zamieszczania
plikow publikacji oraz linkéw do publikacji z podstawowymi opisami. W okresie
sprawozdawczym wprowadzono do bazy ok. 9 tys. rekordow.

e Zakonczono realizacje projektu wtasnego - finansowanego ze srodkow DUN Ministerstwa
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, pt.: ,Sport Polski - naukowa baza sportu polskiego”.
(W okresie sprawozdawczym zakonczono tworzenie bazy zawierajgcej 2 tys. biogramow ludzi
nauki specjalizujgcych sie w naukach o kulturze fizycznej).

e Pracownicy Biblioteki uczestniczyli w konferencjach, seminariach, warsztatach, prezentacjach
baz i systemow.

e Kontynuowano rozbudowe strony www Biblioteki.
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e Prowadzono wspodtprace z wydziatami Uczelni w zakresie doboru ksiegozbioru do Biblioteki
oraz finansowania zakupu literatury naukowo-dydaktyczne;.

e W ramach prac Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia przeprowadzono badanie
ankietowe wsréd uzytkownikdw Biblioteki.

e Wozieto udziat w Targach Ksigzki.

e Przejeto z darowizn ksigzki i czasopisma od jednostek uczelnianych oraz oséb prywatnych.

e Na mocy decyzji Ministra NiSW nr 4799/E-396/S/2015 — zwiekszenie dotacji podmiotowej na
utrzymanie potencjatu badawczego - pozyskano srodki na zakup i montaz wrzutni do ksigzek
oraz zakup wyktadziny w ciggach komunikacyjnych.

13. DZIALALNOSC BIBLIOTEKI W ZAKRESIE BHP

Po kontroli Panstwowej Inspekcji Pracy w Bibliotece Gtéwnej podjeto nastepujace dziatania:
o Uscislono zasady wykonywania pracy w magazynie.
o Oznakowano miejsca narazone na wypadki.
o Zakupiono wyposazenie:
- maty pod krzesta komputerowe,
- podnozki,
- podktadki pod myszki,
- maski ochronne P1,
- rekawiczki ochronne,
- drabiny,
- obuwie robocze.
Przeprowadzono badania mikrobiologiczne w magazynie oraz w czytelni naukowej.
Przygotowano dwa wnioski 1 ztozono w MNiSW:
e Whiosek o przyznanie dotacji na inwestycje¢ budowlang - Zdarzenie losowe.
e Whniosek o przyznanie dotacji na inwestycje budowlang — Normalny.

14. DZIALALNOSC RADY BIBLIOTECZNEJ

W okresie sprawozdawczym Rada Biblioteczna odbyta 2 posiedzenia — 2.10.2015 i
15.03.2016 r.

Na posiedzeniu w dniu 02.10.2015 r. oméwione zostaly nastepujace kwestie:

- Projekt Uchwaty Senatu w sprawie powotywania bibliotekarzy dyplomowanych w AWF
Warszawa.

- Przystapienie Biblioteki Gtowne; do wspdlpracy w ramach konsorcjum bibliotek
tworzacych system KOHA (prace nad wymiang systemu bibliotecznego).

- Postepy prac nad realizacjg projektu ze srodkow MNiSW — budowa naukowej bazy ,,Sport
Polski”.

- Informacje o pracach Biblioteki nad przygotowywaniem transportu danych o publikacjach
do systemu POL-on oraz nad ich uzupetnianiem.

- Raport Biblioteki o pracach nad realizacjg uczelnianego projektu unijnego — wprowadzanie
danych do systemu ,,Baza i Platforma Komunikacji”.
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- Prezentacja wnioskdw po ankietyzacji przeprowadzonej przez Biblioteke¢ oraz stanu
wdrozenia rekomendacji.

- Wspolpraca z Biblioteka Narodowg (opracowywanie tezaurusa z zakresu nauk o kulturze
fizycznej) oraz Bibliotekg Uniwersytetu Warszawskiego (tworzenie wspdlnego systemu
wypozyczen dla studentéw 10 warszawskich uczelni).

- Sprawy rézne.

Poruszono sprawy dotyczace obcigzenia pracg pracownikow w poszczegdlnych dziatach i
utrudnionej organizacji pracy. Oméwiona zostata rowniez sytuacja uposazenia pracownikow.

Na posiedzeniu w dniu 15.03.2016 r. oméwione zostaly nastepujace kwestie:

- Sprawa dystrybucji i cen wydawnictw uczelnianych, ktére znajdujg si¢ w Magazynie
Wydawnictw Uczelnianych wchodzacym w sktad Biblioteki Gtowne;.

- Problematyka funkcjonowania modulu sprawozdawczego oraz sprawy zwigzane z
odpowiedzialnoscig za jego obstugg.

- Proces wdrozenia nowego systemu bibliotecznego KOHA.

- Problematyka organizacji pracy w magazynie.

- Awans na stanowisko kustosza mgr Mirostawy Matejkowskie;.

(Z powodu braku quorum glosowanie nad wnioskiem o awans przeprowadzono po
zakonczeniu posiedzenia drogg elektroniczng.)

- Sprawy rézne:

a) Informacja o efektach kontroli Panstwowej Inspekcji Pracy na terenie BG.

b) Informacje o wnioskach ztozonych do MNiSW przez BG.

C) Karta oceny bibliotekarza dyplomowanego - konsultacje

d) Informacje o odznaczeniach przyznanych pracownikom BG oraz o osobach

wytypowanych do odznaczen w roku 2016.

Na posiedzeniu w dniu 12.09.2016 r., podsumowujacym dzialalnos¢ Rady Bibliotecznej
kadencji 2012/13 — 2015/16 oméwione zostaly nastepujace kwestie:

Mgr Violetta Perzynska przedstawita prezentacje informujacg o istotnych zadaniach
realizowanych przez BG oraz efektach pracy w ostatnich 4 latach, poruszajac m. in.
nastepujace sprawy:

- finansowania, wyposazenia BG, jako jednostki wspomagajacej nauke,

- podnoszenia kwalifikacji przez pracownikéw BG (4 osoby studiuja),

- zaangazowania pracownikow BG przy wprowadzaniu rekordéw do uczelnianego
repozytorium ,,Baza i Platforma” — (ponad 10 tys. rekordow),

- pozyskania dwoch deklaracji przystapienia do wspotpracy,

- audytu wewnetrznego dot. wymiany systemu bibliotecznego na ALEPH,

- Sprawnego przeprowadzenia transportu danych do PBN,

- zaangazowania pracownikow BG w prowadzenie szkolen delegowanych oraz
wewngtrznych (dla pracownikdw naukowych), udziat w pracach komisji ds. deskryptorow w
Bibliotece Narodowej,

- pozyskiwania funduszy zewng¢trznych (wnioski do MNiSW). Pozyskano:

*164.600 zt: ,,Naukowa baza Sport Polski” — (zakup 3 komputeréw, skanera,
serwera, 10 zasilaczy UPS, oprogramowania OCR,

* 80.000 zk: Wniosek o zwigkszenie dotacji na utrzymanie potencjalu
badawczego z tytulu szczegdlnych potrzeb jednostki naukowej (bookdrop na ksigzki,
wymiana wykladzin podlogowych na antyposlizgowe w ciggu komunikacyjnym
biblioteki),
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- pozyskania sponsorow zewnetrznych — pozyskano dary o tacznej wartosci 24.497 zt:
(13 laptopow, ksigzki, remont korytarzy BG, organizacja wystaw i imprez, wyposazenie
kacika dla studentow),

- przeprowadzenia ankietyzacji w Bibliotece Gléwnej] AWF Warszawa 1 Filii w Biatej
Podlaskiej oraz opracowanie wspdlnego raportu,

- umowy z Uniw. Warszawskim w sprawie wspolnego korzystania ze zbioréw,

- strategii gromadzenia zbioréw bibliotecznych (zakup pozycji rekomendowanych
przez pracownikow wydziatow i studentow),

- modernizacji BG.

Pani prof. nzw. dr hab. Ewa Kozdron, przewodniczaca Rady Bibliotecznej, wyrazita
podzickowanie cztonkom Rady mijajacej kadencji za duze zaangazowanie podczas 4-letniej
wspotpracy, wreczajac pamigtkowe dyplomy. Przekazata réwniez podzigkowania na rece mgr
Violetty Perzynskiej, dyrektor Biblioteki Gtownej i calego zespotu pracownikow BG za
catoksztalt dziatan, kreatywno$¢ i1 ciekawe inicjatywy, ktérych efekty byty widoczne w skali
catej Uczelni.

Dyrektor biblioteki mgr Violetta Perzynska podzigckowata wszystkim cztonkom Rady
Bibliotecznej za cenne opinie i wsparcie udzielone podczas realizacji wielu inicjatyw,
wreczajac zebranym kwiaty. Pani prof. nzw. dr hab. Ewa Kozdron otrzymata ponadto dyplom
pamiatkowy.

5) Inwestycje i remonty

Remonty i inwestycje wykonane przez firmy zewne¢trzne
1. Remont skrzydta potudniowo-zachodniego budynku gtownego 1 059732,72 zi,
(czgsciowe finansowanie z Funduszu Pomocy Materialnej Studentéw 1 Doktorantow)

2. Remont muzeum 108 609,22 zt
3. Dostawa i montaz wyktadziny w gmachu gtéwnym 33 441,24 zt
4. Naprawa dzwigdw 15 000,00 zt
5. Cyklinowanie pomieszczen w Gmachu Gtéwnym 12 705,90 zt

Wykonanie dokumentacji w celu pozyskania Srodkéw finansowych zewnetrznych
1. Opracowanie dokumentacji aplikacyjnej w celu pozyskania srodkéw na
termomodernizacj¢ budynkow w ramach POIS — gmach gléwny i sala gimnastyczna

nr5 86 100 zt
2. Przygotowanie koncepcji technicznej modernizacji systemu

energetycznego 153 075 zt
3. Opracowanie dokumentacji aplikacyjnej modernizacji

elektroenergetycznej 33 825 7t

4. Opracowanie dokumentacji technicznej i audytu energetycznego
dla budynku rotacyjnego w celu pozyskania dotacji
ze srodkow NFOSiGW oraz opracowanie dokumentacji aplikacyjnej 34 440 zt
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Zlecone uslugi:

1. Uslugi kominiarskie 8 000 zt
2. Dozér techniczny dzwigow 6 000 zt
3. Serwis urzadzen ppoz. 7 380 zt
4. Serwis wind i urzadzen dzwigowych 13 300 zt
5. Przepychania kanalizacji w trybie awarii 1845 zt
6. Wymiana odcinka kanalizacyjnego i usuni¢cie awarii

na sieci cieplnej w gmachu glownym 8600 zt

Pozostale

1. Zakup pompy c.o. do budynku rotacyjnego 6 543 zt
2. Zakup ptyt meblowych i OSB 10 117 zt
3. Zakup oswietlenia awaryjnego do hali lekkoatletycznej 2091 zt

(zalecenia Strazy Pozarnej)

Remonty i naprawy wykonane sitami wlasnymi:

1.

Remont sal wyktadowych 8 ,91 10

. Remont 21 pokoi biurowych i 10 pokoi studenckich (Akademiki)

Naprawa ogrodzenia.

. Remont schodéw wejsciowych do hali gier.

2
3
4
5.
6
7
8

Zamontowanie o$wietlenia awaryjnego na hali lekkoatletycznej,

. Usuniecie awarii kabla oswietleniowego przy budynku glownym,

Notoryczne usuwanie awarii hydraulicznych, elektrycznych, stolarskich.

. Notoryczna wymiana zamkéw w drzwiach wejsciowych do pokoi oraz w szatkach

szatniowych ze wzgledu na zgubione lub ztamaneklucze i wykonywanie innych prac
Slusarskich.

Rozkrecanie 1 skrecanie mebli przez stolarzy przy przeprowadzkach i remontach.

Ponadto Biuro Eksploatacji Obiektow zapewnienia obstuge techniczng przy
organizowanych konferencjach i imprezach odbywajacych si¢ na terenie Uczelni, np.
olimpiady, zawody sportowe, pikniki itp.
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6) Sprawozdanie z wykorzystania ZFSS

1. Doplaty do wczasow turystycznych ,,pod grusza”

Z refundacji na/za wczasy ,,pod gruszg” skorzystato 766 osoby, w tym:
456 pracownikow wraz dzieckiem na kwote 756.625,00 zl;

301 emerytow/rencistow wraz z dzieckiem na kwotg 229.050,00 zi;
7 0so6b uprawnionych po zmarlym pracowniku, emerycie/renciscie AWF na kwote

5.925,00 zt.;

2 bytych pracownikow pobierajacych §wiadczenie przedemerytalne na kwote 750,00

zl.

Kwota dofinansowania wyniosta razem 992.350,00 zl.

2. Pozyczki na cele mieszkaniowe
Z pozyczek skorzystalo 37 oséb (w tym 2 emerytéw/rencistow i 1 byly pracownik
pobierajacy $wiadczenie przedemerytalne) na kwote 680.000,00 zi.

POZYCZKI MALE:
= 460.000,00 zi
= 45.000,00 z}

23 x20.000,00 zt
3 x 15.000,00 zt
1 x12.000,00 zi
3 x10.000,00 zt
3x 6.000,00 zt
1x 5.000,00 zt

12.000,00 z1
30.000,00 zi
18.000,00 z1

5.000,00 zt

Razem 34

POZYCZKI DUZE:
2 x 40.000,00 zt
1x 30.000,00 zi

570.000,00 zi

= 80.000,00 z1

30.000,00 zi

Razem 3

3. Zapomogi bezzwrotne

110.000,00 zt

Przyznano zapomogi 94 osobom uprawnionym, z tego :
44 pracownikom na kwote 64.200,00 zi;
47 emerytom/rencistom na kwote 71.430,00 zk;

3 osobom uprawnionym po zmartym pracowniku AWF na kwot¢ 4.600,00 zk.

Razem na kwote 140.230,00 zt, w tym z tytutu:

zdarzen losowych 38 osobom,
chorob 1 kosztow leczenia lub
niskich dochodéw na osob¢ w rodzinie 56 osobom.

4. Bony towarowe (talony)

Bony towarowe (talony) otrzymato 754 osoby uprawnione, z tego:
440 pracownikow na kwote 426.375,00 zi;

305 emerytow/rencistow na kwote 216.500,00 zi;

7 0s0b uprawnionych po zmartym pracowniku, emerycie/renciscie AWF na kwote

6.225,00 zi;
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e 2 bylych pracownikow pobierajacych §wiadczenie przedemerytalne na kwotg 900,00
zh
Razem kwota dofinansowania wyniosta 650.000,00 zi.

5. Paczki noworoczne dla dzieci
Na zakup paczek dla 158 dzieci os6b uprawnionych wydano 27.877,03 zi.

6. Dzialalno$¢ turystyczna, kulturalno-o$wiatowa i sportowo-rekreacyjna
Z doptaty do w/w dziatalnosci skorzystato 56 osob uprawnionych, z tego:
e 52 pracownikéw na kwote 17.652.78 zl;
e 4 emerytow/rencistow na kwote 315,97 zl.
Razem kwota dofinansowania wyniosta 17.968,75 zk.

7. Dofinansowanie do opieki nad dzie¢émi w zlobkach, przedszkolach oraz innych
formach wychowania przedszkolnego
Z doptaty do w/w opieki skorzystato 30 pracownikow na kwote 28.729,75 zk.

Lacznie z dofinansowania z ZFSS skorzystalo 1895 os6b na kwote 2.537.155,53 zl.

Zalacznik:

Sprawozdanie z dzialalnosci Filii AWF Warszawa w Bialej
Podlaskiej
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