Zarzadzenie Nr 41/2022/2023
Rektora Akademii Wychowania Fizycznego

Jozefa Pilsudskiego w Warszawie
z dnia 25 kwietnia 2023 r.

w sprawie: zmian w zalaczniku nr 2 do Regulaminu Organizacyjnego Akademii
Wychowania Fizycznego Jozefa Pilsudskiego w Warszawie,
wprowadzonego w drodze zarzadzenia Nr 65/2018/2019 Rektora
Akademii Wychowania Fizycznego Jozefa Pilsudskiego w Warszawie
Z dnia 26 wrzesnia 2019 r. (z p6zn. zm.)

§1

Na podstawie art. 23 ust. 2 pkt 2 i ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 r., poz. 1668 z p6zn. zm.) oraz § 33 ust. 3 w zwiagzku § 17
ust. 51 § 77 Statutu Akademii Wychowania Fizycznego Jozefa Pitsudskiego w Warszawie,
dokonuje nastepujgcych zmian w zalgczniku nr 2 do Regulaminu Organizacyjnego Akademii
Wychowania Fizycznego Jozefa Pitsudskiego w Warszawie (zwanego dalej ,,Regulaminem”),
wprowadzonego w drodze zarzadzenia Nr 65/2018/2019 Rektora Akademii Wychowania
Fizycznego Jozefa Pitsudskiego w Warszawie z dnia 26 wrze$nia 2019 r. (z pdzn. zm.):

1) W zwigzku z powotaniem z dniem 1 pazdziernika 2022 r. (zarzadzenie Rektora AWF
Warszawa nr 72/2021/2022 z dnia 30 wrzesnia 2022 r.) Biura Pelnomocnika Rektora
ds. 0s6b z niepelnosprawno$cig (zwanego tez Biurem ds. 0s6b z niepelnosprawnoscig),
jako jednostki wspierajaca Pelnomocnika Rektora ds. osob z niepelnosprawnoscia
w zakresie realizowanych przez niego zadan, wprowadza si¢ w zataczniku nr 2 do
Regulaminu (,,Ramowe zakresy dzialania komodrek organizacyjnych administracji AWF
Warszawa”) ponizszy zakres zadan Biura ds. 0sob z niepetnosprawnoscia:

,»1. Do zakresu dziatania Biura ds. 0s6b z niepelnosprawnos$cia naleza sprawy zwigzane
z realizacjg przepisow art. 11 ust. 1 pkt 6 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo
0 szkolnictwie wyzszym i nauce, dotyczace stwarzania osobom z niepetnosprawnoscia
warunkow do petnego udzialu w:

1) procesie przyjmowania (rekrutowania) do AWF Warszawa w celu odbywania
ksztatcenia;

2) ksztatceniu;

3) prowadzeniu dziatalnosci naukowej;

4) stwarzaniu odpowiednich warunkow pracy.

2. Do zadan Biura ds. 0s6b z niepetnosprawnos$ciag nalezy w szczegolnosci:

1) koordynacja usuwania przez AWF Warszawa barier architektonicznych w obiektach
juz istniejacych, a takze nowo budowanych;

2) podejmowanie dzialan zmierzajacych do likwidacji barier w dostgpie do zasobow
informacyjnych, a takze do zaj¢¢ dydaktycznych, w tym zwlaszcza monitorowanie
dostgpnosci stron 1 serwisoOw internetowych;

3) ocena potrzeb 1 mozliwos$ci studentow 1 doktorantéw z niepetnosprawnoscig oraz osob
ze specjalnymi potrzebami, a takze dobor wynikajacych stad usprawnien i wdrozZenie
indywidualizacji trybu ksztaltcenia;

4) wsparcie pracownikow AWF Warszawa z niepetnosprawnosciag oraz specjalnymi
potrzebami, a w szczegdlnosci dostosowywanie stanowisk pracy oraz warunkoéw pracy
zgodnie z obowigzujacym prawem;



5) wsparcie pracownikow AWF Warszawa we wilasciwym postgpowaniu z osobami
Z niepelnosprawnoscia;

6) prowadzenie i koordynacja innych spraw zwigzanych z obowigzkami pracodawcow
w zwigzku z zatrudnieniem oS6b z niepelnosprawnos$cig na podstawie obowigzujacych
przepisow prawa;

7) konsultacje 1 wsparcie dla kandydatow z niepetnosprawno$cig oraz specjalnymi
potrzebami podchodzacych do rekrutacji na studia i do szkoty doktorskiej;

8) prowadzenie spraw zwigzanych z przyznawaniem stypendium dla studentow
I doktorantéw z niepelnosprawnoscia;

9) wykonywanie innych zadan zleconych przez Rektora.”

2) Zapis, o ktorym mowa w pkt 1, umiejscowiony zostaje pod zapisem zalgcznika nr 2 do

Regulaminu dotyczacego Biur Petnomocnikow Rektora, a przed zapisem dotyczacym
zakresu zadan Dziatu Spraw Pracowniczych.

§2

Pozostale zapisy zatacznikow do Regulaminu oraz samego Regulaminu Organizacyjnego
Akademii Wychowania Fizycznego Jozefa Pitsudskiego w Warszawie pozostajg bez zmian.

§3

Niniejsze zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, okre§lonym w nagtowku.

Rektor

Prof. dr hab. Bartosz Molik



