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FILIA AKADEMII WYCHOWANIA FIZYCZNEGO WYDZIAŁ WYCHOWANIA 

FIZYCZNEGO I ZDROWIA W BIAŁEJ PODLASKIEJ 

 

 

 

1. Studenci  
 

1. Dane statystyczne dotyczące liczebności studentów na dzień 1 czerwca 2023 r. 

przedstawiono w tabeli poniższej 

  

Tabela 1. Stan liczby studentów wg kierunku i stopnia studiów 

Wychowanie Fizyczne studia I stopnia stacjonarne 218 

Wychowanie Fizyczne studia II stopnia stacjonarne 167 

Sport studia I stopnia stacjonarne 187 

Trener Personalny studia I stopnia stacjonarne 56 

Kosmetologia studia I stopnia stacjonarne 74 

Fizjoterapia studia jednolite magisterskie 318 

 

 

 

2. Działalność Biura Karier 

 

 Istotnym elementem w strukturze Uczelni, wspierającym studentów oraz absolwentów we 

wchodzeniu na rynek pracy, kontynuowaniu edukacji oraz wspieraniu aktywności w zakresie 

przedsiębiorczości jest Biuro Karier AWF Warszawa.  

Współpraca Wydziału z Biurem Karier  dotyczyła:  

• badania losów absolwentów WWFiZ w Białej Podlaskiej,  

• organizacji spotkań studentów Filii z przedstawicielami pracodawców, 

• udzielania informacji studentom bialskiego Wydziału  o wszelkich działaniach Biura 

Karier AWF w Warszawie, 

• organizacji warsztatów przez pracowników Biura Karier AWF w Warszawie w bialskiej 

części uczelni. 

Wyniki badań absolwentów – byłych studentów pokazały, że ponad połowa (56%) absolwentów 

Filii nie korzystała z usług Biura Karier, wielu (54%) nie posiada wiedzy o istnieniu Biura 

Karier i o tym, czym się zajmuje oraz prawie połowa absolwentów (47%) nie zgłasza potrzeby 

korzystania z pomocy Biura Karier. 

 

 

3.       Funkcjonowanie Wydziałowego Systemu Zapewniania Jakości Kształcenia  
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 Wewnętrzny System Zapewnienia Jakości Kształcenia w Wydziale stwarza możliwości  

do ustawicznego doskonalenia jakości kształcenia. W ujęciu szczegółowym, działania te 

polegają na systematycznej weryfikacji założonych efektów kształcenia na prowadzonych 

kierunkach studiów oraz ewaluacji przyjętych efektów kształcenia w zależności od potrzeb 

otoczenia społeczno-gospodarczego. Głównym celem wdrożenia i funkcjonowania 

Wewnętrznego Systemu Zapewnienia Jakości Kształcenia są planowane i systematyczne 

działania na rzecz utrzymania i podnoszenia jakości kształcenia, które przejawiają się  

w prowadzeniu działań kontrolnych i inicjowaniu działań naprawczych. Ocenie systemowej 

poddawany jest zarówno proces kształcenia, jak i jego uczestnicy oraz warunki realizacji tego 

procesu.  

W Wydziale Wychowania Fizycznego i Zdrowia w roku 2022/2023 poszczególne zespoły 

opracowały coroczne raporty końcowe, które stanowią opis działań prowadzonych na rzecz 

podniesienia jakości kształcenia. Kontroli poddano, jak każdego roku, osiem obszarów 

bezpośrednio związanych z procesem kształcenia. Szczegółowe wyniki działań kontrolnych 

opisano w ośmiu raportach przygotowanych przez poszczególne zespoły, na bazie których został 

opracowany raport końcowy. Raport ten został przedłożony Dziekanowi Wydziału do 30 

września bieżącego roku akademickiego oraz umieszczony na stronie internetowej Uczelni  

oraz upubliczniony w czasie spotkania z interesariuszami wewnętrznymi i zewnętrznymi.  

Dodatkowo Wydziałowa Komisja ds. Jakości Kształcenia dokonała: oceny sesji 

egzaminacyjnych z uwzględnieniem ocen niedostatecznych w semestrze letnim i zimowym, 

oceny procesu dyplomowania i zjawiska plagiatu, ankietyzacji nauczycieli akademickich  

w semestrze letnim i zimowym oraz uczestniczyła w pracach związanych z przyznaniem 

wyróżnień nauczycielom akademickim za działalność w obszarze dydaktyki. 

 

2. Zasoby ludzkie  
 

 

2.1. Nauczyciele akademiccy 

 

 Stan zatrudnienia nauczycieli akademickich w Filii AWF w Białej Podlaskiej na dzień  

30 września 2023 roku przedstawiono w tabeli 2. 

Na dzień 1 października 2022 roku liczba zatrudnionych nauczycieli akademickich wynosiła  

122 osoby (105- w pełnym wymiarze czasu pracy, 1 osoba w wymiarze 0,75 etatu, 12 osób   

w wymiarze 0,5 etatu i 4 osoby w wymiarze 0,25 etatu). 

W okresie od 1 października 2022 roku do 30 września 2023 roku z czterema nauczycielami 

akademickimi rozwiązano stosunek pracy w związku z przejściem na emeryturę, dwóch z nich 

zostało ponownie zatrudnionych w wymiarze pełnego oraz 0,5 etatu. Jednemu pracownikowi 

zmieniono wymiar zatrudnienia z pełnego na 0,5 etatu.  

Z dniem 30.09.2023 r. za porozumieniem stron umowę o pracę rozwiązano z czterema 

nauczycielami akademickimi, z dwoma stosunek pracy zakończył się z końcem okresu, na który 

został zawarty. 

 

 

Stan na dzień 30.09.2023 r. 

 

Tabela 2. Liczba pracowników będących nauczycielami akademickimi w grupach 

zatrudnienia. 
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Stanowisko Liczba 

zatrudnionych 

nauczycieli 

akademickich 

Liczba 

zatrudnionych 

w gr. badawczej 

Liczba 

zatrudnionych 

w grupie 

badawczo-

dydaktycznej 

Liczba 

zatrudnionych 

w grupie 

dydaktycznej 

Profesor 3 0 3 0 

Profesor uczelni 15 0 12 3 

Adiunkt 57 0 21 36 

Asystent 41 1 5 35 

Lektor 3 0 0 3 

Razem 119 1 41 77 

 

 

 

2.2. Pracownicy niebędący nauczycielami akademickimi 

 

 Stan zatrudnienia pracowników niebędących nauczycielami akademickimi na dzień 

30.09.2023 r. przedstawiono w tabeli 3. 

 

      Tabela 3. Liczba pracowników niebędących nauczycielami akademickimi w grupach 

zatrudnienia. 

 

Grupy pracownicze 

 

Liczba zatrudnionych pracowników 

niebędących nauczycielami akademickimi 

 

Administracja dydaktyczna 12 

Administracja  centralna 45 

Pracownicy fizyczni 47 

Razem: 104 

 

W  okresie od 01.10.2022 r. do 30.09.2023 r. w grupie pracowników niebędących nauczycielami 

akademickimi Akademii Wychowania Fizycznego w Warszawie Filia w Białej Podlaskiej 

przyjęto 5 osób oraz rozwiązano stosunek pracy z 9 pracownikami.  

W minionym roku akademickim 2022/2023 - 3 osoby z grupy pracowników niebędących 

nauczycielami akademickimi przeszło na świadczenie emerytalne i 1 z tych osób  została 

ponownie zatrudniona. 

 

3. Działalność naukowa 
 

 

3.1. Projekty badawcze  

 

W związku z zakończeniem w grudniu 2022 roku finansowania Szkół Naukowych kierownicy 

zostali zobowiązani do złożenia sprawozdań końcowych z realizacji projektów naukowych.  

W styczniu 2023 roku Przewodniczący Rady Nauk o Kulturze Fizycznej AWF Warszawa 

kierując się „Zasadami finasowania badań naukowych w AWF Warszawa w latach 2023-2024” 

ogłosił konkurs na Uczelniane Projekty Badawcze, które mają być realizowane w ramach 

środków przeznaczonych  na strategiczne kierunki badań naukowych AWF Warszawa. 
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Uczelniane Projekty Badawcze  

Pracownicy Wydziału realizowali 3 projekty badawcze:  

1. Uczelniany Projekt Badawczy Nr 7: „Wpływ suplementacji ashwagandhy (Withania 

somnifera) na zdolności wysiłkowe i psychomotoryczne oraz wskaźniki regeneracji 

powysiłkowej (stresu oksydacyjnego, stanu zapalnego, uszkodzenia tkanki mięśniowej)  

u aktywnych fizycznie mężczyzn oraz wysoko kwalifikowanych zapaśników” 

- Finansowanie: Ministerstwo Edukacji i Nauki 

- Numer umowy: 1/B N/UPB/2023 

- Termin realizacji: 16.02.2023 – 31.12.2024 

- Kierownik projektu: dr hab. prof. AWF Ewa Jówko  

 

2. Uczelniany Projekt Badawczy Nr 8: „Manualne i fizykalne strategie oddziaływania  

w zespole opóźnionej bolesności mięśniowej u osób aktywnych fizycznie” 

- Finansowanie: Ministerstwo Edukacji i Nauki 

- Numer umowy: 2/BN/UPB/2023 

- Termin realizacji: 16.02.2023 – 31.12.2024 

- Kierownik projektu: dr Szczepan Wiecha  

 

3. Uczelniany Projekt Badawczy Nr 9: „Profilaktyka i leczenie dolegliwości bólowych 

kręgosłupa w odcinku lędźwiowym oraz dyskomfortu mięśniowo-szkieletowego 

wywołanego długotrwałym siedzeniem u młodych ludzi” 

- Finansowanie: Ministerstwo Edukacji i Nauki 

- Numer umowy: 3/BN/UPB/2023 

- Termin realizacji: 01.03.2023 – 31.12.2024 

- Kierownik projektu: dr Magdalena Plandowska 

 

W styczniu 2023 roku Prorektor ds. Nauki kierując się „Zasadami finasowania badań naukowych 

w AWF Warszawa w latach 2023-2024” ogłosił konkurs na Monotematyczne Zadania 

Badawcze, które służą prowadzeniu badań wstępnych/pilotażowych zmierzających  

do przygotowania przyszłego projektu badawczego planowanego do złożenia w konkursach 

finansowanych zewnętrznie; aktywności naukowej istotnie przyczyniającej się do zakończenia 

procedury awansu zawodowego kierownika i/lub członków zespołu; prowadzeniu badań  

o charakterze interwencyjnym, odpowiadających bieżącym potrzebom i uwarunkowaniom,  

o znaczącym potencjale publikacyjnym i/lub odziaływaniu społecznym. 

 

Monotematyczne Zadania Badawcze 

Pracownicy Wydziału realizowali 2 zadania badawcze:  

1. Monotematyczne Zadanie Badawcze Nr 4: „Ocena długotrwałego treningu tanecznego 

na stabilność posturalną, równowagę i sprawność psychomotoryczną u osób młodych dorosłych” 

- Finansowanie: Ministerstwo Edukacji i Nauki 

- Numer umowy: 1/BN/MZB/2023 

- Termin realizacji: 01.04.2023 – 30.03.2024 

- Kierownik projektu: prof. dr hab. Małgorzata Chalimoniuk  

 

2. Monotematyczne Zadanie Badawcze Nr 5: „Weryfikacja złożonych ćwiczeń siłowych  

w  kontekście uzyskiwanych prędkości ruchu” 

- Finansowanie: Ministerstwo Edukacji i Nauki 

- Numer umowy: 2/BN/MZB/2023 

- Termin realizacji: 02.03.2023 – 31.03.2023 

- Kierownik projektu: dr Paulina Szyszka 
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3.2. Inne projekty badawcze realizowane przez Wydział:  

 

1. Tytuł projektu: „Bateria testów do oceny fundamentalnych umiejętności sportowych 

dzieci i młodzieży w szkole podstawowej” 

- Finansowanie: program Ministerstwa Edukacji i Nauki pn. „Aktywny powrót uczniów  

do szkoły - WF z AWF” 

- Numer umowy: MEiN/2022/DPI/37 

- Termin realizacji: 01.02.2022 – 30.11.2022 

- Kierownik projektu: dr hab. prof. AWF Hubert Makaruk  

 

 

2. Tytuł projektu: „Test fundamentalnych umiejętności sportowych (FUS)” 

- Finansowanie: program Ministerstwa Edukacji i Nauki pn. „Aktywny powrót uczniów  

do szkoły - WF z AWF” 

- Numer umowy: MEiN/2023/DPI/156 

- Termin realizacji: 06.03.2023 – 31.12.2023 

- Kierownik projektu: dr hab. prof. AWF Hubert Makaruk  

 

 

3. Tytuł: "Fizjoterapeuta - edukator w infodemii" - wykonanie usługi opracowania  

i wdrożenia programu edukacyjnego dla fizjoterapeutów w ramach realizacji projektu pn. 

"FIZJO - LEARNING - większe kompetencje fizjoterapeutów w pracy z pacjentem 

chorującym na choroby zakaźne, w tym COVID-19" 

- Finansowanie: Krajowa Izba Fizjoterapeutów projekt współfinansowany ze środków Unii 

Europejskiej w ramach Funduszu Społecznego, Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja 

Rozwój 2014-2020 

- Numer umowy: 01/02/2023/DOP/7.1 

- Termin realizacji: 20.02.2023 – 31.08.2023 

- Kierownik projektu: dr hab. prof. AWF Maciej Płaszewski 

 

 

Tabela 4. Liczba realizowanych projektów badawczych 

 

Rodzaj badań 2022 2023 

Projekty w ramach programów MEiN 1 1 

Projekty NCN 1 - 

Inna (Erasmus+, KIF) 1 1 

Szkoły naukowe - - 

Uczelniane Projekty Badawcze - 3 

Monotematyczne Zadania Badawcze - 2 
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3.3. Konferencje naukowe 

 

 

Tabela 5. Udział pracowników WWFIZ w konferencjach naukowych w latach 2021-2022 

 

Konferencje naukowe zorganizowane przez WWFiZ: 

1. Międzynarodowa konferencja nt. „Evidence-based Physiotherapy Practice w Polsce. 

Podsumowanie projektu PRO-EBP. Mapa drogowa”, 18-19 marca 2022 r., w formie 

hybrydowej: online oraz stacjonarnie.   

 

2. Wydziałowa konferencja Studenckich Kół Naukowych, 18 maja 2022 r. 

 

3. Międzynarodowa konferencja nt. 16th Baltic States Sport Science Conference “Current Trends 

in Sports Sciences and Physical Education”, 25-26 maja 2023 r. 

 

4. Ogólnopolska Konferencja Studenckich Kół Naukowych „Zagadnienia kultury fizycznej  

i zdrowia w badaniach młodych naukowców”, 2 czerwca 2023 r.  

 

5. Międzynarodowa konferencja nt. „Physical activities in disabled children, youth and the 

elderly”, 19-21 września 2023 r. 

 

3.4. Współpraca naukowa z zagranicą 

 

Tabela 6. Wyjazdy w celach naukowych i przyjazdy pracowników z zagranicy w latach 2021-

2022 

 

Rok 

Wyjazdy pracowników i przyjazdy gości z zagranicy 

 Wyjazdy Przyjazdy Razem 

2021 2 

 

0 2 

2022 8 2 10 

 

 

 

Rodzaj konferencji 

 

Udział pracowników w konferencjach 

 

  

2021 

 

2022 

Konferencje międzynarodowe:   

- liczba uczestników 20 35 

- liczba uczestników z referatami 18 20 

- liczba przewodniczących sesjom 6 3 

Konferencje krajowe:   

- liczba uczestników 14 15 

- liczba uczestników z referatami 8 13 

- liczba przewodniczących sesjom - - 

liczba pracowników uczestniczących w 

komitetach naukowych i organizacyjnych 

konferencji 

 

11 

 

18 
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3.5. Działalność wydawnicza 

 

Wydawnictwa Wydziału Wychowania Fizycznego i Zdrowia w 2022/2023 roku: 

 

Prace zbiorowe: 

 

• „Zagrożenia bezpieczeństwa i porządku publicznego we współczesnej Polsce 

(wybrane aspekty)”, pod redakcją: Pawła Różanskiego, Andrzeja Warmińskiego, 

Henryka Chałupczaka; 

 

• “Raport merytoryczny projektu Aktywny powrót do szkoły – kontynuacja programu 

szkoleń dla nauczycieli z całej Polski i zajęć pozalekcyjnych w ramach tzw. Sport 

Klubów”, pod redakcją: Bartosza Molika; 

 

• „Test of fundamental motor skills in sport – FUS a manual for teachers” –  

pod redakcją: Huberta Makaruka; 

 

• „Test fundamentalnych umiejętności ruchowych w sporcie – FUS przewodnik  

dla nauczycieli” pod redakcją: Huberta Makaruka; 

 

• Ogólnopolska Konferencja Studenckich Kół Naukowych „Zagadnienia Kultury 

fizycznej i zdrowia w badaniach młodych naukowców” pod redakcją: Artura 

Litwiniuka, Martyny Jarockiej 

 

Autorstwo monografii: 

 

• „Charakterystyka pomiarowa i opisowa postawy ciała oraz wysklepienia stóp dzieci 

pięcioletnich”, Krystyna Górniak, Małgorzata Lichota; 

 

• „Taneczne inspiracje folklorem w lekcji wychowania fizycznego” – Marcin 

Bochenek 

 

Czasopismo „Polish Journal of Sport and Tourism” 

 

- czasopismo ocenione na 140 pkt. MEiN, 

 

- Scopus: CiteScore2022 – 1.0, SJR 2022 – 0.194, SNIP 2022 – 0.434. 

 

- Scimago Journal & Country Rank: 

 

- Orthopedics and Sports Medicine – Q4 

 

- Physical Therapy, Sports Therapy and Rehabilitation – Q3 

 

- Tourism, Leisure and Hospitality Management – Q4 
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- SciVal (stan na 09.11.2022 r.): Field-Weighted Citation Impact: 0.23, Citations per 

Publication: 2.0 

 

- indeksowane w 35 międzynarodowych bazach m.in. Scopus, EBSCO International 

Services, DOAJ, ProQuest, POL-index 

 

 

3.6. Działalność Programu ERASMUS +   

 

Najbardziej popularnym „narzędziem” realizacji umiędzynarodowienia procesu kształcenia 

zarówno wśród studentów, jak i nauczycieli akademickich czy pracowników administracji 

Wydziału jest Program Erasmus+, który cieszy się ogromnym zainteresowaniem wśród 

społeczności akademickiej. Warto podkreślić, że w mijającym roku akademickim Zespół  

ds. Międzynarodowych AWF Warszawa wraz z koordynatorami wszystkich wydziałów 

nowelizował Regulamin Rekrutacji do Programu, który stanowi dopasowany do bieżących 

potrzeb przejrzysty system kwalifikacji.  

Rok akademicki 2022/23: 

16 nauczycieli aplikowało, 15 zostało zakwalifikowanych, 14 zrealizowało wyjazd;   

4 pracowników administracyjnych aplikowało i wszyscy zostali zakwalifikowani, łącznie  

18 wyjazdów zostało zrealizowanych   

 

 1 student realizował studia w ramach programu Erasmus+; Uniwersytet w Lizbonie żaden 

student zagraniczny w ramach programu Erasmus+ nie studiował w WWFiZ.  

 

W ramach programu Erasmus+ przyjechało do nas.:  

3 nauczycieli z POLYTECHNIC INSTITUTE VISEU, SUPERIOR SCHOOL OF HEALTH, 

Viseu, Portugalia oraz 3 nauczycieli z Latvian Academy of Sport Education, Riga, Łotwa   

 

 

4. Działalność naukowa w ramach ROBiR-u  
  

Projekty badawcze i działania upowszechniające wyniki badań, które były realizowane 

przez uczelnię i/lub jej pracowników w Regionalnym Ośrodku Badań i Rozwoju w roku 

akademickim 2022/2023.  

Dane wykazywane w okresie trwałości projektów współfinansowanych ze środków Unii 

Europejskiej Programu Operacyjnego Rozwój Polski Wschodniej 2007-2013 oraz Budżetu 

Państwa:  

1. pt. „Regionalny Ośrodek Badań i Rozwoju w Białej Podlaskiej” – ROBIR,  

nr POPW.01.03.00-06-009/09; 

2. pt. „Adaptacja i wyposażenie innowacyjnych laboratoriów do badań diagnostycznych  

i terapeutycznych narządu ruchu” - AIWIL, nr POPW.01.03.00-06-014/12 

 

 

Rok projekty 

badawcze 

dot. ROBIR 

działania 

upowszechniające 

wyniki badań 

dot. ROBIR 

projekty 

badawcze 

dot. AIWIL 

działania 

upowszechniające 

wyniki badań 

dot. AIWIL 

2022 0 11 2 1 

2023 2 19 4 4 

Razem 2 30 6 5 
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Projekty finansowane ze środków publicznych:   

 

1. „Utrzymanie aparatury naukowo-badawczej Akademii Wychowania Fizycznego  

J. Piłsudskiego w Warszawie”, nr ID 529869, decyzja o dofinansowaniu: 

41/529869/SPUB/SP/2022; 

420 404 zł (słownie złotych: czterysta dwadzieścia tysięcy czterysta cztery), z tego: 

1.w 2022 r.  – 210 202 zł (słownie złotych: dwieście dziesięć tysięcy dwieście dwa), 

2.w 2023 r.  – 210 202 zł (słownie złotych: dwieście dziesięć tysięcy dwieście dwa). 

 

2. MONOG/SP/0001/2023/01 

Nazwa programu i moduł:  

Doskonała Nauka II - Wsparcie monografii naukowych 

Tytuł projektu: „Wychowanie dzieci i młodzieży w myśli o. J. Woronieckiego  

OP. Studium z dziejów pol. myśli pedag.” 

 

Przyznane środki 

Rok Kwota 

2023 26 622,00 

2024 1 350,00 

Razem 27 972,00 

 

3. KONF/SP/0034/2023/01 

Nazwa programu i moduł:  

Doskonała Nauka II - Wsparcie konferencji naukowych 

Tytuł projektu: 16 Międzynarodowa konferencja naukowa „AKTUALNE TRENDY  

W NAUKACH O SPORCIE I WYCHOWANIU FIZYCZNYM” 

 

Przyznane środki 

Rok Kwota 

2023 144 518,00 

Razem 144 518,00 

 

4. Podlaskiej – HUB  AKRONIM: ROBiR– HUB i/lub R-HUB Regionalny Ośrodek Badań 

i Rozwoju w Białej, wartość projektu: 950 000 zł Projekt – przeszedł pozytywna ocena 

Marszałka Woj. Lubelskiego, pozostaje w ocenie MEIN  

  

 

5. Działalność Biblioteki Filii AWF  
 

Biblioteka Filii AWF realizuje zadania biblioteki naukowej w zakresie gromadzenia, 

opracowywania, udostępniania i przechowywania zbiorów oraz w zakresie obsługi użytkownika. 

Biblioteka ponadto: 

• dokumentuje działalność naukową pracowników Uczelni, 

• opracowuje wewnętrzne przepisy z obszaru bibliometrii, dotyczące oceny parametrycznej 

Uczelni w oparciu o obowiązujące przepisy prawne, 

• przygotowuje i przesyła zestawienia niezbędne do kategoryzacji jednostek Uczelni  

do celów parametryzacyjnych (PBN), 

• weryfikuje i uzupełnia dane związane z publikacjami pracowników naukowych, 
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• sporządza analizy bibliometryczne nauczycieli akademickich w postępowaniu 

awansowym, 

• analizuje cytowania publikacji pracowników na podstawie baz Web of Science i Scopus, 

• przygotowuje wykazy tematyczne, analizy i rankingi w oparciu o program EXPERTUS, 

• udziela informacji bibliotecznych, bibliograficznych i bibliometrycznych w kontakcie 

bezpośrednim, telefonicznym, e-mailowym pracownikom, studentom i innym  

zainteresowanym osobom, 

• organizuje szkolenia upowszechniające naukę i wiedzę (grupowe i indywidualne), 

• przesyła powiadomienia o szkoleniach internetowych, 

• przygotowuje dokumentację  dotyczącą zakupu baz danych, prenumeraty czasopism  

i innych potrzeb Biblioteki, 

• opracowuje regulaminy, zasady funkcjonowania i zarządzania dotyczące Biblioteki, 

• prowadzi wypożyczenia międzybiblioteczne, 

• sporządza sprawozdania dla Uczelni, GUS, 

• administruje stronę internetową Biblioteki, redaguje i zamieszcza merytoryczne treści, 

• współpracuje z urzędami samorządowymi, instytucjami kultury i innymi bibliotekami  

na terenie miasta, 

• promuje zasoby i działalność Biblioteki, 

• prowadzi księgi inwentarzowe majątku bibliotecznego 

 

Biblioteka funkcjonuje w oparciu o dwa systemy komputerowe:  

- SOWA SQL PREMIUM - SOKRATES przeznaczony do automatyzacji prac związanych  

   z gromadzeniem, opracowaniem i udostępnianiem zbiorów (katalog książek i katalog 

czasopism); 

-  EXPERTUS - SPLENDOR do prowadzenia własnych baz danych; 

Katalogi oraz bazy danych tworzone przez Bibliotekę dostępne są w sieci internetowej. 

 

W systemie EXPERTUS prowadzone są 4 bazy, zawierające 68 369 rekordów, w tym:  

- Bibliografia Zawartości Wybranych Wydawnictw Gromadzonych w Bibliotece Filii AWF  

- 54 543 rekordy, w tym 8 640 rekordy zawierają odnośniki do pełnych tekstów dostępnych  

  w Internecie; 

- Bibliografia Publikacji Pracowników – 6 145 rekordów; 

- Bibliografia Prac Doktorskich   – 26 rekordów; 

- Bibliografia Prac Magisterskich   – 7 655 rekordów; 

Biblioteka zapewnia poprzez Wirtualną Bibliotekę Nauki (dofinansowanie Ministerstwa Nauki  

i Szkolnictwa Wyższego) dostęp do zagranicznych baz komercyjnych (pełne teksty i abstrakty): 

platformy EBSCO, Scopus / Science Direct (Elsevier), Springer, Wiley Online Library,  

Web of Science, Nature, Science; 

 

Biblioteka zrealizowała w roku sprawozdawczym: 

- na bieżąco aktualizowano stronę internetową Biblioteki, 

- na bieżąco dokonywano przerzutów publikacji pracowników do programu Science Wizard, 

- opracowano i wprowadzono publikacje pracowników do Bibliografii Publikacji Pracowników  

  na podstawie formularza zgłoszeniowego – 94 

- opracowano i wprowadzono do Bibliografii Prac Magisterskich – 144 

- opracowano i wprowadzono do Bibliografii Prac Doktorskich – 3 

- sklasyfikowano i wprowadzono do Bibliografii zawartości wybranych wydawnictw 

  gromadzonych w Bibliotece Filii materiały naukowo-dydaktyczne – 1273 (w tym opisy 

  edytowane – 1353 i modyfikowane – 304)  
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- kodowano: książki –95, czasopisma – 82 

- opieczętowano zbiory i wpisano do akcesji – 349 

- nalepkowano książki –597 

- inwentaryzowano i katalogowano komputerowo książki i czasopisma – 262 

- sporządzono wnioski na zakup książek – 4 

- założono nowe konta do zamawiania i rezerwowania książek – 164 

- przekazano użytkownikom kody PIN do platformy IBUK Libra – 97 

- zorganizowano wspólnie z Katedrą Turystyki i Rekreacji 7 Seminariów Naukowych z cyklu 

(biblio)Teka(post)Turysty 

 

 

Oddziały Biblioteki Filii: 

1. Gromadzenie i Opracowanie Zbiorów 

2. Informacja Naukowa 

3. Udostępnianie Zbiorów: 

- Centrum Udostępniania Informacji Naukowej (Czytelnia) 

- Wypożyczalnia Miejscowa i Międzybiblioteczna 

- Magazyn Biblioteczny 

 

Od 1 października 2019 roku w strukturze Uczelni Bibliotece organizacyjnie podlega dział 

Wydawnictw Filii – 1 pracownik 

 

 

Zbiory Biblioteki 

Biblioteka posiada:  90 779 wol. 

w tym: druki zwarte  80 655 wol. 

            Czasopisma  10 124  wol. 

W roku 2022/2023 przybyło:      364 wol. 

w tym: druków zwartych            262 wol.  

            Czasopism       102 wol. 

 

Czasopisma bieżące 

Ogółem prenumerowano:             73 tyt. czasopism w 69 egz.+4 tyt. online 

w tym: czasopism polskich     63 tyt. w   63 egz. 

 czasopism zagranicznych    10 tyt. w   6 egz.+ 4 tyt. online 

Dary/Wymiana                                              21 tyt. w   87 egz. 

Biblioteka otrzymała łącznie                        94 tyt. w 156 egz. 

 

Kupno/Dary/Wymiana Wydawnictw 

Zakupiono                 79 wol. książek. 

Biblioteka otrzymała 270 wol. (druki zwarte – 183 wol., czasopisma - 87 wol.) 

Przekazano innym bibliotekom 214 wol. (druki zwarte –  0 wol., czasopisma - 214 wol.) 

 

Opracowanie zbiorów 

Własne bazy danych                                          Nowe opisy              Stan na 30.06.2023 r. 

Rekordy wprowadzone do baz komputerowych            1 297                         68 369 rekordów                                                                                               

w systemie Expertus, w tym: 

- Bibliografia Publikacji Pracowników                      104                           6 145 rekordy 

- Bibliografia Zawartości Wybranych Wydawnictw 

  Gromadzonych w Bibliotece                       1 046                         54 543 rekordów 
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- Bibliografia Prac Magisterskich                              144                           7 655 rekordów 

- Bibliografia Prac Doktorskich                                            3                                26 rekordów 

Udostępnienie 

Liczba odwiedzin w Bibliotece: 9 230 użytkowników (fizycznie korzystających) 

Liczba odwiedzin na stronie internetowej Biblioteki: 138 699 

 

Tabela 7. Liczba odwiedzin Biblioteki. 

Rodzaj bazy/katalog 

Liczba odwiedzin 

(okres sprawo-

zdawczy) 

Stan  

w dniu 

30.06.2023 

Bibliografia Zawartości Wybranych Wydawnictw 

Gromadzonych w Bibliotece 
2 466 89 764 

Bibliografia Publikacji Pracowników 687 35 875 

Bibliografia Prac Doktorskich 375 5 175 

Bibliografia Prac Magisterskich 723 7 885 

Katalog druków zwartych Brak danych Brak danych 

Katalog czasopism Brak danych Brak danych 

Razem 4 251 138 699 

* po modernizacji systemu (luty 2022) nowe liczniki  

 

Udostępniono ogółem:  2 029 wol., w tym:  

- na miejscu:    705 wol. (dane dotyczą czasopism; w Czytelni  

                                                                jest wolny dostęp do książek) 

- poza bibliotekę:   1 324 wol.                                                                

Liczba wykonanych kopii:  38 stron 

W ramach wypożyczalni międzybibliotecznej: 

- otrzymano z innych bibliotek –    0 poz. 

- wysłano do innych bibliotek  –    0 poz. 

 

Oprawa zbiorów 

Oprawiono 81 wol. książek i czasopism 

 

Sprawy finansowe 

Wydatki (w zł)                                                                                                   

- zakup książek                                            6 303,56 

- prenumerata czasopism                                        42 375,18         

- oprawa i konserwacja zbiorów                          10 000,00 

-czasopisma elektroniczne LWW                            6 409,46       

- polisa serwisowa systemu EXPERTUS  

- aktualizacja modułu transportu danych z systemu 

  EXPERTUS do PBN MS (1/3 kosztów)  29 520,00            

- roczna polisa serwisowa systemu  

  bibliotecznego SOWA SQL    7 331,50  

- bazy pakietu specjalistycznego EBSCO                 8 779,07   

- książki elektroniczne IBUK Libra                          6 784,69 

---------------------------------------------------------------------- 

Razem:      117 503,46 zł 
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Pracownicy Biblioteki: 

W Bibliotece na pełnym etacie pracuje 6 osób, w tym: 

- 2 osoby z wykształceniem wyższym z zakresu bibliotekoznawstwa i informacji naukowej 

- 2 osoby inne wyższe, uzupełnione studiami podyplomowymi z bibliotekoznawstwa 

- 2 osoby z wykształceniem wyższym innym 

 

- 1osoba – Wydawnictwa Filii, w strukturze Uczelni organizacyjnie podlega Kierownikowi  

   Biblioteki (od 1 października 2019 roku) 

   

6. Inwestycje i remonty 
 

Do ważniejszych zadań inwestycyjnych i remontowych wykonanych w roku akademickim 

2022/2023 należy zaliczyć: 

 

1) Przebudowa, rozbudowa i nadbudowa budynku krytej pływalni Akademii Wychowania 

Fizycznego Józefa Piłsudskiego w Warszawie Filia w Białej Podlaskiej - zadanie 

inwestycyjne współfinansowane ze środków Skarbu Państwa – Ministra Edukacji i Nauki  

– wartość robót brutto 6 078 929,81 zł., 

 

2) Dostawa wyposażenia technologicznego w ramach zadania inwestycyjnego  

pn. „Przebudowa, rozbudowa i nadbudowa budynku krytej pływalni  w Akademii 

Wychowania Fizycznego J. Piłsudskiego Filii w Białej Podlaskiej  na działkach nr ew. 1220, 

1217/6 i 1218 przy ul. Akademickiej 2” - zadanie inwestycyjne współfinansowane  

ze środków Skarbu Państwa – Ministra Edukacji i Nauki  –  wartość zamówienia brutto            

463 300,00 zł. 

 

3) Termomodernizacja budynku Domu Studenta „ASYSTENT” w ramach zadania 

inwestycyjnego pn. „Poprawa efektywności energetycznej obiektów Akademii Wychowania 

Fizycznego J. Piłsudskiego w Warszawie Filia w Białej Podlaskiej” w tym: docieplenie ścian 

zewnętrznych, wymiana obróbek blacharskich, rynien i rur spustowych, odkrycie i osuszenie 

ścian fundamentowych, uzupełnienie izolacji przeciwwilgociowych piwnic i cokołu, 

docieplenie ścian piwnic i cokołu, wykonanie/przełożenie opaski z kostki przy budynku, 

wykonanie wypraw cokołu odpornych na wpływy atmosferyczne, wymiana okien PCV, 

docieplenie stropodachu - zadanie inwestycyjne współfinansowanego ze środków 

Narodowego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej  –  wartość zamówienia 

brutto 548 900,00 zł. 

 

4) Termomodernizacja obiektów AWF Filia w Białej Podlaskiej w ramach zadania 

inwestycyjnego pn. „Poprawa efektywności energetycznej obiektów Akademii Wychowania 

Fizycznego J. Piłsudskiego w Warszawie Filia w Białej Podlaskiej” w tym: wymiana 

oświetlenia na LED w budynkach Domu Studenta „AGAT” i „ABC” oraz wykonanie 

instalacji fotowoltaicznej o mocy 3,5 kWp na dachu budynku bloku A - zadanie 

inwestycyjne współfinansowanego ze środków Narodowego Funduszu Ochrony Środowiska 

i Gospodarki Wodnej  –  wartość zamówienia brutto 344 400,00 zł. 

 

5) Wykonanie remontu ciągów pieszo – jezdnych – etap III w AWF Filia w Białej 

Podlaskiej – wartość robót brutto 153 589,85 zł., 

 

6) Remont garaży w AWF Filia w Białej Podlaskiej – wartość robót brutto 144 546,56 zł., 
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7) Remont częściowy budynku uczelni w AWF Filia w Białej Podlaskiej (w tym malowanie 

elewacji) – wartość robót brutto 77 924,07 zł., 

 

8) Remont częściowy budynku pływalni w AWF Filia w Białej Podlaskiej (łącznik  

i łazienki) – wartość robót brutto wg umowy 301 854,48 zł.  

 

9) Opracowanie dokumentacji projektowej (w tym projekt zagospodarowania działki oraz 

projekt architektoniczno – budowlany) Akademickiego Centrum Rehabilitacji na potrzeby 

zadania inwestycyjnego pn. „Budowa budynku Akademickiego Centrum Rehabilitacji” - 

wartość zamówienia brutto 117 000,00 zł. 

 

10) Remont częściowy instalacji centralnego ogrzewania w obiektach AWF Filia w Białej 

Podlaskiej (w wybranych pomieszczeniach uczelni i zapleczu Sali tanecznej) - wartość 

zamówienia brutto 25 087,99 zł. 

 

11) Dostawa samochodu osobowego na potrzeby AWF Filia w Białej Podlaskiej - wartość 

zamówienia brutto 178 780,00 zł. 

 

W realizacji: 

1) Termomodernizacja obiektów AWF Filia w Białej Podlaskiej w ramach zadania 

inwestycyjnego pn. „Poprawa efektywności energetycznej obiektów Akademii Wychowania 

Fizycznego J. Piłsudskiego w Warszawie Filia w Białej Podlaskiej” w tym:  

• wykonanie instalacji pomp ciepła, przebudowa węzła cieplnego, przebudowa 

instalacji centralnego ogrzewania, wykonanie instalacji solarnych, montaż urządzeń 

systemu zarządzania energią – w budynku DS. „ABC”, 

• wykonanie przyłącza ciepłowniczego, wykonanie instalacji pomp ciepła, przebudowa 

węzła cieplnego, wykonanie instalacji solarnych, montaż urządzeń systemu 

zarządzania energią – w budynku DS. „ASYSTENT”, 

• przebudowa węzła cieplnego, wykonanie instalacji solarnych, montaż urządzeń 

systemu zarządzania energią – w budynku DS. „AGAT”, 

- zadanie inwestycyjne współfinansowanego ze środków Narodowego Funduszu Ochrony 

Środowiska i Gospodarki Wodnej  –  wartość zamówienia brutto 4 134 890,00 zł. 

 

2) Termomodernizacja budynku Domu Studenta „ABC” w ramach zadania inwestycyjnego 

pn. „Poprawa efektywności energetycznej obiektów Akademii Wychowania Fizycznego  

J. Piłsudskiego w Warszawie Filia w Białej Podlaskiej” w tym: docieplenie ścian 

zewnętrznych, wymiana obróbek blacharskich, rynien i rur spustowych, wymiana drzwi 

zewnętrznych, docieplenie klatek ewakuacyjnych, docieplenie stropodachu - zadanie 

inwestycyjne współfinansowanego ze środków Narodowego Funduszu Ochrony Środowiska 

i Gospodarki Wodnej  –  wartość zamówienia brutto 1 419 600,00 zł. 

 

3) Termomodernizacja budynku Domu Studenta „AGAT” w ramach zadania 

inwestycyjnego pn. „Poprawa efektywności energetycznej obiektów Akademii Wychowania 

Fizycznego J. Piłsudskiego w Warszawie Filia w Białej Podlaskiej” w tym: wymiana stolarki 

okiennej i drzwiowej, docieplenie stropu (poddasza nieużytkowego) - zadanie inwestycyjne 

współfinansowanego ze środków Narodowego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki 

Wodnej  –  wartość zamówienia brutto 360 000,00 zł. 
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4) Wykonanie w trybie zaprojektuj i wybuduj zadania inwestycyjnego pn. „Budowa 

budynku Akademickiego Centrum Rehabilitacji” w AWF Filia w Białej Podlaskiej przy  

ul. Marusarza - zadanie inwestycyjne współfinansowanego ze środków Skarbu Państwa – 

Ministra Edukacji i Nauki  –  wartość zamówienia brutto 25 767 415,93 zł. 

 

Do ważniejszych zadań remontowych wykonanych silami własnymi w roku akademickim 

2022/2023 należy zaliczyć: 

 

1) Sukcesywne naprawy budowlane i konserwacje oraz malowanie pomieszczeń  

dydaktycznych, administracyjnych i mieszkalnych w obiektach AWF Filia  w Białej 

Podlaskiej, 

2) Roboty remontowe obiektów oraz infrastruktury technicznej w OSW Rybitwy  

(w tym remont ogrodzenia). 

 

 

 

 

7. Sprawozdanie z wykorzystania ZFŚS  
(październik 2022 – wrzesień  2023 stan na 30.09.2023 r.)   

 

1). Wczasy turystyczne „pod gruszą”  

     z refundacji za wczasy „pod gruszą” skorzystało 466 osób, w tym:  

• 340 pracowników wraz z dzieckiem,    

• 126 emerytów i rencistów wraz z dzieckiem. 

            Kwota dofinansowania wyniosła 457.200,00 zł 

 

2). Zapomogi bezzwrotne: 

      przyznano zapomogi pieniężne bezzwrotne 13 osobom: 

• 5 pracownikom, 

• 8 emerytom i rencistom, 

        na kwotę 14.200,00 zł 

  

3). Pożyczki na cele mieszkaniowe: 

     udzielono pożyczek mieszkaniowych 18 osobom (w tym 0 emerytom) na ogólną kwotę 

156.000,00 zł 

      

4). Z dopłaty do imprez sportowych, kulturalnych, rekreacyjnych, oświaty skorzystało                               

45 osób (w tym 5 emerytów) na ogólną kwotę 11.720,00 zł 

 

5). Z dofinansowania do opieki nad dziećmi w żłobkach, przedszkolach oraz innych 

formach wychowania przedszkolnego skorzystało 15 osób na ogólną kwotę 9.050,00 zł.  

 

6). Na zakup paczek świątecznych: 

dla 103 dzieci osób uprawnionych wydano 16.718,00 zł 

 

7). Na świadczenie pieniężne „Gwiazdka” wydano 340.800,00 zł (otrzymało 347 osoby). 

 

 

Tabela 8. Liczba osób, które skorzystały z dopłat z Zakładowego Funduszu Świadczeń 

Socjalnych  stan na 30.09.2022 r.  
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Rodzaj działalności 

 

Osobo-

świadczenie 

Kwota dopłat 

z  ZFŚS w  zł 

Dopłaty do wczasów turystycznych  

„pod gruszą” 
466 457.200,00 

Zapomogi bezzwrotne 13 14.200,00 

Pożyczki na remont i modernizację 18 156.000,00 

Działalność turystyczna, kulturalno-oświatowa | 

i rekreacyjno-sportowa 
45 11.720,00 

Dofinansowanie do opieki nad dziećmi                                   

w żłobkach, przedszkolach oraz innych formach 

wychowania przedszkolnego   

15 9.050,00 

Paczki świąteczne  

dla dzieci pracowników 
103 16.718,00 

Świadczenie pieniężne „Gwiazdka” 347 340.800,00 

Ogółem 1.007 1.005.688,00 

  

 

 

8. Przychody i wydatki FAWF w roku 2022/2023 
 

Przychody Kwota 

Pozostałe przychody operacyjne 1.794.197,35 

Przychody B+R umowy 145.945,35 

Przychody finansowe 133.210,00 

Przychody pozostała działalności dydaktycznej w tym subwencja 24.826.320,38 

Przychody pozostałe akademiki 2.605.868,12 

Przychody studia podyplomowe i kursy 104.258,00 

Przychody umów zadań zleconych 15.231.005,53 

Przychody wpłaty studentów 202.823,86 

Suma 45.043.628,59 

 

Koszty ogółem wyniosły 44.226.583,67 zł w tym koszty operacyjne 50.094,50 zł i koszty 

finansowe 25.387,61 zł. 

 

Okresem obrachunkowym dla Akademii Wychowania Fizycznego J. Piłsudskiego w Warszawie 

w Filii w Białej Podlaskiej jest rok kalendarzowy. 

Księgi rachunkowe są zamykane na dzień bilansowy, który jest dniem kończącym rok obrotowy. 

Na wynik finansowy netto w Filii w Białej Podlaskiej składa się: 

-wynik działalności operacyjnej Uczelni z uwzględnieniem pozostałych kosztów i przychodów 

operacyjnych powstaje z różnicy pomiędzy przychodami ze sprzedaży 

• netto-produktów, usług, towarów i materiałów z uwzględnieniem dotacji, odpłatności  

za studia, i innych zwiększeń  lub zmniejszeń przychodów oraz pozostałymi 

przychodami operacyjnymi, a wartością sprzedaży ustaloną odpowiednio w koszcie ich  

wytworzenia , w cenach nabycia (zakupu) powiększonych o całość poniesionych od 
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początku roku obrotowego kosztów ogólnych Uczelni, kosztów sprzedaży oraz 

pozostałych kosztów operacyjnych. 

• wynik operacji finansowych który powstaje z różnicy pomiędzy przychodami 

finansowymi, a kosztami finansowymi, nadwyżek ujemnych różnic kursowych  

nad dodatnimi. 

 

Subwencja na utrzymanie i rozwój potencjału dydaktycznego  z  MNiSW w 2022 roku wyniosła   

21.795.131,00 zł. z tego zrealizowano remonty: na kwotę 288.364,81 zł 

-Remont dachów DS. budynek letniskowy Pisz, instalacją CO, sala taneczna. 

 

Dane do sprawozdania finansowego 2022 roku Filii AWF w Białej       Podlaskiej. 

• Bilans sporządzony na dzień 31.12.2022, po stronie aktywów i pasywów zamknął się 

sumą bilansową: 110.763.153,09 

• Rachunek zysków i strat za rok obrotowy 2022 wykazuje zysk netto   w wysokości 

817044,92 i w tej samej wiarygodnej kwocie figuruje ona w pasywach bilansu.  

-Zestawienie zmian w kapitale (fundusz) własny za rok obrotowy od 01-01.2022-31-12-

2022 po uwzględnieniu proponowanego podziału zysku wynosi: 90.971.958,12 

• Rachunek przepływów pieniężnych sporządzony na dzień 31.12.2022, wykazuje stan 

środków pieniężnych na koniec okresu w kwocie  15.525.699,61 zł. 

• Rachunek zysków i strat za rok 2022 został sporządzony w wariancie porównawczym,  

z uwzględnieniem postanowień art. 47 ustawy o rachunkowości, zgodnie z przyjętą 

„Polityką Rachunkowości’’ 

• Należności krótkoterminowe na koniec roku 2022 wyniosły 454.646,52 zł. w tym z tytułu 

dostaw i usług  60.010,53zł. 

• Zobowiązania krótkoterminowe na koniec roku 2022 wyniosły  zł. w tym z tytułu dostaw 

i usług o okresie wymagalności do 12 miesięcy 476.987,43 zł., z tytułu podatków, ceł  

i ubezpieczeń i innych świadczeń 983.768,25 zł. 

 

Uczelnia realizuje projekt: 

* MEiN Aktywny powrót do szkoły kontynuacja programu szkoleń dla nauczycieli z całej Polski 

i zajęć pozalekcyjnych w ramach tzw. Sport Klubów, w ramach których prowadzone będą 

badania naukowe monitorujące kondycję fizyczną dzieci i młodzieży, mającego na celu poprawę 

stanu kondycji fizycznej ww. grup. 

Projekt z Europejskiego Funduszu Społecznego pn.” Fizjoterapeuta-edukator w infodemii” 

Podlegającego na opracowaniu i wdrożeniu programu edukacyjnego dla fizjoterapeutów, 

wartość projektu 2.960.000,00 

 


