Uchwala Nr 10/2015/2016
Senatu Akademii Wychowania Fizycznego
Jozefa Pilsudskiego w Warszawie
z dnia 15 grudnia 2015 roku

W sprawie:  zmian w uchwale Nr 72/2014/2015 Senatu Akademii Wychowania Fizycznego Joézefa
Pilsudskiego w Warszawie z dnia 14 lipca 2015 roku w sprawie zasad ustalania zakresu
obowiazkéw nauczycieli akademickich, rodzaju zajeé dydaktycznych objetych zakresem
obowiazkow, wymiaru zadan dydaktycznych dla poszczegélnych stanowisk oraz zasad
obliczania godzin dydaktycznych w roku akademickim 2015/2016

§1

Dziatajac na podstawie art. 130 ust. 2 Ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Tekst
jednolity: Dz. U. z 2012 poz. 572 z p6zn. zm.) oraz art. 18 ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. 0 zmianie ustawy —
Kodeks pracy oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2015 r., poz. 1268), Senat Akademii Wychowania
Fizycznego w Warszawie, na posiedzeniu odbywajacym si¢ w dniu 15 grudnia 2015 r., uchwala nastepujace
zmiany w uchwale nr 72/2014/2015 Senatu Akademii Wychowania Fizycznego Jozefa Pitsudskiego
w Warszawie z dnia 14 lipca 2015 roku w sprawie zasad ustalania zakresu obowigzkow nauczycieli
akademickich, rodzaju zaje¢ dydaktycznych objetych zakresem obowiazkéw, wymiaru zadan dydaktycznych
dla poszczegolnych stanowisk oraz zasad obliczania godzin dydaktycznych w roku akademickim 2015/2016:

Zmienia si¢ zapis § 7 uchwaty z:

»W czasie usprawiedliwionej nieobecnosci nauczyciela akademickiego spowodowanej dlugotrwata choroba,
odbywaniem stuzby wojskowej, urlopem macierzynskim lub ojcowskim, urlopem na warunkach urlopu
macierzynskiego, dodatkowym urlopem macierzynskim, dodatkowym urlopem na warunkach urlopu
macierzynskiego, urlopem rodzicielskim, urlopem bezptatnym lub innym zwolnieniem od pracy, zatrudnieniem
po rozpoczgciu roku akademickiego lub zwolnieniem przed koncem roku akademickiego, a takze
przewidzianej nieobecno$ci w pracy zwigzanej w szczegdlnosci z urlopem naukowym, zalicza si¢ do
przepracowanych godzin dydaktycznych jedng trzydziesta ustalonego pensum rocznego za kazdy tydzien
usprawiedliwionej nieobecnosci za okres, w ktorym prowadzone sg w Uczelni zajecia dydaktyczne. Przyjmuje
si¢ przy tym, ze semestr stanowi nie mniej niz 13 tygodni dydaktycznych, a rok akademicki nie mniej niz 26
tygodni dydaktycznych. Jezeli jednak pracownik wypracowuje godziny ponadwymiarowe i jednocze$nie
zaliczono mu, na zasadach okreslonych powyzej, godziny dydaktyczne, ktorych nie przepracowal, to od liczby
godzin ponadwymiarowych odlicza si¢ liczbe godzin nieprzepracowanych, zaliczonych wedtug zasady
okreslonej w zdaniu pierwszym.”

na:

»W czasie usprawiedliwionej nieobecnosci nauczyciela akademickiego spowodowanej dlugotrwata choroba,
odbywaniem stuzby wojskowej, urlopem macierzynskim lub ojcowskim, urlopem na warunkach urlopu
macierzynskiego, urlopem rodzicielskim, urlopem bezptatnym lub innym zwolnieniem od pracy (w tym
przewidzianej nieobecno$ci w pracy zwigzane] w szczegolnosci z urlopem naukowym), zatrudnieniem po
rozpoczeciu roku akademickiego lub ustaniem stosunku pracy przed zakonczeniem roku akademickiego,
zalicza si¢ do przepracowanych godzin dydaktycznych jedng trzydziesta ustalonego dla danego stanowiska
rocznego pensum za kazdy tydzien usprawiedliwionej nieobecno$ci za okres, w ktorym prowadzone sg
w Uczelni zajecia dydaktyczne. Przyjmuje si¢ przy tym, Zze semestr stanowi nie mniej niz 13 tygodni
dydaktycznych, a rok akademicki nie mniej niz 26 tygodni dydaktycznych. Jezeli jednak pracownik
wypracowuje godziny ponadwymiarowe i1 jednocze$nie zaliczono mu, na zasadach okre$lonych powyzej,



godziny dydaktyczne, ktorych nie przepracowat, to od liczby godzin ponadwymiarowych odlicza si¢ liczbe
godzin nieprzepracowanych, zaliczonych wedtug zasady okreslonej w zdaniu pierwszym.”

§2

1. Pozostate zapisy uchwaty nr 72/2014/2015 Senatu Akademii Wychowania Fizycznego Jozefa Pitsudskiego
w Warszawie z dnia 14 lipca 2015 roku w sprawie zasad ustalania zakresu obowiazkow nauczycieli
akademickich, rodzaju zaje¢ dydaktycznych objetych zakresem obowigzkoéw, wymiaru zadan
dydaktycznych dla poszczegdlnych stanowisk oraz zasad obliczania godzin dydaktycznych w roku
akademickim 2015/2016 pozostaja bez zmian.

2. Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem 2 stycznia 2016 r.

PRZEWODNICZACY
Senatu AWF w Warszawie
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