Zarzadzenie Nr 4/2020/2021
Rektora Akademii Wychowania Fizycznego
Jozefa Pilsudskiego w Warszawie
z dnia 26 pazdziernika 2020 r.

w sprawie: zakresu kompetencji prorektorow oraz kanclerza w kadencji Rektora AWF Warszawa
2020-2024

Na podstawie art. 23 ust. 2 pkt 2 Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(Dz. U. z 2018 1., poz.1668 z pdzn. zm.) oraz § 33 ust. 4 oraz § 38 ust. 6 1 § 73 ust. 1 i in. Statutu AWF
Warszawa, ustalam nastepujgce ramowe zakresy kompetencji prorektorow oraz kanclerza w kadencji
Rektora AWF Warszawa 2020-2024:

§1

1. Rektor kieruje dziatalnoscia AWF Warszawa, zwang dalej rowniez ,,Akademia” lub ,,Uczelnig”,
W kadencji jej organdéw 2020-2024, przy pomocy czterech prorektorow:
1) Prorektora ds. Studenckich i Ksztatcenia;
2) Prorektora ds. Promocji i Rozwoju Uczelni;
3) Prorektora ds. Nauki;
4) Prorektora ds. Filii AWF.

2. Prorektorzy w zakresie swojego dziatania:

1) wspotpracuja z komisjami senackimi i rektorskimi, ktorych wiasciwos¢ obejmuje sprawy
nalezace do zakresow ich dziatania;

2) wspolpracuja z krajowymi i zagranicznymi podmiotami oraz instytucjami, w zakresie
powierzonego im przez Rektora niniejszym zarzadzeniem lub na podstawie odrebnego
petnomocnictwa zakresu spraw;

3) reprezentuja Rektora w przypadku jego nieobecno$ci na spotkaniach, uroczysto$ciach oraz
konferencjach organizowanych przez Uczelni¢ lub inne podmioty i instytucje;

4) sprawuja nadzor merytoryczny nad dziatalnoscia podlegtych im jednostek organizacyjnych;

5) dysponujag srodkami finansowymi przekazanymi w planie rzeczowo-finansowym na realizacj¢
zadan objetych zakresem ich dziatania i kompetencji;

6) sporzadzaja analizy i sprawozdania merytoryczne, w tym z wykorzystania srodkow bedacych
w ich dyspozycji lub pod ich nadzorem, w szczegdlnosci w ramach jednostek organizacyjnych
im podlegtych;

7) monitorujg 1 analizujg procesy realizowane w podlegltych im jednostkach lub w ramach
powierzonych zadan;

8) koordynujag i sprawuja nadzér nad projektami realizowanymi przez Uczelnie w ramach
programow unijnych przez podlegte im jednostki lub realizowanymi w ramach powierzonych
zadan;

9) zawieraja umowy, kontrakty i porozumienia w zakresie pelnomocnictw udzielonych im przez
Rektora w granicach §rodkéw przeznaczonych na realizowanie powierzonych im zadan.

3. Jezeli zakres zadan obejmuje sprawy nalezace do zakreséw dziatania kilku prorektoréw, Rektor
wyznacza prorektora odpowiedzialnego za realizacj¢ tych zadan. Rektor rozstrzyga spory
kompetencyjne miedzy Prorektorami. Zapis powyzszy stosuje si¢ odpowiednio do pelnomocnikoéw
Rektora.

4. Prorektorzy dokonuja czynnoSci prawnych w imieniu Uczelni na podstawie pelnomocnictwa
udzielonego przez Rektora lub w przypadkach wskazanych wyraznie w przepisach prawa, w tym
prawa wewngtrznego Uczelni.

5. Prorektorzy realizujg powierzone im zadania w ramach kompetencji Rektora. Imienne powierzenie
obowigzkow i udzielenie pelnomocnictwa przez Rektora dotyczacego gospodarki finansowej Uczelni



powoduje przekazanie odpowiedzialno$ci w tym zakresie na podstawie art. 53 ust. 2 Ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2009 r., nr 157 poz. 1240 z pézn. zm.). Zasade
powyzsza stosuje si¢ odpowiednio do Kanclerza AWF Warszawa.

Pod nieobecnos$¢ prorektora czynno$ci nalezace do jego kompetencji wykonuje inny prorektor
wyznaczony przez Rektora. Powierzenie wykonywania zadan w ramach zastepstwa, o ktorym mowa
w zdaniu pierwszym, nie wymaga odrgbnego dokumentu pelnomocnictwa, chyba ze powierzenie
tychze zadan planuje si¢ na okres dtuzszy niz jeden miesiac.

Zapis ust. 6 stosuje si¢ rowniez odpowiednio w przypadku odwotania prorektora w trakcie kadencji
Rektora 2020-2024, az do powotania nowej osoby na funkcje prorektora.

Prorektorzy wskazani w ust. 1 wstepuja, o ile niniejsze zarzadzenie wprost nie przesuwa danej
kompetencji do zakresu dziatan innego prorektora, w zakres kompetencji i spraw przewidzianych
w obowigzujacych aktach prawa wewnetrznego Uczelni dla stanowiska danego prorektora, przed
zmiang jego nazwy na kadencj¢ 2020-2024.

Jezeli w niniejszym zarzadzeniu nie okre$lono inaczej, sprawy =z zakresu wspolpracy
migdzynarodowej Uczelni nalezg do wytacznej kompetencji Rektora lub wyznaczonego przez niego
0soby.

§2
Zakres kompetencji Prorektora ds. Studenckich i Ksztalcenia

Zakres kompetencji Prorektora ds. Studenckich i Ksztalcenia obejmuje:

1) nadzér i koordynowanie dziatan w zakresie ksztalcenia studentow w celu ich przygotowania do
pracy zawodowej;

2) koordynowanie prac zwigzanych z ustalaniem limitoéw przyje¢ na studia w Uczelni;

3) nadzér i koordynowanie procesu rekrutacji na studia I i II stopnia, w tym nadzoér nad
gromadzeniem 1 przechowywaniem dokumentacji oraz jej sporzadzaniem zgodnie
Z obowigzujacymi przepisami prawa;

4) wydawanie decyzji rekrutacyjnych w skutek rozpatrywania odwotan kandydatéw na studia I i 1T
stopnia w AWF Warszawa od decyzji wydzialowych komisji rekrutacyjnych oraz wspolpraca
z tymi komisjami, w czesci warszawskiej Uczelni;

5) wydawanie decyzji rekrutacyjnych w sprawie przyjecia na studia I i II stopnia w AWF
Warszawa w trybie rekrutacji uzupetniajacej, o ktorej mowa w art. 70 ust. 2 ustawy z dnia
20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, w czes$ci warszawskiej Uczelni,

6) nadzor i koordynowanie dziatalnosci promocyjnej i informacyjnej Uczelni w zakresie rekrutacji
na studia we wspotpracy z Dyrektorem Biura Rektora i Prorektorem ds. Promocji i Rozwoju
Uczelni;

7) nadzér nad planami i programami ksztalcenia oraz planowaniem 1 organizacjg zaj¢é
dydaktycznych prowadzonych w Uczelni, w tym praktyk i obozow, zgodnie z ustaleniami
Senatu i decyzjami Rektora;

8) nadzor 1 koordynowanie wdrazania nowych rozwigzan w procesie dydaktycznym,
prowadzonych na wydziatach (m.in. nowe kierunki studiéw, poszerzenie oferty dydaktyczne;j, e-
learning, opracowanie oferty edukacyjnej dla cudzoziemcoéw, ksztatcenie w jezykach obcych)
oraz w ramach krajowej i migdzynarodowej wymiany mi¢dzyuczelnianej studentow;

9) nadzér nad funkcjonujacym w Uczelni systemem jakosci ksztalcenia i przygotowaniem do
procesu akredytacji, oceny programowej oraz systemem ECTS, nadzér nad albumem
elektronicznym  studentow, systemem ,Wirtualna Uczelnia” i innymi systemami
funkcjonujagcymi w Akademii do obslugi studentow, a takze nadzér nad prawidlowym
funkcjonowaniem w Uczelni kontroli antyplagiatowej;

10) koordynowanie wspotpracy wiadz Uczelni z Samorzagdem Studentow,



11) nadzoér merytoryczny nad $rodkami finansowymi Uczelni przekazanymi na dziatalno$¢
Samorzadu Studenckiego oraz uczelnianych organizacji studenckich 1innymi $rodkami
przyznanymi na cele studenckie;

12) nadzor nad przestrzeganiem praw studenta w jednostkach organizacyjnych w czesci
warszawskiej Uczelni, w tym nad procesem wydawania decyzji w indywidualnych sprawach
studenckich, ustalaniem i pobieraniem optat za zajecia dydaktyczne, zawierania umow
0 $wiadczenie ustug edukacyjnych dla studentoéw oraz przestrzeganiem Regulaminu Studiow;

13) nadz6r nad prowadzeniem rejestru uczelnianych organizacji studenckich iwydawanie
z upowaznienia Rektora decyzji administracyjnych w sprawie rejestracji uczelnianych
organizacji studenckich;

14) nadzor i koordynacja procesu podzialu dotacji oraz nad gospodarowaniem funduszu
stypendialnego dla studentow, uprawnionych uczestnikéw studiow doktoranckich oraz Szkoty
Doktorskiej;

15) uchylanie z upowaznienia Rektora decyzji Odwotawczej Komisji Stypendialnej ds. Doktorantow
niezgodnych z przepisami prawa oraz nadzor nad dziataniem Odwolawczej Komisji
Stypendialnej ds. Doktorantéw, w ramach kompetencji okreslonych przez przepisy
powszechnego prawa lub prawa wewngtrznego Uczelni;

16) podejmowanie decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach studenckich w zakresie
przyznawania stypendiow dla studentow stazystow w czesci warszawskiej Uczelni;

17) podejmowanie z upowaznienia Rektora decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach
studenckich na skutek odwotan wniesionych przez studentow studiujacych w jednostkach
organizacyjnych w czg¢séci warszawskiej Uczelni;

18) uchylanie z upowaznienia Rektora decyzji Odwotawczej Komisji Stypendialnej ds. Studentéw
niezgodnych z przepisami prawa oraz nadzor nad dziataniem Odwotawcze; Komisji
Stypendialnej ds. Studentow, w ramach kompetencji okreslonych przez przepisy powszechnego
prawa lub prawa wewnetrznego, w czeSci warszawskiej Uczelni. Kompetencje okreslone
W niniejszym punkcie maj3 zastosowanie odnosnie studentow odbywajacych studia w czegsci
warszawskiej Uczelni;

19) wydawanie, z upowaznienia Rektora, decyzji w przedmiocie przyznania stypendiow
doktoranckich w granicach srodkow przeznaczonych na ten cel w planie rzeczowo-finansowym
na dany rok budzetowy;

20) wydawanie z upowaznienia Rektora decyzji administracyjnych, uchylajacych uchwaty organow
Samorzadu Studentéw z powodu ich niezgodno$ci z przepisami prawa, Statutem Uczelni lub
Regulaminem Samorzadu Studentow;

21) nadzér nad rozliczaniem zadan dydaktycznych nauczycieli akademickich zatrudnionych
w jednostkach organizacyjnych w czesci warszawskiej Uczelni, w tym nadzor nad rozliczaniem
pensum dydaktycznego i godzin ponadwymiarowych;

22) nadzér nad sprawami socjalno-bytowymi i rekreacyjnymi studentow w czgsci warszawskiej
Uczelni;

23) przygotowywanie i opiniowanie projektow aktow prawnych zwigzanych z procesem ksztalcenia
i sprawami socjalno-bytowymi studentow, w tym regulaminu studiow, regulaminu $wiadczen
dla studentéw 1 uprawnionych do tego doktorantow, a takze wzoré6w umow o §wiadczenie ustug
edukacyjnych na studiach;

24) nadzoér nad wykonywaniem obowigzkéw Uczelni zwigzanych z systemem POLON i innymi
obowigzkami Uczelni wobec organéw Panstwa 1 innych instytucji zwigzanych z procesem
ksztalcenia studentow;

25) nadzor nad Zespotem Tanca Ludowego ,,Warszawa”;

26) nadzér nad procesem pobierania oplat za ksztalcenie na studiach stacjonarnych
I niestacjonarnych, pobieranych na wydziatach;

27) wspotprace z Prorektorem ds. Promocji i Rozwoju Uczelni przy pracach zwigzanych
z projektami UE;

28) wydawanie, z upowaznienia Rektora, decyzji administracyjnych w przedmiocie stwierdzenia
niewaznosci postgpowania o nadanie tytutu zawodowego w czgsci warszawskiej Uczelni;



29) sprawowanie kontroli funkcjonalnej i zapewnienie kontroli zarzadczej w podlegtych
Prorektorowi ds. Studenckich i Ksztatcenia jednostkach,

30) koordynowanie tzw. specjalnych Sciezek edukacyjnych dla wybitnych sportowcow i studentow;

31) koordynowanie wyktadow i szkolen realizowanych przez wybitnych ekspertow polskich
i zagranicznych, m.in. z wykorzystaniem ksztatcenia zdalnego;

32) koordynowanie szkolen dydaktycznych dla nauczycieli akademickich;

33) nadzér nad wewnetrzng siecia komputerowg oraz nad gospodarowaniem sprz¢tem
komputerowym i oprogramowaniem uzytkowanym, w czg¢$ci warszawskiej Uczelni;

34) podejmowanie decyzji w sprawach zastrzezonych dla Rektora przez Regulamin Uczelniangj
Sieci Komputerowej;

35) Koordynowanie dziatan w zakresie uczestnictwa Uczelni w projekcie Legii Akademickiej,
w tym podpisywanie stosownych umoéw w ramach realizacji tego projektu;

36) wydawanie decyzji administracyjnych w sprawach podejmowania i odbywania studiow w cze$ci
warszawskiej Uczelni przez cudzoziemcow;

37) wydawanie decyzji w przedmiocie zwalniania cudzoziemcoéw z optat, o ktorych mowa w art. 79
ust. 1 pkt 2, 31 5 oraz art. 163 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym i1 nauce w czg¢sci warszawskiej Uczelni;

38) wykonywanie innych zadan zleconych przez Rektora, w szczegdlno$ci na podstawie odrebnych
pelnomocnictw i zarzadzen.

Prorektorowi ds. Studenckich i Ksztalcenia podlegaja jednostki, sekcje, osrodki, zespoty
I samodzielne stanowiska pracy wskazane w drodze decyzji Rektora lub okreslone w Regulaminie
Organizacyjnym Uczelni lub innych zarzadzeniach Rektora. Prorektor ds. Studenckich i Ksztatcenia
wspotpracuje lub sprawuje nadzoér (merytoryczny lub administracyjny) nad jednostkami, sekcjami,
o$rodkami, zespotami lub samodzielnymi stanowiskami pracy wskazanymi przez Rektora.

Prorektor ds. Studenckich i1 Ksztalcenia wspotpracuje z:
1) Pelnomocnikiem Rektora ds. Os6b z Niepetnosprawnoscig;
2) Pelnomocnikiem Rektora ds. Sportu.

Na podstawie art. 53 ust. 2 Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych Rektor
AWF Warszawa powierza Prorektorowi ds. Spraw Studenckich i Ksztalcenia, dr hab. ldzie
Wiszomirskiej, prof. AWF, obowiazki w zakresie:

1) gospodarowania $rodkami finansowymi Uczelni przeznaczonymi w planie rzeCzowo-
finansowym na dany rok budzetowy na cele studentow, w tym oséb z niepetnosprawnoscia,
rekrutacji na studia wyzsze (w tym na koordynowanie dzialalno$ci promocyjnej Uczelni
w zakresie rekrutacji na studia), dziatalno$ci samorzadu studentéw, organizacji Studenckich,
studenckiego ruchu kulturalnego i artystycznego (za wyjatkiem ruchu naukowego);

2) gospodarowania $rodkami funduszu $wiadczen dla studentow i doktorantow, w zakresie
srodkoéw przeznaczonych dla studentow;

3) gospodarowania srodkami finansowymi otrzymywanymi na obstuge informatyczng Uczelni;

4) gospodarowania innymi powierzonymi jej srodkami finansowymi otrzymywanymi na realizacje
zleconych zadan.

§3
Zakres kompetencji Prorektora ds. Promocji i Rozwoju Uczelni
Zakres kompetencji Prorektora ds. Promocji i Rozwoju Uczelni obejmuje:

1) podejmowanie dziatan majacych na celu wzrost przychoddéw i szeroko pojetych srodkow
zewnetrznych Uczelni;



2) dzialania zwigzane z promocjg i rozwojem Uczelni, w tym rozwojem sportu, dzialan
prozdrowotnych i innych podnoszacych prestiz Uczelni, m.in. w rankingach iocenach
zewngtrznych;

3) koordynowanie prac zwigzanych z projektami UE, nadzér merytoryczny nad wykorzystaniem
i rozliczaniem $rodkéw pozyskanych przez Uczelnie od samorzadu terytorialnego oraz funduszy
strukturalnych Unii Europejskiej;

4) organizowanie wspOtpracy dydaktycznej Uczelni z jednostkami w kraju i zagranicg, w tym
realizacji programu Erasmus+ i innych programéw wymiany mi¢dzynarodowe;j lub krajowej dla
studentow i pracownikow Uczelni oraz wspélpraca ze szkotami patronackimi i innymi
instytucjami edukacyjnymi;

5) koordynowanie zaje¢ dydaktycznych w programie Erasmus+ oraz innych programow wymiany
migdzynarodowe;j lub krajowej dla studentdéw;

6) sprawy organizacyjne, w tym dotyczgce struktury organizacyjnej Uczelni, inicjowanie
I nadzorowanie dziatan zmierzajacych do doskonalenia tego systemu, sporzadzanie
odpowiednich analiz i propozycji zmian;

7) wspolprace z organizacjami zwigzkowymi i spolecznymi, w sprawach niezastrzezonych do
zakresu kompetencji innych prorektorow;

8) koordynowanie wspotpracy z organizacjami samorzadowymi i instytucjami zewngtrznymi
o charakterze finansowym i pozafinansowym;

9) organizowanie wspotpracy Uczelni na rzecz programéw ogolnopolskich i resortowych;

10) monitorowanie i analiza dziatalno$ci Uczelni w zakresie jej zadan statutowych, w czegsci
warszawskiej Uczelni;

11) opracowanie zasad i nadzor nad komercyjng dziatalnoscig Uczelni w zakresie odptatnej
dzialalnoséci rehabilitacyjnej, prozdrowotnej, sportowej 1 innych ustug specjalistycznych,
w czesci warszawskiej Uczelni;

12) koordynowanie dziatan na rzecz spotecznosci regionalnych i lokalnych;

13) wspotprace ze Stowarzyszeniem Absolwentow AWF w Warszawie, oraz wspoOlprace
Z organizacjami emerytow AWF w Warszawie 1 organizacjami kombatantow;

14) organizowanie lub nadzor nad organizacjg imprez i uroczysto$ci okoliczno$ciowych
0 charakterze ogdélnouczelnianym;

15) sprawowanie kontroli funkcjonalnej i zapewnienie kontroli zarzadczej w podlegtych
Prorektorowi ds. Promocji i Rozwoju Uczelni jednostkach;

16) nadzor nad polityka informacyjng Uczelni, w tym strong BIP, w porozumieniu z pozostatymi
prorektorami;

17) nadzor nad strong internetowa w czes$ci warszawskiej Uczelni;

18) wspotprace z Klubem AZS-AWF Warszawa na rzecz rozwijania kultury fizycznej w srodowisku
studentow Uczelni w ramach sportu akademickiego, w tym w zakresie realizacji programu
Akademickich Centréw Szkolenia Sportowego;

19) nadzér 1 koordynowanie dziatan nad ksztalceniem ustawicznym (studia podyplomowe,
szkolenia, kursy i in.);

20) nadzor nad ustalaniem i pobieraniem optat za zajecia dydaktyczne, zawierania umoéw
0 $wiadczenie ustug edukacyjnych dla stuchaczy studiow podyplomowych oraz przestrzeganiem
Regulaminu Studiéw Podyplomowych;

21) nadzor nad procesem pobierania oplat za ksztalcenie na studiach podyplomowych,
specjalizacjach i kursach, pobieranych na wydziatach;

22) nadzér nad funkcjonujagcym w Uczelni systemem do obstugi uczestnikow studiow doktoranckich
I shuchaczy studiow podyplomowych;

23) wspotprace z klubami i zwigzkami sportowymi, szpitalami i osrodkami zdrowia oraz innymi
jednostkami zewnetrznymi na rzecz rozwijania kultury fizycznej i promocji zdrowia w Uczelni;

24) opracowanie koncepcji wykorzystania $rodkéw inwestycyjnych pochodzacych z obligacji
Skarbu Panstwa;

25) koordynowanie prac nad tworzeniem osrodka szkolenia w wybranych sportach olimpijskich
I paraolimpijskich oraz przygotowywaniem odpowiedniej oferty dydaktyczno-badawczej;



26) podejmowanie z upowaznienia Rektora decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach
na skutek odwotan wniesionych przez shuchaczy studidow podyplomowych studiujacych
w jednostkach organizacyjnych w cz¢séci warszawskiej Uczelni;

27) koordynowanie prac nad utworzeniem w Uczelni osrodka sportu, kultury fizycznej i profilaktyki
zdrowia Polakow;

28) koordynowanie prac nad zwigkszeniem liczby sekcji sportowych w Uczelni;

29) wykonywanie innych zadan zleconych przez Rektora, w szczegdlnosci na podstawie odrebnych
pelnomocnictw i zarzadzen.

Prorektorowi ds. Promocji i Rozwoju Uczelni podlegaja jednostki, sekcje, osrodki, zespoty
i samodzielne stanowiska pracy wskazane w drodze decyzji Rektora lub okreslone w Regulaminie
Organizacyjnym Uczelni lub innych zarzadzeniach Rektora. Prorektor ds. Promocji i Rozwoju
Uczelni wspoétpracuje lub sprawuje nadzor (merytoryczny lub administracyjny) nad jednostkami,
sekcjami, o§rodkami, zespotami lub samodzielnymi stanowiskami pracy wskazanymi przez Rektora.

Prorektor ds. Promocji i Rozwoju Uczelni wspdipracuje z Pelnomocnikiem Rektora ds. Oséb
Z Niepetosprawnoscia.

Na podstawie art. 53 ust. 2 Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych Rektor
AWF Warszawa powierza Prorektorowi ds. Promocji i Rozwoju Uczelni, dr hab. Jolancie Zysko,
obowigzki w zakresie:

1) gospodarowania $rodkami finansowymi przeznaczonymi w planie rzeczowo-finansowym
Uczelni na dany rok budzetowy na cele promocji i rozwoju Uczelni, wspdipracy ze
Stowarzyszeniem Absolwentow AWF w Warszawie oraz wspdtpracy z organizacjami emerytow
AWF w Warszawie i organizacjami kombatantéw dziatajacymi w Uczelni,

2) nadzoru nad realizacja projektow finansowanych ze srodkéw zewngtrznych i z wykorzystaniem
tych srodkow;

3) nadzoru nad administracjg i gospodarka Uczelni w cze$ci warszawskiej Uczelni zakresie
zwyklego zarzadu;

4) gospodarowania $rodkami finansowymi otrzymywanymi na realizacj¢ programu Erasmus+
przeznaczonymi dla studentow i pracownikow Uczelni;

5) gospodarowania innymi powierzonymi jej Srodkami finansowymi otrzymywanymi na realizacje
zleconych zadan.

§4
Zakres kompetencji Prorektora ds. Nauki

Zakres kompetencji Prorektora ds. Nauki obejmuje:

1) opracowanie strategii rozwoju nauki w Uczelni oraz nadzor nad dziatalnoscia wydawnicza
I publikacyjng pracownikow;

2) koordynowanie i nadzor nad wspoélpraca miedzynarodowa Uczelni w ramach umow
I porozumien zawieranych przez Uczelni¢ dotyczacych spraw naukowych i badawczych;

3) przygotowywanie i opiniowanie projektow aktow prawnych zwigzanych z dziatalnoscia
naukowg 1 badawczg Uczelni;

4) opieke nad cudzoziemcami uczestniczagcymi w badaniach naukowych i stazach naukowych oraz
cudzoziemcami uczestniczacymi w wymianie kadry dydaktycznej (profesorowie wizytujacy);

5) nadzor i koordynowanie dziatalnosci wdrozeniowej, patentowej i licencyjnej Uczelni;

6) koordynowanie dzialan w zakresie $wiadczenia ustug badawczych oraz komercjalizacji badan
realizowanych przez Uczelnig;

7) nadzor nad systemem informacyjno-bibliotecznym biblioteki w czgséci warszawskiej Uczelni;

8) koordynowanie dziatan zwigzanych z udziatem Uczelni w festiwalach nauki;

9) koordynowanie dziatan zwigzanych z rozwojem czasopism naukowych wydawanych w Uczelni;



10) koordynowanie prac zwigzanych z akredytacjg laboratoriow oraz nadzor nad tym procesem;

11) koordynowanie i nadzoér nad pracami jednostek organizacyjnych Uczelni w zakresie prac
naukowo-badawczych oraz wspotpracy z gospodarka;

12) koordynowanie i nadzor nad pozyskiwaniem $rodkow na badania naukowe i dziatalnos¢
wydawniczg Uczelni;

13) opracowanie projektu planu dziatalnoéci naukowej Uczelni w zakresie dziatalno$ci Szkot
Naukowych;

14) monitorowanie i1 nadzér nad realizacja projektow badawczych oraz dzialalno$cig Szkot
Naukowych;

15) monitorowanie i nadzor nad rozwojem studenckiego i doktoranckiego ruchu naukowego we
wspotpracy z Prorektorem ds. Studenckich 1 Ksztalcenia;

16) nadzér merytoryczny nad wydatkowaniem $rodkoéw przewidzianych na dziatalno§¢ naukowa
i wydawniczg Uczelni;

17) nadzor nad polityka kadrowa Uczelni w zakresie awansu naukowego, w tym planu rozwoju
kadry naukowej Uczelni;

18) nadzér nad Miedzywydzialowym Laboratorium Neuropsychofizjologii oraz Centralnym
Laboratorium Badawczym;

19) nadzoér nad funkcjonujacym w Uczelni systemem jakosci ksztalcenia i przygotowaniem do
procesu akredytacji, oceny programowej oraz systemem ECTS, nadzér nad albumem
elektronicznym studentoéw, systemem ,,Wirtualna Uczelnia” 1 innymi systemami do obslugi
studentow studiow doktoranckich oraz Szkoty Doktorskiej, a takze nadzor nad prawidtowym
funkcjonowaniem kontroli antyplagiatowej;

20) nadzor nad procesem podziatu dotacji i1 innych $rodkéw finansowych przeznaczonych na cele
doktoranckie oraz nadzér nad wykorzystaniem tych srodkow;

21) rozpoznawanie z upowaznienia Rektora odwotan od decyzji kierownika studiéw doktoranckich
i Szkoty Doktorskiej w sprawach niezastrzezonych do kompetencji Rady Naukowej;

22) koordynowanie wspotpracy wtadz Uczelni z Samorzadem Doktorantow;

23) przygotowywanie i opiniowanie projektow aktow prawnych zwiagzanych z procesem ksztalcenia
doktorantow, w tym regulaminu Szkoty Doktorskiej;

24) nadzor nad wykonywaniem obowigzkow Uczelni wobec organdéw Panstwa i innych instytucji
zwigzanych z procesem ksztalcenia doktorantow i studentow Szkoty Doktorskiej;

25) inicjowanie, koordynowanie i nadzor nad realizacja programoéw wymiany mie¢dzynarodowej
studentow Szkoty Doktorskiej 1 pracownikow w zakresie dziatalno$ci naukowej (staze naukowe,
konferencje, udziat w badaniach naukowych, staze habilitacyjne i doktoranckie);

26) nadzor i koordynowanie procesu rekrutacji do Szkoty Doktorskiej, w tym nadzor nad
gromadzeniem 1 przechowywaniem dokumentacji oraz jej sporzadzaniem zgodnie
Z obowigzujacymi przepisami prawa;

27) nadzor nad ksztatceniem studentow w Szkole Doktorskiej i opracowanie we wspolpracy z jej
kierownikiem koncepcji rozwoju szkoly (nadzér nad opracowaniem zasad 1 warunkow
rekrutacji, tresci programowe itd.);

28) nadz6r merytoryczny nad $rodkami finansowymi Uczelni przekazanymi na dziatalnosc¢
Samorzadu Doktoranckiego oraz uczelnianych organizacji doktoranckich i innymi $rodkami
przyznanymi na cele doktoranckie;

29) nadzor nad przestrzeganiem praw doktoranta, w tym nad procesem wydawania decyzji
w indywidualnych sprawach doktoranckich, ustalaniem 1 pobieraniem optat za zajecia
dydaktyczne dla doktorantow, zawierania uméw o Swiadczenie ustug edukacyjnych dla
doktorantéw studiow oraz przestrzeganiem regulaminu Szkoty Doktorskiej;

30) podejmowanie z upowaznienia Rektora decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach
doktoranckich na skutek odwotan wniesionych przez doktorantows;

31) nadzér nad funkcjonujacym w Uczelni systemem do obstugi uczestnikow studiow doktoranckich
1 Szkoty Doktorskie;j;



32) wydawanie z upowaznienia Rektora decyzji administracyjnych, uchylajgcych uchwaty organow
Samorzadu Doktorantow z powodu ich niezgodnosci z przepisami prawa, statutem Uczelni lub
regulaminem Szkoty Doktorskiej;

33) nadzér nad sprawami socjalno-bytowymi i rekreacyjnymi doktorantow;

34) wykonywanie powierzonych przez Rektora zadan, w tym wydawanie decyzji, w zakresie
komitetow redakcyjnych wydawnictw AWF Warszawa;

35) wykonywanie innych zadan zleconych przez Rektora, w szczeg6lno$ci na podstawie odrebnych
pelnomocnictw i zarzadzen.

2. Prorektorowi ds. Nauki podlegaja jednostki, sekcje, osrodki, zespoly i samodzielne stanowiska pracy
wskazane w drodze decyzji Rektora lub okreslone w Regulaminie Organizacyjnym Uczelni lub
innych zarzadzeniach Rektora. Prorektor ds. Nauki wspotpracuje lub sprawuje nadzor (merytoryczny
lub administracyjny) nad jednostkami, sekcjami, os$rodkami, zespotami Iub samodzielnymi
stanowiskami pracy wskazanymi przez Rektora.

3. Prorektor ds. Nauki wspotpracuje z:
1) Przewodniczacym Rady Nauk o Kulturze Fizycznej;
2) Kierownikiem Szkoty Doktorskiej;
3) Zespotem Wspotpracy z Zagranica.

4. Na podstawie art. 53 ust. 2 Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych Rektor
AWF Warszawa powierza Prorektorowi ds. Nauki, dr hab. Pawtowi Tomaszewskiemu, prof. AWF,
obowigzki w zakresie:

1) gospodarowania $rodkami finansowymi Uczelni przeznaczonymi w planie rzeczowo-
finansowym na dany rok budzetowy na cele doktorantow, w tym o0séb z niepetnosprawnoscia,
rekrutacji do Szkoly Doktorskiej (w tym na koordynowanie dziatalnosci promocyjnej Uczelni
w zakresie rekrutacji na te studia), dzialalnosci samorzadu doktorantow, organizacji
doktoranckich, doktoranckiego ruchu naukowego, kulturalnego i artystycznego, a takze
studenckiego ruchu naukowego;

2) gospodarowania $rodkami finansowymi Uczelni przeznaczonymi w planie rzeczowo-
finansowym na dany rok budzetowy na dziatalno$¢ naukowo-badawcza, wydawniczg, w tym
rozwoj czasopism naukowych oraz dziatalno$¢ Biblioteki Gtownej;

3) nadzoru nad wydatkowaniem $rodkow finansowych Uczelni przeznaczonych w planie
rzeczowo-finansowym Uczelni na dany rok budzetowy na dziatalno$¢ wdrozeniowa, licencyjna

i patentowg Uczelni,

4) nadzoru nad wydatkowaniem $rodké6w w ramach projektow badawczych, w granicach tych
srodkow;

5) nadzoru nad wydatkowaniem $rodkéw w ramach dziatalnosci Szkot Naukowych, w granicach
tych §rodkow;

6) gospodarowania innymi powierzonymi mu $rodkami finansowymi otrzymywanymi na realizacjg
zleconych zadan.

§5
Zakres kompetencji Prorektora ds. Filii AWF

1 Zakres kompetencji Prorektora ds. Filii AWF obejmuje:
1) przygotowywanie i opiniowanie projektow aktow prawnych zwigzanych z zakresem
powierzonych obowiazkow;
2) nadzoér ogoélny nad jednostka: AWF Warszawa, Filia w Bialej Podlaskiej, zwang tez dalej
,Filig”;
3) reprezentowanie Filii na zewnatrz, w tym dokonywanie — w granicach posiadanych
pelnomocnictw — czynnos$ci prawnych w imieniu Uczelni w sprawach dotyczacych Filii;



4) ustalanie zakresu dziatania jednostek administracyjnych i pomocniczych Filii;

5) koordynowanie dziatalnosci podstawowych jednostek organizacyjnych wchodzacych w sktad
Filii;

6) wspolprace z Prorektorem ds. Promocji i Rozwoju Uczelni w zakresie polityki promocji
Uczelni;

7) nadzoér nad wykorzystaniem $rodkow przeznaczonych przez Senat Uczelni w danym roku
budzetowym na wynagrodzenia osobowe 1 bezosobowe oraz stanem poszczegdlnych funduszy
Uczelni, w tym monitorowanie stanu wykorzystania tych srodkéw w Filii;

8) sprawy polityki socjalnej, w tym nadzor nad wykorzystaniem $rodkow z Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych w Filii;

9) wspolprace z organizacjami zwigzkowymi i spolecznymi dziatajacymi w Filii, w sprawach
niezastrzezonych do zakresu kompetencji innych prorektorow;

10) nadzor i koordynowanie prac zwigzanych z przygotowaniem planu rzeczowo-finansowego
Uczelni oraz nadzor nad jego wykonaniem;

11) koordynowanie prac sprawozdawczych z dziatalno$ci Uczelni i przedstawianie sprawozdan
Rektora pod jego nieobecnosé, o ile Rektor nie postanowi inaczej;

12) sprawy spotek kapitatowych z udziatem Uczelni oraz sprawy fundacji, w porozumieniu
z Kanclerzem Uczelni;

13) opracowanie zasad polityki kadrowej w grupie nauczycieli akademickich we wspotpracy
Z pozostatymi prorektorami;

14) nadzér nad sprawami polityki kadrowe;j, ptacowej i zatrudnienia oraz zapewnienia bezpiecznych
I higienicznych warunkéw pracy i ksztatcenia, w tym nadzor nad inspektorem BHP, w Filii;

15) podejmowanie decyzji zwigzanych z wykonywaniem uprawnien pracodawcy odno$nie
pracownikow Filii (nauczycieli akademickich oraz pracownikéw niebedacych nauczycielami)
oraz podpisywanie, wprowadzanie zmian irozwigzywanie umow cywilnoprawnych
Z nauczycielami akademickimi oraz pracownikami niebgdacymi nauczycielami z miejscem
zatrudnienia (wykonywania zadan) w jednostce - AWF Warszawa, Filia w Biatej Podlaskie;,
z mozliwoscig dalszego cedowania uprawnienia na Dziekana Wydzialu Wychowania
Fizycznego i Zdrowia w Biatej Podlaskiej albo Zastepce Kanclerza ds. Filii AWF w Bialej
Podlaskiej (Zapis punktu powyzszego stosuje si¢ z zastrzezeniem utrzymania kompetencji
Rektora w zakresie przyznawania rocznych nagrod, o ktorych mowa w art. 145 Ustawy z dnia
20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, chyba ze Rektor nie postanowi inaczej);

16) koordynowanie prac zwigzanych z projektami UE, nadzor merytoryczny nad wykorzystaniem
I rozliczaniem $rodkéw pozyskanych przez Uczelni¢ od samorzadu terytorialnego oraz funduszy
strukturalnych Unii Europejskiej, w Filii;

17) koordynowanie wspoélpracy z organizacjami samorzadowymi i instytucjami zewnetrznymi
o charakterze finansowym i pozafinansowym, w Filii;

18) organizowanie wspotpracy Uczelni na rzecz programoéw ogolnopolskich i resortowych, w Filii;

19) monitorowanie i analiza dziatalnosci Uczelni w zakresie jej zadan statutowych, w Filii;

20) opracowanie polityki Uczelni i jej dostosowanie do zmieniajacych si¢ przepisOw prawa oraz
sytuacji na rynku ustug badawczych i edukacyjnych;

21) opracowanie zasad i nadzor nad komercyjng dziatalno$cig Uczelni w zakresie: odplatnej
dziatalno$ci badawczej, rehabilitacyjnej i ustug specjalistycznych, w Filii;

22) nadzor nad przestrzeganiem praw studenta w jednostkach organizacyjnych w Filii, w tym nad
procesem wydawania decyzji w indywidualnych sprawach studenckich, ustalaniem
I pobieraniem optat za zajgcia dydaktyczne, zawieraniem umow o ksztalcenie studentow
I stuchaczy studiow podyplomowych oraz przestrzeganiem Regulaminu Studiow oraz
Regulaminu Studiéw Podyplomowych;

23) podejmowanie z upowaznienia Rektora decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach
studenckich na skutek odwotan wniesionych przez studentow 1 stuchaczy studiow
podyplomowych studiujacych w jednostkach organizacyjnych w Filii;

24) podpisywanie dyploméw ukonczenia studiow oraz innych dokumentow poswiadczajacych
uprawnienia uzyskane w toku studiow wydawanych absolwentom Filii, z mozliwo$cig dalszego



cedowania ww. Uprawnienia na Dziekana Wydzialu Wychowania Fizycznego i Zdrowia
w Biatej Podlaskie;j;

25) podpisywanie duplikatow dyplomow ukonczenia studiow wydawanych absolwentom Filii;

26) nadzor nad sprawami socjalno-bytowymi i rekreacyjnymi studentéw w Filii, w tym nadzor nad
dziatalnos$cig domow studenta w Filii;

27) nadzor nad pozyskiwaniem srodkow zewnetrznych dla AWF, w Filii;

28) nadzor nad rozliczaniem zadan dydaktycznych nauczycieli akademickich zatrudnionych
w jednostkach organizacyjnych w Filii, w tym rozliczaniem pensum dydaktycznego i godzin
ponadwymiarowych;

29) nadzor nad administracjg i gospodarkg prowadzong w Filii w zakresie zwyklego zarzadu, w tym
nad realizacja inwestycji oraz zamowien publicznych i uméw z podmiotami gospodarczymi
I innymi osobami prawnymi zwigzanymi z jednostkami organizacyjnymi Filii, w tym nadzoru
merytorycznego nad Osrodkiem Sportow Wodnych w Rybitwach k/Pisza;

30) wspotpracg z Klubem AZS-AWF Biata Podlaska na rzecz rozwijania kultury fizycznej
w $rodowisku studentow Uczelni w ramach sportu akademickiego;

31) nadzor nad bibliotekami funkcjonujacymi w Filii;

32) nadzor nad archiwum zaktadowym funkcjonujacym w Filii;

33) wydawanie decyzji administracyjnych w sprawach podejmowania i odbywania studiow w Filii
przez cudzoziemcow;

34) wydawanie decyzji w zakresie zwalniania cudzoziemcoéw z optat, o ktorych mowa w art. 79 ust.
1 pkt 2, 315 oraz art. 163 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo 0 szkolnictwie wyzszym
i nauce w Filii;

35) uchylanie z upowaznienia Rektora decyzji Odwotawczej Komisji Stypendialnej ds. Studentow
niezgodnych z przepisami prawa oraz nadzor nad dzialaniem Odwotawczej Komisji
Stypendialnej ds. Studentéw, w ramach kompetencji okreslonych przez przepisy powszechnego
prawa lub prawa wewngtrznego Uczelni. Kompetencje okreslone w niniejszym punkcie maja
zastosowanie odnosnie studentow odbywajacych studia w Filii;

36) wydawanie, z upowaznienia Rektora, decyzji administracyjnych w przedmiocie stwierdzenia
niewaznosci postgpowania o nadanie tytutu zawodowego w Filii;

37) nadzoér nad wewngtrzng siecig komputerowg i strong internetowg oraz nad gospodarowaniem
sprzetem komputerowym i oprogramowaniem uzytkowanym, w Filii;

38) wydawanie decyzji rekrutacyjnych w skutek rozpatrywania odwotan kandydatow na studia I i 1T
stopnia w AWF Warszawa od decyzji wydziatlowych komisji rekrutacyjnych oraz wspotpraca
z tymi komisjami, w Filii w Biatej Podlaskiej;

39) wydawanie decyzji rekrutacyjnych w sprawie przyjecia na studia I i II stopnia w AWF
Warszawa w trybie rekrutacji uzupehiajacej, o ktorej mowa w art. 70 ust. 2 ustawy z dnia 20
lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, W Filii w Biatej Podlaskiej;

40) sprawowanie kontroli funkcjonalnej i zapewnienie kontroli zarzadczej w jednostkach
organizacyjnych Filii;

41) wykonywanie innych zadan zleconych przez Rektora, w szczegdlnosci na podstawie odrebnych
pelnomocnictw i1 zarzadzen.

Prorektorowi ds. Filii AWF podlegaja jednostki, sekcje, osrodki, zespoly i samodzielne stanowiska
pracy wskazane w drodze decyzji Rektora lub okre§lone w Regulaminie Organizacyjnym Uczelni lub
innych zarzadzeniach Rektora. Prorektor ds. Filii AWF wspolpracuje lub sprawuje nadzor
(merytoryczny lub administracyjny) nad jednostkami, sekcjami, osrodkami, zespotami lub
samodzielnymi stanowiskami pracy wskazanymi przez Rektora.

Na podstawie art. 53 ust. 2 Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych Rektor

AWF Warszawa powierza Prorektorowi ds. Filii AWF, prof. dr hab. Jerzemu Sadowskiemu,

obowigzki w zakresie:

1) gospodarowania lub nadzoru nad gospodarowaniem S$rodkami finansowymi Uczelni
przeznaczonymi w planie rzeczowo-finansowym na dziatalno$¢ jednostek Filii, w tym
podstawowych jednostek organizacyjnych Filii, w tym S$rodkami przeznaczonymi na



2)
3)

4)

5)

6)
7)
8)

wynagrodzenia osobowe i bezosobowe 1 inne wydatki zwigzane z dzialalnos$cig tych jednostek
do wysokosci przyznanej na ten cel w planie rzeczowo-finansowym Uczelni na dany rok
budzetowy;

nadzoru nad realizacja projektow finansowanych ze $rodkow UE i z wykorzystaniem tych
srodkow, w Filii;

nadzoru nad wykorzystaniem $rodkéw finansowych Filii pochodzacych ze zrodet zewnetrznych
innych, niz wskazane w pkt 1 i 2;

nadzoru nad $rodkami funduszu $wiadczen dla studentéw przeznaczonych dla studentow
podstawowych jednostek organizacyjnych Filii, w ramach dotacji na ten fundusz oraz nadzoru
nad gospodarowaniem pozostalymi $rodkami tego funduszu, wtym pozyskiwanymi
Z przychodow;

nadzoru w sprawach polityki kadrowej, ptacowej i zatrudnienia pracownikéw zatrudnionych
w Filii, w tym sktadania wszelkich wniosk6w w powyzszym zakresie, oraz zapewnienia
bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy i ksztatcenia, polityki socjalnej, wspotpracy
Uczelni z otoczeniem spolecznym i gospodarczym, wspotpracy z organizacjami zwigzkowymi
dziatajacymi w Filii, w zakresie spraw Filii;

nadzoru nad opracowaniem i wykonaniem planow rzeczowo-finansowych Uczelni,

nadzoru nad administracja i gospodarka Uczelni w Filii w zakresie zwyklego zarzadu,
gospodarowania innymi powierzonymi mu $rodkami finansowymi otrzymywanymi na realizacje¢
zleconych zadan.

§6

Zakres kompetencji Kanclerza Uczelni

1 Do obowigzkéw Kanclerza Uczelni, o ile Rektor nie postanowi inaczej, nalezy:

1)
2)

3)

4)
5)

6)

7)

kierowanie z upowaznienia Rektora administracja 1 gospodarka Uczelni;

podejmowanie decyzji dotyczacych mienia uczelni w zakresie zwyklego zarzadu z wytaczeniem
spraw przekraczajacych zwykly zarzad i zastrzezonych przez ustawy lub statut do kompetencji
Rektora (W _zakres zwyklego zarzadu wchodzg czynnoéci dotyczace mienia, niezbgdne do
prawidtowego funkcjonowania Akademii. Zakres ten obejmuje, w szczegolnosci, czynnosci
zwigzane z biezaca eksploatacjg sktadnikéw mienia Akademii i utrzymaniem ich w stanie
niepogorszonym oraz z pobieraniem korzySci z tych sktadnikéw, jak réwniez prowadzenie
spraw, ktore sa niezbedne do dokonywania tych czynnosci. Zakres spraw przekraczajacych
zwykly zarzad okreSla pelnomocnictwo. Zakres uprawnien obejmuje upowaznienia do
otwierania, zamykania i prowadzenia rachunkéw bankowych oraz dyspozycji pieni¢znych
Z rachunkow bankowych AWF Warszawa wspolnie z Kwestorem AWF Warszawa.);
reprezentowanie Uczelni w stosunkach prawnych z innymi podmiotami, w tym podpisywanie
wspolnie z Kwestorem umow 1 zlecen, w zakresie podejmowanych czynnosci zwyktego zarzadu
do wysokos$ci tacznej $rodkow przyznanych na ten cel na dany rok w planie rzeczowo-
finansowym Uczelni na podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez Rektora, w tym takze do
nawigzywania, rozwigzywania stosunkOw pracy z pracownikami nieb¢dacymi nauczycielami
akademickimi w podlegtych mu jednostkach. Umowy i zlecenia wymagaja uprzedniej akceptacji
Rektora,;

reprezentowanie Uczelni na zewnatrz przed sagdami 1 innymi urz¢dami;

sprawowanie, z upowaznienia Rektora, nadzoru nad administracja i1 gospodarka w czesci
warszawskiej Uczelni, w zakresie zwyklego zarzadu, w tym nad realizacja inwestycji oraz
zamoOwien publicznych 1 uméw w zakresie rozporzadzania prawem Uczelni lub zaciggania
zobowigzan Uczelni z osobami fizycznymi, podmiotami gospodarczymi i innymi osobami
prawnymi;

podejmowanie decyzji w sprawach przyznawania swiadczen z zaktadowego funduszu §wiadczen
socjalnych;

wykonywanie czynnos$ci zastrzezonych do kompetencji Rektora przez prawo zamoéwien
publicznych oraz obowigzujacy regulamin udzielania zamodéwien publicznych w zakresie
wydatkow realizowanych przez jednostki organizacyjne Uczelni w Warszawie;




8) organizowanie i koordynowanie dzialalno$ci administracyjnej, finansowej, technicznej
i gospodarczej Uczelni;

9) okreslenie zasad dotyczacych zarzadzania majatkiem Akademii i nadzor nad ich przestrzeganiem
oraz zapewnienie wykonania uchwat Senatu Uczelni w zakresie wymagajacym dziatan
administracyjnych;

10) podejmowanie dziatan majgcych na celu pozyskiwanie $rodkéw finansowych dla potrzeb
Akademii w zakresie okreslonym przez Rektora,

11) nadzorowanie dziatalno$ci socjalno-bytowej pracownikow oraz shuzby pracowniczej,
zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy i ksztatcenia stuchaczy, studentow,
doktorantéw, uczestnikow kursow, szkolen i studiow podyplomowych;

12) opracowanie obiektywnego systemu oceny pracownikow nieb¢dgcymi nauczycielami
akademickimi, powigzanego z systemem awansu w grupach zawodowych,

13) nadzorowanie przestrzegania Regulaminu Pracy przez pracownikow administracji i obstugi;

14) wydawanie zarzadzen oraz innych wewngtrznych aktow prawnych w zakresie podleglych mu
spraw, nadzorowanie prawidlowego 1 terminowego wykonania zalecen pokontrolnych;

15) przedstawianie propozycji aktualizacji Regulaminu Organizacyjnego Uczelni,

16) dysponowanie funduszami i $rodkami majatkowymi w ramach obowigzujacych przepisow
I pelnomocnictwa Rektora, a takze nadzorowanie prawidtowego, oszczgdnego i racjonalnego ich
wykorzystania,;

17) nadzor nad procesem wlasciwego wykorzystania obiektow i urzadzen Akademii;

18) wydawanie zarzadzen oraz innych wewngtrznych aktow prawnych w zakresie podlegtych mu
spraw, nadzorowanie prawidtowego i1 terminowego wykonania zalecen pokontrolnych;

19) prowadzenie racjonalnej polityki finansowej Uczelni i efektywne wykorzystywanie $rodkow
pozostajacych w dyspozycji Kanclerza;

20) sprawowanie kontroli funkcjonalnej i zapewnienie kontroli w podlegtych Kanclerzowi
jednostkach;

21) zatwierdzanie do wyplaty dokumentow finansowo-ksiegowych sprawdzonych pod wzgledem
formalnym i rachunkowym;

22) nadzorowanie wykonania inwestycji, remontow oraz modernizacji prowadzonych przez
Uczelnig;

23) opracowywanie planow rzeczowo-finansowych Uczelni oraz nadzor nad ich realizacjg
w zakresie mienia i gospodarki Uczelni oraz podlegtych mu dziatow;

24) nadzor nad wydzielong dziatalnoscig gospodarcza Uczelni, w porozumieniu z Prorektorem
ds. Promocji i Rozwoju Uczelni, a w zakresie Filii, z Prorektorem ds. Filii AWF;

25) nadzér nad bezpieczenstwem i ochrong mienia Uczelni;

26) przygotowywanie 1 opiniowanie projektow aktow prawnych zwigzanych z zakresem
powierzonych obowigzkows;

27) koordynacja prac nad uproszczeniem procedur administracyjnych oraz przeptywem informacji,
m.in. wprowadzeniem elektronicznego obiegu dokumentow;

28) sprawowanie nadzoru nad Osrodkiem Dydaktyczno-Sportowym w Pigknej Gorze;

29) wykonywanie innych czynnosci zleconych przez Rektora lub prorektorow, w szczegolnosci na
podstawie odrgbnych zarzadzen.

Kanclerz Uczelni kieruje administracjg i gospodarkg Uczelni przy pomocy 2 zastepcow:
1) Kwestora;
2) Zastepcy Kanclerza ds. Filit AWF (zastepca kanclerza w Filii).

Kanclerzowi, na dzien wejscia w zycie niniejszego zarzadzenia, podlegaja:

1) Sekretariat Kanclerza;

2) Kwestura;

3) Dziat Inwestycji i Remontow;

4) Samodzielna Sekcja Zamoéwien Publicznych;

5) Dzial Administrowania Nieruchomos$ciami, wraz z o$rodkiem sportowo-dydaktycznym
W Pigknej Gorze;



6) Dzial Domow Studenckich;

7) Inspektorat ds. BHP i ppoz.;

8) inne jednostki lub samodzielne stanowiska wskazane przez Rektora lub okreslone
w Regulaminie Organizacyjnym Uczelni.

W przypadku zmian w strukturze organizacyjnej Uczelni, wprowadzonej poprzez zmian¢ Regulaminu
organizacyjnego AWF Warszawa, Kanclerzowi podlega¢ beda jednostki, sekcje, osrodki, zespoty
I samodzielne stanowiska pracy wskazane w ww. Regulaminie Organizacyjnym Uczelni lub innych
zarzadzeniach Rektora.

4 Na podstawie art. 53 ust. 2 Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych Rektor

AWF Warszawa powierza Kanclerzowi Akademii Wychowania Fizycznego Jozefa Pilsudskiego

w Warszawie mgr. Maciejowi Hartfilowi, obowigzki w zakresie:

1) gospodarowania srodkami finansowymi Uczelni przeznaczonymi w planie rzeczowo-finansowym
na cele zwigzane z kierowaniem i gospodarowaniem mieniem Uczelni do wysokosci srodkow
finansowych przyznanych na ten cel w planie rzeczowo-finansowym Uczelni na dany rok
budzetowy;

2) dysponowania funduszami i $rodkami majagtkowymi w ramach obowigzujacych przepisow
i pelnomocnictwa Rektora, a takze nadzorowanie prawidtowego, oszczednego i racjonalnego ich
wykorzystania;

3) gospodarowania $rodkami finansowymi uczelni przeznaczonymi na finansowanie inwestycji
i dokonywanie remontow Uczelni;

4) gospodarowania innymi powierzonymi mu $rodkami finansowymi otrzymywanymi na realizacje¢
zleconych zadan.

§7

Rektor, Prorektorzy i Kanclerz ponosza odpowiedzialnos¢ za:

1.

Nogkrwd

zgodno$¢ swoich czynno$ci i1 dziatan z przepisami prawa, procedurami wewng¢trznymi oraz trescia
petnomocnictw;

skuteczno$¢ 1 efektywnos$¢ swoich czynnosci i dziatan;

wiarygodno$¢ sktadanych sprawozdan

przestrzeganie w zakresie swojej dziatalnosci zasady ochrony zasobow;

przestrzeganie i promowanie zasad etycznego postepowania w podlegtych im jednostkach;
efektywnos¢ 1 skuteczno$¢ przeptywu informacji w podlegtych im jednostkach;

zarzadzanie ryzykiem w podlegtych im jednostkach.

§8

Rektor podpisuje, z zastrzezeniem ust. 2-4, pisma w imieniu Akademii Wychowania Fizycznego
Jozefa Pitsudskiego w Warszawie:

1) adresowane do polskich organdéw panstwowych, przedstawicielstw panstw obcych;

2) w sprawach nalezacych do jego wytacznej kompetencji;

3) jesli wymaga tego charakter sprawy.

Pod nieobecno$¢ Rektora jego obowigzki wykonuje prorektor wskazany pisemnie przez Rektora.
Powierzenie wykonywania zadan w ramach zastgpstwa, o ktorym mowa w zdaniu pierwszym, nie
wymaga odrebnego dokumentu pelnomocnictwa, chyba ze planowany okres nieobecnosci Rektora
jest dtuzszy niz jeden miesiac.

W razie niemozno$ci sprawowania przez Rektora funkcji w przypadku, kiedy jednoczesnie pisemne
wskazanie wilasciwego do zastgpstwa prorektora, o ktorym mowa w Ust. 2, nie nastgpito, Rektora
W okresie niemoznos$ci sprawowania przez niego funkcji zastepuje Prorektor ds. Promocji i Rozwoju
Uczelni.

W okresie od dnia stwierdzenia wygasni¢cia mandatu do dnia wyboru nowego Rektora obowigzki
Rektora pelni najstarszy cztonek Senatu posiadajacy stopien doktora habilitowanego, zgodnie
z zapisami Statutu AWF Warszawa.



=

Okreslenie poprzez niniejsze zarzadzenie kompetencji poszczegolnych prorektoréw oraz kanclerza
w kadencji organow AWF Warszawa 2020-2024 nie ogranicza prawa Rektora do zastrzezenia
ktorejkolwiek z okreslonych w niniejszym zarzadzeniu kompetencji prorektora lub kanclerza do
wylacznej kompetencji Rektora w konkretnej lub indywidualnej sprawie.

Zmiany w zakresie podleglosci prorektorom lub kanclerzowi poszczegdlnych jednostek, sekcji,
osrodkow, zespoldw lub samodzielnych stanowisk pracy (lub w zakresie nadzoru nad nimi) moga
nastgpi¢ w okresie kadencji organow AWF Warszawa 2020-2024 w drodze zmiany niniejszego
zarzadzenia lub zmiany w Regulaminie Organizacyjnym Uczelni. Zmiany w Regulaminie
Organizacyjnym Uczelni w tym zakresie zmieniajg rdwnoczesnie automatycznie stosowne zapisy
niniejszego zarzadzenia, bez potrzeby wprowadzania do niego aktualizacji.

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym zarzadzeniu, w zakresie kompetencji prorektorow
I kanclerza AWF Warszawa stosuje si¢ przepisy Statutu AWF Warszawa, Regulaminu
Organizacyjnego Uczelni oraz zapisy poszczegolnych pelnomocnictw udzielanych w okresie kadencji
organow AWF Warszawa 2020-2024 prorektorom i kanclerzowi.

§9

Niniejsze zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania (wskazanym w nagtowku), z moca
obowigzujgca w stosunku do kanclerza i prorektorow:

1) ds. Studenckich i Ksztatcenia,
2) ds. Nauki,
3) ds. Filii AWF,

od dnia 1 wrzesnia 2020 r,
a w stosunku do Prorektora ds. Promocji i Rozwoju Uczelni, od dnia 1 pazdziernika 2020 r.

2.
3.

Niniejsze zarzadzenie obowiazuje do dnia 31 sierpnia 2024 roku.

Niniejsze zarzadzenie, w zakresie powierzenia prorektorom i kanclerzowi obowiazkow, rozumie¢
nalezy jako element regulaminu organizacyjnego jednostki, zgodnie z art. 53 ust. 2 Ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych.

Rektor

Prof. dr hab. Bartosz Molik



