
 

 

 

Zarządzenie Nr 69/2020/2021 

Rektora Akademii Wychowania Fizycznego 

Józefa Piłsudskiego w Warszawie 

z dnia 14 maja 2021 r. 

 

w sprawie: zasad i trybu przeprowadzenia oceny nauczyciela akademickiego dokonywanej 

przez studentów oraz doktorantów w AWF Warszawa oraz wprowadzenia 

nowego wzoru kwestionariusza ankiety 

 

Na podstawie art. 128 ust. 4-6 Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyższym 

i nauce (Dz. U. z 2018 r., poz. 1668 z późn. zm.) oraz § 33 ust. 3 Statutu Akademii Wychowania 

Fizycznego Józefa Piłsudskiego w Warszawie, w związku z treścią § 12 ust. 2 i 6 zarządzenia 

Nr 45/2020/2021 Rektora Akademii Wychowania Fizycznego Józefa Piłsudskiego w Warszawie 

z dnia 7 lutego 2021 r. w sprawie aktualizacji oraz doskonalenia uczelnianego systemu 

zapewnienia jakości kształcenia w AWF Warszawa, w tym polityki jakości oraz celów systemu, 

jego organizacji, a także ogólnych zasad funkcjonowania, określam poniżej zasady i tryb 

przeprowadzenia oceny nauczyciela akademickiego dokonywanej przez studentów oraz 

doktorantów w AWF Warszawa: 

 

§ 1 

1. Wprowadza się ankietowy system oceny zajęć dydaktycznych z zapewnieniem zachowania 

zasady anonimowości i poufności danych. Nadzór nad systemem sprawować będzie 

Przewodniczący Uczelnianej Komisji ds. Jakości Kształcenia lub odpowiednio 

Przewodniczący Wewnętrznego Systemu Zapewnienia Jakości Kształcenia w Filii w Białej 

Podlaskiej. 

2. Celem przeprowadzenia oceny zajęć dydaktycznych jest monitorowanie procesu 

dydaktycznego oraz systematyczna poprawa jakości dydaktyki, poprzez gromadzenie 

i analizę informacji uzyskanej od studentów oraz doktorantów na temat wypełniania 

obowiązków dydaktycznych oraz postawy osób prowadzących zajęcia. Wyniki ankietyzacji 

są jednym z komponentów oceny nauczyciela akademickiego. 

3. Za przeprowadzenie ankietyzacji oraz opracowanie wyników ankiet, z zachowaniem 

poufności danych oraz odpowiednie ich przechowywanie, odpowiada Zespół ds. Ankietyzacji 

i Analiz Jakości Kształcenia i Centrum Informatyczne oraz odpowiednio Centrum 

Teleinformatyczne w przypadku Filii w Białej Podlaskiej. 

4. Ankietyzacja odbywa się dwa razy w roku akademickim, przed zakończeniem semestru 

zimowego oraz semestru letniego. W szczególnych przypadkach, może zostać uruchomiona 

ciągła ocena prowadzących (np. w przypadku, kiedy występuje rotacja prowadzących). 

Ocena dokonywana jest z podziałem na kierunki, stopnie oraz roczniki studiów oraz roczniki 

studiów  w przypadku Szkoły Doktorskiej.   

5. Ankieta jest widoczna po zalogowaniu w elektronicznym systemie Wirtualna Uczelnia (WU) 

za pośrednictwem indywidualnych kont studenckich/doktoranckich, w zakładce Ankiety 

i egzaminy/Ankiety w danym semestrze. Studenci/doktoranci  są zobowiązani do aktywnego 

udziału w ankietyzacji. W przypadku, gdyby przeprowadzenie ankietyzacji we wskazanym 

w zdaniu pierwszym trybie okazało się niemożliwe ze względów technicznych, inne warunki 

ankietyzacji ustala właściwy Prorektor, sprawujący nadzór nad kształceniem studentów lub 

doktorantów lub odpowiednio Przewodniczący Wewnętrznego Systemu Zapewniania Jakości 

Kształcenia na podstawie decyzji Dziekana, w przypadku Filii w Białej Podlaskiej. 

6. Informacja o terminie przeprowadzenia ankietyzacji jest podawana do wiadomości studentów 

oraz doktorantów za pośrednictwem systemu WU.  

 



 

 

7. Ocenie podlegają nauczyciele akademiccy czyli pracownicy: badawczo-dydaktyczni, 

dydaktyczni oraz doktoranci zatrudnieni na umowę o pracę, a także osoby świadczące usługi 

dydaktyczne na rzecz AWF na podstawie umów cywilno-prawnych. 

8. Zbiorczej analizy wyników (tj. opracowania raportów syntetycznych oraz analitycznych ocen 

pracowników) dokonuje Zespół ds. Ankietyzacji i Analiz Jakości Kształcenia lub 

odpowiednio wyznaczona jednostka w przypadku Filii w Białej Podlaskiej i przekazuje je do 

właściwego Dziekana Wydziału lub kierownika Szkoły Doktorskiej. Raporty opracowywane 

są niezwłocznie po zakończeniu ankietyzacji i przekazaniu odpowiednio przygotowanych 

przez Centrum Informatyczne baz wyników, w przypadku części warszawskiej. 

9. Dziekan Wydziału przekazuje Kierownikom Katedr lub Zakładów analityczne zestawienie 

wyników oceny zajęć dydaktycznych, prowadzonych przez nauczycieli akademickich, 

doktorantów oraz inne osoby świadczące usługi dydaktyczne na rzecz Uczelni na podstawie 

umów cywilno-prawnych, zatrudnionych w danej Katedrze lub Zakładzie.  

10. Kierownik Katedry lub Zakładu, (w której prowadzący zajęcia jest zatrudniony) przechowuje 

analityczne zestawienie wyników oceny i dołącza je do dokumentacji stanowiącej podstawę 

do okresowej oceny nauczyciela akademickiego. W przypadku Szkoły Doktorskiej 

dokumentacja oceny pracowników przechowywana jest u kierownika Szkoły Doktorskiej, 

z zachowaniem zasad poufności i zabezpieczeniem przed dostępem osób trzecich. 

11. W ocenie okresowej nauczyciela akademickiego uwzględnia się tylko wyniki ankietyzacji, 

w której udział wzięło nie mniej niż 7 studentów, z zastrzeżeniem możliwej mniejszej 

liczebności ankietowanych w przypadku ankietyzacji w Szkole Doktorskiej. 

12. Każda osoba prowadząca zajęcia ma możliwość zapoznania się z raportem analitycznym 

w zakresie prowadzonych przedmiotów, za pośrednictwem kierownika jednostki, w której 

jest zatrudniona oraz na swoim koncie w wirtualnej uczelni. 

13. Obsługę informatyczną oraz wsparcie techniczne prowadzonych badań zapewnia Centrum 

Informatyczne we współpracy z Głównym Specjalistą ds. Jakości Kształcenia oraz 

odpowiednio Centrum Teleinformatyczne w przypadku Filii w Białej Podlaskiej.  

14. Kwestionariusz ankiety, będący narzędziem do badania opinii studentów i doktorantów, 

stanowi załącznik nr 1 do niniejszego zarządzenia. Zmiana narzędzia do ankietyzacji powinna 

być pozytywnie  zaopiniowana przez Uczelnianą Komisję ds. Jakości Kształcenia. 

15. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym zarządzeniu, a dotyczącym ankietyzacji 

studentów i doktorantów decyzje podejmuje Rektor (lub prorektor działający z jego 

upoważnienia), w porozumieniu z Uczelnianą Komisją ds. Jakości Kształcenia lub Zespołem 

ds. Ankietyzacji i Analiz Jakości Kształcenia w Akademii Wychowania Fizycznego Józefa 

Piłsudskiego w Warszawie. 
 

§ 2 

 

1. Niniejsze zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania, określonym w nagłówku. 

2. Z dniem wejścia w życie niniejszego zarządzenia wycofuje się ze stosowania wzory ankiet 

zajęć dydaktycznych dla studentów i doktorantów określone dotychczas przez Rektora oraz 

zasady ich stosowania, w zakresie unormowanym przez niniejsze zarządzenie. 

 

 

Rektor                               

                                                             

 

Prof. dr hab. Bartosz Molik 
 

  

Załącznik: 

1) Kwestionariusz ankiety do badania opinii studentów i doktorantów w ramach oceny okresowej nauczyciela 

akademickiego. 

 


