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Akademia Wychowania Fizycznego Jozefa Pilsudskiego w Warszawie

Wydzial Turystyki i Zdrowia w Bialej Podlaskiej

ZBIOR EFEKTOW KSZTALCENIA DLA KIERUNKU ,,FIZJOTERAPIA”
(projekt)

Wydzial prowadzacy kierunek studiow: Wydziat Turystyki i Zdrowia

w Bialej Podlaskiej
Kierunek studiow: Fizjoterapia
Poziom ksztalcenia: studia drugiego stopnia
Profil ksztalcenia: praktyczny

Umiejscowienie Kierunku w obszarze (obszarach) ksztalcenia: M: nauki medyczne, nauki
0 zdrowiu oraz nauki o kulturze fizycznej

Uzasadnienie

Umiejscowienie studidow wyzszych na kierunku ,.fizjoterapia” w obszarze ksztalcenia
w zakresie nauk medycznych i nauk o zdrowiu oraz nauk o kulturze fizycznej wynika
zaréwno z regulacji formalnych', jak tez ze spojnej i utrwalonej charakterystyki i koncepciji
zawodu fizjoterapeuty’, a takze wytycznych dotyczacych efektéow  ksztalcenia
fizjoterapeutow".

Ponizszy zbior efektéw ksztalcenia uwzglednia zasade konsekutywnosci ksztatcenia
do zawodu fizjoterapeuty. Warunkiem koniecznym rozpoczgcia studiow II stopnia jest
osiggniecie przez kandydata efektow ksztatcenia na studiach pierwszego stopnia na kierunku
fizjoterapia, natomiast osiagnigcie efektow ksztalcenia na studiach drugiego stopnia
przygotuje absolwenta do kontynuacji ksztatcenia na studiach trzeciego stopnia. Projektujac
zbior efektéw ksztalcenia postgpowano zgodnie z ideg Procesu Bolonskiego i wytycznymi
Krajowych Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego. Charakterystyka poszczegdlnych
efektow ksztalcenia jest odmienna od efektéw wiasciwych dla studidw pierwszego stopnia,
w wymiarze ilosciowym 1 jakosciowym, w zakresie tresci ksztalcenia 1 poziomu kompetencji
generycznych uzyskiwanych przez studentdéw 1 absolwentdw, w zakresie wiedzy,
umiejetnosci 1 postaw (kompetencji spotecznych).

! krajowy syntetyczny opis dla zawodu (MIPS kod:223903)

®Europejska Deklaracja Standardow w Fizjoterapii, Swiatowa Konfederacja Fizjoterapii, Zgromadzenie Ogolne,
Barcelona 2003

®Ven A, Vyt A. The competence Chart of the European Network of Physiotherapy in Higher Education. Garant
Publishers 2007



Projektujac ponizszy zbidr efektow ksztalcenia, w celu umozliwienia wilasciwego
zaplanowania tresci ksztatcenia i sposobdw ich realizacji, brano takze pod uwage mozliwosci
i uwarunkowania lokalne oraz charakterystyke lokalnego rynku pracy.

Ponizszy zbior efektow ksztalcenia wynika z przyjecia nastepujacych celow ksztatcenia
1 sposobdw ich osiggania:

v

poszerzenie kompetencji zawodowych fizjoterapeuty poprzez aktualizacje wiedzy,
nabycie nowych umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych w wybranych dziedzinach
fizjoterapii oraz w zakresie naukowym, poprzez samodzielny wybor zagadnien, ktorymi
student jest szczegolnie zainteresowany i ktore wiaze z dalszym rozwojem zawodowym
i ksztalceniem oraz samoksztatceniem,

poszerzenie kompetencji w zakresie stawiania diagnozy fizjoterapeutycznej oraz
planowania 1 kontrolowania przebiegu i jako$ci fizjoterapii, poprzez ksztatcenie
w zakresie stosowania nowoczesnej aparatury i metod diagnostyki na potrzeby
fizjoterapii, w tym z  Miedzynarodowej  Klasyfikacji ~ Funkcjonowania,
Niepelosprawnosci i Zdrowia (ICF),

rozszerzone przygotowanie do oddzialywania fizjoterapeuty na pacjenta i jego
opiekunéw oraz inne osoby w modelu biopsychospotecznym fizjoterapii, poprzez
zapoznanie studenta z problemami psychologii, komunikowania si¢, dydaktyki,
pedagogiki, andragogiki i socjologii niepelnosprawnosci,

przygotowanie do kierowania zespotami fizjoterapeutycznymi i wspotpracy w zespotach
interdyscyplinarnych, a takze do samo zatrudnienia,

poprzez wilaczenie do zbioru efektow ksztatcenia tresci dotyczacych praktyki opartej na
wiarygodnych i aktualnych publikacjach (Evidence-Based Practice), ksztaltowanie
zainteresowania badaniami naukowymi w kontekscie praktyki zawodowej wyrabianie
swiadomos$ci znaczenia rzetelnych 1 aktualnych badan naukowych 1 wzmocnienie
poczucia odpowiedzialno$ci za jako$¢ podejmowanych dziatan wobec pacjentow
i podopiecznych,

ksztattowanie postaw postrzegania i rozwijania zawodu fizjoterapeuty w szerokim
kontekscie nauk medycznych, o zdrowiu 1 o kulturze fizyczne;,

wyrabianie 1 utrzymywanie sprawnos$ci fizycznej i umiejetno$ci ruchowych, a takze
ksztalttowanie kultury fizycznej, w tym w kontekscie stosowania fizjoterapii sportowej,
treningu zdrowotnym i adaptowanej aktywnosci fizycznej,

osiggniecie poziomu znajomosci jezyka angielskiego - bieglosci jezykowej B2+
w klasyfikacji CEFR, z uwzglednieniem umiejetnosci jezykowych potrzebnych do
osiggania poszczegdlnych efektéw ksztalcenia, w tym zwlaszcza dotyczacych zagadnien
Evidence-Based Practice, diagnostyki fizjoterapeutycznej, samoksztatlcenia i badan
naukowych.

osiggniecie efektow ksztalcenia umozliwiajacych podjecie studidow trzeciego stopnia,
poprzez przygotowanie w zakresie metodologii 1 prowadzenia badan naukowych, analizy
doniesien naukowych i przygotowywania publikacji oraz wystapien.



Opis kierunkowych efektow ksztalcenia wraz ze wskazaniem ich relacji z efektami

ksztalcenia dla obszaru ksztalcenia

Objasnienie oznaczen w symbolach:

niekonwencjonalnych, komplementarnych i alternatywnych metod zwiazanych z
fizjoterapia

K_ - kierunkowe efekty ksztalcenia
W - (po podkreslniku) kategoria wiedzy
_U - (po podkreslniku) kategoria umiejetnosci
_K - (po podkreslniku) kategoria kompetencji spotecznych
Opis kierunkowych efektow ksztalcenia Odniesienie
do efektow
Symbol ksztalcenia
Po ukonczeniu studiow II stopnia kierunku Fizjoterapia | W obszarze
o profilu praktycznym absolwent osigga nastepujace efekty ksztalcenia: M2
() (@3] @)
WIEDZA
K WOL Rozumie zlozone zaleznosci dotyczace fizykochemicznych i  biologicznych M2_W01
- uwarunkowan budowy i funkcji organizmu w zakresie wlasciwym dla fizjoterapii. M2_W02
Zna i rozumie przyczyny, przebieg, rokowanie i epidemiologi¢ oraz uwarunkowania
, . . S , " M2_W03
K_W02 | choréb, procesoOw patologicznych, dysfunkcji i uszkodzen oraz dysfunkcji —
. . . . M2_W04
spotecznych w zakresie wlasciwym dla fizjoterapii -
Ma wiedze dotyczaca zaawansowanych metod diagnostycznych stosowanych dla
potrzeb fizjoterapii i w badaniach naukowych dotyczacych fizjoterapii, w tym M2_W04
K_W03 S . . . . 7. L
- obejmujagcych diagnozowanie w S$rodowisku zycia, stylu zycia 1 postaw M2_WO06
prozdrowotnych oraz jakos$ci zycia uwarunkowanej stanem zdrowia.
Rozumie  zastosowanie = Miedzynarodowej  Klasyfikacji ~ Funkcjonowania mg—wgg
Niepetnosprawnoséci i Zdrowia (ICF) do celow diagnostycznych, planowania i -
K_W04 | cwaluacji fizjoterapii oraz do badah naukowych M2_W09
ewaluacji fizjoterapii oraz do badan naukowyc M2 W10
Ma poglebiong wiedz¢ na temat postgpowania medycznego, w tym metod
K W05 obrazowania i chordb, dysfunkcji 1 uszkodzen ciala oraz zaburzen M2_W04
- psychospotecznych, w zakresie dotyczacym fizjoterapii i wystarczajacym do M2_W10
kompetentnego komunikowania si¢ z innymi specjalistami.
Ma poglebiong wiedze dotyczaca zasad, etapow, metodologii oraz wyznaczania
. . ) L ) ) . M2_WO06
K_WO06 | krotko- i dlugoterminowych celow indywidualnego i zespotowego postgpowania M2 W11
fizjoterapeutycznego i jego dokumentowania. -
Ma poglebiong wiedzg z zakresu kinezjologii, biomechaniki i ergonomii, niezb¢dna
K W07 dla potrzeb planowania, doboru, analizowania i ewaluacji interwencji M2_W09
- fizjoterapeutycznych oraz przydatng w badaniach naukowych dotyczacych M2_W10
fizjoterapii, w tym dotyczaca analizy lokomocji.
Ma poglebiong wiedzg na temat przebiegu prawidtowych i patologicznych reakcji
oraz skuteczno$ci najnowszych metod oddziatywania czynnikéw fizykalnych —
K_wW08 . , M2_W07
- naturalnych i wytworzonych za pomocg zaawansowanych urzadzen terapeutycznych
i diagnostycznych — oraz czynnikdéw klimatycznych.
Ma wiedzg dotyczaca analizy korzysci i kosztow oraz  zagrozen, efektow
S . . . , M2_WO07
K_W09 | niepozadanych i ryzyka, zwigzanych z zastosowaniem zaawansowanych urzadzen M2 W08
diagnostycznych, pomiarowych i terapeutycznych. -
Rozumie zastosowanie zasad praktyki opartej na dowodach naukowych (EBP) w
ocenie skutecznosci, kosztow 1 zagrozen postgpowania fizjoterapeutycznego, M2 W05
K_W10 | fizjoprofilaktyki 1  diagnostyki na  potrzeby fizjoterapii, a  takze M2 W09




Ma poglebiong wiedze dotyczaca sposobow wyboru najkorzystniejszego postepowania
fizjoterapeutycznego ~w  obrebie  konkretnych  wskazan  diagnostycznych,

K_W11 | profilaktycznych i terapeutycznych, z uwzglednieniem rachunku korzysci i ryzyka, M2_WO3
- o . . . : . M2_W06
w kontekS$cie podmiotowosci pacjenta i uwarunkowan kulturowych, spotecznych -
i religijnych.
Ma poglebiona wiedzg dotyczaca wpltywu postgpowania medycznego, w tym
. .. ) A . A M2_W01
K_W12 | farmakologicznego, a takze innych oddzialywan i interwencji wlasciwych dla nauk -
- LS . . . M2_W02
o zdrowiu i nauk o kulturze fizycznej, na postgpowanie fizjoterapeutyczne. -
Zna wplyw czynnikdw psychospotecznych — osobowosciowych, mentalnych, M2_W03
K_W13 | kognitywnych i $rodowiskowych, w tym kulturowych i religijnych, w réznych | M2_WO04
populacjach pacjentéw, na przebieg i skutecznos¢ fizjoterapii. M2_WO06
K W14 Ma zaawansowang wiedz¢ oraz potrafi analizowa¢ wspolczesne zastosowania M2_ W07
- zaopatrzenia ortopedycznego.
K W15 Zna zasady podzialu kompetencji i odpowiedzialnosci w zespole terapeutycznym i M2_W11
- wie, kiedy kierowa¢ pacjentdéw do innych specjalistow. M2 W12
Ma wiedz¢ z zakresu dydaktyki, pedagogiki i andragogiki, wystarczajaca do
kompetentnego prowadzenia edukacji pacjentéw, ich opiekunow, cztonkéw zespotu | M2_WO04
K_W16 | terapeutycznego, innych specjalistow i studentow, w zakresie wykonywanych | M2_WO06
i zalecanych oraz nadzorowanych dziatan i postaw dotyczacych interwencji | M2_W10
fizjoterapeutycznych.
K W17 Wie jak wprowadza¢ zasady ergonomii, bezpieczenstwa i higieny w pracy | M2_WO09
- indywidualnej oraz w kierowaniu pracg zespotu, a takze w badaniach naukowych. M2_W10
Zna zasady dotyczace aktywnego trybu zycia, nabywania umiej¢tno$ci ruchowych | M2_WO03
K W18 i utrzymywania sprawnos$ci fizycznej w konteks$cie skuteczno$ci, bezpieczenstwa i | M2_W 04
- zasad ergonomii pracy oraz promocji wykonywanego zawodu i wizerunku M2_W05
fizjoterapeuty. M2_W06
Zna korzysci, zagrozenia i1 ryzyka wynikajace z podejmowania roznych form
; . . . .. . M2_W04
K_W19 | prozdrowotnej aktywnos$ci fizycznej, w tym rekreacyjnej, sportowej i estetycznej , -
- . . A S M2_W06
jako profilaktyke niepelnosprawnosci i jako element rehabilitacji. -
K W20 Ma wiedze i potrafi analizowaé postawy i nawyki w zakresie promocji zdrowia | M2_WO04
- i zdrowego trybu zycia w zakresie dotyczacym oddziatywan fizjoterapeutycznych. M2_WO06
Ma wiedzg i potrafi analizowaé postawy i nawyki zywieniowe oraz zagrozenia
o ) . L . M2_W04
K_W21 | wynikajagce z nieprawidlowych nawykdéw zywieniowych w zakresie dotyczacym =
- . . M2_W06
oddzialywan fizjoterapeutycznych. -
Zna zasady etyczne i przepisy prawa dotyczace zawodu fizjoterapeuty oraz | M2_WO09
K_W22 | prowadzenia badaf naukowych i publikowania ich wynikow, w tym dotyczace | M2_W10
ochrony wiasnosci intelektualnej, w wymiarze krajowym i europejskim. M2_W11
Ma wiedze na temat podstawowych metod analizy statystycznej oraz typow badan | M2_WO09
K_W23 | naukowych [eksperymentalnych i obserwacyjnych oraz badan jakosciowych], w | M2_W10
zakresie wlasciwym dla potrzeb fizjoterapii M2_W12
Zna zasady oceny niezawodnosci wynikow badan naukowych i rozumie znaczenie dla | M2_WO04
K_W?24 | praktyki fizjoterapeutycznej i dla badan naukowych przewodnikow praktyki klinicznej | M2_W09
oraz wytycznych postgpowania, opracowanych wedtug zasad EBP. M2_W10
Ma wiedze w zakresie prowadzenia indywidualnej przedsigbiorczo$ci
. . T 7 . : . .| M2_W11
K_W25 | fizjoterapeutycznej oraz organizacji i zarzadzania jednostkami organizacyjnymi M2 W12
$wiadczacymi ustugi fizjoterapeutyczne. -
UMIEJETNOSCI
Potrafi przeprowadzi¢ badanie i postawi¢ peing diagnoze fizjoterapeutyczng stosujac
, .- o . . . . : M2_U03
K_U01 | ICF u os6b z réznymi niedostatkami zdrowia, zaburzeniami funkcjonowania M2 U5
i rodzajami niepelnosprawnosci. -
Potrafi zgodnie z zasadami EBP, we wspodlpracy w zespole terapeutycznym oraz
z pacjentem lub jego opiekunami, zaplanowa¢ oddziatywania fizjoterapeutyczne M2_U06
K_U02 | . g . . . .
- indywidualne i w ramach zespotu terapeutycznego, wyznaczajac zgodnie z zasadami M2_U10
EBP krotko- i dlugoterminowe cele fizjoterapii.
Zgodnie z zasadami EBP, stosujac hierarchi¢ wiarygodnosci i rzetelnosci doniesien
. , RS AV . M2_U06
K_U03 | naukowych oraz sity zalecen, potrafi odszukiwa¢ najbardziej wiarygodne i przydatne M2 U07

dla praktyki fizjoterapeutycznej i badan naukowych opracowania.




Ustalajac plan i cele fizjoterapii, potrafi rozpozna¢ i1 uwzgledni¢ ich potrzeb, | M2_UO1
K_U04 | uwarunkowania i ograniczenia pacjenta kontekst srodowiskowy, spoteczny, kulturowy, | M2_U04
religijny i/lub etniczny. M2_U05
Potrafi  prowadzié¢ dokumentacje =~ poszczegélnych  etapéw  oddziatywan
. . . : . M2_U05
K UO5 fizjoterapeutycznych indywidualnych i w zespole terapeutycznym, z uczestnictwem M2 U06
- pacjenta lub jego opiekunéw, obejmujaca ewaluacje skutecznosci oraz ewentualnych M2 U07
btedéw, zaniedban i zaniechan. -
Potrafi wlasciwie zmodyfikowad przyjety plan, priorytety i kolejnos¢ postepowania po
. o . D i M2_U07
K_UQ06 | rozpoznaniu czynnikéw wptywajacych na skutecznos¢ fizjoprofilaktyki I i II rzgdu oraz M2 U08
fizjoterapii. -
Potrafi w sposob zaawansowany planowac, realizowac, modyfikowa¢ i ewaluowaé (w
, . S . ) . M2_U06
K U07 tym dostrzega¢ bledy, zaniedbania i1 zaniechania) kompleksowe postgpowanie M2 U07
- fizjoterapeutyczne wilasne i innych fizjoterapeutow, nie wykraczajac poza kompetencje M2 U08
fizjoterapeuty i wlasciwie wspotpracujac w ramach zespotu terapeutycznego. -
K_UO08 | Potrafi stosowaé¢ procedury fizjoterapeutyczne indywidualnie i w  zespole M2 U09
terapeutycznym, w tym takze kierowaé pracg innych fizjoterapeutow, w ramach leczenia M2 U10
sanatoryjnego i uzdrowiskowego. -
K_UQ9 | Potrafi stosowa¢ procedury fizjoterapeutyczne indywidualnie i w zespole
- e . . . ) . M2_U05
terapeutycznym, w tym takze kierowa¢ praca innych fizjoterapeutow, w ramach leczenia —
. Lo oL X . M2_U10
i rehabilitacji domowej i Srodowiskowe;j. -
K_U10 | Potrafi stosowa¢ procedury fizjoterapeutyczne indywidualnie i w zespole
- Do . . ; . _ M2_U05
terapeutycznym, w tym takze kierowa¢ praca innych fizjoterapeutéw, u pacjentdw w M2_U09
réznym wieku, z ograniczeniami intelektualnymi, kognitywnymi i zaburzeniami zdrowia M2 U10
psychicznego. -
Potrafi stosowaé fizjoterapi¢ indywidualnie i w zespole terapeutycznym, w tym takze M2 U09
K U1l kierowa¢ pracg innych fizjoterapeutow, w ramach promocji zdrowego stylu zycia, M2 U10
- adaptowanej aktywnos$ci fizycznej, sportu i rekreacji osdb niepetnosprawnych i 0sob M2 U1l
starszych. -
Potrafi stosowaé fizjoterapi¢ indywidualnie i w zespole terapeutycznym, w tym takze | M2_UQ9
K_U12 | kierowa¢ praca innych fizjoterapeutdw w dziataniach stuzacych przeciwdziataniu | M2_U10
wykluczeniu spotecznemu i patologiom spotecznym. M2 U1l
Potrafi dokona¢ oceny krytycznej metod i interwencji fizjoterapeutycznych i zblizonych
. . Sor . ’ M2_U06
K_U13 | do fizjoterapii, w tym takze nieckonwencjonalnych, alternatywnych i komplementarnych, —
- o M2_U07
w kontekscie EBP. -
., - . . . . .| M2_U02
Potrafi oceni¢ trafno$¢ i rzetelno$¢ narzedzi pomiarowych, stosowanych w fizjoterapii —
K U4 i w badaniach naukowych dla potrzeb fizjoterapii M2_U06
Wy P joterapit. M2_U08
Planujac, realizujac, oceniajac i /lub modyfikujac postgpowanie fizjoterapeutyczne w | M2_UO06
K_U15 | ramach oddziatywan kompleksowych, potrafi dokona¢ logicznej syntezy, analizy | M2_UQ07
i interpretacji danych i informacji. M2_U08
Potrafi oceni¢ 1 przewidzie¢ oddziatywanie zaplanowanego postgpowania
K U16 fizjoterapeutycznego na styl zycia, wartosci i postawy pacjenta, 0sob z nim zwigzanych | M2_UQ9
- i jego srodowiska oraz celowo wprowadzaé¢ oddziatywania terapeutyczne modyfikujace | M2_U10
postawy i postepowanie pacjenta, w tym jako narzedzie profilaktyki i promocji zdrowia.
Potrafi stosowa¢ metody i S$rodki dydaktyki, pedagogiki i andragogiki
K ut7 | W demonstrowaniu, instruowaniu, aktywizowaniu i motywowaniu pacjenta, jego | M2_UQ9
- opiekunow i o0sob ze s$rodowiska, do pelnego zaangazowania w fizjoprofilaktyke | M2_U10
i fizjoterapie.
Potrafi stworzy¢ dla pacjenta i wprowadzi¢ program samodzielnego dziatania w zakresie
K_U18 | profilaktyki i/lub fizjoterapii, zawierajacy sposoby samodzielnej oceny skutecznosci | M2_U05
i efektow niepozadanych stosowanych interwencji.
K U19 Potrafi dobra¢, przygotowaé i zastosowaé, we wspolpracy z innymi specjalistami, | M2_U02
- zaopatrzenie ortopedyczne u pacjentdw poddawanych fizjoterapii. M2_U05
K U20 Potraﬁ sljcdz_1c_ zmiany przepisow prawnych dotyczacych zawodu fizjoterapeuty M2 U06
- i stosowania fizjoterapii. -
K_U21 Potrafi udziela¢ wskazowek dotyczacych uprawiania 1 stosowania fizjoterapii M2 U11

w kontekscie przepisow prawa, w zakresie dotyczacym kompetencji fizjoterapeuty.




W praktyce fizjoterapeutycznej, w badaniach naukowych i w publikacjach potrafi

postepowac zgodnie z przepisami prawa, uwzgledniajac i chronigc prawa pacjenta, | M2_U06
K_U22 | stosujac zasady bioetyki i respektujac zasady ochrony wilasnosci przemystowej i prawa | M2_U 07
autorskiego oraz zarzadzania zasobami wlasnos$ci intelektualnej, i przekazywaé te | M2_UO8
zasady i postawy wspotpracownikom.
Potrafi wprowadza¢ do $rodowiska Zycia pacjenta zasady ergonomii oraz edukowac
S : A ST : A . M2_U09
K_U23 | pacjentow, ich opiekundw i osoby z ich srodowiska w zakresie $wiadomego stosowania M2 U10
rozwigzan i zasad ergonomii. -
K U24 Potrafi organizowaé, kontrolowa¢ i modyfikowa¢ prace wlasng i cztonkéw zespotu M2 U10
- terapeutycznego w celu zapewniania bezpieczenstwa, higieny i ergonomii pracy. -
M2_U04
Potrafi organizowaé, kontrolowa¢ i modyfikowa¢ prace wiasng i cztonkdéw zespotu | M2_U05
K_U25 o . , .
- terapeutycznego dla zapewnienia bezpieczenstwa pacjenta. M2_U09
M2_U10
Potrafi okresla¢ potrzeby i cele dotyczace rozwoju zawodowego, w tym ksztalcenia
K_U26 . . . . p M2_U10
- ustawicznego wlasnego i innych osob oraz kierowac tym procesem. -
Potrafi rozpoznawac, utrzymywacé i doskonali¢ wtasne umiejetnosci ruchowe przydatne
. o o i M2_U10
K_U27 | w pracy fizjoterapeuty oraz motywowac i ukierunkowywaé innych specjalistow w tym M2 U1l
zakresie. -
M2_U10
K U28 Potrafi kierowa¢ i uczestniczy¢é w naradach i ustaleniach dotyczacych organizacji | M2_U12
- procesu fizjoterapii w zespole terapeutycznym. M2_U13
M2_U15
Potrafi spojnie i logicznie prezentowa¢ i broni¢ wlasnych opinii i stanowisk oraz
T . T . . f . M2_U01
K_U29 | umiejetnie dazy¢ do osiagniecia konsensusu i negocjowaé w przypadku konfrontacji z M2 U14
innymi opiniami i stanowiskami. -
Potrafi przedstawia¢ problemy 1 zagadnienia dotyczace uprawiania zawodu
) ) . . . o , M2_U06
K U30 fizjoterapeuty i stosowania fizjoterapii oraz wynikéw badan naukowych dotyczacych M2 U13
- fizjoterapii, wobec odbiorcoéw o réznym stopniu i rodzaju przygotowania fachowego, M2 U14
w wypowiedziach ustnych, na pi$mie i w formie prezentacji komputerowych. -
Potrafi ustala¢ zakres dziatan fizjoterapeutycznych w zespole, z uwzglednieniem opinii,
K_U31 , .. , . S M2_U08
- zalecen, wymagan i uwarunkowan pracy innych specjalistow.
K U32 Potrafi w sposob zaawansowany korzysta¢ z technologii informacyjnych na potrzeby | M2_U06
— zawodowe i w badaniach naukowych w zakresie fizjoterapii. M2_U08
Potrafi, dla potrzeb praktyki zawodowej i badan naukowych, poszukiwaé, gromadzi¢, | M2_U06
K_U33 ) L / M
- analizowac¢ i interpretowac publikacje naukowe. M2_U08
K U34 Potrafi realizowa¢ zadania w pracach w zespole badawczym w zakresie gromadzenia, | M2_U06
— analizy i interpretacji danych. M2_U08
Potrafi realizowa¢ zadania w pracach w zespole badawczym w zakresie przygotowania | M2_U06
K_U35 | protokotu badan oraz przygotowania, opracowania, publikacji i zaprezentowania na | M2_U13
forum wynikow badania naukowego M2_U14
Potrafi wprowadza¢ w zespole oraz w pracy indywidualnej wiasciwe zasady
. . . . . M2_U01
postepowania w sytuacjach konfliktowych w zespole terapeutycznym i w relacjach —
K_U36 . . . . L . . . .| M2_U03
- z pacjentem, jego opiekunami oraz osobami z jego $rodowiska, a takze wdrazaé
strategie radzenia sobie ze stresem.
Potrafi opracowywa¢ dokumentacj¢ dotyczaca prowadzonego indywidualnie i w M2 U04
K U37 zespole’ postepowania fizjoterapeutycznego, na potrzeby innych profesjonalistow, M2:U06
- pacjentow M2 U13
i ich opiekunéw lub przedstawicieli oraz instytucji. -
Posiada umiejetnosci z zakresu prowadzenia indywidualnej przedsigbiorczosci
K_U38 . o . A . M2_U05
- wystarczajace do samozatrudnienia w zakresie dziatalno$ci fizjoterapeutycznej. -
Potrafi zarzadzaé zespotem fizjoterapeutycznym, prowadzi¢ dokumentacje w tym | M2_U06
zakresie, tworzy¢ biznes plan i kontrolowa¢ prace innych czlonkow zespotu | M2_UO07
K_U39 . . L . A
- fizjoterapeutycznego, zgodnie z organizacja pracy i systemem zarzadzania jakosciag | M2_UOQ8
w jednostce organizacyjnej. M2_U10
K_U40 Posiada umiejgtnosci jezykowe na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu M2 _U15

Ksztalcenia Jezykowego i potrafi je wykorzysta¢ do studiowania literatury fachowej




| oraz porozumiewania si¢ w sytuacjach zawodowych i w badaniach naukowych.




KOMPETENCJE SPOLECZNE

K_KO01 | Rozumie, prezentuje i promuje postawe ustawicznego doskonalenia zawodowego. mg—ﬁgg
Respektuje kompetencje wspolpracownikow i innych specjalistow i potrafi si¢ do nich -
K_K02 . R . o M2_KO03
- zwroci¢ lub wspotpracowaé ze §wiadomoscig wlasnych ograniczen. -
Potrafi dziata¢ w sposob odpowiedzialny, celowy, uporzadkowany i systematyczny, | M2_KO03
K_KO03 L A . . C .
- uwzgledniajagc mozliwosci i ograniczenia swoje i cztonkéw zespolhu. M2_KO07
Swoja postawa promuje postgpowanie respektujace zasady prawa i normy etyczne,
K_KO04 | kulturowe, spoteczne i religijne w kontaktach z pacjentem, jego opiekunami | M2_KO06
i ze wspolpracownikami.
Wykazuje zrozumienie dla odmienno$ci kulturowych, spolecznych, religijnych
i etnicznych, a takze rozumie odmienno$ci zachowan osob dotknigtych choroba,
K_KO05 | . . . e , ) M2_KO06
- niepetnosprawno$cia, w tym niepetnosprawnoscia intelektualng, oraz oséb dotknietych
zaburzeniami psychicznymi.
. P . - . g _ M2_KO05
K K06 Uznaje prawa wiasne, pacjentow, ich opiekunoéw i wspotpracownikow organizujac prace M2 K06
- swoja i zespotu z dbatoscig o podmiotowos¢ i godnos¢ poszezegolnych osob. M2 K07
. . : N, M2_K05
Potrafi asertywnie i jasno, takze w sytuacjach trudnych, wyrazaé¢ opinic na temat —
K_KO7 dziatalno$ci zawodowej M2_K06
ziatalnosc j. M2 KO8
Prezentuje postawe ostroznosci, taktu i odpowiedzialnosci za formulowane zalecenia,
S L . o . e . . M2_KO07
K_KO08 | opinie i wnioski dotyczace wspoipracownikow, innych specjalistow, $rodowiska M2 K08
zawodowego oraz pacjentow i ich opiekunow. -
Promuje postawy wlasciwe dla ochrony i promocji zdrowia, prewencji chorob
K_KO09 | i niepelnosprawnosci oraz integracji spotecznej i przeciwdziataniu wykluczeniu | M2_K09
spotecznemu 0s6b z niepetnosprawnoscia, ich rodzin i bliskich.
Potrafi odpowiednio okresli¢ priorytety stuzace realizacji okre$lonego dla siebie lub
. . N p P 2 . M2_KO04
K_K10 | innych zadania, a w realizacji zadan zawodowych ma $§wiadomos$¢ zarzadzania czasem M2 K05
swoim, innych i zespotu. -
Organizujac 1 realizujac prace wlasnag 1 zespotu, demonstruje postawe stuzaca
K_K11 . L . , o M2_KO07
- respektowaniu zasad ergonomii, bezpieczenstwa i higieny pracy. -
Prezentuje postawe dbato$ci o rozwoéj, prestiz i wihasciwy odbidr $rodowiskowy
. . . , ; M2_KO01
K_K12 | i spoteczny zawodu, poszczegélnych oddziatywan a takze postaw zawodowych M2 K02
fizjoterapeutow. -
Dba o realizacj¢ zasad wlasciwie rozumianej solidarno$ci zawodowej, w tym wilasciwych
K_K13 . . e . . ; M2_KO03
- postaw wobec nieprawidlowosci i zjawisk patologicznych w Srodowisku zawodowym. -
K K14 Rozumie znaczenie dla rozwoju zawodu i praktyki zawodowej wykorzystywania M2 KOl
— w praktyce wiarygodnych i aktualnych informacji naukowych. -
K K15 Wy.kazuje ;amteresowame badaniami naukowymi, a w dziatalnosci zawodowej kieruje M2 KO1
- si¢ 1 promuje zasady EBP. -
K_K16 | Docenia i promuje potrzebe i zasady ustawicznego rozwoju zawodowego. M2_KO01
Swoja postawa promuje dbalo§¢ o poziom sprawnosci fizycznej niezbedny
K_K17 : , . . . M2_KO09
- do wykonywania zadan wlasciwych dla fizjoterapii -
W badaniach naukowych prezentuje postawe respektowania zasad etyki, w tym ochrony | M2_K03
K_K18 | . . . L .
- 1 zarzadzania zasobami wtasno$ci intelektualnej M2_KO04




