Zarzadzenie Nr 71/2024/2025
Rektora Akademii Wychowania Fizycznego
Jozefa Pilsudskiego w Warszawie

z dnia 28 lipca 2025 r.

w sprawie:  planowania i rozliczania godzin dydaktycznych w Akademii Wychowania
Fizycznego Jozefa Pilsudskiego w Warszawie oraz sposobu rozliczania zajeé
dydaktycznych w przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy oraz
delegacji stuzbowych nauczyciela akademickiego

Na podstawie art. 23 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
inauce (Dz. U. z2018 r., poz. 1668 z pdzn. zm.), zwanej dalej ,,ustawg” oraz § 33 ust. 3 Statutu
Akademii Wychowania Fizycznego Jozefa Pilsudskiego w Warszawie, wprowadzam
nastepujace zasady planowania i rozliczania godzin dydaktycznych w AWF Warszawa oraz
sposob rozliczania zaje¢ dydaktycznych w przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy
oraz delegacji stuzbowych nauczyciela akademickiego:

§1

1. Dziekani wydziatéw czesci warszawskiej AWF Warszawa, zwanej tez dalej ,,Uczelnig”,
przekazuja do Dziatu Organizacji i Planowania Studiéw (zwanego tez dalej ,,DOPS”) oraz
do wiadomosci prorektora wtasciwego ds. dydaktycznych w terminie
do dnia 31 marca kazdego roku zatwierdzone programy studiow wszystkich kierunkow
prowadzonych przez dany wydzial w nastgpnym roku akademickim, w celu opracowania
szczegbdtowej organizacji roku akademickiego w danym wydziale.

2. Dziekanat wprowadza wszystkie toki tacznie z zajgeciami do wyboru i specjalizacjami na
podstawie zatwierdzonych planéw studiow do dnia 20 kwietnia danego roku na caly
kolejny rok akademicki.

3. Dziat DOPS w porozumieniu z prorektorem wilasciwym ds. dydaktycznych i dziekanami
na podstawie uzyskanych informacji ustala szczegétowa organizacj¢ roku akademickiego
w danym wydziale (o ktérej to organizacji mowa w ust. 1), w terminie do dnia 15 maja
roku akademickiego poprzedzajacego rok akademicki, ktdrego planowanie organizacji

dotyczy.

4. DOPS przekazuje tabele planowania dla poszczegdlnych kierunkow 1 rocznikow
(zalacznik nr 4 do niniejszego zarzadzenia) do dziekandw w nastepujacych terminach:

e do 30 kwietnia danego roku — na semestr zimowy nastgpnego roku akademickiego;

e do 31 pazdziernika danego roku - na semestr letni biezacego roku akademickiego.



Dziekani sktadaja do DOPS, do wiadomosci prorektora wiasciwego ds. dydaktycznych i
zalacznik nr 4 do niniejszego  zarzadzenia  wypelniony przez  dang
katedre/zaktad/pracowni¢ wraz z informacjag o obsadzie zaj¢¢, liczbie grup na danym
roczniku (dziekanskie, kliniczne, seminaryjne, sportowe itp.), niezbednych wymaganiach
do realizacji poszczegolnych zaje¢, w tym zaje¢ do wyboru i specjalizacjach, ktore beda
uruchomione oraz o zaplanowanych obozach i praktykach, w nastepujacych terminach:

¢ do 20 maja danego roku — na semestr zimowy nast¢pnego roku akademickiego;
e do 20 listopada danego roku - na semestr letni biezacego roku akademickiego.
DOPS konczy tworzenie plandéw zaje¢ w nastepujacych terminach:

e do 15 lipca danego roku na semestr zimowy nastepnego roku akademickiego;
e do 25 stycznia danego roku na semestr letni biezacego roku akademickiego.

W wyjatkowych sytuacjach dziekan moze wnies¢ do DOPS (do wiadomosci prorektora
wlasciwego ds. dydaktycznych) uzasadniong korekte do planu zaje¢. DOPS uwzglednia
ww. korekte, w miar¢ mozliwosci organizacyjnych i lokalowych, nie pdzniej niz na jeden
tydzien przed rozpoczeciem zaje¢ w danym semestrze. Procedura postgpowania
w przypadku zglaszania zmian do planu zaje¢ przez nauczycieli akademickich i studentow
zostata okre§lona zalacznikiem nr 4.1 do niniejszego zarzadzenia.

Dziekan sktada do DOPS harmonogram sesji egzaminacyjnych:
o do 10 listopada biezacego roku akademickiego - dla sesji zimowe;j;
o do 10 maja biezacego roku akademickiego - dla sesji letnie;.

§2

Kierownicy  katedr/zakltadéw/pracowni  sktadaja do  prorektora  wilasciwego
ds. dydaktycznych oraz DOPS zaakceptowane przez dziekana zestawienie o godzinach
dydaktycznych zaplanowanych na podstawie planow studiow na kolejny rok akademicki
w ramach pensum oraz informacj¢ o planowanych godzinach ponadwymiarowych danego
nauczyciela akademickiego lub doktoranta (w przypadku doktoranta realizujacego
obowigzek odbywania praktyk zawodowych w formie prowadzenia zaje¢ dydaktycznych,
ktorych wymiar jest wigkszy, niz wymiar maksymalny okreslony w aktualnych przepisach
powszechnie obowigzujacego prawa), w terminie do 15 lipeca kazdego roku
akademickiego.

1) Formularze do ztozenia wyzej wskazanych informacji stanowig zalaeznik nr 1,2 i3
(zalacznik nr 3 w formie wniosku w EOD) do niniejszego zarzadzenia.

2) Liczba godzin ponadwymiarowych nie moze przekracza¢ progu 1 warunkow
wskazanych w ustawie (a w przypadku przekraczania - wylacznie za zgoda
nauczyciela akademickiego, ktéremu powierza si¢ prace w ponadnormatywnych
godzinach ponadwymiarowych).



3) Zobowiazuje si¢ dziekanow do statego nadzoru nad przestrzeganiem okreslone;j
w ustawie zasady nieprzekraczania wymiaru godzin ponadwymiarowych
przypadajacych na danego pracownika.
. Kierownicy katedr/zaktadow/pracowni na biezgco monitorujg realizacj¢ zajg¢ w danym
semestrze, a nauczyciele akademiccy raportuja przeprowadzone zajgcia na biezaco
(zalgeznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia). Kierownicy katedr/zaktaddéw/pracowni
sktadajg do dziekana, a dziekan akceptuje 1 wysyta do DOPS poczta wewnetrzng w EOD,
sprawozdanie z wykonania godzin dydaktycznych w danym semestrze na wzorach
zalacznikow nr 1 i 2 do niniejszego zarzadzenia w nastepujacych terminach:

e do 15 lutego danego roku akademickiego - za semestr zimowy;
e do 5 lipca danego roku akademickiego - za semestr letni.

Dokumentami rozliczenia/planowania godzin dydaktycznych sa w/w zalaczniki
zaakceptowane przez wszystkich adresatéw korespondencji, ktdre ostatecznie wplywaja
do DOPS.

Procedure obiegu sktadania zalgeznikow nr 1, 2 i 3 okresla zalacznik nr 11 do niniejszego
zarzadzenia.

Kierownicy obozow sktadaja do DOPS, do wiadomos$ci prorektora wlasciwego ds.
dydaktycznych zaakceptowane przez dziekana przeprowadzone godziny dydaktyczne na
obozach (zalacznik nr 5 do niniejszego zarzadzenia) w nastepujacych terminach:

¢ do 15 marca danego roku akademickiego - za semestr zimowy;
¢ do 15 wrzes$nia danego roku akademickiego - za semestr letni.

Przekazanie zalacznikow w formie papierowej zamiast elektronicznej moze nastapicé
wylacznie za zgoda prorektora wilasciwego ds. dydaktycznych. Zataczniki zlozone w
formie papierowej wymagaja wszystkich niezb¢dnych podpisow.

Dziekani do zalacznika nr 2 do niniejszego zarzadzenia dolaczaja udokumentowany
wykaz dodatkowych godzin dydaktycznych, ktére nie byly uwzglednione w planowaniu
na dany rok akademicki (np. zaj¢cia prowadzone w jezyku angielskim, powtarzanie zajec
11nne).

Kierownik katedry/zaktadu/pracowni do formularza wykonania godzin (zalacznik nr 11i 2
do niniejszego zarzadzenia) dotgcza udokumentowany wykaz zastepstw godzin
dydaktycznych zaakceptowanych przez dziekana (zalacznik nr 6 do niniejszego
zarzadzenia).

Kierownik szkoty doktorskiej przekazuje prorektorowi witasciwemu ds. dydaktycznych
oraz dziekanom wydzialow, w ktorych realizowane sa zajecia w ramach Szkoty
Doktorskiej w terminie do dnia 15 maja kazdego roku wykaz doktorantéw, ktorzy
realizuja obowigzek odbywania praktyk zawodowych w formie prowadzenia zajgc
dydaktycznych (zgodnie z aktualnymi przepisami powszechnie obowigzujacego prawa w
tym zakresie), wedlug wzoru okreslonego zalgcznikiem nr 7 do niniejszego zarzadzenia.
W wykazie uwzglednia si¢ rowniez doktorantow realizujacych obowigzek odbywania
praktyk zawodowych w formie uczestniczenia w prowadzeniu zaj¢¢ dydaktycznych.



10.

Dziekan przekazuje Rektorowi lub odpowiednio prorektorowi wihasciwemu ds.
dydaktycznych do dnia 30 pazdziernika kazdego roku informacj¢ o nauczycielach
akademickich zatrudnionych w kierowanym przez niego wydziale, ktorych wymiar zajec
dydaktycznych wykracza ponad ustalone dla nich pensum (tzn. nauczycieli akademickich
posiadajacych zaplanowane godziny ponadwymiarowe) oraz wykaz nauczycieli, ktorym
nie zaplanowano petnego pensum, wedtug wzoru okreslonego zalacznikiem nr 2 do
niniejszego zarzadzenia.

Dziekan zobowigzany jest do uzupehlienia badZz zmiany wskazanej wyzej informacji
poprzez korekte zalacznika 2 do niniejszego zarzadzenia w terminie miesigca od
rozpoczgcia semestru letniego, w przypadku nowych godzin ponadwymiarowych
nieuwzglednionych we wczesniej przekazanym wykazie lub faktycznego braku realizacji
zaplanowanych wczesniej 1 wskazanych w wykazie godzin ponadwymiarowych.

§3

Nauczyciel akademicki ma obowigzek osobistego prowadzenia zajge¢ dydaktycznych
przydzielonych mu na podstawie decyzji dziekana wlasciwego dla miejsca jego
zatrudnienia.

Prowadzenie zaj¢¢ dydaktycznych przez innego nauczyciela akademickiego
w zastepstwie nauczyciela akademickiego, dla ktérego zaplanowano zajecia dydaktyczne,
moze nastapi¢ wylacznie na podstawie pisemnej decyzji dziekana wydziatu. Dla realizacji
celu, o ktorym mowa w zdaniu pierwszym, wprowadza si¢ formularz zastgpstw,
stanowigcy zalacznik nr 6 do niniejszego zarzadzenia.

W czasie choroby lub innej nieprzewidzianej, usprawiedliwionej nieobecnos$ci
nauczyciela akademickiego, godziny zaje¢ dydaktycznych, wynikajace z pensum
dydaktycznego, ktére wedtug planu zaje¢ przypadalyby na okres tej nieobecnosci, zalicza
si¢, dla celow ustalenia liczby godzin zaj¢¢ dydaktycznych, jako godziny przepracowane
zgodnie z planem.

Wiasciwy, dla miejsca zatrudnienia nauczyciela akademickiego, dzial kadr przekazuje do
kierownika katedry/zaktadu/pracowni oraz do dziekana wlasciwego dla miejsca
zatrudnienia pracownika informacj¢ o planowanym terminie nieobecno$ci pracownika
(urlop wypoczynkowy lub inna planowana nieobecnos¢ w pracy).

Godziny zaje¢ dydaktycznych nieprzepracowane zgodnie =z planem zajec
inieodpracowane w innym terminie, z innych przyczyn niz choroba,
np. nieprzepracowane z powodu delegacji stuzbowej, urlopdéw itp. nie beda rozliczane w
pensum lub w godzinach ponadwymiarowych nauczycielowi akademickiemu, ktéremu
powierzono realizacje tych zaje¢. Wszystkie zastepstwa, wykazane w formularzu
zastepstw (zalacznik nr 6), wynikajace z tych nieobecnosci nalezy uja¢ w sprawozdaniu
z wykonania godzin (zalacznik nr 1 i 2) zgodnym z planem zaje¢ i rozliczy¢ w pensum
lub w godzinach ponadwymiarowych zastepujagcemu nieobecnego nauczyciela
akademickiego.



6.

W  sytuacji wystgpienia konieczno$ci wyznaczenia zastgpstwa dla nauczyciela
akademickiego nieobecnego w pracy, dziekan wydzialu wilasciwego dla miejsca
zatrudnienia nauczyciela akademickiego lub osoba przez niego upowazniona
niezwlocznie wyznacza nauczyciela akademickiego, zastgpujacego nieobecnego
nauczyciela akademickiego, wskazujac wykaz godzin i1 zaje¢ realizowanych przez
nauczyciela akademickiego w ramach zastepstwa z podzialem na studia stacjonarne i
niestacjonarne oraz inne ustugi dydaktyczne oraz informacj¢ czy podlegaja one
rozliczeniu w ramach pensum tego pracownika czy godzin ponadwymiarowych.

DOPS dokonuje rozliczania zaje¢ dydaktycznych realizowanych przez nauczyciela
akademickiego wytacznie po akceptacji wlasciwego dziekana.

W przypadku, gdy nauczyciel akademicki zastepuje innego nauczyciela akademickiego
bez zgody wlasciwego dziekana lub upowaznionej do tego przez niego osoby, godziny
przepracowane w tym zakresie nie be¢da rozliczane w pensum lub w godzinach
ponadwymiarowych, przez DOPS, ani nauczycielowi akademickiemu zastgpowanemu,
ani nauczycielowi akademickiemu zastepujacemu. Nauczyciel akademicki zastgpujacy
innego nauczyciela akademickiego nie otrzyma w tym przypadku wynagrodzenia za
godziny ponadwymiarowe, a nieobecno$¢ na zajeciach nauczyciela akademickiego
zastepowanego zostanie potraktowana jako nieusprawiedliwiona. Zajecia niezrealizowane
w tym przypadku przez nauczyciela akademickiego nie zostang zaliczone dla celow
ewidencyjnych do pensum.

§4

Whniosek o obnizenie wymiaru pensum z tytulu kierowania projektem badawczym
(grantem) finansowanym ze zrodet zewnetrznych - jezeli takowa podstawe do obnizenia
wymiaru pensum przewiduje regulamin pracy/wynagradzania obowiazujacy w AWF
Warszawa, - nalezy sklada¢ we wilasciwym dziale kadr w terminie 28 dni od dnia
podpisania umowy o finansowanie projektu badawczego ze Zzrodet zewnetrznych. Wzor
wniosku o obnizenie wymiaru pensum z tytulu kierowania projektem badawczym
finansowanym ze zrddet zewnetrznych okresla zalaceznik nr 8 do niniejszego zarzadzenia.
Whniosek o obnizenie wymiaru pensum dydaktycznego z tytutu kierowania projektem
badawczym finansowanym ze zrodet zewnetrznych ztozony po terminie, o ktorym mowa
w ust. 1, nie podlega rozpatrzeniu, chyba ze Rektor przywrdci termin na jego ztozenie.

W przypadku, gdy nauczyciel akademicki zatrudniony w AWF Warszawa kieruje w tym
samym czasie kilkoma projektami badawczymi finansowanymi ze Zrodet zewnetrznych,
we wniosku, o ktorym mowa w ust. 1, wskazuje si¢ wszystkie projekty, ktorymi kieruje.

§5

. Nauczyciele akademiccy zatrudnieni w AWF Warszawa realizuja zajecia dydaktyczne

w ramach ustalonego dla nich pensum w macierzystej podstawowej jednostce



organizacyjnej (wydziale), a takze w innych wydziatach 1 jednostkach organizacyjnych
AWF Warszawa (tzw. godziny ustugowe).
Zlecenie godzin uslugowych sktada sie¢ w macierzystej podstawowej jednostce
organizacyjnej danego nauczyciela akademickiego, majacego wykonywac¢ godziny
ustugowe oraz w kwesturze. Zlecenie godzin ustugowych sktada si¢ w formie pisemne;j
(wzoér zlecenia okresla zalgeznik nr 9 do niniejszego zarzadzenia),
na co najmniej 45 dni przed rozpocze¢ciem danego roku akademickiego.
1) W sytuacjach niedajacych si¢ przewidzie¢ wczesniej mozliwe jest rowniez ztozenie
zlecenia godzin ustugowych po wskazanym wyzej terminie.
2) Zlecenie godzin ustugowych podlega niezwlocznej aktualizacji w przypadku zmiany
zakresu zapotrzebowania na godziny ustugowe jednostki wystepujacej z wnioskiem
(np. w przypadku lgczenia si¢ grup zajeciowych czy rezygnacji z realizacji danego
rodzaju zajec).
Wydzial, do ktorego zostato skierowane zlecenie godzin zleca ich realizacje¢ zatrudnionym
w tym wydziale nauczycielom akademickim, jezeli posiadajg oni wymagane kwalifikacje
1 doswiadczenie niezbedne do przeprowadzenia okreslonych zajg¢ dydaktycznych oraz
innych czynno$ci zwigzanych z procesem dydaktycznym, ktoérego zlecenie dotyczy.
Odmowe wykonania w calosci lub w czgéci zlecenia godzin ustugowych dziekan
przekazuje kierownikowi jednostki wystepujacej
z wnioskiem wraz z uzasadnieniem odmowy, w terminie 14 dni od daty otrzymania
zlecenia godzin ustugowych.
Do rozliczenia zaje¢ realizowanych w ramach godzin ustlugowych na studiach
stacjonarnych poza macierzysta podstawowa jednostka organizacyjng stosuje si¢ stawki
godzinowe wynikajace z zaszeregowania nauczyciela akademickiego skierowanego do
realizacji godzin ustugowych.
Do rozliczenia zaj¢¢ realizowanych w ramach godzin ustlugowych na studiach
niestacjonarnych poza macierzysta podstawowa jednostka organizacyjng stosuje si¢ stawki
wskazane w ust. 4.
Do rozliczenia zaj¢¢ realizowanych w ramach godzin ustlugowych na studiach
podyplomowych 1 kursach (a takze specjalizacjach i innych zajeciach realizowanych
w cato$ci odptatnie przez studentéw, doktorantéw lub stuchaczy) poza macierzysta
podstawowg jednostka organizacyjng stosuje si¢ stawki wskazane w ust. 4 lub stawki
wynikajace z kalkulacji prowadzenia tych studiow podyplomowych lub kursow, jezeli
kalkulacja ta uzasadnia zastosowanie innych wysokos$ci stawek, niz wskazane w ust. 4.
W zakresie nieuregulowanym w ust. 5 1 6, do rozliczenia zaje¢ realizowanych w ramach
godzin uslugowych na studiach niestacjonarnych, studiach podyplomowych i kursach
stosuje si¢ zapisy aktualnego zarzadzenia Rektora w sprawie zasad organizacji oraz
warunkow odptatnosci na studiach niestacjonarnych oraz na studiach podyplomowych,
kursach doksztalcajacych, specjalizacjach i innych zajeciach nieobjetych planem studiéw
prowadzonych w AWF Warszawa 1 zasad ich rozliczania.
Roczne rozliczenie finansowe migdzy jednostkami nastepuje po wykonaniu zleconych
godzin ustugowych, w terminie do dnia 30 listopada roku akademickiego nast¢pujacego
po roku akademickim, w ktoérym zlecone godziny ustugowe zostaly zrealizowane.
1) Oryginat dokumentu rozliczenia otrzymuje Kwestura, natomiast kopie dokumentu
rozliczenia przekazywane sg jednostce zlecajacej 1 wykonujacej godziny ustugowe.



2) W przypadku wzajemnego wykonywania godzin ustugowych przez dwie jednostki
w tym samym roku akademickim, mozliwe jest ich wspolne rozliczenie w jednym
dokumencie.

9. Rozliczen finansowych za zajecia ustugowe dokonuje si¢ wedtug ponizszych zasad:

1) godziny ustugowe wykonane na studiach stacjonarnych pokrywane sa z dotacji
budzetowej na dziatalno$¢ dydaktyczna,

2) godziny uslugowe wykonane na studiach niestacjonarnych oraz na studiach
stacjonarnych w ramach zaje¢ odptatnych pokrywane sg z przychodéw wydziatu ze
studiéw niestacjonarnych lub odpowiednio za prowadzenie zaje¢ odptatnych w
ramach studiow stacjonarnych,

3) przy rozliczeniach uwzglednia sie uzasadnione koszty ZUS, ZFSS i inne wynikajace
z odrgbnych przepisow.

§6

1. Kierownik jednostki organizacyjnej (katedry/zaktadu/pracowni), w ktorej pracg wykonuje
dany nauczyciel akademicki, a nastepnie wiasciwy dziekan, potwierdza w sprawozdaniu
wykonanie zaje¢ realizowanych przez nauczyciela akademickiego w ramach godzinowego
wymiaru pensum oraz godzin ponadwymiarowych.

2. DOPS dokonuje rozliczenia godzin ponadwymiarowych nauczyciela akademickiego na
podstawie zaakceptowanego przez wlasciwego dziekana sprawozdania, o ktérym mowa
w ust. 1.

3. Dziekan odpowiada za zaplanowanie 1 rozliczenie zaj¢¢ dydaktycznych realizowanych
przez nauczycieli akademickich w sposob celowy 1 oszczedny z zachowaniem zasad
dyscypliny finansowej okreslonych w ustawie o finansach publicznych.

4. DOPS odpowiada za organizacj¢ 1 rozliczenie formalne procesu dydaktycznego nauczycieli
akademickich na podstawie dokumentow i wytycznych przekazanych przez dziekanow,
przy uwzglednieniu mozliwosci organizacyjnych i lokalowych (wykorzystanie obiektow
dydaktycznych) AWF Warszawa.

§7

1. W przypadku, gdy w AWF Warszawa nie sg zatrudnieni specjalisci w danej dziedzinie,
wymaga tego konieczno$¢ realizacji zajg¢ dydaktycznych albo w przypadku odmowy
wykonania w catosci lub w czg$ci zlecenia godzin ustugowych (jezeli dziekani nie dojda
w tym zakresie do konsensusu), mozliwe jest zawarcie umowy cywilnoprawnej z
nauczycielem akademickim spoza AWF Warszawa lub specjalista w danej dziedzinie,
niebedgcym nauczycielem akademickim. Zasady zawierania umow cywilnoprawnych oraz
maksymalne wysokosci stawek 1 zasady ich rozliczania okre$laja odrgbne zarzadzenia
Rektora.

2. Dla prawidlowego przeprowadzenia procesu doboru osdb spoza AWF Warszawa,
o ktorych mowa w ust. 1, dziekan moze ustali¢ dodatkowe procedury i kryteria wytaniania
tych osob. Za wilasciwy dobor osob spoza AWF Warszawa prowadzacych zajecia



dydaktyczne oraz wykonujacych inne czynnosci zwigzane z procesem dydaktycznym
odpowiada dziekan, w ktérej osoba spoza AWF Warszawa begdzie wykonywata swoje
obowigzki.
. Dziekan wilasciwego wydziatlu sktada do Rektora wniosek o uzyskanie zgody na
podpisanie z osobg spoza AWF Warszawa umowy cywilnoprawnej na co najmniej 30 dni
przed rozpoczeciem danego semestru. W sytuacjach niedajacych si¢ przewidziec
wczesnie] mozliwe jest rowniez ztozenie wniosku po wskazanym wyzej terminie. Wzor
wniosku okres$la zalacznik nr 10 do niniejszego zarzadzenia. Po uzyskaniu zgody Rektora
na podpisanie z osoba spoza AWF Warszawa umowy cywilnoprawnej wniosek zalgcza si¢
do egzemplarza umowy cywilnoprawnej pozostajacej w AWF Warszawa.

. Umowa cywilnoprawna zawierana w sytuacjach okreslonych w ust. 1 powinna okresla¢:

1) forme zaliczenia zajec,

2) obowigzek przeprowadzenia konsultacji,

3) inne wymagania co do prowadzonych zaj¢¢, ktore to elementy umowy uwzglednia sie
we wzorze umowy cywilnoprawnej stanowigcym zalacznik do odrgbnego zarzadzenia
Rektora (w czesci: ,,Szczegblowe okreslenie przedmiotu umowy™).

. Do umowy zalacza si¢ indywidualng karte obcigzen dydaktycznych (dokument okreslajacy

szczegotowo przydziat zajec 1 godzin dydaktycznych).

. W przypadku zaj¢¢ prowadzonych na studiach podyplomowych i1 kursach przy stosowaniu

zapisOw niniejszego paragrafu uwzglednia si¢ odpowiednio kompetencje kierownika

Centrum Ksztalcenia Podyplomowego AWF Warszawa, okreslone odrgbnym

zarzadzeniem Rektora. Przewidziane w niniejszym paragrafie —kompetencje

pracodawcy/zlecajacego wykonanie umowy cywilnoprawnej i inne kompetencje
przypisane w niniejszym paragrafie kierownikowi podstawowej jednostki organizacyjnej

(o ile nie wykonuje ich kierownik Centrum Ksztatcenia Podyplomowego AWF Warszawa)

wykonuje w takim przypadku Rektor lub upowazniony przez niego prorektor. Rektor ma

prawo upowazni¢ do wykonywania swoich kompetencji w tym zakresie rowniez dziekana
wydziatu, w ktorym dane studia podyplomowe lub kurs sg prowadzone.

§8
Zasady 1 warunki planowania oraz rozliczania pensum dydaktycznego w jednostce AWF
Warszawa — Filia w Biatej Podlaskiej, ustalaja dziekani wchodzacych w sktad tej jednostki
w uzgodnieniu z prorektorem wilasciwym ds. dydaktycznych oraz kwestorem AWF
Warszawa lub osoba przez niego upowazniona.
Zasady 1 warunki planowania oraz rozliczania zaj¢¢ dydaktycznych w jednostce AWF
Warszawa — Filia w Biatej Podlaskiej, wchodza w Zycie po zatwierdzeniu przez dziekana
(dziekanow) wchodzacych w sktad Filii w Biatej Podlaskiej, dzialajacych w porozumieniu
z prorektorem wtasciwym ds. dydaktycznych.
Dziekani wydzialow wchodzacych w sklad jednostki AWF Warszawa — Filia w Bialej
Podlaskiej, odpowiadaja za zaplanowanie 1 rozliczenie zaj¢¢ dydaktycznych
realizowanych przez nauczycieli akademickich w sposob celowy 1 oszczedny
z zachowaniem zasad dyscypliny finansowej okreslonych w ustawie o finansach
publicznych.

§9



1. Z dniem wejScia w zycie niniejszego zarzadzenia uchyla si¢, wraz z zatgcznikami, i
zarzadzeniami zmieniajagcymi (zarzadzenie Nr 69/2021/2022 Rektora Akademii
Wychowania Fizycznego Jozefa Pitsudskiego w Warszawie z dnia 29 wrzesnia 2022 r.)
zarzadzenie Nr 84/2020/2021 Rektora Akademii Wychowania Fizycznego Jozefa
Pitsudskiego w Warszawie z dnia 8 wrzesnia 2021 r. w sprawie planowania i rozliczania
godzin dydaktycznych w Akademii Wychowania Fizycznego Jozefa Pilsudskiego w
Warszawie oraz sposobu rozliczania zaje¢ dydaktycznych w przypadku usprawiedliwione;j
nieobecnosci w pracy oraz delegacji stuzbowych nauczyciela akademickiego.

2. Nadzor nad wlasciwg realizacja postanowien niniejszego zarzadzenia sprawuje prorektor
wlasciwy ds. dydaktycznych.

3. Niniejsze zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania okreslonym w nagtowku.

Z upowaznienia Rektora AWF Warszawa:

Prorektor ds Dydaktyki

Dr hab. Jolanta Marszalek, prof. AWF
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