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WSTEP

Kadencja organow Uczelni 2008 — 2012 byla okresem podejmowania waznych decyzji o
charakterze prawnym, organizacyjnym, inwestycyjnym 1 w szczegdlnosci, o charakterze
finansowym.

Ze wzgledu na trudna dla Akademii sytuacj¢ finansowa, spowodowang zar6wno
zmniejszajaca si¢ corocznie wysokoscia dotacji stacjonarnej, jak i potrzeba przeprowadzenia
licznych remontow 1 inwestycji, wladze Uczelni podejmowaly czgsto nietatwe, ale wazne dla
przysztosci Szkoty decyzje. Senat, w trzecim roku kadencji, uchwalil plan oszczgedno$ciowy
dyscyplinujacy poszczegdlnych dysponentow $rodkow finansowych do uwaznego i
oszczgdnego gospodarowania przeznaczonymi im Srodkami. Wysoko$¢ przewidzianych
planem wydatkow zostata $cisle uwarunkowana mozliwymi do pozyskania §rodkami na ich
pokrycie. Poza dokonywaniem mozliwych cig¢ w wydatkach, wladze Uczelni dazyty do jak
najskuteczniejszego pozyskiwania srodkow na dzialanie Akademii, zar6wno od administracji
rzadowej, jak i innych podmiotéw, w tym z funduszy UE. Wiele z tych staran ukonczyto sig
sukcesem. Na szczegdlne podkreslenie zastuguje realizacja ze §rodkdéw unijnych znaczacych
inwestycji w bialskiej czg$ci Uczelni: ,,Regionalnego O$rodka Badan i Rozwoju” oraz
,»Akademickiego Centrum Edukacji Prozdrowotnej 1 Rehabilitacji - Budowa Hali Sportowo-
Widowiskowej”. Natomiast w czgsci warszawskiej Uczelni w trakcie trwania kadencji
zakonczono remont ,,Akademika Mgskiego”, wykonano remont wszystkich segmentow
studenckich w ,,Akademiku Rotacyjnym”, sali senackiej, dwdoch pawilonéw sportowych,
elewacji 1 dachow budynkow mieszkalnych oraz Hotelu Meksyk, generalny remont ptywalni
oraz rozpocz¢to inwestycje kompleksowej przebudowy budynku Wydzialu Rehabilitacji 1
,Akademika Zefskiego”. Cze$¢ z tych inwestycji, jak remont ptywalni, udato sie juz
ukonczy¢. Nalezy jednak zwroci¢ uwage na ogromne koszty tych inwestycji, co nierzadko
wiazato si¢ z potrzeba siggnigcia po Srodki wilasne Uczelni w wigkszym rozmiarze.
Ukonczenie czg$ci inwestycji bedzie si¢ réwniez najprawdopodobniej wigzalo z
koniecznos$cia zaciagnigcia celowego kredytu inwestycyjnego przez Akademig. Sytuacja
powyzsza jest w znacznym stopniu uwarunkowana szybko starzejaca si¢ infrastruktura czesci
warszawskiej Uczelni, ktora na dodatek w catosci jest wpisana do rejestru zabytkow. Trzeba
si¢ zatem w przysztosci liczy¢ z koniecznoscia czgstych remontdw 1 usuwania awarii oraz
mie¢ na to przygotowane odpowiednie srodki finansowe. Pomimo iz sytuacja finansowa w
kadencji pozostawala napigta, trzeba podkresli¢, iz Akademia caly czas zachowywata i
zachowuje ptynnos$¢ finansowa.

Okres kadencji byt ponadto czasem przyjmowania waznych dla Uczelni aktoéw prawnych,
w zwiazku z nowelizacja ustawy — Prawo o szkolnictwie wyzszym, majaca miejsce w
ostatnim roku kadencji. Uchwalony zostat przez Senat nowy Statut AWF Warszawa, przyjgto
ponadto lub w znaczacym stopniu znowelizowano tak wazne dla funkcjonowania Uczelni
akty prawne jak regulamin studiow, regulamin studiow doktoranckich, nowa strategi¢
rozwoju Akademii, regulamin wyborczy, kart¢ oceny nauczycieli akademickich 1 wiele
innych. Przyjeto ponadto efekty ksztatcenia dla wszystkich kierunkow studiow w Akademii,
co wiazalo si¢ z dlugotrwata praca wielu oséb zarowno na wydziatach jak i na stopniu
centralnym Uczelni. Odnotowaé nalezy ponadto uchwalenie przez Senat Uczelni Kodeksu
Etyki Pracownikéw AWF, zasad polityki antykorupcyjnej AWF, zasad polityki zarzadzania
ryzykiem w AWF oraz zasad wewngtrznej polityki antymobbingowej. Nalezy zaznaczy¢, iz
poczatek nowej kadencji bgdzie nadal okresem wytgzonej pracy nad dostosowaniem systemu
wewngtrznych aktéw prawnych do znowelizowanej ustawy — Prawo o Szkolnictwie



Wyzszym, do ktorej przepisy wykonawcze wciaz sa wydawane przez Ministerstwo Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego.

Podjete zostaty prace nad poszerzeniem oferty ksztatcenia, co zaowocowalo powotaniem
nowych kierunkéw studidw, jak ,,sport” i ,.fizjoterapia” w Wydziale Wychowania Fizycznego
i Sportu, ,pielggniarstwo” w Wydziale Rehabilitacji i inne. Kierunek ,,pielegniarstwo”
otwarto we wspolpracy z podmiotem zewnegtrznym, spotka ,,Medicover”. Podjecie tej
inicjatywy wychodzi naprzeciw postulatom Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
mowiacym, by uczelnie wyzsze w jak najwigkszym stopniu wspotpracowaty z sektorem
prywatnym przy realizacji swoich statutowych zadan. Wdrozony zostat Program MOST
AWF, umozliwiajacy wymiang studencka migdzy akademiami wychowania fizycznego w
Polsce. Poszerzona zostata oferta studidow podyplomowych oraz kurséw doszkalajacych dla
absolwentow AWF 1 innych uczelni. Zwréci¢ nalezy ponadto uwage na powotanie w
Akademii nowej jednostki organizacyjnej - Migdzywydzialowego Laboratorium
Neuropsychofizjologii.

Na szczego6lna uwagg zasluguje utworzenie w trzecim roku kadencji Wydziatu Turystyki i
Rekreacji, ktory to kierunek studiow dzialal wcze$niej w ramach struktury Wydziatu
Wychowania Fizycznego. Po decyzji Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego formalnie
powotujacej Wydziat Turystyki i Rekreacji, przeprowadzono wiosna 2011 r. wybory wtadz
tego wydziatu, jak i okres$lono jego strukturg. Wydziat ten bardzo preznie si¢ rozwija, co
wida¢ chociazby po powstajacych w nim nowych katedrach i zaktadach. Odnotowa¢ nalezy
roéwniez zmiang nazwy przez dotychczasowy Zamiejscowy Wydzial Wychowania Fizycznego
(obecnie Wydziat Wychowania Fizycznego 1 Sportu).

Znaczacym dla Akademii wydarzeniem byto nadanie tytutu doktora honoris causa AWF
w Warszawie profesorowi Krawczykowi i1 profesorowi Boberowi. Wyrdzniani tytutem
doktora honoris causa innych Uczelni byli réwniez pracownicy Akademii. Nie sposob
rowniez nie dostrzec uchwalenia przez Senat nowej formy wyrdznienia uczelnianego —
medalu ,,Za zastugi dla Uczelni”, ktérym wyrdznione zostaly juz pierwsze osoby, prof.
Ulatowski, prof. Demel, docent Hadzelek, i1 prof. Bielczyk. Tytulem honorowego profesora
Wydzialu Turystyki i Rekreacji zostal ponadto wyrdzniony prof. A. Gajewski. W Uczelni, z
okazji jej jubileuszu, miata réwniez miejsce wizyta Prezydenta RP.

W Akademii w okresie kadencji odbywaly si¢ liczne konferencje, w tym o charakterze
mig¢dzynarodowym. Nie sposoéb réwniez nie odnotowaé aktywnego uczestnictwa wiadz
Uczelni w pracach zarowno KRASP-u, jak i w pracach innych organizacji skupiajacych
uczelnie wyzsze, w tym uczelnie wychowania fizycznego.

Z satysfakcja nalezy podkres$li¢ stale dostosowywanie si¢ Akademii do standardow
europejskich, dalszy wzrost kontaktow migdzynarodowych, w tym zwigkszenie mobilnosci
studentéw i nauczycieli (wyjazdy i przyjazdy) w ramach Programu LLP Erasmus. Odnotowac
trzeba réwniez bardzo sprawne i1 efektywne dziatania podejmowane przez czltonkow
samorzadu studentow, w szczegdlnosci organizowanie wyboréw Miss AWF oraz doskonata
organizacj¢ Juwenaliow.

Na wszystkich kierunkach wprowadzony zostal system ,,antyplagiatowy” i Akademia juz
po raz trzeci uzyskata certyfikat ,,Uczelnia walczaca z plagiatami”. Ulepszono proces
ankietyzacji studentow dotyczacy oceny prowadzonych zaje¢, co powinno zaowocowac
podniesieniem jakos$ci ksztatcenia. Dla poprawy realizacji procesu dydaktycznego
wprowadzono jednolite dla Uczelni oprogramowanie obstugujace dziekanaty i jednostki
wspolpracujace. Na podkreslenie zastuguje wigksze wykorzystywanie przez Uczelnie
srodkéw unijnych z programu Kapitat Ludzki i Innowacyjna Gospodarka. Nie zmienita sig
jednak radykalnie sytuacja w dziedzinie nauki, dalej niepokoja: niska liczba umoéw zwiazana z
realizacja badan i ciagle jeszcze niezadowalajace postgpy w podnoszeniu kwalifikacji
naukowych, cho¢ obiektywnie nalezy przyznac, ze rysuja si¢ pewne symptomy poprawy,



szczegblnie w uzyskiwaniu stopni i tytutow naukowych oraz tworzeniu sieci naukowych.
Martwi rowniez spadek publikacji naukowych pracownikow Akademii w ostatnim okresie
kadencji.

Na koniec nalezy zauwazy¢, iz w okresie kadencji Uczelnia byta wielokrotnie poddana
kontrolom instytucji zewngtrznych, w tym kontroli Polskiej Komisji Akredytacyjnej i
niezwykle szerokiej kontroli Ministerstwa Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego. Pomimo trudne;j
sytuacji finansowej 1 dostrzezonych drobnych uchybien, Uczelnia zostata oceniona

pozytywnie.

1.
Wiadze Akademii Wychowania Fizycznego w Warszawie w
kadencji organow Uczelni 2008 - 2012

Dr hab. prof. AWF Alicja Przyluska-Fiszer Rektor AWF

Dr hab. prof. AWF Elzbieta Hiibner-Wozniak Prorektor ds. Ksztalcenia
1 Rozwoju

Dr hab. prof. AWF Zbigniew Trzaskoma, Prorektor ds. Nauki 1
Wspolpracy
Migdzynarodowe;j

Dr hab. prof. AWF Zbigniew Dziubinski Prorektor ds. Studenckich

Dr hab. prof. AWF Henryk Norkowski Dziekan Wydziatu

Wychowania Fizycznego

Dr hab. prof. AWF Marian Kowalewski Dziekan Wydziatu Turystyki
i Rekreacji

Dr hab. med. prof. AWF Janusz Domaniecki Dziekan Wydziatu
Rehabilitacji

Dr hab. prof. AWF Jerzy Sadowski Dziekan Wydziatu
Wychowania Fizycznego 1
Sportu



WYKAZ UCHWAL
SENATU AKADEMII WYCHOWANIA FIZYCZNEGO
ORAZ ZARZADZEN i PISM OKOLNYCH
REKTORA

wydanych w okresie od 01 wrzesnia 2008 r. do konca czerwca 2012 r.
dostepny jest na stronie internetowej AWF: www.awf.edu.pl -

akty prawne

2.
Sprawozdanie prorektorow

2.1. Sprawozdanie Prorektora ds. Ksztalcenia i Rozwoju

Do zadan prorektora ds. ksztatcenia i rozwoju nalezy przede wszystkim dbato$¢ o

zapewnienie jako$ci ksztalcenia, poszerzenie oferty ksztalcenia i1 staly jej rozwoj. Do
obowiazkow prorektora ds. ksztalcenia 1 rozwoju nalezy réwniez nadzor nad Dziatem
Organizacji i Planowania Studiéw oraz Centrum Informatycznym.

I.

Realizacja zalozen uczelnianego systemu zapewniania jako$ci ksztalcenia i
monitorowanie jego efektoéw poprzez takie dziatania jak:

1)

2)
3)
4)

Kontrola stosowanych kryteridow, przepisow 1 procedur oceniania postepoOw
studentow.

State doskonalenie procesu dydaktycznego studiow.

Prowadzenie wtasciwej polityki kadrowe;.

Okreslenie obszarow dzialalnos$ci Uczelni, w ktérych niezbgdne jest wprowadzenie
zmian 1 wyznaczanie ich kierunku.

Wisrod stosowanych procedur wprowadzono zmiany i zrealizowano ze szczeg6lna uwaga:

a) Karte Oceny Nauczyciela.

b) Ankietyzacje¢ studentdw, stuzaca pozyskaniu opinii o poziomie prowadzonych
zajgc¢, stanowiaca rowniez element samodoskonalenia nauczycieli akademickich.
Opinie studenckie dotyczace procesu dydaktycznego i nauczycieli akademickich
maja znaczacy wplyw na okresowa oceng pracy dydaktycznej nauczycieli
akademickich. Ankietyzacja studentdow odbywata si¢ w sposdb gwarantujacy
anonimowo$¢ wypowiedzi z zachowaniem wszelkich zasad majacych wptyw na
rzetelno§¢ opinii. W procesie ankietyzacji zaangazowani byli przede wszystkim
studenci, za$§ sprawozdania z ankietyzacji przedstawiane byly na posiedzeniach
Senatu AWF oraz upubliczniane na stronie internetowej AWF w Warszawie.

¢) Kontynuowano ankietyzacj¢ studentow konczacych studia w latach 2006-2010 w
celu uzyskania opinii na temat programéw nauczania i uzyskanych kompetencjach
przez absolwentow. Wyniki ankietyzacji przedstawione zostaly na posiedzeniu
Senatu.


http://www.awf.edu.pl/

d) System antyplagiatowy obejmujacy prace dyplomowe studentow. Akademia juz
po raz trzeci uzyskala certyfikat ,,Uczelnia walczaca z plagiatami”, ktory jest
gwarancja posiadania najskuteczniejszej procedury antyplagiatowej zapewniajacej
przejrzysto$¢, szczelnos¢ 1 skuteczno$¢ stosowanych procedur, a takze
poszanowania praw studentow.

e) Zorganizowano w AWF w Warszawie 3 seminaria ogolnokrajowe dla nauczycieli
akademickich dotyczace zagadnien wynikajacych ze zmian w przepisach prawa w
szkolnictwie wyzszym, w tym:

— upowszechnienie bolonskiego modelu studiow I i II stopnia oraz studiow
doktoranckich,

— Krajowe Ramy Kwalifikacyjne, budowa programéw studiow na bazie efektow
ksztalcenia,

— ECTS a budowanie i weryfikacja programow ksztalcenia oraz stanowiace
narzedzie zarzadzania procesem ksztalcenia 1 realizacji mobilno$ci
akademickiej,

— zalozenia wewngtrznych systemow zapewniania jakoS$ci.

2. Przedstawiciele kadry akademickiej Akademii uczestniczyli w pracach komisji powotane;j
przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego realizujac projekt unijny dotyczacy
Krajowych Ram Kwalifikacji.

3. Wdrozony zostal program wymiany studenckiej migdzy akademiami wychowania
fizycznego w Polsce. W ramach Programu MOST AWF studenci moga ksztalci¢ si¢ przez
jeden lub dwa semestry w innej akademii w Polsce, gdzie otrzymuja indywidualny plan
studidw 1 program ksztatcenia.

4. Poszerzona zostata oferta studidow podyplomowych oraz kurséw doszkalajacych dla
absolwentow naszej Uczelni iinnych uczelni. Aktywno$¢ na tym polu pozwolita na
stworzenie dodatkowej propozycji ksztalcenia w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli, trenerdéw, instruktorow sportu i rekreacji, administracji oswiatowej oraz
menadzerow sportu, rekreacji 1 turystyki, jednocze$snie umozliwiajac uzyskanie
dodatkowego wynagrodzenia dla pracownikéw naszej Uczelni zaangazowanych w to
przedsigwzigcie. Wprowadzono zmiany w strukturze studiow podyplomowych oraz
kursow doszkalajacych w celu usprawnienia i przyspieszenia procesu otwierania nowych
ofert edukacyjnych.

5. Realizacja i zakonczenie projektu finansowanego z Unii Europejskiej w ramach programu
,Kapitat ludzki” — we wspotpracy ze Stowarzyszeniem AMICUS (trzecim partnerem byt
Urzad Miasta Stotecznego Warszawy) dotyczacy przeprowadzenia serii studiow
podyplomowych dla nauczycieli szkét warszawskich.

6. Wypracowanie i wdrozenie procedury obliczenie kosztow powtarzania poszczego6lnych
przedmiotow (zalecenie pokontrolne MNiSW).

7. Powotanie ,,Uniwersytet III wieku” — ukierunkowanego na problematyke aktywnosci
fizycznej 1 zdrowia osob starszych, uregulowanie zasad wspotpracy z AWF.

8. Zorganizowanie debaty panelowej ,,Polityka rownych szans” poswigcona zarzadzaniu
Firma Roéwnych Szans, ,,Student Gender Indeks” z udziatlem prof. M. Srody.

9. W okresie kadencji Panstwowa Komisja Akredytacyjna przeprowadzita akredytacje na
kierunkach wychowanie fizyczne, sport, fizjoterapia oraz turystyka i rekreacja w systemie
studiow licencjackich i magisterskich. W toku przeprowadzonych wizytacji Uczelnia na
kazdym zprowadzonych kierunkéw uzyskata oceng pozytywna. Zgodnie z opinia
wyrazong przez Komisj¢ Akredytacyjna w naszej Uczelni jako§¢ prowadzonego
ksztalcenia odpowiada wyznaczonym normom. Spelnione zostaly réwniez wymogi
minimum kadrowego. Pracownicy dydaktyczno-naukowi zostali pozytywnie ocenieni
jako specjalisci w swych dziedzinach.



10. Udzial w utworzeniu Wydzialu Turystyki i Rekreacji na bazie istniejacego Instytutu TiR.

11. Rozw0j infrastruktury uczelnianej oraz modernizacja obiektoéw dydaktycznych i
sportowych, zaplanowana na lata 2008-2012 realizowana byta sukcesywnie, zapewniajac
tym samym poprawe jakosci realizowanych zaje¢ dydaktycznych na wszystkich
kierunkach ksztatcenia (remont ptywalni, poprawa wyposazania sal dydaktycznych).

12. Wprowadzenie jednolitego dla Uczelni oprogramowania obstugujacego dziekanat i
jednostek  wspolpracujacych dla  poprawy realizacji procesu  dydaktycznego
(komputeryzacja procesu dydaktycznego przeznaczonego do wspomagania wszelkich
prac zwiazanych z tokiem studiow 1 obsluga finansowa studentow w tym tez
stypendialna). Dzialania te wynikaja z realizacji projektu POIG.02.03.00-00-020/09
System wspierajacy prowadzenie prac badawczo-naukowych oraz wspotdzielenie i
publikacj¢ wynikéw prac finansowanego ze S$rodkéw unijnych Europejski Fundusz
Rozwoju Regionalnego Programu Operacyjnego Innowacyjna Gospodarka Narodowa
Strategia Spdjnosci.

13. Przygotowanie nowego Regulaminu Studiow w zwiazku z nowelizacja przepisow z
zakresu szkolnictwa wyzszego w ramach powotanej komisji ds. regulaminu studiow.

14. Opracowanie Strategii Rozwoju AWF w Warszawie do 2020 r. w zwiazku z nowelizacja
przepisOw z zakresu szkolnictwa wyzszego w ramach powotanej komisji ds. strategii.

15. Uczelnia zostata cztonkiem Konsorcjum Boyma (luty 2010 r.) majacym na celu
pozyskanie studentoéw z Chin. W ramach tych dziatan:

— Udziat w targach edukacyjnych w Chinach przedstawicieli naszej Uczelni.

— Uczelnia podpisala umowy o wspotpracy z trzema uczelniami chinskimi.

— Opracowany zostat program nauczania w j¢zyku angielskim na studiach I stopnia na
kierunku TiR dla studentoéw z Chin.

W 2011 r. AWF w Warszawie wycofat si¢ z Konsorcjum Boyma z uwagi na brak realnej

wizji rekrutacji studentéw z Chin.

16. Z inicjatywy prorektora ds. ksztatcenia i rozwoju podpisano nastgpujace porozumienia i
umowy:

— Porozumienie o wspodtpracy z Osrodkiem Doskonalenia Nauczycieli w zakresie
wspierania rozwoju zawodowego nauczycieli wychowania fizycznego,

— Umowa o wspodlpracy z Urzedem Miasta Stotecznego Warszawy,

— Umowa o wspotpracy z Polska Organizacja Turystyczna,

— Umowa o wspolpracy naukowej z Capital Normal University w Pekinie,

— Umowa o wspotpracy naukowej z The Foreign Studies College of Northeastern
University w Shenyang (Chiny),

— Umowa o wspotpracy naukowej z Beijing International Studies University w Pekinie,

— Porozumienie o wspotpracy w ramach projektu ,,Boym Universities Consortium”.

17. Opracowanie zasad zakupu i unowocze$nienia bazy komputerowej do realizacji
dydaktycznych, naukowych oraz organizacyjnych.

18. Dziatania zmierzajace do powotania w AWF w Warszawie akademickiego inkubatora
przedsigbiorczosci, w ostatniej fazie zakonczone niepowodzeniem z powodu przeszkod
prawnych.



2.2. Sprawozdanie Prorektora ds. Nauki i Wspolpracy Miedzynarodowej

Przed rozpoczeciem kadencji 2008-2012, w lipcu 2008 roku, opracowano zadania dla
poszczegblnych jednostek organizacyjnych w pionie prorektora ds. nauki i wspotpracy
migdzynarodowej. Niniejsza informacja uwzglednia zar6wno wykonanie zadan, jak i sugestie,
jakie problemy powinny by¢ rozwiazane w przysztosci.

I. Dzial Nauki i Wydawnictw

Wykonanie

1. Podwyzszenie poziomu merytorycznego przygotowywanych projektéw naukowych
(dziatalno$¢ statutowa, projekty uczelniane) przez wnikliwsze recenzje, sporzadzane przez
cztonkow Senackiej Komisji Nauki.

2. Stata kontrola wilasciwego wydawania $rodkow finansowych zaplanowanych w
poszczegbdlnych projektach.

3. Scista wspolpraca z Senacka Komisja Nauki.

4. Wydanie Ksiggi Jubileuszowej z okazji 80-lecia AWF Warszawa.

5. Wdrozenie nowych zasad wynagradzania cztonkoéw komitetow redakcyjnych za
dziatalno$¢ wydawnicza.

6. Wydanie 7 monografii habilitacyjnych, 8 podrecznikéw akademickich oraz
kilkunastu wznowien.

7. Uzyskanie 6 punktow MNiSW dla czasopism: Wychowanie Fizyczne i Sport,
Postepy Rehabilitacji, Polish Journal of Sport and Tourism, Physical Culture and sport.
Studies and Research.

8. Wydawanie - w ramach umowy z Versita - w wersji elektronicznej czterech
anglojezycznych czasopism: Biomedical Human Kinetics, Advances in Rehabilitation, Polish
Journal of Sport and Tourism, Physical Culture and sport. Studies and Research.

9. Pozytywna ocena dzialalnos$ci statutowej AWF Warszawa przez audyt zewngtrzny.

10. Uzyskanie kategorii B przez WWF 1 WWFiS w Bialej Podlaskiej 1 otrzymywanie
znacznych dotacji statutowych dla tych wydziatow.

11. Uzyskanie trzech celowych inwestycji aparaturowych dla WR (2008 — 430 000 zi,
2010 - 427 200, 2011 - 520 000), zakup aparatury i potwierdzone przez MNiSW prawidiowe
rozliczenie tych inwestycji.

12. Wprowadzenie i konsekwentna realizacja zasad wydatkowania przyznanych
srodkéw na dziatalnos$¢ statutowa i ich rozliczania punktowanymi publikacjami.

13. Realizowanie (czg$¢ jest juz rozliczona z pozytywna ocena) 12 projektow
finansowanych przez MNiSW oraz NCN, jednego projektu rozwojowego finansowanego
przez NCBIR oraz jednego zadania w projekcie zamawianym przez MNiSW.

14. Realizowanie we wspotpracy z Rada Naukowo-Programowa Akademickiego
Centrum Szkolenia Sportowego projektow badawczych z udzialem zawodnikéw klubu AZS-
AWF Warszawa.

15. Nawiazanie wspolpracy z renomowanym, swiatowej klasy producentem wirowek
laboratoryjnych, firma MPW Med. Instruments, w celu przygotowywania wspolnych
projektéw badawczych, gtownie w konkursach ogtaszanych przez NCBiR.

Do wykonania

1. Zwigkszenie aktywnos$ci wydawniczej w zakresie podrecznikéw dydaktycznych.

2. Poprawienie terminowosci wydawania czasopism naukowych AWF Warszawa.

3. Zwigkszenie aktywnoS$ci pracownikow naukowych w przygotowywaniu wnioskow
o projekty naukowe NCN i NCBiR.



4. Wprowadzenie nowych zasad wydatkowania §rodkéw przyznanych przez MNiSW
podstawowym jednostkom AWF Warszawa na finansowanie dziatalnosci statutowe;.

5. Nawiazanie wspotpracy naukowo-wdrozeniowej z jednostkami zewngtrznymi.

6. Opracowanie, przyjecie 1 wdrozenie regulaminu zarzadzania prawami autorskimi,
prawami pokrewnymi i prawami wlasnosci przemyslowej oraz komercjalizacji wynikow
badan naukowych i prac rozwojowych.

I1. Zespol ds. Wspolpracy z Zagranica

Wykonanie

1. Zwigkszenie mobilnosci studentdéw i1 nauczycieli (wyjazdy i przyjazdy) w ramach
Programu LLP Erasmus

W roku akademickim 2008/2009 Akademia wystata w ramach Programu za granicg 71
studentow 1 przyjeta 39 z zagranicy (razem 110 mobilnos$ci). W roku akademickim 2011/2012
zrealizuje si¢ 95 wyjazdow studentéw za granicg i przyjazd 85 studentow zagranicznych (a w
ujeciu semestralnym — 105), co daje w sumie 180 mobilnosci studenckich.

Wymiana nauczycieli w Programie w latach 2008-2012 utrzymuje si¢ na zblizonym
poziomie i obejmuje 20-25 wyjazdow i1 okoto 10 przyjazddéw rocznie.

2. Podwojenie warto$¢ dotacji z Agencji Narodowej Programu LLP Erasmus na
mobilnos¢ studentow 1 nauczycieli.

Warto$¢ aktualnej dotacji przekroczyta 1 mln ztotych, wzrastajac z 560 tys. zt w roku
akademickim 2008/2009 do 1 019 tys. zt. w roku akademickim 2011/2012.

3. Zwigkszenie liczby umoéw migdzynarodowych w Programie.

Liczba uméw w roku akademickim 20011/2012 wynosi 70, podczas gdy w roku
akademickim 2008/2009 wynosita ponizej 50.

4. Uzyskanie w roku 2011 oceny bardzo dobrej po wizycie monitoringowo-kontrolnej
przedstawicieli Agencji Narodowej Programu LLP Erasmus.

5. Uzyskanie w roku 2012 wysokiej oceny po kontroli wewnetrznej, podczas ktorej do
pracy Zespotu nie zgltoszono zadnych zastrzezen, stwierdzajac, ze prowadzone dziatania
pozostaja w petnej zgodnosci z przepisami i procedurami.

6. Usprawnienie czynnosci logistycznych zwiazanych z przygotowywaniem wyjazdow
nauczycieli na konferencje 1 staze miedzynarodowe przez wprowadzenie karty ptatnicze;j,
ktora administruje pracownik kierujacy pracami Zespotu.

7. Rozwinigcie dziatan w ramach Funduszu Stypendialnego 1 Szkoleniowego (gtownie
srodki z budzetu Norwegii).

8. Wypracowanie w latach 2008-2012 zasad skutecznej wspolpracy Zespotu z
prorektorem ds. nauki i wspolpracy migdzynarodowej i koordynatorami Programu LLP
Erasmus (wydzialowi i studenccy).

Do wykonania

1. Dalsze dzialania podejmowane przez kierownictwa wydziatow AWF Warszawa w
celach zarowno poszerzenia oferty programowej nauczania w j¢zyku angielskim, jak i
zobowiazania nauczycieli do prowadzenia zaje¢ w jezyku obcym.

2. Zwigkszenie liczby wyjazdéw doktorantow (przewidzianych jako przyszta kadra
dydaktyczna) i mlodych adiunktow w ramach programéw realizowanych przez AWF
Warszawa oraz na konferencje miedzynarodowe (tylko udzial czynny), organizowane w kraju
1 za granica.

3. Inwentaryzacja i aktualizacja uméw migdzynarodowych i1 krajowych w zakresie
wspotpracy naukowe;.
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I1I1. Centralne Laboratorium Badawcze (CLB)

Wykonanie

1. Inwentaryzacja urzadzen pomiarowych bedacych w posiadaniu jednostek
organizacyjnych w celu okreslenia aktualnego potencjatu sprzgtu pomiarowego w Uczelni
oraz przygotowania wytycznych do opracowania planu dalszych zakupow.

2. Nowelizacja regulaminu Centralnego Laboratorium Badawczego.

3. Poprawa warunkow bezpieczenstwa przechowywania i wykorzystania sprz¢tu
pomiarowego (monitoring wideo, patentowe zamki w drzwiach, wejscie z uzyciem karty
magnetycznej, dostep do CLB tylko dla upowaznionych osob).

4. Poprawa warunkéw prowadzenia pomiaréw wideograficznych (rolety na oknach).

5. Scista rejestracja, prowadzona od 1 kwietnia 2009 roku, wykorzystania CLB w
celach prowadzenia badan naukowych (projekty MNiSW oraz NCN, dziatalno$¢ statutowa,
badania wtasne, prace dyplomowe), zaje¢ dydaktycznych (zaktady: Fizjologii, Biomechaniki -
WWF, Biomechaniki - WR, Antropologii i Instytutu Sportu) oraz badan ustugowych (umowy
z podmiotami zewngtrznymi).

W ponizej zamieszczone] tabeli przedstawiono wykorzystanie przez pracownikow
AWF Warszawa CLB w prowadzeniu badan naukowych oraz zaje¢ dydaktycznych w okresie
od 1.04.2009 do 31.05.2012 r.

Rok akademicki | 2008/2009 | 2009/2010 | 2010/2011 2011/2012 Suma

(0d 1.04.2009 r.) (do 31.05.20121.) | 2009-
2012

Liczba

zbadanych os6b 273 968 1464 1073 3788

Liczba dni

wykorzystanych 22 157 154 244 577

na badania

Liczba dni

przeznaczonych 1 73 74 45 193

na zajgcia

dydaktyczne

6. Zainstalowanie 1 uruchomienie wysokiej klasy komputerowego systemu rejestracji
ruchu Vicon (Zespdt Biomechaniczny prof. dr hab. Andrzeja Wita).

7. Wzbogacenie bazy pomiarowej przez nowe urzadzenia pomiarowe: stanowiska do
pomiaréw 1 rejestracji momentéw sit migsniowych oraz dwa cykloergometry Monark (dr.
hab. prof. nzw. AWF Krzysztof Busko), cykloergometr Excalibur firmy Lode, trenazer
Primus do prowadzenia pomiaréw i treningu funkcjonalnego, stanowisko do badania
rownowagi firmy Biodex oraz urzadzenie do pomiaru i treningu migs$ni konczyn gornych.

Do wykonania

1. Zwigkszenie powierzchni uzytkowej CLB przez uzyskanie dodatkowego
pomieszczenia.

2. Pilna potrzeba zakupu nowej biezni ruchome;.

3. Opracowanie folderu ,,CLB” i zamieszczenie ilustrowanej informacji o dziatalno$ci
Laboratorium w Internecie.

IV. Mi¢dzywydzialowe Laboratorium Neuropsychofizjologii (MLN)
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Wykonanie

1. Powotanie 1 lutego 2011 roku przez JM Rektora AWF Warszawa unikatowego w
skali  kraju Miedzywydzialowego Laboratorium Neuropsychofizjologii, jednostki
ogolnouczelnianej w pionie prorektora ds. nauki 1 wspdlpracy miedzynarodowej, ktorej
gléwnym celem jest prowadzenie badan naukowych. Kierowanie MLN powierzono dr
Mirostawowi Mikicinowi a opiekunem-konsultantem zostal prof. dr hab. n. med. Marek
Kowalczyk.

2. Rok intensywnej pracy Doktora Mirostawa Mikicina i1 Profesora Marka
Kowalczyka w MLN przyniost wiele osiagnie¢ naukowych, zwlaszcza w zakresie badan
wdrozeniowych z udziatem sportowcow klubu AZS-AWF Warszawa. Zamierzenia MLN byty
systematycznie  wspierane przez Rade¢ Naukowo-Programowa Akademickiego Centrum
Szkolenia Sportowego klubu AZS-AWF Warszawa, w sklad ktérej wchodza przedstawiciele
Kierownictwa Klubu, trenerzy i nauczyciele akademiccy AWF Warszawa.

3. Zorganizowanie w marcu 2011 roku wspdlnie z Katedra Teorii 1 Metodyki
Wychowania Fizycznego seminarium , EEGBiofeedback we wspieraniu rozwoju
psychomotorycznego dziecka w wieku szkolnym”, w ktorym czynny udziat wzigta migdzy
innymi Pani dr n. med. Michaela Pakszys, petniaca funkcje dyrektora EEG Instytutu i
przewodniczacego Polskiego Towarzystwa Biofeedbacku i Psychofizjologii Stosowane;.

4. Utworzenie w czerwcu 2011 roku Konsorcjum AWF Warszawa - Elmiko Aparatura
Medyczna, w ramach ktorego przygotowano i wystano do Narodowego Centrum Badan i
Rozwoju wniosek wstegpny o sfinansowanie projektu badawczo-wdrozeniowego ,,System
wsparcia treningu metoda biofeedback EEG/EMG w sporcie kwalifikowanym”.

5. Uzyskanie w grudniu 2011 roku finansowania projektu naukowego
»Wykorzystanie treningu dynamicznego EEGBiofeedback i AVS (neuropsychostymulacja) w
mentalnym przygotowaniu sportowcéw do treningu i zawodoOw”, przygotowanego przez
Doktora Mirostawa Mikicina (kierownik projektu) i Profesorow Marka Kowalczyka,
Andrzeja Mastalerza 1 Andrzeja Wisniewskiego (wykonawcy projektu) i ztozonego w
konkursie zorganizowanym w ramach programu MNiSW ,,Rozw6j Sportu Akademickiego”.
Realizacja tego projektu zaplanowana jest do 2014 roku.

6. Zorganizowanie Seminarium oraz uroczyste otwarcie MLN 27 marca 2012 roku.

7. Wydanie pierwszego numeru Biuletynu MLN w lutym 2012 roku, w ktorym
zamieszczono pracg autorstwa Mirostawa Mikicina i Marka Kowalczyka ,,Bioelektryczna
aktywno$¢ mozgu i funkcjonalny stan umystu sportowcéw jako neuropsychofizjologiczne
determinanty sukcesu”.

8. Realizacja od lutego 2011 roku w cyklu ciaglym, we wspotpracy z klubem AZS-
AWF Warszawa, badan EEG, treningbw Neurofeedback EEG oraz testow
neuropsychologicznych dla sportowcoOw trenujacych ptywanie, lekkoatletyke, szermierke,
tackwondo i1 judo. W badaniach, treningach i konsultacjach udziat wzigto okoto 350 o0sob.

9. Prowadzenie w MLN badan przez doktorantow (rozprawy doktorskie) i
magistrantow (prace dyplomowe) z Wydzialu Rehabilitacji 1 Wydzialtu Wychowania
Fizycznego.

Do wykonania

1. Dokonczenie prac adaptacyjno-remontowych w MLN.

2. Zainstalowanie i wdrozenie systemu do treningu dynamicznego Neurofeedback
EEG z ocena EMG na ergometrze eliptycznym.

3. Zwicgkszenie obszaru badawczego (przede wszystkim o rehabilitacje 1 sport osob
niepetnosprawnych) oraz stanu zatrudnienia (pracownik naukowy i laborant).

4. Dalszy rozwoj bazy aparaturowej oraz dzialalnosci badawczej i publikacyjne;.
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5. Opracowanie folderu ,,MLN” i zamieszczenie ilustrowanej informacji o dziatalno$ci
Laboratorium w Internecie.
6. Systematyczne wydawanie Biuletynu MLN

V. Biblioteka Gléwna im. Jedrzeja Sniadeckiego

Wykonanie

1. Poprawa infrastruktury Biblioteki i jej wyposazenia sprz¢towego (pomieszczenie na
dodatkowy magazyn ksiazek, wyremontowanie Czytelni Ogolnej i Czytelni Naukowej,
powigkszenie 1 wyremontowanie Pracowni Komputerowej, zorganizowanie Pracowni
Digitalizacji po wyremontowaniu dwoch pokoi, zakupienie urzadzenia wielofunkcyjnego
przeznaczonego do digitalizacji oraz serwera, 10 terminali z monitorami oraz drukarki.

2. W 2009 roku z inicjatywy Prorektora ds. Nauki i Wspoétpracy Migdzynarodowej
zakupiono i1 wdrozono system komputerowy Expertus w celu utworzenia bazy danych
PUBLIKACIJE dokumentujacych dorobek naukowy i dydaktyczny nauczycieli akademickich
zatrudnionych w AWF Warszawa.

3. Od 2010 roku z inicjatywy Prorektora ds. Nauki i Wspoétpracy Migedzynarodowej w
bibliotekach AWF Warszawa usytuowano wykonywanie analiz bibliometrycznych dorobku
naukowego nauczycieli akademickich zatrudnionych w AWF Warszawa, a od maja 2011 roku
takie analizy wykonuje si¢ odptatnie osobom niezatrudnionym w AWF Warszawa.

4. W 2010 roku z inicjatywy Prorektora ds. Nauki i Wspoétpracy Migdzynarodowej
opracowano Koncepcje rozwoju Biblioteki Glownej im. Jedrzeja Sniadeckiego w Warszawie
i Biblioteki Wydziatowej w Bialej Podlaskiej w latach 2010-2016.

5. Przygotowano i1 wprowadzono Regulamin oraz nowy cennik optat i1 ustug
$wiadczonych przez biblioteki AWF Warszawa. W latach 2010-2012 Biblioteka Glowna z
tytutu pobieranych optat uzyskata srodki finansowe wynoszace ponad 54 tys. ztotych.

6. Udostgpniono katalog ksiazek 1 czasopism w Internecie oraz wprowadzono
rezerwacj¢ ksiazek przez Internet.

7. Biblioteka brata udziat w tworzeniu dokumentacji historii AWF Warszawa, na
przyktad opracowano rozdziat w ,,Ksiedze Pamiatkowej 1929/1930 - 2009/2010” dotyczacy
Biblioteki Glownej, oraz uczestniczyta w wydarzeniach kulturalnych, takich jak ,,Dni Otwarte
Biblioteki”.

8. Swiadczenie ustug dla podmiotéw zewnetrznych, np. kilkakrotnie zorganizowano
praktyki specjalistyczne dla pracownikow innych bibliotek (Uniwersytetu Kardynata Stefana
Wyszynskiego i Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego).

9. Pracownicy Biblioteki podwyzszyli kwalifikacje zawodowe, mig¢dzy innymi w
latach 2009-2011 dziewig¢ osob odbylo praktyki specjalistyczne w innych bibliotekach
naukowych, trzy osoby ukonczyly studia licencjackie w zakresie informacji naukowej i
bibliotekoznawstwa, dwie osoby kontynuuja nauke na studiach magisterskich.

Do wykonania

1. Adaptacja budynku dawnej stotowki Akademii na nowoczesna bibliotek¢ AWF
Warszawa ($rodki inwestycyjne przede wszystkim z projektow UE oraz wnioskéw
inwestycyjnych).

2. Powotanie nowego kierownictwa Biblioteki Gléwnej 1 unowocze$nienie jej
struktury organizacyjnej, a takze opracowanie zasad regulacji wynagrodzen.

3. Dalszy rozwo6j systemu Expertus w celu zwigkszania bazy danych Publikacje
dokumentujacej dorobek naukowy i dydaktyczny nauczycieli AWF Warszawa.

4. Opracowanie i uruchomienie systemu pozyskiwania $rodkéw zewnetrznych na
rozwoj Biblioteki.
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5. Opracowanie strony Biblioteki Gtéwnej w jezyku angielskim.
6. Zakup nowoczesnego sprz¢tu komputerowego 1 wyposazenia.
7. Pilna potrzeba realizacji wieloletnich opdznien remontowych (naprawa dachu i

wymiana okien).

2.3. Sprawozdanie Prorektora ds. Studenckich

1.

Pomoc materialna 1 domy studenckie

a) Opracowanie i wdrozenie Regulaminu przyznawania i ustalania wysokosci $wiadczen
pomocy materialnej dla studentow Akademii Wychowania Fizycznego w Warszawie,
w tym nowych zasad i kryteriow przyznawania stypendium rektora dla najlepszych
studentow.

b) Opracowanie 1 wdrozenie Regulaminu przyznawania i ustalania wysokos$ci §wiadczen
pomocy materialnej dla doktorantow Akademii Wychowania Fizycznego w
Warszawie, w tym zasad i1 kryteribw przyznawania stypendium rektora dla
najlepszych doktorantow.

c) Nadzor nad wykorzystaniem $rodkow z funduszu pomocy materialnej na remonty i
modernizacje domow studenckich wraz z ich wyposazeniem. W okresie kadencji
podniesiony zostat standard we wszystkich oferowanych studentom pokojach.

d) Doprowadzenie do sytuacji bilansowania si¢ funkcjonowania doméw studenckich.

e) Cykliczne wieczorne wizytacje domow studenckich.

Rekrutacja na studia

a) Opracowanie 1 wdrozenie nowych zasad postgpowania rekrutacyjnego dla
kandydatéw, upraszczajacych procedury egzaminacyjne dla  kandydatow,
zmniejszajace koszty zwigzane z procedura przyje¢ na studia.

b) Osiagnigcie optymalnego poziomu przyjec¢ na studia w Uczelni.

c) Prowadzenie corocznych badan kandydatow na studia w celu uzyskania opinii na
temat dostgpnosci oraz jakosci dziatah informacyjnych Akademii, a takze
sprawniejszego monitorowania zasad przyje¢ na studia.

Promocja Uczelni

Zwigkszenie intensywno$¢ dziatan promocyjnych - prowadzenie zroznicowanych dziatan

promocyjnych 1 informacyjnych, wynikajacych z potrzeb Uczelni oraz marketingowego

dostosowania ich do wtasciwych odbiorcow.

a) Promocja oferty dydaktycznej

— Prezentacja Uczelni i1 oferty edukacyjnej w mediach, migdzy innymi w TVP 1 Polskim
Radiu, wspoétpraca z mediami ogoélnopolskimi i regionalnymi — artykuty i notatki w
prasie nt. Uczelni m.in.: Forum Akademickie, Dziennik Bielany.

— Prezentacja Uczelni oraz jej oferty edukacyjnej w informatorach edukacyjnych, takich
jak: Perspektywy ,Informator dla kandydatow na studia”, Telbit ,Informator o
studiach”, PWN ,Informator PWN dla maturzysty”, ,.Studia Podyplomowe i
MBA”,,Informator o Szkotach Wyzszych 1 Policealnych”.

— Platna reklama oferty dydaktycznej m.in.: w prasie oraz w wagonikach metra.

— Prezentacja Uczelni oraz jej oferty edukacyjnej w portalach internetowych m.in.:
www.uczelnie.info.pl, www.szkoly.info.pl, edu.info.pl, www.edukacja.net,
www.krasp.org.pl, edustrona.pl, www.superstudia.pl,
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Udziat AWF w najpopularniejszych targach edukacyjnych oraz innych cyklicznych
wydarzeniach: Akademickie Targi Pracy JOBBING, Piknik Naukowy Polskiego
Radia i Centrum Nauki Kopernik.

Coroczna organizacja imprezy Dni Otwartych Uczelni promujacych ofertg
dydaktyczna.

Powotlanie Studiéw Podyplomowych Dziennikarstwa Sportowego i promocja poprzez
studia (TVP, PR, PAP) oferty edukacyjnej Uczelni.

Inne dziatania promocyjne

Opracowanie 1 elektryczne wydawania uczelnianego biuletynu informacyjnego
swAkademickie Wiadomosci Freestylowe”

Wspotorganizacja uroczystosci uczelnianych.

Zawarcie porozumienia oraz objecie patronatem Szkét Podstawowych w Plocku i
Chorzele.

W ramach obchodow 80-lecia Uczelni, we wspotpracy z Wydziatem Kultury Urzedu
Dzielnicy Bielany m.st. Warszawy 1 Biblioteka Publiczna im. Stanistawa Staszica
w Dzielnicy Bielany, przygotowanie wystawy outdoorowej "AWF wczoraj 1 dzis".
Na 19 planszach przedstawiono genezg, powstanie 1 rozwdj Akademii.

Organizacja Konferencji pt. Wychowanie fizyczne i zdrowotne w $wietle nowej
podstawy programowej, majacej na celu przedstawienie zagadnien dot. nowych
podstaw programowych wychowania fizycznego, ktore sa wdrazane w szkotach
podstawowych, gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych.

Zmiana wygladu 1 prowadzenie strony internetowe;.

Nowa witryna wprowadzita duza niezalezno$¢ w zarzadzaniu poszczegolnymi
dziatami strony i treSciami pojawiajacymi si¢ na niej. Wprowadzony edytor tekstu
pozwolit na swobodna aktualizacje tresci strony WWW przez osoby bez
przygotowania informatycznego. Zmiany nanoszone sa przez panel administracyjny
po zalogowaniu si¢ przez specjalna strong WWW.

prowadzenie profilu w portalu spolecznosciowym Facebook,

Zakup i dystrybucja materiatéw promocyjnych z logo AWF Warszawa.

Opracowanie merytoryczne oraz przygotowanie corocznie ulotek informacyjnych dla
kandydatow, informatoréw zoferta studiow podyplomowych 1  kursow
specjalistycznych, biuletynu o AWF w Warszawie.

Codzienna aktualizacja informacji dotyczacych wydarzen uczelnianych, zapowiedzi
imprez, konferencji i seminaridw, rekrutacji, jak réwniez innych obszaréw zycia
uczelnianego.

Sprawy studenckie

a)
b)

Stata wspolpraca z Samorzadem Studentow w zakresie dziatalno$ci na rzecz
srodowiska studenckiego.

studentow oraz rozwoju indywidualnych zainteresowan studentéw: sportowej,
socjalnej, kulturalnej i artystycznej (Pele Mele, teatr studencki, ZTL Warszawa klub
Sauna Marszatka, Zakara, coroczny bal fizjoterapii).

Wprowadzenie zmian w funkcjonowaniu Zespotu Tanca Ludowego Warszawa.
Zatrudnienie nowego kierownika zespotu (konieczne dalsze zmiany).

Nawiazanie wspolpracy z Urzedem Dzielnicy Bielany w zakresie kultury studenckie;j
czego efektem bylto uzyskania dofinansowania na takie imprezy jak: Pele Mele 2010,
Pele Mele 2011, Wybory Miss AWF w Warszawie, Wybory Miss AWF-ow.

Biezace rozpatrywanie odwotan studentow od decyzji dziekanow.
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Sport akademicki

a)

b)
©)

d)

e)

Wspieranie udzialu studentow Uczelni w akademickich rozgrywkach sportowych na
szczeblu krajowym i migdzynarodowym.

Powotanie pelnomocnika ds. sportu.

Pelienie funkcji Przewodniczacego Rady Naukowo-Programowej Akademickiego
Centrum Szkolenia Sportowego AZS-AWF Warszawa (opracowanie regulaminu,
rozwinigcie wspotpracy pomigdzy AZS-AWF a Uczelnia 1 realizacja projektow
naukowych).

Pelienie funkcji Przewodniczacego Komisji powotanej przez Rektora Akademii w
sprawie wybudowania osrodka pitkarskiego na terenie Uczelni (komisja odbyta 8
posiedzen).

Racjonalizacja finansowa wspotpracy Uczelni z AZS-AWF Warszawa polegajaca na
czgSciowej odplatnosci AZS-AWF za korzystanie z uczelnianej infrastruktury
sportowe;.

Rozwoj dziatalnos$ci Biura Karier.

a)
b)
©)
d)

g)

Wspotorganizowanie i udziat w Targach Jobbing.

Organizacja szkolen, warsztatow i konsultacji dla studentow i absolwentow AWEF.
prowadzenie bazy studentéw i absolwentow AWF poszukujacych zatrudnienia,
pozyskiwanie ofert pracy oraz innych informacji znaczacych w procesie podnoszenia
kwalifikacji zawodowych 1 poszukiwania pracy — nawiazywanie kontaktu z
pracodawcami, poszukiwanie i selekcjonowanie ofert szkolen/kurséw podnoszacych
kwalifikacje zawodowe i dofinansowanych z funduszy UE, wskazywanie instytucji
wspomagajacych mtode osoby na rynku pracy,

prowadzenie profilu w portalu spotecznosciowym Facebook,

zainicjowanie idei utworzenia Akademickiego Inkubatora Przedsigbiorczosci w AWF
Warszawa (zbadanie oczekiwan studentéw wzgledem funkcjonowania takiej jednostki
w uczelni, udzial w spotkaniach z przedstawicielami AIP),

organizacja 1 nadzor na przebiegiem stazy zagranicznych w ramach Programu
Leonardo da Vinci.

Powotanie pelnomocnika ds. 0s6b niepetnosprawnych.

Pelnienie  funkcji  Przewodniczacego Komitetu Obchodéw  80-lecia  Uczelni,
przygotowanie programu obchodow i1 czuwanie nad jego realizacja, w tym nad
organizacja zjazdu absolwentow).

Pehienie funkcji Przewodniczacego Komisji ds. przygotowania statutu AWF Warszawa.

3.
Sprawozdanie dziekanow

16



3.1. Sprawozdanie Dziekana Wydzialu Wychowania Fizycznego

Liczebnos¢ studentow

Studia stacjonarne I 1 II stopnia

Rodzaj Kierunek Rok akademicki
studiow studiow ( ogdlem) absolwenci
2008/09 2009/10 2010/11 2011/12
(0gblem) Cz”l‘j (0gblem) ;?‘ed (0gblem) ;?‘ed (0gblem) ;?‘ed Rok akademicki |  ilogé
mcy mcy mcy mcy

I stopien | WF 616 5 618 3 626 5 587 5 2008/09 211
2009/10 178
2010/11 160
2011/12 -

I'stopien | Sport | 64 - 91 - 130 - 110 3 2008/09 -
2009/10 -
2010/11 26
2011/12 -

II stopien | WF 438 - 546 - 584 - 502 - 2008/09 .
2009/10 149
2010/11 148
2011/12 38

Jednolite | WF - - - - - - - - 2008/09

239
4.5 letnie
Studia niestacjonarne I 1 II stopnia
Rok studiow
Rok akademicki Absolwenci

cudz cudz cud cud
0zi ozim 7071 z0zi

08/09 | mey | 09/10 [ ¢y | 10/11 | mey [ 11/12 | mey
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= | I
9
§ 77 - 164 2 119 - 90 -
11
49 - 34 - 80 2 80 -
III 2008/2009 - 16
40 - 31 - 29 - 54 2009/2010 - 28
2010/2011 - 29
2011/2012 - czerwiec
1T Lowicz 2008/2009 - -
- - - - 12 - 9 2009/2010 - -
2010/2011 - 12
2011/2012 - czerwiec
III Ciechanow 2008/2009 - 47
50 - 29 - 39 - 60 2009/2010 - 28
2010/2011 - 31
2011/2012 - czerwiec
) I
ks
§ 98 - 126 - 103 - 96 -
7 11 2008/2009 - 55
139 - 93 - 110 - 96 2009/2010 - 35
2010/2011 - 52
2011/2012 - czerwiec
Studia doktoranckie
Rok Rok akademicki
studiow
2008/2009 | 2009/2010 | 2010/2011 | 2011/2012
| 39 63 80 41
111
stopien
11 31 36 47 55
I 38 27 32 41

Dorobek naukowy

Ocena dziatalnosci naukowej podstawowych jednostek organizacyjnych Akademii
Wychowania Fizycznego na poczatku kadencji zostala przeprowadzona przez MNiSW.
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Wedhig parametrycznej oceny MNiSW efektywnos$¢ dzialalnosci naukowej pracownikow
naukowo-dydaktycznych Wydziatu Wychowania Fizycznego w latach 2005 — 2009 w sumie
wyniosta 28,79 (za rok stanowi 5,75 pkt). Wynikato to z podzialu ogélnej liczby punktow za
okres kontroli dzielone na liczbg pracownikow naukowo-dydaktycznych.

Wydziat Wychowania Fizycznego w grupie, obejmujacej 33 jednostek naukowych,
zajal 21 miejsce (5 wsrod wydziatow wychowania fizycznego 1 wydziatow turystki i
rekreacji Akademii Wychowania Fizycznego w Polsce, z koncowym wskaznikiem
efektywnos$ci naukowej (E) = 28,79 pkt, z ustalona kategoria 3 (B), nizsza w poréwnaniu z
poprzednia (2). Decydujace znaczenie dla obnizenia kategorii Wydzialu Wychowania
Fizycznego miata niska warto$¢ punktacji za publikacje recenzowane przy uwzglednieniu
jednej z najwyzszych liczby pracownikéw naukowo- dydaktycznych.

Warto$¢ publikacji naukowych objetych punktacja ministerstwa warszawskiej czg$ci
Akademii Wychowania Fizycznego Jozefa Pitsudskiego w Warszawie.

2008 2009 2010 2011
Wydziat Wychowania Fizycznego 582.000 | 641.000 | 803.500 | 433.000
Wydziat Rehabilitacji 258.000 | 174.000 | 305.000 | 232.000
Wydzial Turystyki i Rekreacji 31.000

W roku 2011 zmniejszyta si¢ liczba publikacji naukowych objetych punktacja
ministerstwa 1 punktow (z 803.500 do 433.000) co jest skutkiem podzialu Wydzialu
Wychowania Fizycznego 1 stworzenia Wydzialu Turystyki i Rekreacji oraz znacznego
zmniejszenia liczby samodzielnych pracownikéw naukowo-dydaktycznych.

Efektywno$¢ dzialalnosci naukowej pracownikow naukowo-dydaktycznych Wydzialu
Wychowania Fizycznego w latach 2008-2011 (punkty)

2008 2009 2010 2011 01.06.2012

Ogolna liczba punktow 582.000 | 641.000 | 803.500 | 433.000 | brak danych
Liczba pracownikéw zatrudnionych 133 126 120 77 74

na stanowiskach naukowo-

dydaktycznych

Liczba punktow jednego pracownika 4.37 5.08 6.69 5.62 | brak danych
naukowo-dydaktycznego

Szczegblnie duza rdéznica migdzy naszym Wydzialem Wychowania Fizycznego a
pozostatymi Wydzialami Wychowania Fizycznego w Polsce wystepuje w pozycji:
czasopisma wyroznione w JCR (Impact Factor), w ktérej nasz wydziat uzyskat tylko 2,59
pkt na jednego nauczyciela zatrudnionego w dziatalnosci B+R. Analiza bibliometryczna
dorobku naukowego Wydzialu Wychowania Fizycznego w latach 2008 -2012 wskazuje, ze w
latach 2010-2011 zdecydowanie zmienita si¢ struktura przygotowywanych prac
naukowych: wigcej publikacji recenzowanych, zwlaszcza wysoko-punktowanych z IF (w
4,8 razy) — z czterech publikacji za lata 2008-2009 (taczna wartos¢ IF 2,787) do
dwudziestu dwoch publikacji w latach 2010-2011 (faczna wartos¢ IF 13,479).

Stan publikacji z ukazaniem rodzaju publikacji 1 liczby punktow w poszczegolnych
latach zostat zilustrowany w ponizszych tabelach.
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Wszystkie publikacje Wydziatu Wychowania Fizycznego

rok  laczna liczba liczba prac E;ﬁ’&fg’q liczba prac taczna ;a{fjl‘z; :JYf‘“Oéé taczna warto$é
prac ZIF A zIC wartos¢ IF PUIEAL o iC

2008 345 2 152 44 2.685 582.000  224.850

2009 281 2 177 45 0.102 641.000  240.580

2010 251 11 148 38 6.081 803.500  259.680

2011 164 11 59 32 7.398 433.000 212.210

Publikacje polskie Wydziatu Wychowania Fizycznego

liczba prac liczba prac |faczna faczna wartosé

nktacj s ktacji
Z punitacja zIC wartogé [F Punad!
ministerstwa ministerstwa

2008 282 1 135 39 0.113 513.000  205.060
2009 243 2 166 38  0.102 616.000 198.310
2010 229 8 138 34 1.764 716.500  220.590
2011 148 8 54 31 1.995 345.000  207.170

taczna warto$¢
IC

taczna liczba liczba prac

rok prac z IF

Publikacje zagraniczne Wydzialu Wychowania Fizycznego

liczba prac
z punktacja

taczna wartos$c

liczba prac faczna punktacji

taczna liczba liczba prac taczna wartos¢

rok

prac zIF Ininisterstwa zIC warto$¢ IF Iministerstwa IC
2008 63 1 17 5 2.572 69.000 19.790
2009 38 0 11 7 0.000 25.000 42.270
2010 22 3 10 4 4.317 87.000 39.090
2011 16 3 5 1 5.403 88.000 5.040
Publikacje pelne teksty Wydzialu Wychowania Fizycznego
. . liczba prac . taczna warto$é .
;a;zzcna liczba lzlcilz:ba prac rznﬁ’;r;i{%s?:&va lzlcléba prac iiczftr(l)aé - f;r;l;;?e?;twa iaéczna warto$¢é
2008 304 2 152 44 2.685 582.000 224.850
2009 281 2 177 45 0.102 641.000 240.580
2010 251 11 148 38 6.081 803.500 259.680
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2011 154 11 59 32 7.398 433.000 212.210

Publikacje polskie - pelne teksty Wydziatu Wychowania Fizycznego

liczba prac taczna wartos¢

aczna liczba liczba prac liczba prac taczna faczna warto$¢

pucolF e 210 varowetr B e 1€
2008 270 1 135 39 0113 513.000  205.060
2009 243 2 166 38 0.102 616.000 198310
2010 229 8 138 34 1764 716.500  220.590
2011 148 8 54 31 1.995 345000  207.170

Publikacje zagraniczne - pelne teksty Wydzialu Wychowania Fizycznego

liczba prac
z punktacja

laczna wartosé

faczna liczba liczba prac punktacji

liczba prac taczna taczna wartos¢

prac ¢ IF ministerstwa eIC wartosé IF ministerstwa 1c
2008 34 1 17 5 2.572 69.000 19.790
2009 38 0 11 7 0.000 25.000 42.270
2010 22 3 10 4 4.317 87.000 39.090
2011 8 3 5 | 5.403 88.000 5.040

Stan zatrudnienia

W latach 2008 -2010 liczba zatrudnionych nauczycieli akademickich w Akademii
Wychowania Fizycznego Jozefa Pilsudskiego w Warszawie stanowita od 192 do 194
nauczycieli akademickich. Od 15 lutego 2011 r. nastapit podzial Wydzialu Wychowania
Fizycznego na dwa wydzialy: na bazie jego kadrowego potencjatu stworzony zostal nowy
Wydziat Turystyki i Rekreacji. W wyniku tych organizacyjnych zmian czg$¢ pracownikow
zaliczono do nowego wydziatu. Aktualnie (stan na 01.06.2012 r.) zatrudnionych jest w
Wydziale WF 139 nauczycieli akademickich przedstawiono w ponizszej tabeli.

Stan zatrudnienia nauczycieli akademickich w Wydziale Wychowania Fizycznego AWF w
Warszawie w latach 2008 —2012

Kategorie nauczycieli Wydziat Wychowania Fizycznego
2008 r. |{20097r.| 2010|2011 r.[01.06.2012 1.
Profesor zwyczajny 10 8 8 7 7
Profesor nadzwyczajny 21 23 22 11 12
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Adiunkt 77 64 62 44 41
Adiunkt - dr habilitowany 1 1 3 2 2
Asystent 24 30 25 13 12
Docent — 11 12 11 11
Starszy wyktadowca /dr/ 11 13 15 17 19
Starszy wyktadowca /mgr/ 12 12 12 9 9
Wyktadowca 33 30 29 18 17
Lektor — 1 1 — —
Instruktor 3 1 4 9 9
Razem 192 194 193 141 139

Kierownictwo Wydziatu zwraca szczegdlna uwagg na rozwdj wilasnej kadry
naukowej, gléwnie przez wykorzystanie istniejacych mozliwosci rozwoju adiunktow.
Adiunktom tworzy si¢ nowe szanse wspierajace ich rozwdj w kierunku uzyskania statusu
samodzielnych pracownikow nauki.

W obszarze rozwoju kadr efektem dzialalno$ci wydzialu byto 5 habilitacji
pracownikow wilasnych w ostatnich latach tj. od 1 pazdziernika 2008 r. Lacznie
przeprowadzono w tym okresie 13 przewoddéw habilitacyjnych zakonczonych nadaniem
stopnia naukowego doktora habilitowanego nauk o kulturze fizycznej oraz jeden przewod
jest wszczety.

Wydzial posiada pelne uprawnienia akademickie. Jednak liczba kierunkowych
profesorow tytularnych w wydziale jest zasadniczym problemem warunkujacym utrzymanie
uprawnien habilitacyjnych. Mimo to wydzial jest wydolny w kwestii rozwoju kadr, jednak
ciagle niewystarczajaco w stosunku do jego potrzeb. W kadencji przeprowadzono 3
procedury pracownikéw Uczelni w sprawie o nadanie tytutu profesora.

Przewody habilitacyjne i tytuly profesorow w latach 2008 —2012

Rok akademicki Habilitacje pracownikéw Tytul profesora
AWF W-wa / inni pracownikow AWF W-wa / inni
2008/2009 6/0
2009/2010 2/1 1/0
20102011 4/0 1/0
2011/2012 1/0 +1 wszczgty 1/1 (wszezgty)
Razem 13/1 + 1 wszczgty 3/1 (wszezgty)

W przewodach doktorskich prowadzonych przez Wydzial Wychowania Fizycznego
we wszczetych przewodach doktorskich udziat nauczycieli z wydzialu znajduje si¢ na
poziomie ponizej 30%, jest to 8 0sob na 42 wszczgte przewody oraz 30% nadanych stopni
naukowych (11 osdb) na 44 nadane stopnie dr nauk o kulturze fizyczne;.
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Wszczete przewody doktorskie i nadanie stopnie naukowe dr nauk o kulturze fizycznej w
latach 2008 —2012

Rok akademicki Stopnie naukowe dr nauk o kf
Wszczgte przewody Nadane stopnie
pracownikom AWF W-wa /inni | pracownikom AWF W-wa / inni

2008/2009 3/10 4/8
2009/2010 3/11 3/9
2010/2011 1/9 2/10
2011/2012 1/4 2/6

Razem 8/34 11/33

Wspieranie rozwoju naukowego pracownikow wydzialu odbywa si¢ dwiema drogami:

o Stypendia habilitacyjne i doktorskie. W okresie obecnej kadencji korzystato
badz korzysta ze stypendium habilitacyjnego 6 doktoréw, 5 magistréw - pobrato
lub pobiera stypendia doktorskie;

o Urlopy naukowe. Skorzystalo z nich lub korzystaja aktualnie 4 osoby
przygotowujace monografie habilitacyjne oraz 1 osoba piszaca rozpraweg
doktorska.

Studenckie Kola Naukowe

W 2008/2009 roku w Wydziale Wychowania Fizycznego dzialalo 20 studenckich kot
naukowych. W kotach uczestniczyto tacznie 226 studentéw. Czlonkowie studenckich kot
naukowych Wydzialu Wychowania Fizycznego uczestniczyli w wielu konferencjach
naukowych. W dorobku studenckich kot naukowych Wydziatlu Wychowania Fizycznego w
roku 2008/2009 znajduja si¢ liczne publikacje naukowe (59), rowniez w jezyku angielskim
(6). Czgs¢ prac zostata nagrodzona lub wyr6zniona na konferencjach naukowych. Zastuguje
na wysoka ocen¢ czynny udzial naszych studentow w migdzynarodowych i1 krajowych
Konferencjach Naukowych oraz poziom ich merytorycznego przygotowania. Swiadczy o tym
liczba wyrdznien 1 nagrod. W roku 2009 organizatorem Uczelnianej Naukowej Konferencji
Studentow byt Wydziat Rehabilitacji. W tej konferencji wzigto udziat 50 studentéw Wydziatu
Wychowania Fizycznego w Warszawie. Efektem dzialalnosci studenckich kot naukowych
bylo przygotowanie 47 wystapien. Najwieksza aktywnoscia naukowa w 2008/2009 r.
akademickim wykazywalo si¢ studenckie koto naukowe przy Zaktadzie Teorii i Praktyki
Sportu dla Wszystkich pod opieka dr Tatiany Poliszczuk. Jego czionkowie uczestniczyli w
mig¢dzynarodowych konferencjach naukowych, krajowych i uczelnianej. Dorobek naukowy
cztonkow studenckiego w/w kota naukowego stanowito 13 publikacji w tym 5 w jezyku
angielskim. Czworo studentéw tego kola wziglo udzialt w konferencjach migdzynarodowych
reprezentujac Akademi¢ Wychowania Fizycznego w Warszawie. Wyrdznienia w
mig¢dzynarodowych konferencjach naukowych otrzymaty 3 prace i 3 prace otrzymaly
wyroznienia na uczelnianej konferencji.

W roku akademickim 2009/2010 w Wydziale Wychowania Fizycznego dziatato 20
studenckich kot naukowych, w ktorych uczestniczyto tacznie 235 studentow. Czlonkowie
studenckich kot naukowych Wydzialu Wychowania Fizycznego brali udziat w pigciu
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konferencjach naukowych. W ich dorobku sa publikacje naukowe zawarte gltéwnie w
materiatach studenckiej konferencji AWF. Dwa streszczenia studentéw zostaty opublikowane
w jezyku angielskim, dwoje studentow uczestniczyto jako wspotautorzy dwoch publikacji w
czasopismach 1 jeden student jako wspotautor monografii naukowej. MielisSmy jedno
wyro6znienie na krajowej studenckiej konferencji.

Organizatorem Jubileuszowej Konferencji Studenckich K6t Naukowych w 2010 roku
byt Wydziat Wychowania Fizycznego AWF w Warszawie. Czynny udziat w Konferencji
wzigta rekordowa liczba studentow — 113, reprezentujacych wszystkie kierunki studiow
prowadzonych w naszej uczelni (w tym 72 studentow Wydziatu Wychowania Fizycznego w
Warszawie). Najwigksza aktywnos$cia 1 osiggni¢ciami naukowymi w roku akademickim
2009/2010 wykazywato si¢ Studenckie Kolo Naukowe przy Zaktadzie Teorii i Praktyki
Sportu dla Wszystkich, ktorego opiekunem jest dr Tatiana Poliszczuk. Pod jej opieka studenci
godnie reprezentowali nasza Uczelni¢ na migdzynarodowych i krajowych konferencjach. W
szczegoOlnosci zastluguje na wysoka oceng poziom merytorycznego przygotowania studentow.
Swiadczy o tym liczba wyrdznien — 4.

W kolejnym roku akademicki 2010/2011 organizatorem Uczelnianej Naukowej
Konferencji Studentow byt Zamiejscowy Wydziat Wychowania Fizycznego i Sportu w Bialej
Podlaskiej, gdzie przez Komitet Naukowy zostaly wyroznione w rdéznych sesjach cztery
wystapienia studentow Wydziatu Wychowania Fizycznego. Studenci uzyskaty dwa dyplomy I
stopnia (opiekun dr Tatiana Poliszczuk), dyplom II stopnia (opiekun dr Marcin Popieluch)
oraz dyplom III stopnia (opiekun dr Beata Wojtyczek).

W roku akademickim 2010/2011 w strukturze Wydzialu Wychowania Fizycznego
nastapity zmiany - zostat wyodrgbniony nowy wydziat — Wydzial Turystyki i Rekreacji. Jako
skutek organizacyjnych zmian w roku akademickim 2011/2012 w Wydziale Wychowania
Fizycznego zmniejszylta si¢ liczba SKN oraz uczestniczacych w nich studentow — dzialalo
13 kot naukowych liczacych 122 studentow.

Organizatorem studenckiej konferencji w roku akademickim 2011/2012 byt Wydziat
Turystyki 1 Rekreacji AWF. W uczelnianej konferencji uczestniczacych studentow (85) oraz 2
doktorantéw w tym 40 studentow z Wydzialu Wychowania Fizycznego. W materiatach
konferencji zostaly opublikowane 33 prace studentow Wydzialu Wychowania Fizycznego. W
wyniku obrad zostaly wyrdznione cztery wystapienia studentow Wydzialu Wychowania
Fizycznego: trzy wyr6znienia II stopnia (opiekunowie: dr Jolanta Derbich, dr. Beata
Wojtyczek, dr hab. prof. AWF Krzysztof Busko) oraz jedno wyr6znienie I1I stopnia (opiekun
dr hab. prof. AWF Zbigniew Dziubinski). Najwigksza aktywnoscia w Uczelnianej
Studenckiej Konferencji w roku akademickim 2011/2012 wykazato si¢ Studenckie Koto
Naukowe przy Zakladzie Biomechaniki ktérego opiekunem jest prof. dr hab. Czestaw
Urbanik (6 doniesien). Po raz pierwszy studenci Wydziatu Wychowania Fizycznego nie
uzyskali wyrdznienia za najlepsza prace.

Z analizy wynika, ze w ostatnich latach w studenckim ruchu naukowym zmniejszyto
si¢ uczestnictwo naszych studentow w konferencjach migdzynarodowych 1 krajowych,
zmniejszyta si¢ liczba kol naukowych 1 liczba studentdow w nich uczestniczacych. Skutkiem
powyzszych zmian jest mniejsza liczba publikacji.

Stan i zmiany w dziatalnosci Studenckich Kot Naukowych w Wydziale Wychowania
Fizycznego w latach 2008-2012 przedstawiono w ponizszej tabeli.

Dziatalnos¢ SKN w Wydziale Wychowania Fizycznego w latach 20082012
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Czynny udziat w Publikacje/ w tym
Konferencjach w jezyku angielskim | Nagrodyi | [los¢ | Liczba
Naukowych / Wyr6znienia wyroznienia | SKN | cztonkow
Migdzyna | Kraj |Uczel|Czasopisma/| Mat. SKN
rodowe owe |niane| Rozdzial. konf.
monografii
2008/ 4/3 3/0 |46/12 4/2 53/4 15 20 226
2009
2009/ 2/0 7/1 163/10 4/1 70/2 11 20 235
2010
2010/ 1/0 8/0 |38/4 4/0 44/0 12 16 221
2011
2011/ Brak Brak | 40/4 Brak 33/0 4 13 122
2012 danych danych danych
Studia doktoranckie

W Wydziale wychowania Fizycznego Akademii Wychowania Fizycznego w roku
akademickim 2009/2010, tacznie uczestniczytlo w studiach doktoranckich stacjonarnych 126
osOb. W roku akademickim 2010/2011 na pierwszy zostalo przyjgto rekordowa liczbe — 80
doktorantéw. Natomiast w ostatnim roku kadencji na pierwszy rok liczba przyj¢tych na studia
zmniejszono o 50%. Wydzial Wychowania Fizycznego corocznie organizuje Konferencje
Naukowa Doktorantéw ,,Zainteresowanie mlodych naukowcow - przeglad problematyki
kultury Fizycznej”.

Stan liczebny doktorantéw w poszczegoélnych latach i efektywno$¢ ksztalcenia na
studiach doktoranckich w Wydziale Wychowania Fizycznego w latach 2008-2012
przedstawiono w ponizszych dwoch tabelach.

Efektywnos$¢ ksztatcenia na studiach doktoranckich w AWF Warszawa w latach
2008-2012

Skreslono |Wszczelo  |Obronito Ilos¢ stypendiow
Rok Stan Ukoficzyto przewdd  |rozprawe
akademicki |rocznikow [studia doktorski  |doktorska

liczby dotycza doktorantow wszystkich rocznikow

WWF | WR{WWF| WR

2008/2009 [ITrok 40 (27+2 11 5 doktoranckie -10
[lrok 29]|osoby naukowe - 22

I rok 38 gﬁiﬁw socjalne - 4

' specjalne - 1

zapomogi - 1
2009/2010 {Trok 63 [22+6 18 4 doktoranckie — 18
Il rok 37 |0sob naukowe - 23

[T rok Is)tfuzgdi- socjalne - 6

30 ’ specjalne - 1

zapomogi - 2
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2010/2011 |I rok 80| 24+5 21 doktoranckie - 6
[Irok 47| 0sob naukowe - 28

I rok 30 | Przedt socjalne - 7

stud. .

specjalne - 2
2011/2012 |Irok 41 - 11 doktoranckie - 12
ITrok 55 naukowe - 24

IIIrok 41 socjalne - 6

specjalne - 1

3.2. Sprawozdanie Dziekana Wydzialu Turystyki i Rekreacji

Wprowadzenie

Dnia 4 stycznia 2011 roku, decyzja ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
utworzony zostat Wydzial Turystyki 1 Rekreacji Akademii Wychowania Fizycznego Jozefa

Pitsudskiego.

Wydziat dziedziczy dorobek naukowy i dydaktyczny oraz tradycje Instytutu Turystyki

i Rekreacji Wydzialu Wychowania Fizycznego.

Wydzial utworzony zostat w strukturze dwoch katedr 1 studium jg¢zyka obcego.
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Zaktad
Organizaciji
i Zarzadzania

Zaktad
Ekonomii
i Finansow

_>

Zaktad
Obstugi Ruchu
Turystycznego

Wyzwaniem dla Wydziatu, po jego formalnym powotaniu, byto:

wylonienie wladz w trybie wyboru dziekana i prodziekanow;
przygotowanie podstawowe] dokumentacji wlasciwej dla tego typu jednostek

organizacyjnych;

opracowanie procedur funkcjonowania w nowej strukturze.

Zadania o tym charakterze zostaly wykonane. 15 kwietnia 2011 roku Wydziat
aktywnie wilaczyt si¢ w proces realizacji zadan dydaktycznych i naukowych. WyjsSciowy
potencjat Wydziatu mial swoje mocne i stabe strony.

Mocne strony

profesjonalna, zaangazowana kadra dydaktyczno-naukowa i administracyjna;
dwunastoletni dorobek naukowy 1 dydaktyczny w realizacji kierunku studiow
turystyka i rekreacji, ktory stanowi fundament koncepcji rozwoju Wydziatu.

Stabe strony
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wyposazenie stanowisk pracy ponizej akceptowalnych standardow obowiazujacych
we wspotczesnych srodowiskach naukowych i1 dydaktycznych;

wynagrodzenia nauczycieli akademickich i pracownikéw administracyjnych, $rednio
nizsze o 20% od $redniej w Uczelni — pauperyzujace ich pozycj¢ spoteczna;
dezintegracja celow i planéw badan naukowych, wyrazajaca si¢ skupieniem uwagi na
osobistych celach rozwoju naukowego zatrudnionych, przy zupelnym braku
zrozumienia dla celow osiaganych w wymiarze instytucjonalnym;

program studiow, bedacy swoistym, w tym przypadku negatywnym, kompromisem
pomigdzy preferencjami Wydziatu Wychowania Fizycznego i Instytutu Turystyki i
Rekreacji w zakresie osiaganych celow dydaktycznych;

brak specjalistycznej bazy laboratoryjnej;

brak specjalistycznego oprogramowania do przedmiotu technologie informacyjne.

Potencjal Wydzialu

W Wydziale zatrudnionych jest 52 nauczycieli akademickich, w tym: 12

samodzielnych pracownikow nauki; 17 ze stopniem naukowym doktora; 23 z tytulem
zawodowym magistra.

Na Wydziale Turystyki i Rekreacji wedtug stanu biezacego — na dzien 21 maja 2012 r.

studiuje 901+409= 1310 oso6b, w tym na studiach stacjonarnych 901 studentow, za$ na
studiach niestacjonarnych 409. Stosunek liczby nauczycieli do liczby studentow ksztattuje si¢
jak 1:25.

Tabela 1." Studenci studiéw stacjonarnych w roku akademickim 2011/2012, na dzief 21.05

2012
Studia | Po ost.
) 11 roku
Wydzialy ! I 1 stopnia | blegz. | Razem
1 kierunki studiow T 142 | dypl 2 1-3+5
1 2 3 4 5

Wydziat TIR

studia I stopnia TIR 179 |[141 |[137 |- 3 469
studia II stopnia TIR 222 191 |- 413 28 441
Razem 401 (332 |137 |[413 31 901

"W zestawieniach uwzgledniono studentow bedacych na urlopach dziekanskich i
zdrowotnych.
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Studenci Wydzialu aktywnie uczestnicza w programie ERASMUS.

2010 2011 2012
Wyjazdy 39 na studia, 4 na 42 na studia (w tym 2 | 45 na studia, 8 na
praktyki z FSS: Fundusz praktyki (w tym 3
Stypendialny i doktorantéw - po
Szkoleniowy - na kierunku TiR)
zasadach LLP
ERASMUS), 9 na
praktyki
Przyjazdy 13 na studia, 2 na 24 na studia, 1 na 40 na studia, 1 na
praktyki praktyki praktyki

Inicjatywy Wydzialu — podjete zrealizowane i realizowane do konca 2012.

Wyklad inauguracyjny rok akademicki 2011/2012 wygloszony przez prof.
Tomasza Nalecza.

Wizyta Prezydenta RP Bronistawa Komorowskiego 29 listopada 2011 r.
Opracowanie strategii rozwoju Wydziahu.

Opracowanie planu badan naukowych Wydziatu.

Opracowanie autorskiego programu, zgodnego z wymaganiami Krajowych
Ram Kwalifikacyjnych, kierunku studiéw Zarzqdzanie rozwojem lokalnym i
regionalnym.

Opracowanie 1 zatwierdzenie efektow ksztalcenia oraz zmian w programie
studiow na kierunku turystyka i rekreacja.

Implementacja — pierwszej w historii Uczelni - platformy do nauczania na
odleglos¢.

Organizacja Szostej Konferencji Naukowej Doktorantow.

Organizacja Konferencji Studenckich Kot Naukowych.

Organizacja, przez studentéw, imprez turystyczno-rekreacyjnych dla
mieszkancow Warszawy jako formy zakonczenia specjalizacji realizowanej w
trybie studiow. W maju 1 czerwcu 2012 roku zorganizowano cztery tego
rodzaju imprezy dla oséb 50+, dzieci z domoéw dziecka oraz reprezentacji
rodzin wielopokoleniowych. Lacznie w imprezach wzig¢lo udziat okoto 800
0sob.

Organizacja spotkan integracyjnych pracownikow Wydziahu.

Opracowanie nowej struktury Wydziatu. (ponizej)

Struktura organizacyjna Wydziatu na rok akademicki 2012/2013
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Odpowiednio do zmian w strukturze organizacyjnej Wydziatu ulegaja zmianie zakresy zadan
realizowanych przez jednostki organizacyjne Wydziatu zaréwno te, ktore funkcjonowaty do
tej pory jak i nowo powolane.

KATEDRA TURYSTYKI

Misja:
1. Przygotowanie absolwentow Wydzialu Turystyki i Rekreacji do pracy w szeroko ro-
zumianym sektorze turystyki zarowno w Polsce jak i za granica.
2. Przekazanie wiedzy z zakresu realizowanych przedmiotéw poczawszy od przedmio-
tow o charakterze podstawowym poprzez przedmioty kierunkowe do przedmiotow o
charakterze praktycznym oraz wyrobienie u studentéw nawykéw do jej poglebiania.
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3. Wyposazenie studentdéw w praktyczne umiejetnosci w zakresie rozumienia i analizy
zjawisk turystycznych, takze w ich przestrzennym ujeciu, oraz w zakresie przygoto-
wania imprez turystycznych wykorzystujac najnowsze technologie organizacyjne i po-
tencjal turystyczny regionow.

Cel:

1. Realizacja procesu dydaktycznego Wydziatu Turystyki i Rekreacji na wszystkich po-
ziomach studiow stacjonarnych i niestacjonarnych w zakresie turystyki.

2. Celem Katedry Turystyki w swojej nowej strukturze organizacyjnej bedzie realizowa-
nie przedmiotéw zwiazanych z turystyka poczawszy od jej podstaw teoretycznych po-
przez wszelkiego rodzaju formy turystyki az do zdobywania przez studentoéw konkret-
nych umiejetnosci w zakresie metodyki i1 organizacji obstugi ruchu turystycznego.
Uzupetniajacymi przedmiotami realizowanymi w Katedrze beda m.in.: geografia tury-
styczna, polityka turystyczna, regiony turystyczne, ekologia i ochrona $rodowiska,
psychologia, historia architektury i sztuki.

3. Zgromadzenie i potaczenie w jednej Katedrze Turystyki specjalistow z zakresu tury-
styki rozproszonych dotychczas w roznych jednostkach organizacyjnych Wydziatu.

4. Tworzenie kadrze dydaktycznej Katedry warunkéw do samorealizacji w sferze nauko-
wo — badawczej 1 publicystyczne;.

5. Mozliwos¢ bardziej elastycznego wykorzystania zatrudnionej w Katedrze Turystyki
kadry:

» specjalistow w zakresie teorii turystyki, psychologii, ekologii, kultury i sztuki,

» praktykow posiadajacych wieloletni staz pracy w branzy turystycznej,

» praktykdw posiadajacych uprawnienia turystyczne: przewodnicy, piloci wycie-
czek, przodownicy turystyki, organizatorzy turystyki,

* mlodej kadry asystentéw i adiunktow, absolwentow AWF,

do realizacji wspolnych przedsigwzig¢ zarowno dydaktycznych ale w szczegdlnos$ci
naukowo — badawczych w wigkszych wieloosobowych zespotach.

Zadania Zakladow:

1. Zadaniem Zakladu Teorii Turystyki bedzie realizacja przedmiotéw z obszaru pod-
staw 1 teorii turystyki, geografii, regiondw turystycznych oraz krajoznawstwa. Zakres
zdobywanej w zaktadzie wiedzy 1 umiejetnosci bedzie szeroki poczynajac od zapo-
znania studentéw z podstawowymi problemami wspoiczesnej turystyki oraz wielo-
aspektowoscia tego zjawiska, poprzez zapoznanie z atrakcyjnos$cia turystyczna Pol-
ski, az do procedury regionalizacji, podzialu §wiata na regiony turystyczne, walorami
turystycznymi regiondéw, ich zagospodarowaniem turystycznym i typami funkcjonal-
nymi oraz struktura przestrzenna migdzynarodowego ruchu turystycznego, a takze
wyposazenie studentow w praktyczne umiej¢tnosci w zakresie rozumienia i analizy
zjawisk turystycznych, takze w ich przestrzennym ujeciu, oceny przydatnosci regio-
now do réznych form turystyki i tworzenia produktu turystycznego.

2. Zadaniem Zakladu Metodyki Turystyki be¢dzie przede wszystkim wyposazenie stu-
dentéw w wiedzg z zakresu metodyki szeroko pojgtej turystyki poczynajac od meto-
dyki obstugi ruchu turystycznego i hotelarstwa, praktycznego tworzenia produktu tu-
rystycznego, polityki turystycznej, funkcjonowania informacji turystycznej az do or-
ganizowania praktyk zawodowych w biurach podrézy, hotelach i innych jednostkach
branzy turystycznej. W ramach procesu dydaktycznego realizowane tez beda w zakta-
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Cele:

dzie wycieczki terenowe oraz praktyczne kursy iszkolenia metodyki prowadzenia
wycieczek turystycznych (przewodnik turystyczny, pilot wycieczek).

Zadaniem Zakladu Podstaw Spoleczno — Kulturowych w Turystyce bedzie reali-
zacja przedmiotéw podstawowych dajacych nast¢pnie mozliwo$¢ realizacji przedmio-
tow kierunkowych w pozostatych zaktadach Katedry Turystyki. W zakladzie realizo-
wane beda: historia architektury i sztuki, podstawy psychologii, podstawy ekologii i
ochrony $rodowiska. Te przedmioty o charakterze podstawowym prowadzone beda
dla wszystkich studentéw Wydziatu Turystyki i Rekreacji.

KATEDRA REKREACJI

Misj¢ Katedra Rekreacji realizuje poprzez wyznaczone cele, skladajace si¢ na strategig
rozwoju Katedry:

1.

2.

3.

9]

el el S

Przygotowanie profesjonalnej kadry do pracy w szeroko rozumianym sektorze kultury
fizycznej, ze szczegdlnym ukierunkowaniem na sport dla wszystkich.

Podnoszenie pozycji konkurencyjnej Zakladow wobec innych zaktadow
jednoimiennych innych uczelni;

Uksztaltowanie atmosfery organizacji stanowiacej wspolnote¢ kadry naukowo-
dydaktycznej i studentow;

Rozwo6j badan naukowych w oparciu o $rodki uczelniane, krajowe.;

Wkiad w rozwdj rekreacji w Polsce poprzez realizacje projektow finansowanych z
funduszy strukturalnych Unii Europejskiej;

Poszerzanie oferty dydaktycznej o studia podyplomowe 1 kursy;

Dbatos¢ o zabezpieczenie irozwdj wlasnej kadry dydaktycznej;

Rozwijanie dziatalno$ci naukowej studentow, doktorantéw i absolwentow;
Uruchomienie skutecznego systemu informacyjno - edukacyjnego dla studentéw;

. Rozw6j mozliwosci realizacji praktyk zawodowych na terenie kraju oraz za granica;
. Ustawiczna wspotpraca z wtadzami samorzadowymi, organizacjami pozarzadowymi,

migdzynarodowymi organizacjami sportu dla wszystkich, innymi uczelniami.

Zadania zakladow:

Zadaniem Zakladu Teorii jest:

1.

2.

3.

Ksztatcenie studentéw zgodnie z okreslonymi efektami ksztatcenia dla przedmiotow
obejmujacych najogolniej pojeta teori¢ rekreacji, z uwzglednieniem najnowszych
kierunkéw rozwoju teorii aktywnego wypoczynku;

Nauczanie specjalistycznej wiedzy zwiazanej z prozdrowotnym okresleniem dzialan
proaktywnosciowych;

Ksztaltowanie u studentéw takich cech, jak otwarto§¢ na $§wiat, umiejgtnosé
przystosowania si¢ do zmieniajacych si¢ warunkow ekonomicznych, samodzielno$¢ i
kreatywnos¢;

Wychowanie studentow w duchu poszanowania praw czlowieka, tolerancji, kultury,
patriotyzmu, demokracji i odpowiedzialnosci;

Prowadzenie dziatalnoSci w poczuciu odpowiedzialnosci za jakos¢ ksztatcenia
studentow 1 absolwentow;
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6.

Prowadzenie badan naukowych wptywajacych na rozw6j wiedzy w obszarze nauk o
kulturze fizycznej (rozwo6j kadry naukowe;j).

Zadaniem Zakladu Metodyki Rekreacji jest:

1.

Ksztalcenie studentéw zgodnie z zatozonymi efektami ksztalcenia dla przedmiotow
ukierunkowanych na metodyke prowadzenia zaje¢ rekreacyjnych ze zrdznicowanymi
grupami celowymi, z uwzglednieniem najnowszych rekomendacji prozdrowotnych
oraz potrzeb rynku pracy w kraju;

Ksztatltowanie  specjalistycznej wiedzy w polaczeniu z praktycznymi
umiejetnosciami;
Ksztaltowanie u studentéw takich cech, jak umiejgtno$¢ adaptacji profesjonalnej w

zmieniajacych si¢ warunkach dziatania, samodzielno$¢, odpowiedzialnos¢ zawodowa
1 kreatywnos¢;

Wychowanie studentow w duchu poszanowania praw czlowieka, tolerancji
wielokulturowej i wielopokoleniowe;;

Przygotowanie do wspolpracy w s$rodowisku lokalnym — wspotdziatanie z
organizacjami samorzadowymi i pozarzadowymi,

Prowadzenie dziatalnosci w poczuciu odpowiedzialno$ci za jakos¢ ksztatcenia
studentéw 1 absolwentow;

Prowadzenie badan naukowych wptywajacych na rozw¢j wiedzy w obszarze nauk o
kulturze fizycznej (rozwo6j kadry naukowej).

Zadaniem Zakladu Aktywnych Form Turystyczno-Rekreacyjnych jest:

1.

(98]

Misja:

Ksztatcenie studentow w ramach prowadzonych przez Wydziat Turystyki i Rekreacji
zaj¢¢ praktycznych, z uwzglednieniem najnowszych form i metod pracy w rekreacji
ruchowej;

Rozwo6j indywidualnej sprawno$ci fizycznej przez uczestnictwo w rdznorodnych
formach turystyczno — rekreacyjnych;

Ksztattowanie praktycznych umiejgtnosci realizacji réznorodnych zaje¢ ruchowych;
Ksztattowanie u studentow takich cech, jak aktywno$¢, samodzielno$¢ i
innowacyjno$¢ w pracy zawodowej;

Wychowanie studentow w duchu poszanowania praw cztowieka, tolerancji, i
odpowiedzialno$ci oraz ksztattowanie proaktywnych postaw wobec kultury fizycznej;
Prowadzenie dziatalnosci w poczuciu odpowiedzialnosci za jakos¢ ksztatcenia
studentow 1 absolwentow;

Prowadzenie badan naukowych wptywajacych na rozw¢j wiedzy w obszarze nauk o
kulturze fizycznej (rozwo6j kadry naukowej).

KATEDRA ZARZADZANIA 1 EKONOMII

Upowszechnianie i poglebianie wiedzy na temat podstaw zarzadzania i ekonomii w
sferze szeroko rozumianej dziatalno$ci turystyczno — rekreacyjnej, z uwzglgdnieniem
procesOw rozwoju spoteczno — gospodarczego zachodzacych w zréznicowanych prze-
strzeniach lokalnych i regionalnych.

Wspoétudziat w przygotowywaniu przysztych absolwentéw Wydzialu Turystyki i Re-
kreacji do efektywnego funkcjonowania na polskim i migdzynarodowym rynku pracy.
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Cel:

1. Planowanie i realizacja procesu dydaktycznego Wydziatlu Turystyki i Rekreacji na
wszystkich poziomach studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych w zakresie organiza-
cji 1 zarzadzania, podstaw ekonomii i finanséw oraz sterowania rozwojem lokalnym i
regionalnym.

2. Tworzenie kadrze dydaktycznej Katedry warunkoéw do ambitnej samorealizacji w sfe-
rze naukowo — badawczej i publicystyczne;.

3. Wspieranie wysitkow Kierownictwa Wydzialu Turystyki 1 Rekreacji zmierzajacych do
otwarcia nowego kierunku studidéw.

Zadania Zakladow:

Zadaniem Zakladu Ekonomii i Finansow jest realizacja przedmiotéw z obszaru pod-
staw ekonomiczno — finansowego funkcjonowania przedsigbiorstw turystycznych, sa-
morzadow lokalnych i jednostek administracji panstwowej oraz traktujacych o mozli-
wosciach pozyskiwania przez nich srodkoéw unijnych.

Zadaniem Zakladu Zarzadzania jest realizacja przedmiotow uwzgledniajacych teo-

retyczne 1 praktyczne aspekty procesow zarzadzania na réznych szczeblach przedsig-
biorczo$ci prywatnej, administracji panstwowej 1 samorzadoéw lokalnych.

Zadaniem Zakladu Rozwoju Lokalnego i Regionalnego jest realizacja przedmiotéw
zwiazanych z obszarem polityki lokalnej i regionalnej oraz problematyka zagospoda-
rowania przestrzennego. Celem funkcjonowania Zaktadu jest tez prowadzenie prac or-
ganizacyjnych i programowych zmierzajacych do uruchomienia w Wydziale kierunku:
,»Zarzadzanie rozwojem lokalnym i regionalnym”.

KATEDRA ZARZADZANIA ROZWOJEM LOKALNYM I REGIONALNYM

(planowana do rozwiniecia w roku akademickim 2013/2014

Katedra Zarzadzania Rozwojem Lokalnym i Regionalnym
(struktura — stan docelowy)

Zaktad Zaktad Zaktad Zaktad
Teoretycznych Polityki Gospodarki Ekologii
Podstaw Rozwoju Lokalne;j Przestrzenne;j i Ochrony
Lokalnego 1 Regionalnej 1 Zagospodarowania Srodowiska
1 Regionalnego oraz Turystycznej Turystycznego
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Misja Katedry — poglebianie i upowszechnianie wiedzy na temat procesOw rozwoju
spoteczno-gospodarczego zachodzacych w zrdznicowanych uktadach lokalnych i
regionalnych w Polsce 1 Europie.

Cele:
1. Prowadzenie i upowszechnianie wynikow badan w zakresie:

- teoretycznych podstaw rozwoju lokalnego i regionalnego;

- teoretycznych i praktycznych aspektow polityki lokalnej i regionalnej oraz
polityki turystycznej;

- teoretycznych aspektow gospodarki przestrzennej i zagospodarowania
turystycznego;

- ekologii 1 ochrony $rodowiska.

2. Obstuga procesu dydaktycznego na studiach I i II stopnia w ww. zakresie, ze
szczegOlnym uwzglednieniem kierunku Zarzadzanie rozwojem lokalnym 1
regionalnym.

Dzialalnos¢ naukowa Wydziatlu

Naukowy rozw6j kadry

* Dr Jolanta Mogita-Lisowska — habilitacja 2010 rok.

* Mgr Ewa Niedzielska ztozona dysertacja doktorska 2012 rok.

* Tytul prof. AWF otrzymaty dr hab. Ewa Kozdron (2009 rok) i dr hab. Jolanta
Mogita-Lisowska (2011 rok).

. 31 V 2011r. na Wydziale Wychowania Fizycznego obrona rozprawy
doktorskiej mgr Agaty Andruszkiewicz. pt. Walory rekreacyjne i mozliwosci
uprawiania sportu dla wszystkich na warszawskim odcinku Wisty w opinii
aktualnych uzytkownikow.

e dr Bogdan Dgbowski 2008 - obroniona praca doktorska — uzyskanie tyt.
doktora nauk o kulturze fizyczne;.

* dr Matgorzata Gatazka — 2012 - obroniona praca doktorska — uzyskanie tyt.
doktora nauk o kulturze

* mgr Katarzyna Dzioban — 2012 - ztozZenie pracy doktorskiej do recenzji.

* mgr Piotr Majdak - 2012 - ztozenie pracy doktorskiej do recenz;ji.

* Samodzielni pracownicy naukowi Wydzialu, w przygotowaniu do zlozenia w
2012 wniosku o tytut naukowy profesora: Monika Guszkowska; Ewa Kozdron;
Jolanta Lisowska; Marian Kowalewski.

Publikacje

Pracownicy naukowo-dydaktyczni Wydzialu, w okresie sprawozdawczym, opublikowali
ponad sto prac w formie monografii, artykulow oraz recenzji naukowych. (zatacznik nr 1)

Udzial w konferencjach
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Pracownicy naukowo-dydaktyczni wzigli udzial w 73 konferencjach naukowych. W 26-ciu
konferencjach kierowali tematycznymi panelami.

Kierowanie, udziat w projektach badawczych

1.

Prof. AWF dr hab.A. Dabrowski. Projekt badawczy zamawiany- grant Nr PBZ-
MENIiN-9/2/2006 PolSenior ,,Aspekty medyczne, psychologiczne, socjologiczne i
ekonomiczne starzenia si¢ ludzi w Polsce(2007-2010) zadanie -Rola prozdrowotnej
aktywnos$ci ruchowej polakéw po 65. Roku zycia elementem utrzymania sprawnosci
funkcjonalnej 1 polepszenia jakosci ich zycia.

Prof. nadzw. Dr hab. E. Kozdron. DS.120 ,Efekty prozdrowotne aktywnego
wypoczynku o0s6b starszych” 2008-2010 kierownik Prof. nadzw. dr hab. E. Kozdron
wykonawcy: dr hab. prof. AWF Monika Guszkowska.

Dr hab. med. prof. AWF Krzysztof Mazurek, dr Barttomiej Krynicki, dr n. med. Piotr
Szczypiorski, mgr Ewa Niedzielska, mgr Anna Les$, mgr Marta Gaworska, mgr Agata
Frysztakdo, w ramach dzielnosci ESPARS50+ dzigki projektom konkursowym
zglaszanym do MSIT mozliwe jest wdrazanie projektow badawczych
opracowywanych przez pracownikéw i doktorantow AWF. Sa to migdzy innymi:
* Ogodlnopolski Prozdrowotny Program Aktywnego Wypoczynku Seniorow
ukierunkowany na zapobieganie upadkom — Realizowany z dotacji MSiT 2009
* Promocja aktywnos$ci fizycznej u osob w starszym wieku, w konteksScie
zapobiegania nadwadze, niepetnosprawnosci ruchowej oraz wykluczeniu
spotecznemu - Realizowany z dotacji MSiT 2010
* Pro Kobieta 50+ promocja systematycznego uczestnictwa w aktywnosci
fizycznej - Realizowany z dotacji MSIiT 2010, 2011, 2012 w 12
miejscowosciach w Polsce
* w2012 réwniez realizowany jest w 5 miejscach program Men 50+
e dr B.Krynicki - BW -63/ PU 13 ,Trening Funkcjonalny w profilaktyce
wystepowania sarkopenii”.(pazdziernik 2010 grudzien 2012)
* Mgr E. Niedzielska - BW. 1.59/PU.11 Wplyw form fitness na jako$¢ zycia
kobiet 40+.(2010 — 2012)

Marian Kowalewski: Stanowisko: Konsultant naukowy projektu; kierownik naukowy
podtematu. Ogo6lna charakterystyka wykonywanej pracy: Kierownik naukowy
podtematu; autor modelu badan; redakcja naukowa raportu koncowego z badan. Okres
realizacji projektu: 01.03.2009 r. — 30.03.2010 r. Rodzaj projektu: Temat prowadzony
w ramach PO KL, Priorytet VIII, Dziatanie 8.1.; Poddziatanie 8.1.2 — Wsparcie
procesow adaptacyjnych i modernizacyjnych w regionie. ,,Trendy gospodarcze z
zmienno$¢ mazowieckiego rynku pracy”. Umowa: wojewddztwo mazowieckie —
Urzad Marszatka Wojewodztwa Budzet projektu: 1 937 572,50 zt.

Marian Kowalewski - Stanowisko: Kierownik projektu - realizacji zadania
publicznego otwarty konkurs ofert na 2009 r. Ogolna charakterystyka wykonywane;j
pracy: Organizacja i przeprowadzenie przedsigwzie¢ w zakresie upowszechniania
wiedzy 1 umiejetnosci na rzecz obronnosci panstwa pn.. Organizacja i
przeprowadzenie przedsiewzie¢ w zakresie dziatalnosci spoteczno-wychowawczeyj,
edukacyjnej, oraz kulturalnej skierowanej do Zotnierzy i pracownikow wojska, ich
rodzin, zotnierzy rezerwy oraz Srodowisk szkolnych i akademickich. Organizacja i
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przeprowadzenie konferencji pt. ,,Nowa koncepcja Sojuszu”. Okres realizacji
projektu: od 01.07.2009 r. do 30.12.2009 r. Umowa: Ministerstwo Obrony Narodowej.
Budzet projektu: 43 000 zt

6.  Przemystaw Ploskonka: AWF DS 170 na lata 2012-2013 pod tytutem
,Uwarunkowania uczestnictwa w turystyczno-rekreacyjnej aktywnosci surwiwalowe;j”
»lurystyka w parkach narodowych i na innych obszarach chronionych” AWF-DS 88,
kierownik projektu dr H. Prészynska-Bordas. /zrealizowany w latach 2007-2009/

7. Realizacja projektu zatytutowanego Przestanki i perspektywy rozwoju zrownowazonej
turystyki i rekreacji na obszarze Potwyspu Helskiego. Projekt finansowany ze
srodkow Badan Wtasnych AWF Warszawa (praca o symbolu BW 1.47). Kierownik
projektu dr hab. prof. AWF L. Mazurkiewicz, gtowny wykonawca—P. Majdak.

8. Grant promotorski Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego nr N N404 047139 nt.
,lurystyka zrownowazona 1 rekreacja w Kampinoskim Parku Narodowym -—
mozliwosci 1 bariery rozwoju” (2010 — 2012). Kierownik projektu dr hab. prof. AWF
L. Mazurkiewicz, gtéwny wykonawca— M. Galazka

9. dr Hanna Proszynska-Bordas: realizacja projektu badawczego DS.-88 Turystyka w
parkach narodowych i na innych obszarach chronionych jako kierownik i1 glowny
wykonawca projektu. Realizacja projektu badawczego PU.-12 Typologia turystow na
obszarach chronionych jako kierownik i gltowny wykonawca projektu

10. dr Bogdan Dgbowski: badania wlasne Akademii Wychowania Fizycznego w
Warszawie nr 146 nt. ,,Turystyka zrownowazona i rekreacja w Kampinoskim Parku
Narodowym — mozliwosci i bariery rozwoju”; kierownik projektu — dr B. Dgbowski,
gtowny wykonawca — M. Gatazka (2009-2010).

11. dr M. Gatazka: grant promotorski Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego nr N
N404 047139 nt. , Turystyka zrownowazona 1 rekreacja w Kampinoskim Parku
Narodowym — mozliwosci i1 bariery rozwoju” (2010 — 2012).

12. Badania wlasne Akademii Wychowania Fizycznego w Warszawie nr 146 nt.
»lurystyka zréwnowazona 1 rekreacja w Kampinoskim Parku Narodowym —
mozliwosci 1 bariery rozwoju”; kierownik projektu — dr B. Dg¢bowski, gtowny
wykonawca — M. Gatazka (2009-2010).

13. mgr Piotr Majdak: realizacja projektu zatytutowanego Turystyka zrownowazona na
wybranych obszarach wschodniej Polski. Strategie — rozwiqzania — efekty. Praca
realizowana w ramach Projektow mtodych naukowcow AWF Warszawa (praca
o symbolu DM-13). Kierownik i gtowny wykonawca projektu — mgr P. Majdak.

14. Realizacja projektu zatytutowanego Przestanki i perspektywy rozwoju zrownowazonej
turystyki i rekreacji na obszarze Potwyspu Helskiego. Projekt finansowany ze
srodkow Badan Wtasnych AWF Warszawa (praca o symbolu BW 1.47). Kierownik
projektu dr hab. prof. AWF L. Mazurkiewicz, gtowny wykonawca— mgr P. Majdak.

Promocja Uczelni przez pracownikow wydzialu
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Wywiady eksperckie w mediach (TVPI, Polsat; Program 1 PR, Radio dla Ciebie,
Radio Warszawa, Trojka; Gazeta Polska, Forum 50+ (Internet)

Dzialalno$¢ programowo- organizacyjna UTW-AWF (Ewa Kozdron: zalozyciel i
prezes UTW-AWF).

Wyklady na UTW na terenie catego kraju.

Organizacja corocznej imprezy rekreacyjnej organizowanej przez studentow
specjalizacji Kinezygerontoprofilaktyki oraz ESPAR 50+ na tereniec AWF na rzecz
srodowiska o0sob starszych i solidarnosci migdzypokoleniowej ,,Seniorada”(6 edycja w
2012 roku).

Aktywne udzial w pracach organizatorskich konferencji ER 2012 ,,Aktywnosci Osob
Starszych 1 Solidarnosci Migdzypokoleniowej (luty, maj, wrzesien, grudzien)
organizowanych przez MPiPS, MSiT 1 MZ.

Udziat w pracach Podkomis;ji Statej ds. Zdrowia Publicznego (MZ).

Z okazji ER 2012 ,,Aktywnos$ci Osob Starszych i Solidarno$ci Migdzypokoleniowe;j
w Kalendarzu 2012 wydanym przez WSZ, pokazanie dzialan naukowych
podejmowanych przez AWF w potaczeniu z promocja aktywnosci ruchowej osob
starszych realizowanych w programach ESPARS50+.

Wyktady, w ramach programu ERASMUS, w jezyku angielskim- Uniwersytet Aydin,
Turcja - 2010, Uniwersytet Karola w Pradze — 2011, Politechnika Viseu, Portugalia
-2012.

Koordynowanie projektem ,Ekosurvival w turystyce 1 rekreacji” na terenie

Brudzenskiego Parku Krajobrazowego.

2

Wspotpraca z Polskim Towarzystwem Turystyczno-Krajoznawczym o/Zoliborz oraz
stworzenie i prowadzenie na terenie AWF Warszawa 36 kota PTTK.

Wywiady eksperckie w mediach - Wiadomosci turystyczne, Radio Bemowo, TVN
Warszawa.

Wyréznienie Piotra Majdaka w Konkursie na innowacyjny projekt, artykut, esej -
,»Debiut naukowy 2011” za opracowanie pt. Rozw¢j zrbwnowazony jako narzegdzie
poszukiwania kompromiséw na obszarach turystycznych na przyktadzie Pétwyspu
Helskiego. Zarys problematyki i koncepcji badan. Konkurs pod auspicjami
Przewodniczacego Parlamentu Europejskiego przez prof. Jerzego Buzka.

Praca na rzecz Fundacji p. Jolanty Kwasniewskie;j.

3. 3 Sprawozdanie Dziekana Wydzialu Rehabilitacji

Sprawozdanie z dzialalno$ci naukowej

1. Rozwdj naukowy nauczycieli akademickich.

1.1. Przewody doktorskie

Tabela 1. Przewody doktorskie w Wydziale Rehabilitacji w okresie 2008-2012

okres Liczba przewodow Liczba nadanych stopni
wszczetych
2008/2009 3 2
2009/2010 1 2
2010/2011 2 4
2011/2012 4 -

*
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Legenda * do 30.05.2012
W trakcie kadencji 4 osoby uzyskaty tytul dr hab. nauk o kulturze fizyczne;.
1.2. Trendy badawcze podjete przez pracownikow naukowo-dydaktycznych

Tabela 2. Trendy badawcze w latach 2008-2012

wyszczegolnienie | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012
Granty
przyznane 1 4 1
realizowane 3 3 4 5
B. statutowe
przyznane 5 3 8 3
realizowane 10 8 8 16 13
B. wlasne
przyznane 3 4 4
realizowane 6 7 9 5 3

Liczba realizowanych wnioskow wymienionych w tabeli 2 wzrastata. W latach 2011 12012
spadta do zera.

1.3. Srodki finansowe przyznane przez MniSW na dziatalno$¢ naukowa.

Tabela 3. Srodki finansowe przyznane przez MniSW

wyszczegolnienie 2008 2009 2010 2011 2012
Badania 202 000 25 7361 174 538 81 989 -
Aparatura 430 000 520 000 427297 51
Vicon
Doktoranci 4368 4640

W roku 2012 Wydziat Rehabilitacji nie uzyskat srodkéw finansowych na badania naukowe, co
jest skutkiem kategorii, ktora uzyskaliSmy w ocenie parametrycznej. Podjeto srodki
dyscyplinujace pracownikow naukowo- dydaktycznych Wydzialu, zmierzajace do zwigkszenia
efektywnosci naukowe;j.

1.4 Publikacje
Tabela 4. Dorobek publikacyjny pracownikow Wydziatu Rehabilitacji za lata 2008-2012

Laczna Liczba | Liczba prac z | Liczba Lacznie Lacznie Laczna
liczba prac z IF punktacja prac z | wszystkie IF warto$¢ wartos¢ IC
prac MNiSW IC punktacji
MNiSW
324 16 154 62 20. 164 969. 000 386. 790

Legenda * stan na dzien 30.05.2012

Tabela 5. Dorobek publikacyjny pracownikow Wydziatu Rehabilitacji za lata 2008-2012 z
odzialem na rodzaje liczacych si¢ publikacji

wyszczegolnienie ilos¢ publikacji
Polski artykut w czasopismie 91
Polski redaktor podrecznika/monografii lub serii wydawniczej 4
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Polski rozdzial/fragment w ksiazce 14
Polski fragment w podreczniku lub monografii 23
Polski rozdziat w podrgczniku lub monografii 60
Polskie streszczenie w ksigzce streszczen 27
Polski podrecznik lub monografia 7
Zagraniczny artykutl w czasopismie 21
Zagraniczny rozdziat w podreczniku lub monografii 5
Zagraniczny abstrakt w ksiazce abstraktow 17
Zagraniczny referat w materiatach zjazdowych 8
Zagraniczny artykul w suplemencie 8

1.5.Konferencje naukowe.

Tabela 6. Udziat pracownikow Wydziatu Rehabilitacji w konferencjach naukowych

wyszczegolnienie

2008

2009

2010

2011

2012

Konferencje
migdzynarodowe —
uczestnictwo
czynne

32

24

15

34

32

Przewodniczenie
sesjom

16

13

Konferencje
krajowe -
uczestnictwo
czynne

47

29

15

36

16

Przewodniczenie
sesjom

14

14

10

Liczba
pracownikow
uczestniczacych w
Komitetach
naukowych i
organizacyjnych
konferencji

15

17

32

16

Legenda * na podstawie danych przygotowywanych dla MNiSW
* na podstawie wstepnie zweryfikowanych danych z Katedr Wydziatu

Rehabilitacji

1.6. Charakterystyka dziatalnosci SKN Wydziatu Rehabilitacji w okresie 2008-2011

Tabela 7. Dzialalnos¢ studenckich kot naukowych

Lata Liczba | Liczba Czynny udziat cztonkéw SKN w Liczba | Nagrody
SKN | cztonkéw | konferencjach naukowych prac wyrdznienia
Migdzynarodowych | Krajowych
2008/2009 | 4 78 3 12 3
2009/2010 | 6 71 4 16 5
2010/2011 | 5 61 6 16 7
2011/2012 | 6 66 1 10
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Wydziat Rehabilitacji brat czynny udziat w organizacji Pikniku Naukowego Polskiego Radia i
Centrum Nauki KOPERNIK 12.05.2012 r.

Sprawozdanie z dzialalno$ci dydaktycznej

Glownym celem ksztatcenia na wydziale Rehabilitacji jest nauczanie studentéw na mozliwie
wysokim poziomie. Osiagnigcia tego celu jest uwarunkowane przez skutecznos¢ dziatan
podejmowanych w nastgpujacych obszarach:

1. Oferta programowa
a. studial 1 Il stopnia,
b. studia podyplomowe,
c. wymiana zagraniczna (ERASMUS)

2. Studenci

3. Kadra dydaktyczna

4. Baza dydaktyczna

5. Pomoc materialna i socjalna
Ad. 1.

a. Studia I stopnia (licencjat) i Il stopnia (magisterium)

Oferta programowa realizowana aktualnie na Wydziale Rehabilitacji obejmuje przede
wszystkim ksztalcenie na kierunku fizjoterapia na I i II stopniu i pielggniartstwa I stopien.
Studia sa realizowane w trybie stacjonarnym i niestacjonarnym.

W mijajacej kadencji podjeto dzialania majace na celu poszerzenie oferty programowe;.
Pierwotnie dotyczylo to powotania takich kierunkow jak:

1. Adaptowana aktywno$¢ fizyczna (zespdt pod kierunkiem prof.Andrzeja Kosmola)

2. Zdrowie publiczne (zesp6t pod kierunkiem dra W.Rekowskiego)

3. Terapia Zajeciowa (zespot pod kierunkiem doc. dra Andrzeja Gryglewicza)

Ostatecznie, rezygnujac z kierunku zdrowie publiczne powotano, we wspdipracy z
Medicover, kierunek pielegniarstwa (nabor 2011/12).

Umowa z firma Medicover obejmuje wsparcie finansowe na poziomie 600 000 zi w r.
2011/12 1 wyposazenie pracowni do zaje¢ praktycznych (ok. 200 000 zt.)

Przygotowanie do otwarcia kierunku pielgegniarstwo poprzedzito przygotowanie projektu
unijnego, ktory odpadt na drugim etapie konkursu organizowanego w ramach Programu
Kapitat Ludzki. Osoba odpowiedzialng za wprowadzenie kierunku pielggniarstwo byt doc. dr
Andrzej Gryglewicz.

Roéwnoczesnie, w oparciu o srodki Europejskiego Funduszu Spotecznego przygotowano kadre
dydaktyczna do otwarcia kierunku terapia zajeciowa. Osoba odpowiedzialng za
przygotowanie projektu i jego realizacje¢ (2009-2012) byl dr Andrzej Gryglewicz.
Dofinansowanie ze $rodkéow Programu Kapitat Ludzki wyniosto niemal 900 000 zi.
Specjalistyczny kurs w zakresie terapii zajeciowej ukonczyto 7 nauczycieli dydaktycznych (dr
Anna Dabrowska, dr Jolanta Derbich, dr Anna Cabak, doc.dr Andrzej Gryglewicz, mgr
Barbara Fijatkowska, mgr Beata Kucharczyk, mgr Grzegorz Bednarczuk). Uruchomienie
kierunku Terapia Zajgciowa, m.in ze wzgledu na remont budynku Wydzialu Rehabilitacji
planuje si¢ na rok 2012/13.
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Niestety nie udato si¢ utworzy¢ kierunku Adaptowana Aktywnos$¢ Fizyczna.

Waznym wydarzeniem w dziatanosci wydziatu byta akredytacja PKA. W jej wyniku kierunek
fizjoterapii otrzymat pozytywna decyzjeg.

b. Studia podyplomowe

Oferta programowa Wydziatu zawiera takze studia podyplomowe:

Fizjoterapia w neurologii
Fizjoterapia w pediatrii
Hipoterapia

Relaksacja i joga
Rehabilitacja w ortopedii

c. Wymiana zagraniczna (ERASMUS)
Program ERASMUS

W programie Erasmus udzial brali nastgpujacy studenci:

Wyjazdy | Przyjazdy
2008/2009 Semestr zimowy
Dadura Emilia (Niemcy) Dogan Feredi (Turcja)
Hoffman Martyna Bahcaci Umut (Turcja)
(Hiszpania) Tautkute Indre (Litwa)
Zielinska Izabela (Turcja) Lippold Sophie (Niemcy)

Semestr letni

Gajc Agnieszka (Belgia)
Hildebrandt Rafat (Wtochy)
2009/2010 Semestr zimowy

Kovacs Szilvia (Wegry)
Obbagy Vivienv (Wegry)
Kucukal Eren order (Turcja)
Semestr letni

Kadlecova Jana (Czechy)
Kirkoluk Raziye (Turcja)
Bas Burcu (Turcja)

Salema Barreto Guilherme
(Portugalia)
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20010/2011

Semestr zimowy

Brudnik Joanna (Hiszpania)
Paczuski Michat (Hiszpania)
Sojka Klara (Niemcy)

Bujko Zuzanna (Hiszpania)
Krawczyk Maria (Belgia)
Olkowska Katarzyna (Czechy)
Swirska Magdalena (Niemcy)
Zalewski Robert (Portugalia)

Reyhan Ceylan (Turcja)

Corez Hilal (Turcja)

Guirado Alba (Hiszpania)

Torres Macias Javier (Hiszpania)
Tamoseviciute Grita (Litwa)
Tok Damla (Turcja)

Semestr letni

Gora Kamil (Belgia)
Sozanska Katarzyna (Belgia)
Zaniewski Michat (Hiszpania)
Wesolowska Joanna
(Hiszpania)

2011/2012

Semestr zimowy

Zachara Justyna (Belgia)

Palmero Rosa Alba (Hiszpania)
Belert Carlos Gorriz (Hiszpania)
Montes Almundena Monteagudo
(Hiszpania)

Fuentes Ana Moreno (Hiszpania)
Kvainauskaite Sandra (Litwa)
Stunzinaite Egle (Litwa)

Cevik Kamil (Turcja)

Semestr letni

Bogna Soltys (Norwegia)
Strzelczyk Patrycja
(Norwegia)

Swiderski Tomasz (Norwegia)
Podpora Katarzyna
(Portugalia) — wyjazd na
praktyki w tracie roku akad.
Szcze$niak Tomasz
(Portugalia) — wyjazd na
praktyki w tracie roku akad

Palmero Rosa Alba (H iszpania)
Montes Almundena Monteagudo
(Hiszpania)

Fuentes Ana Moreno (Hiszpania)
Godinho Ines (Portugalia)

Reis Miguel (Portugalia)

Cetin Baris (Turcja)

Akgun Umit (Turcja)

Bardzo istotnym elementem poszerzajacym mozliwosci ksztatcenia studentow jest wymiana

zagraniczna w ramach programu Erasmus. W roku akademickim 2011/12 zajgcia dla

studentéw zagranicznych prowadzili nastgpujacy nauczyciele:

mgr Grzegorz Bednarczuk
mgr Maciej Brozynski

dr Anna Cabak

dr Krzysztof Dudzinski
dr Maria Grodner
mgr Tomasz Iwanski

mgr Anna Kloze

dr Maciej Krawczyk
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mgr Beata Kucharczyk

dr Natalia Morgulec-Adamowicz

dr Anna Radwanska

dr Izabela Rutkowska

dr Joanna Rozynka

prof. Zbigniew Trzaskoma
dr Beata Wojtyczek

Ad.2 Studenci

W mijajacej kadencji liczebno$ci studentéw na obu kierunkach przedstawiaja ponizsze tabele.
Dodatkowo podano informacje o liczbie studentéw z ITS i IPSiPN.

Kierunek fizjotera

ia - studia niestacjonarne - stan studentow

rok akademicki 2008/2009 [2009/2010 2010/2011  ]2011/2012
4,5 let. mgr jednolite 30
3 let. Lic 60 61 60 36
2 let. uzup.mgr 16 5
Razem 106 66 60 36
ITS 1 3 2 1
IPSiPN 6 3 1 2
Razem 7 6 3 3
Kierunek fizjoterapia - studia stacjonarne - stan studentow
rok akademicki 2008/2009 [2009/2010 2010/2011  ]2011/2012
4,5 let. mgr jednolite 50
3 let. Lic 215 240 237 265
2 let. uzup.mgr 137 196 239 245
Razem 402 436 476 510
ITS 6 6 35 52
IPSiPN 17 10 22 21
Razem 23 16 57 73
ogotem studenci kierunku fizjoterapia- stacjonarni i niestacjonarni
Razem | 508 | 502 | 536 | 546
Obronione prace dyplomowe - studia niestacjonarne
rok akademicki 2008/2009 [2009/2010 2010/2011  ]2011/2012
4,5 let. mgr jednolite 30
3 let. Lic 11 17 8 18
2 let. uzup.mgr 6 5
Razem 47 22 8 18

Obronione prace dyplomowe - studia stacjonarne
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rok akademicki 2008/2009 [2009/2010 2010/2011  ]2011/2012
4,5 let. mgr jednolite 50
3 let. Lic 50 74 66 67
2 let. uzup.mgr 63 75 111 128
Razem 163 149 177 195
obronione prace dyplomowe - studentdw stacjonarnych i niestacjonarnych
Razem | 210 171 185 | 213
Kierunek pielegniarstwo - stan studentéw na dzien 1.06.2012
studia stacjonarne |niestacjonarne
3 let. Lic 47 50
Ad.3 Kadra Dydaktyczna

Kadra dydaktyczna od wielu lat stanowita o sile 1 jakosci ksztalcenia na Wydziale
Rehabilitacji. Aktualnie zatrudnionych niemal 80 pracownikdéw naukowo-dydaktycznych
w tym 16 samodzielnych pracownikow naukowo-dydaktycznych, ktorzy zapewniaja
minimum kadrowe zaré6wno dla prowadzenia przewodoéw doktorskich jaki prowadzenie
studiow I 1 II stopnia na kierunku fizjoterapii 1 I stopnia na kierunku pielggniarstwa.

1. Dr hab. n. med. prof. AWF Janusz DOMANIECKI

2. Dr hab. prof. AWF Zbigniew TRZASKOMA

3. Dr hab. n. med. prof. AWF Zbigniew LEW-STAROWICZ

4. Dr hab. prof. AWF Alicja PRZYLUSKA-FISZER
5. Prof. dr hab. med. Marek KOWALCZYK

6. Prof. dr hab. Krzysztof BLASZCZYK

7. Prof. dr hab. Aleksander RONIKIER

8. Prof. dr hab. Andrzej WIT

9. Dr hab. prof. AWF Lidia ILNICKA

10. Dr hab. prof. AWF Andrzej KOSMOL

11. Dr hab. prof. AWF Bartosz MOLIK

12. Dr hab. prof. AWF Wirginia CYTOWICZ-KARPILOWSKA
13. Prof. dr hab. n. med. Krzysztof KWIATKOWSKI

14. Prof. dr hab. n. med. Krzysztof CHOMICZEWSKI

15. dr hab. med Marek SZCZEPKOWSKI

16. dr hab. prof AWF Marianna BARLAK

17. dr hab. prof. AWF Michat WYCHOWANSKI

Pozostali nauczyciele:

1. dr nauk o kf Katarzyna Kaczmarczyk Rehabilitacja ruchowa
2. dr nauk o kf Arkadiusz Sosnowski Rehabilitacja ruchowa
3. dr nauk o kf Agnieszka Wojcik Rehabilitacja ruchowa
4. dr nauk o kf Anna Radwanska Rehabilitacja ruchowa
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5. dr nauk o kf Marek Lyp Rehabilitacja ruchowa
6. Dr nauk o kf Anna Cabak Rehabilitacja ruchowa
7. Dr nauk o kf Krzysztof Dudzinski Rehabilitacja ruchowa
8. Dr nauk o kf Maciej Krawczyk Rehabilitacja ruchowa
9. Dr nauk o kf Natalia Morgulec-Adamowicz Rehabilitacja ruchowa
10. Dr nauk o kf Andrzej Magiera Rehabilitacja ruchowa
11. Dr nauk o kf Ida Wiszomirska Rehabilitacja ruchowa
12. Dr nauk o kf Grazyna Brzuszkiewicz-Kuzmicka | Rehabilitacja ruchowa
13. dr nauk o kf Izabela Rutkowska Rehabilitacja ruchowa
14. dr nauk o kf Waldemar Skowronski Wychowanie Fizyczne
15. dr nauk o kf Bartosz Molik Rehabilitacja ruchowa
16. dr nauk o kf Pawel Targosinski Rehabilitacja ruchowa
17. dr nauk o kf Agnieszka Niemierzycka Rehabilitacja ruchowa
18. dr nauk o kf Krzysztof Graff Rehabilitacja ruchowa
19. dr nauk hum. Anna Dabrowska Psychologia
20. dr nauk o kf Maria Grodner Rehabilitacja ruchowa
21. dr nauk o kf Jolanta Stgpowska Rehabilitacja ruchowa
22. doc.dr nauk o kf Andrzej Gryglewicz Rehabilitacja/psychologia
23. dr nauk hum. Alicja Dhugotecka Pedagogika
24. dr nauk o kf Agnieszka Prusinowska Rehabilitacja ruchowa
25. dr nauk o kf Agnieszka Stepien Rehabilitacja ruchowa
26. dr nauk o kf Barbara Kazimierska Rehabilitacja ruchowa
217. dr nauk o kf Hanna Tchorzewska-Korba Rehabilitacja ruchowa
28. dr nauk o kf Witold Rekowski Socjologia Kultury
Fizycznej
29. Mgr Wistawa Masin Rehabilitacja Ruchowa
30. Mgr Aleksandra Wolinska-Szul Rehabilitacja Ruchowa
31. dr nauk o kf Lestaw Kluba Rehabilitacja Ruchowa
32. Mgr Agnieszka Zdrodowska Rehabilitacja Ruchowa
33. Mgr Janina Jabtonska Rehabilitacja Ruchowa
34. mgr Michalina Blazkiewicz Rehabilitacja Ruchowa
35. mgr Monika Wojcicka Rehabilitacja Ruchowa
36. mgr Joanna Suchocka Rehabilitacja Ruchowa
37. mgr Aleksandra Wysokinska Rehabilitacja Ruchowa
38. dr. nauk. hum Joanna Rozynska Filozofia/Prawo
39. mgr Bartosz Wysoczanski Rehabilitacja/Ruchowa
40. mgr Kalina Kazmierska Rehabilitacja Ruchowa
41. mgr Beata Kucharczyk Rehabilitacja Ruchowa
42. mgr Jakub Sojma Rehabilitacja Ruchowa
43. drn o kf Piotr Czyzewski Rehabilitacja Ruchowa
44. mgr Judit Lencse-Mucha Rehabilitacja Ruchowa
45. mgr Rafat Tabecki Rehabilitacja Ruchowa
46. mgr Kinga Zebrowska Rehabilitacja Ruchowa
47. mgr Tomasz Iwanski Rehabilitacja Ruchowa
48. mgr Marta Sidaway Rehabilitacja Ruchowa
49. mgr Joanna Witczak Rehabilitacja Ruchowa
50. mgr Barbara Fijatkowska Filozofia/Etyka
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51. mgr Zenon Balik Rehabilitacja Ruchowa
52. mgr Anna Kloze Rehabilitacja Ruchowa
53. mgr Michat Kozdron Rehabilitacja Ruchowa
54. drn o kf Aneta Dabek Rehabilitacja Ruchowa
55. mgr Wilodzimierz Dolecki Rehabilitacja Ruchowa
56. mgr Teresa Czasak Rehabilitacja Ruchowa
57. mgr Robert Skowronek Rehabilitacja Ruchowa
58. lek. med. Tomasz Sowinski Ortopedia

59. mgr Grzegorz Bednarczuk Rehabilitacja Ruchowa
60. mgr Jacek Manka Rehabilitacja Ruchowa
61. dr med Ewa Kadalska Pielegniarstwo

62. dr med Honorata Sokolnicka Pielegniarstwo

63. dr med Jolanta Kowalik Pielegniarstwo

64. dr med Matgorzata Wojciechowska Pielggniarstwo

65. mgr Magdalena Sniegocka Pielegniarstwo

60. mgr Magdalena Chudowolska Pielegniarstwo

Ad. 4 Baza Dydaktyczna

Baze¢ dydaktyczna wydzialu stanowia glownie sale dydaktyczne w budynku Wydzialu
Rehabilitacji, pozostate obiekty i sale maja charakter ogdlnouczelniany. Bardzo istotng czg$¢
bazy zarowno dla kierunku fizjoterapia i pielggniarstwo stanowia placéwki kliniczne.

Zgodnie z przyjgta organizacja studiow praktyki te sa realizowane w systemie
srodsemestranym 1 wakacyjnym. Jak juz wspomniano bardzo waznym elementem ksztatcenia
fizjoterapeutéw 1 pielggniarek jest praca z pacjentem w tzw. palcowkach klinicznych.
Aktualnie program zaj¢¢ realizowany jest w ponad 30 placowkach klinicznych, w ktorych sa
zatrudnione osoby odpowiedzialne za realizacjg procesu dydaktycznego.

Bardzo waznym wzmocnieniem bazy dydaktycznej byto nawiazanie wspotpracy z Medicover.
Firma ta wyposazyla i oddata do dyspozycji w swoim szpitalu dwie pracownie do zaj¢é
praktycznych dla studentow pielggniarstwa.

Od poczatku biezacego roku akademickiego jest prowadzony remont budynku Wydziatu
Rehabilitacji. Ukonczenie remontu jest planowane w 2013 roku.

Wykaz placowek klinicznych w ktorych sg realizowane zajecia dydaktyczne na kierunku

fizjoterapia/pielggniarstwo

Placowka/adres

1. | Instytut Psychiatrii i Neurologii, Warszawa ul. Sobieskiego 1/9

Wojewddzki Szpital Brodnowski, ul. Kondratowicza 8 Warszawa

3. | Szpital Bielanski im. Jerzego Popietuszki SP ZOZ , 01-809 ul. Cegltowska 80 Warszawa
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Samodzielny Publiczny Centralny Szpital Kliniczny, 02-097 Warszawa ul/ Banacha 1 A

5. | CKIR Konstancie

6. | Instytut Reumatologii im. Prof. dr hab. med. E. Reicher — 02-637 Warszawa, ul.
Spartanska 1

7. | Pomnik — Cemtrum Zdrowia Dziecka” 04-736 Warszawa- Migdzylesie Aleja dzieci
Polskich 20

8. | Katedra i Klinika Ortopedii i Traumatologii Narzadu Ruchu i Wydziatu
Lekarskiego Akademii Medycznej w Warszawie  ul. Lindley’a

9. | Szpital Ginekologiczny, 02-549 Warszawa ul. Madalinskiego 25

10. | Dom Geritryczno Rehabilitacyjny, ul. Sapiezynska Warszawa

11. | Osrodek Dla Dzieci Niewidomych, Laski 05-080 Izabelin k/Warszawy

12. | Wojskowy Instytut Medyczny, ul. Szaseréw 128 Warszawa

13. | Centrum Onkologii — Instytut im. Marii Sktodowskiej-Curie, 02-781 Warszawa, ul.
Roentgena 5

14. | Wojewddzki Szpital Dziecigcy w Dziekanowie Lesnym, 05-092 Lomianki ul.
Konopnickiej 65

15. | O$rodek Rebab. MAZIOWA

16. | Osrodek Rehabilitacji Kompleksowej AWF

17. | Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ESKULAP, ul. Fabryczna 1 Marki k/Warszawy

18. | Instytut Kardiologii , 04-628 Warszawa-Anin ul. Alpejska 42

19. | Przychodnia ADER, Warszawa, ul. M Dabrowskiej 15

20. | Specjalistyczne Centrum Rehabilitacji i Leczenia Schorzen Narzadu Ruchu im. Prof. M.

Weissa -
05-511 Konstancin Jeziorna ul. Wierzejewskiego 12

Osrodek Rehabilitacji Dziecigcej ul. Pilicka 21

Centrum Leczniczo - Rehabilitacyjne 1 Medycyny Pracy ATTIS Warszawa ul
Goérczewska 89

Instytut Psychiatrii i Neurologii

Samodzielny Publiczny Centralny Szpital Kliniczny w Warszawie ul. Banacha 1A

Instytut Pomnik Centrum Zdrowa Dziecka Migdzylesie, Aleja Dzieci Polskich 20

Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ESKULAP Marki ul. Fabryczna 1

Centrum Medyczne ENEL-MED Warszawa ul. Jana Pawla II 82

Szpital Bielnski Warszawa ul. Cegtowska 80

Przychodnia Rehabilitacyjna ul. Bohaterow Wrze$nia

Szpital Wolski ul. Kasprzaka

Szpital Medicover

Szpital im.Orlowskiego

3.4. Sprawozdanie Dziekana Wydzialu Wychowania Fizycznego i Sportu

W kadencji organéw Uczelni 2008-2012 funkcj¢ Dziekana Wydzialu Wychowania
Fizycznego 1 Sportu w Biatej Podlaskiej sprawowat dr hab. prof. nadzw. Jerzy Sadowski.
Prodziekanem ds. Ksztalcenia byta dr hab. prof. nadzw. Krystyna Gorniak, Prodziekanem ds.
Kierunku Wychowanie Fizyczne - dr Hubert Makaruk, Prodziekanem ds. Nauki w latach
2008-2009 - dr hab. prof. nadzw. Robert Charmas, z kolei w latach 2009-2012 - dr hab. prof.
nadzw. Andrzej Mastalerz, funkcj¢ Prodziekana ds. Studentow sprawowal dr Marcin
Bochenek. Zastgpca Kanclerza Akademii Wychowania Fizycznego Jozefa Pitsudskiego w
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Warszawie w Wydziale Wychowania Fizycznego i Sportu w Biatej Podlaskiej byl mgr
Andrzej Misinski.

1. Dzialalnos¢ dydaktyczna

Realizacja podstawowych zadan dydaktycznych Wydziatu Wychowania Fizycznego i Sportu
opierala si¢ na zatozeniach procesu Bolonskiego, strategii obowiazujacej w obszarze edukacji
europejskiej.

W okresie sprawozdawczym podjgto 1 prowadzono nastgpujace dziatania:

1.

2.

3.

4,

5.

6.

7.

Poszerzenie oferty edukacyjnej poprzez utworzenie nowych kierunkoéw studiow:
06.02.2009 r. — decyzja Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego o nadaniu
uprawnien do prowadzenia studiow pierwszego stopnia na kierunku ,,fizjoterapia” -
likwidacja Zamiejscowego O$rodka Dydaktycznego Wydzialu Rehabilitacji AWF
Warszawa, powotanego do zycia na mocy Zarzadzenia MENIiS z dnia 9.07.2004 r.,
12.05.2009 r. — decyzja Ministra Nauki i Szkolnictwa WyzZzszego o nadaniu
uprawnien do prowadzenia studidéw drugiego stopnia na kierunku ,turystyka i
rekreacja”,

08.04.2010 r. — decyzja Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego o nadaniu
uprawnien do prowadzenia studidow pierwszego stopnia na kierunku ,,sport”.

Prowadzenie platnych studiow podyplomowych, kurséw trenerskich i instruktorskich,

w lacznej liczbie 69.

Modyfikacja programéw ksztalcenia i dostosowywanie ich do zmieniajacych si¢

wymogow ksztatcenia w obszarze kultury fizycznej:
opracowanie nowych programow studiow podyplomowych, specjalizacji 1 kursow
dla instruktorow sportu oraz rekreacji ruchowej, zgodnych z wymogami ustawy o
sporcie,
uruchomienie specjalnosci ,,wychowanie fizyczne w stuzbach mundurowych”.

Zwigkszanie mobilnosci edukacyjnej pracownikéw i studentow we wspdlpracy z

innymi uczelniami krajowymi i zagranicznymi (udzial w programach Erasmus, Mosty,

przyjmowanie studentéw zagranicznych).

Poprawa konkurencyjno$ci na rynku edukacyjnym (baza, wyposazenie obiektow

dydaktycznych, baza socjalna, promocja uczelni).

Wspodtpraca z pracodawcami celem dostosowania ksztalcenia do potrzeb rynku pracy:
pozyskiwanie pracownikow o wysokich kompetencjach zawodowych,
organizacja praktyk zawodowych i zaje¢ w warunkach zblizonych do $rodowiska
pracy — pozyskiwanie wzorowych placowek dziatajacych w obszarze edukacii,
sportu, rekreacji i turystyki, fizjoterapii 1 kosmetologii,
powotanie Wydziatowej Komisji ds. Jakosci 1 Programéw Ksztatcenia z udziatem
przedstawicieli pracodawcow.

Dbatos¢ o wysoka jakos¢ ksztatcenia — realizacja zalozen Uczelnianego systemu

jakosci ksztalcenia:

semestralna ankietyzacja zaj¢¢ dydaktycznych, badania ankietowe studentow
konczacych studia nt. realizacji procesu dydaktycznego, osiagnigtych efektach
ksztalcenia oraz satysfakcji z odbytych studidéw,

coroczne konkursy na najlepsza lekcje wychowania fizycznego, udziat w
przegladach uczelnianych 1 ogélnopolskich,

zwigkszenie dostepu do Internetu oraz jego wykorzystanie w przekazywaniu
informacji organizacyjno-dydaktycznych, wdrazanie systemu wirtualny dziekanat,
ministerialnego systemu Polon,

prowadzenie seminariow magisterskich przez samodzielnych pracownikow nauki,
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— opracowanie procedur dyplomowania na studiach I 1 II stopnia (regulaminy
dyplomowania),
— udziat w systemie ,,antyplagiat”.

2. Dzialalno$¢ naukowa

W sferze nauki za priorytetowa dziatalnos¢ w kadencji 2008-2012 uznano nastgpujace
zadania:

1. Zmobilizowanie, zwlaszcza samodzielnych pracownikéw naukowych, do wigkszej
aktywno$ci naukowej w zakresie zglaszania nowych projektow badawczych na
konkursy KBN oraz tematéw do badan statutowych przy jednoczesnym zwigkszeniu
ich efektywnosci.

Zintegrowanie rozproszonych tematow badawczych (badania wtasne).
Przygotowanie kilku zespotowych projektow badawczych, zwiazanych z tematyka
prac prowadzonych w ramach powotanego Akademickiego Centrum Szkolenia Sportowego.

2. Zwigkszenie aktywno$ci pracownikow w zakresie publikowania prac w
czasopismach posiadajacych punktacje KBN, ze szczegolnym uwzglednieniem
ujetych na liscie Filadelfijskiego Instytutu Informacji Naukowe;j.

3. Zintensyfikowanie dzialalnosci wydawniczej, wydawanie ksiazek, podrecznikow i
skryptow.

Podjecie dziatan dotyczacych utrzymania oraz zwigkszenia punktacji przyznanej
»Rocznikowi Naukowemu” przez KBN.

4. Coroczne organizowanie przynajmniej jednej konferencji miedzynarodowej 1 jednej
krajowe;.

5. Opracowanie programu majacego nha celu zwigkszenie wymiany zagranicznej,
zwlaszcza wyjazdow pracownikOw na staze, oraz wymiany tzw. ,,visiting professor”.

6. Zintensyfikowanie dziatan naukowych w grupie adiunktéw w celu skutecznego
przeprowadzania kilku przewodow habilitacyjnych (od 3 do 5 w ciagu nastgpnych 3
lat).

7. Podjgcie staran o uzyskanie praw nadawania stopnia doktora nauk o kulturze
fizycznej.

Podsumowujac miniona kadencj¢ nalezy stwierdzi¢, iz wiele z wyzej wymienionych zadan
udato sig zrealizowac, m.in.:
* Spadek aktywnos$ci publikacyjnej pracownikéw w monografiach (przede wszystkim
autorstwa rozdzialu w monografii), przy jednoczesnym zwigkszeniu liczby publikacji
w punktowanych czasopismach zaréwno krajowych, jak i zagranicznych. Ciagly
wzrost publikacji w czasopismach ze wskaznikiem Impact Factor.
* Dziatalno$¢ wydawnicza Wydziatu ukierunkowana zostala na wydawanie tylko
rozpraw habilitacyjnych oraz monografii 1 skryptow dla studentow o tematyce istotnej
w procesie ksztatcenia.
*  Wydzial corocznie jest organizatorem przynajmniej 1 konferencji migdzynarodowe;j
lub z udzialem gosci z zagranicy oraz 1-2 konferencji krajowych.
* Kolejne zadanie zaplanowane na ostatnie cztery lata udato si¢ zrealizowaé, a
mianowicie 4 pracownikow Wydziatu zakonczylo z sukcesem przewody habilitacyjne.
e W 2008 roku czasopismo Rocznik Naukowy zostato przeksztalcone w kwartalnik
»Polish Journal of Sport and Tourism” wydawany w jezyku polskim i angielskim,
ktory uzyskal po ewaluacji Ministerstwa 6 pkt.; aktualnie czasopismo ugruntowato
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swoja pozycje na rynku czasopism naukowych w Polsce i cieszy si¢ duzym
zainteresowaniem autoréw z kraju i zagranicy.

* Po przyznaniu 28.012008 roku przez Centralng Komisj¢ do Spraw Stopni 1 Tytutéw
Wydziatlowi uprawnienia do nadawania stopnia naukowego doktora nauk o kulturze
fizycznej w roku akademickim 2008/2009 wszczgto pierwsze przewody doktorskie, a
do dnia dzisiejszego odbyly si¢ 4 rozprawy doktorskie (3 pracownikow Wydziatu i 1
pracownika z innej uczelni).

3. Dzialalnos$é studencka

W okresie sprawozdawczym Rada Samorzadu Studentéw realizowata swoje zadania w
czterech podstawowych obszarach: dydaktyczno-naukowym, kulturalnym, rekreacyjno-
sportowym i socjalno-bytowym.

Poszczegolne sekcje w ramach swoich kompetencji wyrazaly opinie na temat
realizowanego planu i programu studidw, a wlasne propozycje przedktadaty Prodziekanowi
ds. Studentow.

Samorzad Studentow Wydziatu Wychowania Fizycznego i Sportu w Bialej Podlaskiej byt
inicjatorem 1 organizatorem nastgpujacych przedsigwzigc:
*  Wspolpraca z pracownikami dziekanatu w sprawach organizacji studiéw, planowania
sesji egzaminacyjnych oraz opiniowania niektorych podan studentéw dotyczacych
dydaktyki.

Udziat w dziataniach zwiazanych z opracowaniem Krajowych Ram Kwalifikacji 1
przygotowaniem efektow ksztalcenia dla poszczegolnych kierunkow studiow.
Organizacja imprez kulturalnych skierowanych do studentéw i pracownikow
m.in.: Miedzyuczelniany Maraton Pltywacki ,,Ekiden”, Wybory Miss AWEF,
Studenckie Koncerty Kameralne, Otrzgsiny studentéw I roku studiéw, Juwenalia,
okolicznosciowe koncerty ZPiT ,,Podlasie”.

Z inicjatywy Samorzadu Studentow Wydzialu Wychowania Fizycznego 1 Sportu
w Biatej Podlaskiej po raz pierwszy w kwietniu 2010 roku zorganizowano
Wybory Miss Polski AWF. Impreza ta cieszyla si¢ bardzo duzym
zainteresowaniem spotecznosci studenckiej 1 zostala wysoko oceniona przez
specjalistow 1 media. Pierwsze Wybory Miss Polski odbyty si¢ w Biatej Podlaskiej
(2010).

Organizacja prelekcji pt.: ,,Spotkania na temat...... ,, z wybranych zagadnien z
zakresu kultury fizycznej, oraz wystapien pt. ,,Z wedrowka przez $wiat...”.
Prelegentami cyklicznie odbywajacych si¢ spotkan byli zapraszani goscie,
pracownicy i studenci WWFiS.

Wspotpraca z bibliotekami bialskimi przy organizacji ,,Tygodnia bibliotek”.
Studenci mieli okazj¢ postlucha¢ muzyki F. Chopina i czytanego przez Koto
Teatralne ,,Elipsa” poematu Jana Pawta II.

Coroczna wspotpraca z Zaktadem Turystyki przy wyjazdach studentow kierunku
turystyka i rekreacja na Miedzynarodowe Targi I'TB Berlin.

Wspolpraca przy organizacji wyjazdow na najwigksze imprezy sportowe w Polsce
i za granica m.in.: Mistrzostwa Swiata w Pitce Siatkowej Mezczyzn - Wiochy
2010 Triest, Mistrzostwa Europy w Pitce Siatkowej Mezczyzn — Czechy-Austria —
Praga 2011, Puchar Swiata w skokach narciarskich - grudzien 2010 /Harrachov,
Czechy/ i Puchar Swiata w lotach narciarskich - styczen 2011 /Harrachov,
Czechy/.
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* Organizacja rozpoczynajacego kazdy rok akademicki studenckiego obozu
adaptacyjnego ,,Rekrut”, ktorego uczestnikami sa studenci I roku wszystkich
kierunkow studiow WWFiS.

* Komisja socjalna powolywana w kazdym roku sprawozdawczym dziatala w
porozumieniu z Rada Samorzadu Studentéw na rzecz spolecznosci studenckiej w
sprawach zwiazanych z rozpatrywaniem podan o stypendia i zapomogi losowe.
Dzialala réwniez w zakresie przydzielania miejsc w domach studenta. W roku
akademickim 2009/2010 ww. komisja opracowata regulamin, na podstawie
ktorego rozdysponowano miejsca w akademikach.

» Udziat w Konferencjach wszystkich Samorzadow AWF. W grudniu 2011 roku
Rada Samorzadu w Biale; Podlaskiej byla organizatorem konferencji Komisji
Uczelni Wychowania Fizycznego, a cykl wykladéw Autoprezentacji prowadzit
Jacek Filipowicz. Podczas konferencji odbyly si¢ roéwniez Wybory
Przewodniczacych KUWF na kadencjg 2011-2012.

W roku akademickim 2008/2009 z inicjatywy studentow powstal zespdt taneczny
,@aroove Dance”, ktorego cztonkami sa studenci WWFiS.

Na terenie uczelni przy wspolpracy z Rada Samorzadu Studentéw dzialalno$¢
rozpoczeto Studenckie Koto Turystyczne ,,Globtroter”. Kolo zrzesza grupg 60 studentow
dziatajacych w siedmiu sekcjach: Zeglarskiej, survivalowej, rowerowej, motorowej, pieszej,
wspinaczkowej oraz fotograficzne;.

W ramach dzialalno$ci Zakladu Turystyki we wspolpracy z Samorzadem Studentéw
dziata réwniez Studenckie Koto Turystyki Motorowej wspotpracujace z Bialskopodlaskim
Automobilklubem.

W roku akademickim 2008/2009 w ramach nowo utworzonego Studenckiego Klubu
Fotograficznego zorganizowany zostal konkurs ,,Studencie pstryknij zdjecie”. W konkursie
udzial wzigto 11 studentow, ktorzy rywalizowali w kilku kategoriach. W roku akademickim
2009/2010 w ramach Studenckiego Klubu Fotograficznego zorganizowana zostata wystawa
fotograficzna studenta II roku turystyki i rekreacji - Rafata Kusza pt. Islandia.

W latach 2008-2012 w probach i koncertach zespotu Piesni i Tanca ,,Podlasie” w
dwoch grupach tanecznych udziat brato ok. 50-60 aktualnych studentow ze wszystkich
kierunkow studiow. Dziatalno$¢ zespotu skoncentrowana byta wokét popularyzacji i
prezentacji polskiego folkloru, a przede wszystkim rodzimego Podlasia. Zespot jest
czlonkiem stowarzyszen folklorystycznych C.I.O.F.F. i PASF.

4. Administracja

Na przestrzeni ostatniej kadencji struktura organizacyjna administracji Wydziatu
Wychowania Fizycznego i Sportu w Biatej Podlaskiej nie ulegta zmianie, jedynie biezace
potrzeby powodowaly tymczasowy wzrost zatrudnienia zwigzany z obsluga realizowanych
inwestycji (inspektorzy nadzoru, osoby obstugujace projekty dofinansowywane ze srodkow
UE), ktory w duzej mierze finansowany byt ze srodkéw zewngtrznych.

Do wazniejszych zadan wykonanych w Wydziale na podstawie uméw zawartych z
podmiotami zewnetrznymi w kadencji 2008-2012 nalezy zaliczy¢ m.in.:

1. Remonty: mieszkania nr 20 w budynku mieszkalnym, lacznika przy budynku
gtownym Wydzialu, montaz klimatyzatoréw typu SPLIT, rolet zewngtrznych i
wyktadzin podlogowych PCV w sali nr 2 oraz serwerowni w budynku glownym
uczelni, remont studzienek kanalizacyjnych na terenie Wydzialu w Biatej Podlaskie;,
sali tanecznej (w tym: roboty budowlano-wykonczeniowe, instalacja wentylacji
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mechanicznej, instalacja elektryczna, naglosnienie, ulozenie podlogi, montaz luster i
drazkow baletowych), archiwum (montaz regalow, wykladzin PCV, system
sygnalizacji pozaru, drzwi antywlamaniowych), dachéw obiektow sportowych i
uczelni, pomieszczen kuchennych w segm. A, B i C Domu Studenta ABC,
pomieszczenia pralni w bloku C Domu Studenta, pomieszczen sanitarnych, korytarzy i
pokoi studenckich w Domu Studenta, dachu w bloku C Domu Studenta, elewacji 1
dachow (bez wymiany pokrycia) w blokach A i B Domu Studenta, remont dachu w
budynku stotowki, uzupehlienie tynkow mozaikowych w plywalni, uzupekienie
nawierzchni z kostki betonowej przy budynku AGAT, remont pomieszczenia nr 4 w
budynku mieszkalnym, czeSciowa wymiana kabli wlz sieci elektroenergetycznej
Wydziatu, likwidacja starych i wykonanie nowych linii boiskowych w Sali Gier,
wymiana szlabanu parkingowego przy budynku gtéwnym uczelni.

Inwestycje: wykonanie systemu sygnalizacji pozaru w pomieszczeniu serwerowni w
budynku gtownym uczelni, montaz wodomierza sprzezonego w Domu Studenta, ,
montaz systemu sygnalizacji wtamania i nadzoru wizyjnego w budynku przy ulicy
Warszawskiej, wykonanie przylaczy kanalizacji deszczowej na terenie Wydziatu,
wykonanie malowania boisk w hali sportowej Wydziat w Biatej Podlaskiej 1 dostawa
maszyny czyszczacej ,,Laski Swingo 7557, dostawa krzeset sportowych (siedzisk) do
hali sportowej Wydziat w Bialej Podlaskiej, realizacja budowy Regionalnego Osrodka
Badan i Rozwoju w Biatej Podlaskiej (w toku), modernizacja hali sportowej oraz
budowa lacznika na potrzeby Regionalnego O$rodka Badan i Rozwoju w Bialej
Podlaskiej, modernizacja potaczenia budynku Regionalnego Os$rodka Badan i
Rozwoju w Biatej Podlaskiej z budynkiem gléwnym uczelni, wykonanie robot
budowlanych wykonczeniowych oraz robodt instalacyjnych w zakresie naglosnienia i
audio-wideo (okablowanie) w budynku Regionalnego Osrodka Badan i Rozwoju w
Biatej Podlaskiej, realizacja budowy hali sportowo — widowiskowej w ramach zadania
inwestycyjnego pod nazwa ,,Akademickie Centrum Edukacji prozdrowotnej i
Rehabilitacji” (w toku), rozbudowa i1 przebudowa bloku A 1 B Domu Studenta,
polegajaca na wykonaniu klatek schodowych ewakuacyjnych, przebudowa bloku C
Domu Studenta w celu dostosowania budynku do obowigzujacych przepisdéw ppoz.
wykonanie i uruchomienie w Domu Studenta ABC instalacji telewizyjnej w systemie
gwiazdzistym, montaz instalacji kontroli dostgpu 1 nadzoru wizyjnego w D.S. przy ul.
Makaruka.

Laczna warto$¢ robot 1 dostaw przeznaczonych do realizacji w ramach w/w zadan

wynosi ponad 45 min. zt. Prowadzenie tak duzego w stosunku do kwoty otrzymywanej co
roku dotacji i kwoty pozyskiwanych przez Wydziat dochodéw wlasnych zakresu zadan
inwestycyjnych byto mozliwe dzigki pozyskaniu zewngtrznych Zzrddet ich finansowania
poprzez:

l.

podpisanie umowy nr 1G-2004/PL-UB/2.06/2.1/U-38/07 o dofinansowanie projektu
pn. Tance i zabawy ludowe jako czynnik integracji dzieci i mlodziezy pogranicza
Polsko-Biatorusko-Ukrainskie”— taczna warto$¢ otrzymanego dofinansowania ze
srodkéw Programu Sasiedztwa Polska — Biatoru§ — Ukraina INTERREG IIA/TACIS
CBC -316 679,27 zt,

podpisanie umowy nr POPW.01.03.00-06-009/09-00 z dnia 29 czerwca 2009 r.
o dofinansowanie projektu pn. ,Regionalny Osrodek Badan i Rozwoju w Bialej
Podlaskiej”— faczna warto$§¢ otrzymanego dofinansowania ze $rodkéw Programu
Operacyjnego Rozwo6j Polski Wschodniej 2007 — 2013 — 34.976.313,51 zt, inwestycja
znajduje si¢ w trakcie realizacji,
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3. podpisaniec umow nr 11/2010/PO RPW zdnia 21 grudnia 2010r. oraz nr
1011/2011/RPW z dnia 23 grudnia 2011r. o dofinansowanie projektu pn. ,,Regionalny
Osrodek Badan i Rozwoju w Bialej Podlaskiej”— taczna warto§¢ otrzymanego
dofinansowania ze $rodkow rezerwy celowej budzetu panstwa — 2.583.036,00 zi.,
inwestycja znajduje si¢ w trakcie realizacji,

4. podpisanie umowy nr 23/09-UDA-RPLU.08.01.00-06-015/09-00-0422 z dnia 30
wrzesnia 2010r. o dofinansowanie projektu pn. ,,Akademickie Centrum Edukacji
Prozdrowotnej 1 Rehabilitacji w Bialej Podlaskiej. Budowa Hali Sportowo-
Widowiskowej” — taczna warto$§¢ otrzymanego dofinansowania ze $rodkow
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Lubelskiego 2007 — 2013 —
14.999.987,80 zl., inwestycja znajduje si¢ w trakcie realizacji,

5. podpisanie umowy nr 2429/1611/FRKF/S/10 zdnia 04 stycznia 2011r.
o dofinansowanie projektu pn. ,,Budowa hali sportowej z zapleczem przy ZWWF w
Biatej Podlaskiej” — laczna warto$¢ otrzymanego dofinansowania ze S$rodkow
Funduszu Rozwoju Kultury Fizycznej — 5 000 000,00 zt, inwestycja znajduje si¢ w
trakcie realizacji,

6. otrzymanie dofinansowania z Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego prac
inwestycyjnych i remontowych przeprowadzanych w domach studenckich, taczna
wartos$¢ otrzymanych §rodkow 988 500,00 zt.

Laczna warto$¢ dofinansowania zagwarantowana z ww. zrodel wynosi 58 864 516,58 zt
(czes$¢ robot finansowanych z ww. umoéw zrealizowana zostata przed rozpoczeciem okresu
sprawozdawczego, cze$¢ jest jeszcze w trakcje realizacji 1 $rodki na wspoifinansowanie
poniesionych wydatkdw zostana przelane po zakonczeniu kadencji 2008 - 2012. Do
wazniejszych zadan remontowych wykonanych sitami wlasnymi w latach 2008-2012 r.
nalezy zaliczy¢: zakup 1 montaz kotta do podgrzewania wody na potrzeby Osrodka Sportow
Wodnych w Rybitwach, prace remontowe i konserwacyjno — naprawcze domkow
letniskowych w OSW Rybitwy, zakup materiatow 1 wykonanie naprawy uszkodzonego muru
oporowego przy budynku glownym uczelni, sukcesywne malowanie pomieszczen
dydaktycznych, administracyjnych 1 mieszkalnych DS, sukcesywna modernizacja
przestarzatego o$wietlenia wewngtrznego pomieszczen uczelni, obiektow sportowych i DS,
stabilizacja platformy dynamometrycznej oraz modernizacja os$wietlenia w Zakladzie
Biomechaniki i Informatyki, remont pomieszczenia ZTOD w budynku gtownym uczelni,
sukcesywne naprawy budowlane i konserwacje oraz malowanie pomieszczen dydaktycznych,
administracyjnych i mieszkalnych w obiektach Wydziatu, sukcesywne naprawy i konserwacje
instalacji elektrycznych w obiektach Wydziatu, sukcesywne naprawy i konserwacje instalacji
1 urzadzen kanalizacyjnych, wody zimnej i cieptej oraz centralnego ogrzewania w obiektach
Wydziatu, wykonanie czgs$ci robdt budowlanych zwiazanych z remontem sali nr 2 oraz
serwerowni w budynku glownym uczelni, wymiana drzwi do pomieszczen na I pigtrze w
budynku Uczelni.

4.
Dzialalnos¢ administracji

Kluczowa funkcja obstugowa realizowana przez administracje Uczelni jest utrzymanie
w niepogorszonym stanie i eksploatacja mienia Uczelni wraz z pobieraniem korzysci ze
sktadnikow tego mienia.
Sposrdd licznych elementow zakresu dzialania Kanclerza nalezy podkresli¢ organizowanie i
koordynowanie dziatalnosci administracyjnej, finansowej, technicznej 1 gospodarczej Uczelni,
realizowanie polityki osobowej 1 ptacowej Uczelni w stosunku do pracownikow, nie bgdacych
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nauczycielami akademickimi, okre$lanie zasad dotyczacych zarzadzania majatkiem Akademii
1 nadzér nad ich przestrzeganiem oraz zapewnienie wykonania uchwatl Senatu w zakresie wy-
magajacym dzialan administracyjnych, nadzér nad podejmowaniem dziatan majacych na celu
pozyskiwanie srodkow finansowych dla potrzeb Akademii, nadzorowanie dziatalnos$ci socjal-
no — bytowej, a takze nadzorowanie wykonywania inwestycji, remontéw oraz modernizacji
prowadzonych przez Uczelni¢, nadzér nad opracowaniem plandéw rzeczowo - finansowych
Uczelni oraz ich realizacja.

Z powyzszych zapisow wynika $cista hierarchia realizowanych w Uczelni funkcji ob-
stugowych:
- administracja (mienie, zasoby, eksploatacja, korzysci)
- finanse
- kadry

Administracja

Do prawidlowego funkcjonowania kazdej organizacji potrzebne sa odpowiednia
infrastruktura i zesp6t pracownikow, ktoéry ja utrzymuje w statej sprawnosci.

Podziat zadan i1 stanowisk w komorkach organizacyjnych administracji centralnej
AWF jest adekwatny do funkcji i zadan realizowanych przez struktury obstugowe wyzszej
szkoty publicznej o tak licznych: obiektach sportowych, salach dydaktycznych, budynkach i
budowlach, powierzchni terenu.
Warto zwréci¢ uwagg, ze przy tak rozbudowanej infrastrukturze i duzym obszarze, ktory zaj-
muje Uczelnia, wystgpujace dos¢ liczne stanowiska pracownikow fizycznych sa w petni uza-
sadnione. Rozwazana byla kwestia zastgpowania w wigkszym stopniu pracownikow fizycz-
nych podmiotami zewngtrznymi. W zwiazku z tym, ze brano pod uwage czynnik nie tylko
ilosciowy, ale przede wszystkim jako$ciowy tj. zwiazany rowniez z dyspozycyjnoscia i1 ze
znajomoscia specyfiki prac obiektéw Uczelni zdecydowano pozostawi¢ grupe pracownikow
fizycznych w liczbie ok. 70 etatow w czes$ci warszawskiej. Tym bardziej ze pracownicy fi-
zyczni zatrudnienie w AWF nie naleza do grupy pracownikéw wysoko zarabiajacych, a wigc
zmniejszanie etatow w tej grupie nie przyniostoby zauwazalnych oszczednosci, a mogloby
pogorszy¢ eksploatacje coraz starszych i wystuzonych obiektow i urzadzen wchodzacych w
sktad mienia Uczelni.

W zwiazku z zakonczeniem dotychczasowych uméw na ochrong i sprzatanie w efek-
cie przeprowadzonych przetargdéw uzyskano obnizenie kosztu tych ustug realizowanych przez
podmioty zewngtrzne. Osiagnigte oszczedno$ci roczne przedstawia tabela:

sprzatanie| 197 784,00
ochrona | 146 278,53

Niestety daje si¢ zauwazy¢ spadek jakos$ci (i wydtuzenie czasu) wykonywanych zadan
przez podmioty zewngtrzne ale kluczowe zadania obstugowo-administracyjne w dalszym cia-
gu sa wykonywane na niezmienionym poziomie. Funkcje obstugowe musza by¢ stale realizo-
wane, co wigcej jakos¢ tych ustug powinna by¢ coraz lepsza lub powinna utrzymywac si¢ na
statym, niepogarszajacym si¢ poziomie. Jest to niewykonalne w konteks$cie tendencji do jesz-
cze wigkszej redukcji zatrudnienia obstugi administracyjnej. Oznacza to, ze obnizki stanu za-
trudnienia administracji centralnej podleglej Kanclerzowi w ciagu ostatnich lat osiagnety juz
poziom maksymalny i1 dalsze zmniejszanie ilo$ci 0osOb pracujacych nie przyniesie juz zadnych
namacalnych korzy$ci. Mimo pozornych oszczg¢dnosci mozna uzyska¢ jedynie dalsze pogor-
szenie jakosci obstugi administracyjnej — nawet przez pozostatych pracownikéw.
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Trzeba podkresli¢, ze ilo§¢ osob zatrudnionych w administracji centralnej AWF w
Warszawie w pionach Kanclerza sukcesywnie zmniejszata si¢ mimo niekorzystnych tendencji
opisanych wyzej. Stan zatrudnienia na dzien 15 maja 2012 r. przedstawia tabela.

Stan zatrudnienia (etaty) pracownikow niebedacych nauczycielami akademickimi w AWF Warszawa
(stan na 15.05.2012)

Warszawa Biala Podlaska
. Wydziat . Wydzml. Wydziat .
Grupy pracownicze . Wydziat | Turystyki| Wychowania | Razem
Wychowania e . i i
Fizvezneso Rehabilitacji 1 Fizycznego 1
Y & Rekreacji Sportu

Administracja 34 13 11
dydaktyczna 58 22 80
Administracja centralna
- Rektor >0 0 >
Administracja centralna 53 57 110
- Kanclerz
Osrodek Rehal?lhtaql 10 0 10
Kompleksowej
Projekty unijne 11 0 11
Pracownicy fizyczni 71 55 126
Razem 267 129 396
Finanse

Zarzadzanie finansami w organizacjach jest jedna z najbardziej zrdznicowanych i
rozbudowanych funkcji tzw. ,,obstugowych”. W wigkszosci podmiotow jest to konglomerat
prac z zakresu finansow, ksiggowosci, budzetowania i controllingu.

W zarzadzaniu stuzbami finansowymi najwazniejsze sa trzy gtowne elementy: ludzie, wiedza
1 narzedzia.

Znaczenie struktur finansowych i ich pracownikéw w ostatnich latach znacznie wzrosto.
Rosnace wymagania stawiane pracownikom finansowym maja na celu zagwarantowac jak
najwyzszy poziom zarzadzania finansowego w organizacjach, jak réwniez maja zapewnic
profesjonalne wsparcie dla oséb zarzadzajacych przy okreslaniu plandéw strategicznych i
rozwojowych.

Kadry

Dzialy kadr, dziaty personalne musza sprosta¢ przeobrazeniom zachodzacym w organiza-
cjach. Zmiany te odnosza si¢ do catego wachlarza spraw okreslanego tradycyjnie jako ,,0b-
stluga kadrowa”. Termin ten, w aktualnych warunkach zyskuje zupetnie nowe znaczenie.
Wobec zmieniajacego si¢ dynamicznie otoczenia firm potrzebne jest nowe podejscie do
funkcjonowania dzialéw kadr. Dzialy personalne staja si¢ komorkami nastawionymi ,,na
zewnatrz” - na relacje z otoczeniem, konieczno$¢ szybkiego dostosowania potencjatu pra-
cownikow do wymagan rynku.
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Projekty finansowane ze sSrodkow unijnych:
WARSZAWA

Program Operacyjny Innowacyjna Gospodarka [POIG].

Projekt: Infrastruktura Informatyczna Narodowego Centrum Badania Kondycji Fizyczne;.
Wartos¢ projektu: 5.166.416,00 zt

Warto$¢ dofinansowania: 4.675.150,00 zt

Okres realizacji:2009-2015

Program Operacyjny Innowacyjna Gospodarka [POIG].

Projekt: System wspierajacy prowadzenie prac badawczo — naukowych oraz wspoétdzielenie i
publikacje wynikow prac.

Warto$¢ dofinansowania: 7. 672. 778,41 zt

Okres realizacji: 2009-2013

Program Operacyjny Kapital Ludzki [POKL] — projekt partnerski

Projekt: Rozwoj kompetencji kadr sportowych systemu oswiaty Miasta Stotecznego
Warszawy

Warto$¢ projektu: 863.935,30

Okres realizacji:2010-2012

Program Operacyjny Kapital Ludzki [POKL] — projekt partnerski

Projekt: Doskonalenie potencjatu dydaktyczno-naukowego w zakresie terapii zajgciowe;j
kluczem do rozwoju uczelni wyzszych.

Warto$¢ projektu :4.783.784,00

Wartos¢ dofinansowania partnera projektu: 730. 527, 00 zi.

Okres realizacji: 2009-2012

Program Operacyjny Kapital Ludzki [POKL]- projekt systemowy MNiSW

Projekt: Ksztalcenie zawodowe pielggniarek i1 potoznych w ramach studiow pomostowych
Warto$¢ projektu: 224.000 tys PLN

Okres realizacji: 2011-2013

Regionalny Program Operacyjny dla wojewddztwa mazowieckiego [RPO WM] na liscie
rankingowej -umowa do podpisania (stan na czerwiec 2012)

Projekt: Informatyzacja Akademii Wychowania Fizycznego w Warszawie

warto$¢ projektu:1 min 316 tys. PLN

warto$¢ dofinansowania:1 min 118 487 PLN

okres realizacji: 2012-2013

Whioski zlozone — w ocenie:

Program Operacyjny Kapital Ludzki [POKL]- AWF jako lider
Projekt: Praktyki pedagogiczne szansa na lepszy start zawodowy studentow
Wartos¢ projektu: 7 min 534 tys. PLN

Okres realizacji: 2012-2014

Biala Podlaska

Program Operacyjny Rozwdj Polski Wschodniej
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Projekt: Regionalny O$rodek Badan I Rozwoju w Biatej Podlaskiej

Warto$¢ projektu: 38 862 570,57 zt w tym:

-$rodki z budzetu panstwa 5%: 1 943 128,53 PLN

-srodki Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego 85%: 33 033 184,98 PLN
-wktad wtasny beneficjenta 10% : 3 886 257,06 PLN

Okres realizacji: 2009-2012

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Lubelskiego

Projekt: Akademickie Centrum Edukacji Prozdrowotnej i Rehabilitacji w Biatej Podlaskie;j.
Warto$¢ projektu: 20 milionow PLN

Okres realizacji:2010-2012

Whioski zlozone - w ocenie:

Program Operacyjny Rozwadj Polski Wschodniej

Projekt: Adaptacja i wyposazenie innowacyjnych laboratoriéw do badan diagnostycznych i
terapeutycznych narzadu ruchu

Warto$¢ projektu: 12 min 560 000,00 PLN

Okres realizacji: 2012-2014

Europejska Wspolpraca Terytorialna 2007-2013, Europejski Instrument Sgsiedztwa i
Partnerstwa— projekt partnerski

Projekt: Wymiana mtodziezy jako czynnik rozwoju turystyki

Warto$¢ projektu: 968 tys. Euro

Okres realizacji: 2012-2014

Pozyskane §rodki zewngtrzne na remonty i inwestycje

W 2008 roku Uczelnia otrzymata dwie dotacje celowe w lacznej wysokosci prawie 1 min zt z
Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego na zakonczenie remontu Domu Studenckiego
Meskiego.
W 2009 roku AWF Warszawa uzyskata dofinansowanie w wysokosci 1 mln zt z
Wojewddzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Warszawie do zadan
termomodernizacyjnych. Na prace w pawilonie nr 43 uzyskaliémy dodatkowo dotacj¢ celowa
w wysokosci 0,5 min zt z Ministerstwa Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego
Uczelnia uzyskata w 2010 r. dofinansowanie w wysokosci 2 min 50 ty$ zt z Funduszu
Rozwoju Kultury Fizycznej (MSiT) na kompleksowy remont ptywalni.
Wartos$¢ kosztorysowa prac wyniosta 3 min 294 tys. Zt.
W 2010 roku Wojewédzki Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Warszawie
dofinansowat termomodernizacje budynkéw C i D kwota 1 min zl.
W tym samym roku z Ministerstwa Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego Uczelnia uzyskata srodki
finansowe w wysokosci:
= 8,030 min zI na kompleksowa modernizacje¢ Domu Studenckiego Zefskiego
(inwestycja wieloletnia do 2013 roku)
= 6,57 min zt na kompleksowa modernizacj¢ Wydzialu Rehabilitacji (inwestycja
wieloletnia do 2013 roku)
= (0,385 min zt na budowe¢ doj$¢ ewakuacyjnych w Wydziale WF w Biatej Podlaskiej
* 1,104 mln zt na prace remontowe (w tym plywalnia i wklad witasny do inwestycji
finansowanych przez WFOS)
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= (0,157 mln zt (157,70 tys. zt) na zwigkszenie dotacji stacjonarnej dydaktyczne;j

W 2011 roku AWF Warszawa uzyskala zwi¢kszenie dotacji stacjonarnej na pomoc ma-
terialng dla studentéw w wysokosci 1,18 mln zl z przeznaczeniem na:
1. remont sanitariatow w domach studenckich w Wydziale WF w Bialej
Podlaskie;j
2. wyjscia ewakuacyjne w DS Megskim
3. segmenty studenckie w DS Rotacyjnym

W 2011 roku Uczelnia zrealizowala inwestycje pt. ,,Dostosowanie do aktualnie obowig-
zujacych wymogow ochrony przeciwpozarowej Domu Studenckiego Meskiego” otrzy-
mujac na to zadanie 190 tys zl dotacji z MNiSW.

W latach 2008 i 2009 i 2010 AWF Warszawa uzyskata kolejno po 30 ty$ zt z WFOS na
pielggnacje zabytkowych drzew na swoim terenie.

REMONTY FINANSOWANE Z FUNDUSZU POMOCY MATERIALNEJ

2008 |drobne konserwacje i remonty 25 000,00 zt

wyremontowano 6 segmentow w DS
2009 |"Rotacyjnym" 630 000,00 zt
1 biezace naprawy w pozostatych

remont 1 wyposazenie 26 segmentow w DS

2010 "Rotacyjnym" i biezace naprawy w pozostatych

895 156,84 zt

kontynuacja remontu DS "Rotacyjnego" (kolejne
2011 |7 segmentow, korytarze, wejscie, portiernia, sale | 286 525,44 zi
rekreacyjne)

Wykaz najwazniejszych prac w domach studenckich:

Dom Studencki ,,Meski”

[I1.2009 r. zakonczenie inwestycji DS ,,Mgskiego”
X. 2009 r. zasiedlenie 1 dopuszczenie do uzytkowania catego akademika (270 miejsc)
XII.2012 r. przytaczenie pomieszczen po dawnej siedzibie AZS-AWF Warszawa (235,00 m2)

Dom Studencki ,, Rotacyjny”

XI1.2010r. przylaczenie 4 segmentow i1 wlaczenie do remontu

IX.2011 r. przytaczenie 4-ch sal rekreacyjnych 1 wiaczenie do remontu
2009 r. remont 6 segmentow

2010 r. remont 26 segmentow

2011 r. remont 7 segmentow

III1.2011 r. remont portierni i utworzenie wozkowni

XI1.2011 r. remont korytarzy: parter, I, II, IV pigtro

XII.2011 r. remontu sal rekreacyjnych

I1.2012 r. utworzenie i wyposazenia pralnio-suszarni
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Dom Studencki ,, Zenski”

X. 2008 r. wytaczenie z uzytkowania ze wzgledu na zty stan techniczny II pigtra
VIIL.2011 akademik przekazany do generalnego remontu

INWESTYCJE I REMONTY WYKONANE PRZEZ FIRMY ZEWNETRZNE W
LATACH 2008-2012

Zakonczenie generalnego remontu Domu Studenckiego ,,Mgskiego”,

Remont krytej ptywalni,

Termomodernizacja pawilonu specjalistyczno-sportowego nr 43,
Termomodernizacja hotelu Meksyk,

Docieplenie dachu budynku gltéwnego — skrzydto potudniowe — wymiana dachu i
orynnowania,

Nk W=

6. Termomodernizacja budynku nr 9 —Wydziat Rehabilitacji - wymiana okien,

7. Termomodernizacja budynku mieszkalnego C (docieplenie, wymiana dachu i
orynnowania),

8. Termomodernizacja budynku mieszkalnego D (docieplenie, wymiana dachu i
orynnowania)

9. Poprawa stanu sieci cieptowniczej i zaopatrzenia w ciepto — modernizacja gtownego
wezla cieplnego,

10. Termomodernizacja budynku gtownego — remont Sali Senatu,

11. Przebudowa (remont generalny) budynku Akademika Zenskiego,

12. Przebudowa (remont generalny) Wydzialu Rehabilitacji,

13. Dostosowanie do aktualnie obowigzujacych wymogdéw ochrony przeciwpozarowej Domu
Studenckiego ,,Meskiego”.

Zadania inwestycyjne, na ktore ztozono wnioski, a nie otrzymano dofinansowania:
1. Termomodernizacja budynkéw mieszkalnych A i B (WFOSiGW),

Remont hali lekkoatletycznej i stadionu lekkoatletycznego (MNiSW oraz MSiT),
Budowa audytorium (MNiSW),

Remont dachu i elewacji ptywalni (MSiT, MNiSW),

Wymiana instalacji centralnego ogrzewania, wody cieptej 1 zimnej, ciepla
technologicznego 1 wentylacji w pawilonie sportowym nr 43 (MNiSW, MSiT),

6. Modernizacja sieci cieplowniczej 1 weziow c.o., sieci wodociagowej 1 kanalizacyjnej
(WFOSIiGW).

i ol

ZAMOWIENIA PUBLICZNE

W latach 2008 — 2012 wszczgto 301 postgpowan w tym:
* w trybie przetargu nieograniczonego — 170,
* w trybie zapytanie o ceng — 35,
* w trybie,,z wolnej r¢ki” — 44,
* postepowanie ofertowe w wyniku zawarcia umowy ramowej - 9,
* w tym uniewazniono 43 postgpowania.
W latach 2008 — 2012 zarejestrowano 4337 wnioskow o warto$ci ponizej 14.000 Euro

KONSERWACJE I REMONTY
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Dziat Konserwacji i Remontow wykonywal prace remontowe w obiektach AWF
polegajace na wymianie instalacji elektrycznych, sanitarnych, malowaniu pomieszczen
tacznie z wykonywaniem nowych tynkow oraz wymianie wyktadzin podtogowych.
Wykonano ok. 400 zlecen o réznym zakresie robdt, od drobnych napraw po remonty
kapitalne. Usunigto réwniez kilkaset awarii elektrycznych i hydraulicznych jak réwniez
wykonano ok. 100 kompletow mebli do segmentow studenckich oraz pokoi dydaktycznych.

OBIEKY SPORTOWE I DYDAKTYCZNE

W okresie sprawozdawczym w Pionie Dziatalno$ci Podstawowej dato si¢ w sposob
wyrazny odczu¢ skutki kryzysu. Trudna sytuacja finansowa Uczelni nie pozwolita na podjecie
dziatan wplywajacych na poprawe¢ stanu obiektow sportowych, zainstalowanie nowych
urzadzen sportowych, biezacej nalezytej konserwacji boisk i terenow zielonych.

Pomimo tych trudnosci Dziat Obiektow Sportowych 1 Terenéw Zielonych w sposob
nalezyty zabezpieczal w pelnej sprawnosci obiekty do celow dydaktycznych, jak réwniez
udostepnial obiekty komercyjne podmiotom zewnegtrznym. Z tego tytulu w okresie
sprawozdawczym wpltywy z wynajmu obiektow wynosity:

- 2008 - 1.300.000zt
-2009/10 - 1.280.000zt
-2010/11 - 1.039.000zt

-2011/12 - 1.000.000zt

Dajacy si¢ zauwazy¢ spadek dochodow spowodowany jest zwigkszeniem ilosci studentow,
wydluzeniem zaje¢ dydaktycznych na obiektach sportowych, zajgcia sobotnio-niedzielne
studiow niestacjonarnych, podyplomowych i1 kursow. Powoduje to, ze brak jest wolnych
godzin dla kontrahentéw z zewnatrz.

Od dwoch lat brak jest srodkow na konserwacje i1 pielegnacje terenow zielonych.
Jeszcze w latach 2008-2010 otrzymalismy dotacj¢ z Wojewddzkiego Funduszu Ochrony
Srodowiska i Gospodarki Wodnej w wysokosci po 30 tys. zt rocznie. Obecnie takich dotacji
pomimo wystapien nie uzyskujemy, jak réwniez wlasnych srodkéw na pielggnacjg terenow
zielonych Uczelnia nie przeznacza.

Podobna sytuacja wystepuje w Dziale Administracji Gospodarczej i Obstugi
Mieszkancow. Staramy si¢ wilasnymi sitami utrzymywaé w nalezytym stanie obiekty
dydaktyczne, zarowno pod wzgledem sprawnosci i higieny.

Zaniedbania wystgpuja w nalezytym utrzymaniu budynkéw mieszkalnych i lokali
uzytkowych. Poza awariami prace konserwacyjne i modernizacyjne sa prowadzone w bardzo
ograniczonym zakresie.

Niezaleznie od przedstawionych wyzej trudno$ci Dzial Administracji Gospodarczej i
Obstugi Mieszkancow stara si¢ pomnaza¢ dochody witasne Uczelni poprzez wynajem
wolnych pomieszczen uzytkowych i sal dydaktycznych. Dochody, o ktorych mowa w okresie
sprawozdawczym przedstawiaty si¢ nastgpujaco:

- 2008 - 2.412.000zt
-2009/10 - 3.589.000zt
-2010/11 -3.316.425z1
-2011/12 - 3.079.240zt

Zdecydowanie poprawita si¢ czystos¢ na terenie Uczelni spowodowana zmianami
personalnymi i organizacyjnymi.

Porzadkowany jest ruch samochodowy. Wkrétce opracowany zostanie uaktualniony plan
ruchu samochodowego zgodnie z kodeksem ruchu drogowego. Wptywy z tytutu sprzedazy
kart wjazdowych i biletow wjazdowych jednorazowych wynosza razem ok. 350.000 rocznie.
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Szkolenie studentéw w zakresie sportow wodnych odbywa si¢ w Os$rodku

Dydaktyczno-Sportowym w Pigknej Goérze oraz z narciarstwa w wynajetym osrodku w
Szklarskiej Porgbie.
W celu poprawy sytuacji nalezatoby od kazdej kwoty przychodu wtasnego przeznacza¢ co
najmniej 10% na konserwacje i odnowe¢ sprzgtu i urzadzen oraz zakup niezbednych
materialow do utrzymania w pelnej sprawnosci obiektow, budynkéw, sprzetu i wyposazenia
sal sportowych i dydaktycznych.

UTRZYMANIE DOMOW STUDENCKICH

Warszawa
Dom Studencki Zenski |
2008 2009 2010 2011
KOSZTY 542 107,65 575 262,52 566 884,51 476 335,98
PRZYCHODY 453 783,64 302 766,50 321 239,82 254 542,39
WYNIK FINANSOWY -88 324,01 -272 496,02 -245 644,69 -221 793,59
Dom Studencki Meski
2008 2009 2010 2011
KOSZTY 736 486,81 836 141,27 1 050 223,25 1 071 355,57
PRZYCHODY 491 537,55 972 454,48 1 335 124,59 1 355 798,42
WYNIK FINANSOWY -244 949,26 136 313,21 284 901,34 284 442,85
Dom Studencki Rotacyjny
2008 2009 2010 2011
KOSZTY 209 652,18 308 766,07 414 048,78 543 592,61
PRZYCHODY 412 909,47 441 771,55 480 784,28 565 370,13
WYNIK FINANSOWY 203 257,29 133 005,48 66 735,50 21 777,52
Razem - domy studenckie
2008 2009 2010 2011
KOSZTY 1488 246,64 1720 169,86 2 031 156,54 2 091 284,16
PRZYCHODY 1 358 230,66 1716 992,53 2 137 148,69 2175710,94
WYNIK FINANSOWY -130 015,98 -3177,33 105 992,15 84 426,78
za 4 lata
'08 '09 10 "11
KOSZTY 7 330 857,21
PRZYCHODY 7 388 082,82
WYNIK FINANSOWY 57 225,61

Podczas kadencji 2008-2012 wprowadzono nowy Regulamin Organizacyjny 1 Regulamin
obiektow sportowych AWF Warszawa. Ustalono i usankcjonowano zasady przyznawania
lokali mieszkalnych znajdujacych si¢ w zasobach Akademii Wychowania Fizycznego Jozefa
Pitsudskiego w Warszawie. Wprowadzono Regulamin wjazdu, ruchu i parkowania (postoju)
pojazdow na terenie AWF Warszawa. Znowelizowano Regulamin Udzielania Zamowien
Publicznych oraz Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych. Trwaja prace
nad jednolita, znowelizowana wersja Regulaminu Pracy.
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WYKAZ ZARZADZEN i PISM OKOLNYCH
KANCLERZA AKADEMII WYCHOWANIA FIZYCZNEGO

wydanych w okresie od 01 wrzesnia 2008 r. do konca czerwca 2012 r.
dostepny jest na stronie internetowej AWF: www.awf.edu.pl -

akty prawne

5.

Sprawozdanie z dzialalnosci wybranych komisji senackich

5.1 Komisja ds. Dydaktyki i Pomocy Dydaktycznych

W latach 2008-2012 Senacka Komisja ds. Dydaktyki i Pomocy Dydaktycznych AWF
Warszawa odbyla 16 posiedzen (vide zatacznik I — spis posiedzen Komisji 1 najwazniejsze
zagadnienia podejmowane na spotkaniach). Komisja reagowata terminowo na kierowane do

niej

prosby dotyczace konsultacji lub opiniowania projektow wigkszosci zmian

wprowadzanych w Uczelni. W$rdd najwazniejszych problemow, ktoérymi zajmowala sig
Komisja wymieni¢ nalezy przede wszystkim:

zmiany Regulaminu Studiow AWF Warszawa zwigzane m.in. z dwustopniowym
charakterem studiéw, rezygnacja z przygotowywaniem prac dyplomowych
konczacych studia licencjackie,

nowe wzory dyploméw wydawanych przez AWF Warszawa w zwiazku z liberalizacja
przepisow,

karta oceny nauczyciela akademickiego, nad ktorej kolejnymi wersjami Komisja
pracowata cata kadencje,

zasadami przeprowadzania 1 rozliczania zaje¢ oraz konsultacji prowadzonych w
jezyku obcym ze studentami przyjezdzajacymi do Akademii Wychowania Fizycznego
Jozeta Pilsudskiego w Warszawie w ramach programu Erasmus,

opiniowanie ,Strategii rozwoju szkolnictwa wyzszego w latach 2010-2020” w
zakresie ksztalcenia 1 dydaktyki,

opracowanie strategii wdrazania Krajowych Ram Kwalifikacji w AWF Warszawa
oraz opracowanie projektu Uchwaly Senatu w sprawie wdrazania Krajowych Ram
Kwalifikacji w AWF Warszawa w oparciu o istniejace uwarunkowania prawne oraz
doswiadczenie innych polskich uczelni; Uchwata w sprawie wdrazania Krajowych
Ram Kwalifikacji w Akademii Wychowania Fizycznego Jozefa Pilsudskiego w
Warszawie zostata przyjeta 24 stycznia 2012 roku,

wspolpraca z komisjami do spraw kierunkowych efektow ksztatcenia powotywanych
na poszczeg6lnych wydziatach AWF Warszawa,

analiza 1 ocena projektow kierunkowych efektow ksztatcenia (na I i II poziomie
studiow) zatwierdzanych przez poszczegdlne Rady Wydziatu wraz z rekomendacjami
zmian i ponownymi ocenami projektow Komisja przeanalizowala przekazane jej
dokumenty przez Wydzial Wychowania Fizycznego 1 Sportu w Biatej Podlaskiej (7
projektow kierunkowych efektoéw ksztalcenia: wychowanie fizyczne — 1° 1 II°,
turystyka 1 rekreacja — I° i II°, sport, fizjoterapia, kosmetologia), Wydziat
Wychowania Fizycznego AWF Warszawa (3 projekty kierunkowych efektow
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ksztalcenia: wychowanie fizyczne - 1° i1 1I°, sport), Wydzial Turystyki i Rekreacji
AWF Warszawa (2 projekty kierunkowych efektéw ksztatcenia: turystyka i rekreacja
- I° i II°) oraz Wydzial Rehabilitacji AWF Warszawa (3 projekty kierunkowych
efektow ksztalcenia fizjoterapia - I° 1 I1° 1 pielegniarstwo).

Szczegdtowa tres¢ poszczegodlnych zebran Komisji jest przedstawiona w protokotach
ze spotkan. Komisja, a szczegélnie przewodniczaca i sekretarz Komisji odbyli ponadto
bardzo liczne spotkania niezb¢dne do opracowania dokumentéw roboczych do prac Komisji.
Oprocz statych czlonkow Komisji, w jej obradach — w zaleznosci od podejmowanych
problemow, potrzeb Komisji 1 zglaszanej woli uczestnictwa w jej spotkaniach — braty udziat
takze inne osoby. Nalezy w$rdd nich wymieni¢ prorektor prof. Elzbiete Hubner-Wozniak,
ktora byta obecna na wigkszosci spotkan Komisji, prof. prof. Dmytro Poliszczuka i Andrzeja
Kosmola, dr dr Mari¢ Dlugosielska, Mari¢ Grodner, Ewe¢ Kadalska oraz mecenas Hanng Polit.

W opisywanym okresie dziatalno$ci, Komisja w mniejszym niz pierwotnie zaktadano
stopniu zajmowata si¢ codzienno$cia procesu dydaktycznego 1 sprawa pomocy
dydaktycznych, ktore wpisane sa w nazwe¢ Komisji. Dotyczy to migdzy innymi zglaszanego
przez cztonkéw komisji problemu zlego wyposazenia lub sal wyktadowych, dostepu
studentow do sal komputerowych, mozliwosci korzystania przez nich z internetu
bezprzewodowego, godzin pracy dziekanatow 1 sekretariatdéw studiow podyplomowych,
utatwien dla migdzywydzialowej 1 migdzyuczelnianej mobilnosci studentow itp.
Wprowadzane w ostatnich latach intensywne zmiany w systemie funkcjonowania szkolnictwa
wyzszego w Polsce wymuszaty kierunki dziatan Komisji Dydaktyki. Po dostosowaniu
Uczelni do nowych wymogoéw, Komisja powinna powrédci¢ do wspomnianych powyzej
problemow praktyki ksztalcenia w Uczelni.

SPIS POSIEDZEN
SENACKIEJ KOMISJI DS. DYDAKTYKI I POMOCY DYDAKTYCZNYCH
AWF WARSZAWA W LATACH 2008-2012

Lp. Data
posiedzenia Przedmiot spotkania
1. |04.11.2008 Pierwsze oficjalne spotkanie Komisji; postulaty poszerzenia sktadu

Komisji

2. 108.12.2008 Przedyskutowanie planu pracy komisji 1 wskazanie priorytetow jej
dziatania; dyskusja nad likwidacja wymogu przygotowywania pracy
dyplomowej konczacej studia licencjackie oraz sposobu wyliczania
koncowej oceny ze studiow

(98]

10.02.2009 Karta oceny nauczyciela i regulamin studiow AWF Warszawa

o

26.02.2009 Zmiany w regulaminie studiow AWF Warszawa

5. 103.03.2009 Zmiany w regulaminie studiow AWF Warszawa
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04.03.2009 Zmiany w regulaminie studiow AWF Warszawa

7. | 18.11.2009 Zasady realizacji zajg¢ 1 konsultacji ze studentami zagranicznymi
programu Erasmus

8. |14.01.2010 Wypracowanie opinii Komisji w sprawie projektu srodowiskowego
.Strategii rozwoju szkolnictwa wyzszego: 2010-2010”

9. 104.02.2011 Opiniowanie karty oceny nauczyciela akademickiego oraz omowienie
wzorow dyplomow trenerskich i instruktorskich*

10 [ 09.06.2011 Karta oceny nauczyciela

11. [ 22.11.2011 Karta oceny nauczyciela, dostosowanie programéw do KRK, wzory
dyploméw

12. | 13.01.2012 Prace nad Uchwala Senatu AWF Warszawa w sprawie wdrazania KRK

13. 116.01.2012 Prace nad Uchwala Senatu AWF Warszawa w sprawie wdrazania KRK

14. 1 23.03.2012 Regulamin studiéw, karta oceny nauczyciela, proces wdrazania KRK,
opiniowanie zatwierdzonych efektow ksztatcenia TIR

15. [ 27.04.2012 | Opiniowanie projektow kierunkowych efektow ksztalcenia dla
wszystkich kierunkow AWF Warszawa (poza zatwierdzonymi
wcezesniej efektami TIR AWF Warszawa); zalecenia korekty projektow

16. [ 18.05.2012 Ponowne opiniowanie skorygowanych projektow kierunkowych

efektow ksztatcenia dla wszystkich kierunkéw AWF Warszawa

5.2 Komisja ds. Budzetu, Finansow i Zarzadzania Majatkiem Uczelni

l.

3.

W wyzej wymienionym latach Komisja co roku przedstawiala material wymagany do
sprawozdania rektora. Poniewaz byly tam zamieszczone szczegdtowe dane, niniejsze
sprawozdanie bedzie ogdlnym podsumowaniem dziatalnosci Komisji.
Komisja dziata wg planu opracowanego dnia 20.10.2008 r. w sprawie podstawowych
zadan uczelni na lata 2008 — 2012 oraz regulaminu Senackiej Komisji Budzetu, Finansow
1 Zarzadzania Majatkiem Uczelni. W omawianym okresie w pracach Komisji
uczestniczyli: prof. dr hab. Andrzej Kierczynski (lata 2008-2009), student Bartosz
Borowski (lata 2008-2009 oraz 2011-2012), studentka Natalia Kowalczyk (lata
2008-2011), dr hab. prof. Jan Gajewski (lata 2009-2012) oraz Bogustawa Dabrowska,
prof. dr hab. Tomasz Michalski, doc. dr Stawomir Neuhorn /przewodniczacy/, dr Witold
Rekowski /sekretarz/, dr hab. prof. AWF Jerzy Sadowski - wszyscy w latach 2008-2012.
Komisja zebrata si¢ 18 razy przy nastgpujacej frekwencji cztonkoéw: prof. dr hab.
Andrzej Kierczynski /2x na 5 spotkan/, Bartosz Borowski /3x na 10 spotkan/, Natalia
Kowalczyk /7x na 13/, dr hab. prof. AWF Jan Gajewski /9x na 13/, Boguslawa
Dabrowska /13x na 18/, prof. dr hab. Tomasz Michalski /13x na 18/, dr Witold Rekowski /
9x na 18/, dr hab. prof. AWF Jerzy Sadowski /9x na 18/, doc. dr Stawomir Neuhorn /18x
na 18/. Ponadto cztonkowie gdy nie mogli uczestniczy¢ w zebraniach przesytali opinie
droga mailowa: prof. dr hab. Tomasz Michalski /4 opinie/, dr hab. prof. AWF Jerzy
Sadowski /3 opinie/, dr Witold Rekowski /1 opinia/.
W latach 2008 — 2012 Komisja przedstawita Pani Rektor 31 opinii 1 3 sprawozdania.
Najwazniejsze z nich dotyczyly: oceny projektow 1 zatwierdzania plandw rzeczowo-
finansowych w poszczeg6lnych latach budzetowych, oceny dotyczace opinii i1 raportow
bieglych z badania sprawozdania finansowego plandw rzeczowo-finansowych w
wymienionych latach, stanowisko Komisji ws. Przychodni Lekarskiej, Klubu AZS AWF,
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Spotdzielni Mieszkaniowej ,,Podlesna”, wykupu na wiasnos¢ mieszkan znajdujacych sig
na tereniec AWF, analizy prawidlowosci metodologii wyliczenia kosztow ksztatcenia,
analizy wptywu zmian liczby studentow i doktorantoéw na wielko$¢ dotacji budzetowej w
ramach obowiazujacego algorytmu podziatu dotacji budzetowej, proponowanego
algorytmu podzialu wewngtrznej dotacji budzetowej migdzy wydziaty, ogdlnej koncepcji i
kierunkéw wprowadzania oszcz¢dnosci do planu budzetowego na 2009r., strategii
rozwoju szkolnictwa wyzszego na lata 2010 — 2020, algorytmu podziatu $Srodkow
finansowych migdzy jednostki organizacyjne uczelni, projektu uchwaty dotyczacej
wyrazenia zgody przez Senat AWF na zaciagnigcie kredytu w postaci linii celowej, opinii
ws. zatozenia spotki kapitatowej dotyczacej Osrodka Rehabilitacji Kompleksowej, itp. W
wigkszos$ci opinii zawarte byly szczegdtowe dane ktore obiektywnie analizowaly biezaca
sytuacje oraz wskazywaty kierunki poprawy stanu finansow uczelni.

4. W ostatnim roku dwie sprawy dotyczace finansow wzbudzily zainteresowanie
spotecznosci akademickie;j:

- wystapito nieprawidtowe oszacowanie inwestycji dotyczacej planowanych wydatkéw na
przebudowe Wydziatu Rehabilitacji i Akademika Zenskiego, co w konsekwencji skutkuje
prawdopodobna koniecznos$cia uruchomienia linii kredytowej na kwotg ok. 3 min zt.

- nie zrealizowany zostal do tej pory algorytm podziatu $rodkéw dla jednostek
organizacyjnych Uczelni, ktéry miat by¢ testowany w roku 2011 oraz wdrozony do
realizacji w 2012 r. Poniewaz Rady Wydziatow musza uchwali¢ plan rzeczowo-finansowy
na 2012 r. konieczne jest dokonanie takiego podzialu jeszcze w tej kadencji Senatu
(wymog Statutu).

Nalezy podkresli¢, ze w omawianych latach 2008 — 2012 zachowana byta ciaglos¢
ptynnosci finansowej, co mnalezy uzna¢ za sukces wiladz kierujacych Uczelnia.
Podsumowujac niniejszy material dotyczacy lat 2008 - 2012 nalezy podkresli¢, ze
znaczaca czes¢ wnioskow finansowych Komisji oraz innych postulatow i sugestii zostata
uwzgledniona przez poszczegoélnych decydentow i wdrozona do realizacji.

5. W odniesieniu do najblizszej perspektywy dzialalnosci Uczelni, nalezy zwroci¢ uwage na
fakt ciaglego zmniejszania przychodow wlasnych oraz zbyt optymistyczne ich
zaplanowanie na rok biezacy. Konieczno$¢ uruchomienia linii kredytowej bedzie
skutkowala trudnosciami w zachowaniu ptynnosci finansowej. W konsekwencji Komisja
sugeruje kontynuacj¢ programu oszczednoSciowego, szczegdlnie w aspekcie lepszego
gospodarowania majatkiem oraz wymiernego zwigkszenia przychodéw wilasnych Uczelni.

5.3 Komisja Mieszkaniowa

W latach 2008-2012 Senacka Komisja Mieszkaniowa dziatata w skladzie zatwierdzonym
przez Senat (Uchwata Nr. 14/2008/2008 z 23.09.2008 r) i realizowala dzialania zgodne ze
statutem Uczelni.
W minionym okresie SKM odbyta 24 zebrania , podczas ktérych omawiata sprawy zlecone
przez J.M. Rektora Uczelni.

Komisja dokonata:

- opracowania Regulaminu Dzialania SKM

- ogledzin 1 oceny aktualnego stanu lokali przeznaczonych do przydzialu
pracownikom,

- rozpatrzyta i zaopiniowata 47 podan pracownikdéw, ubiegajacych si¢ o przydziat
mieszkania na terenie Uczelni ,badZ o polepszenie warunkéw mieszkaniowych.
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Senacka Komisja Mieszkaniowa uczestniczyta w opracowaniu zasad przyznawania lokali
mieszkalnych znajdujacych si¢ w zasobach Akademii Wychowania Fizycznego Jozefa
Pitsudskiego w Warszawie we wspotpracy z radca prawnym oraz Kanclerzem Uczelni.

5.4. Komisja ds. Odznaczen, Wyro6znien i Nagrod

I. NAGRODY MINISTRA NAUKI | SZKOLNICTWA WYZSZEGO

rok Nagroda Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego zaopiniowano | przyznano
2009 3 1
2010 0 0
2011 1 1
2012 0 0
Razem 4 2
Il. INNE

2009 - Przygotowanie koncepcji tytutu i opracowanie projektu regulaminu przyznawania Medalu ,Za
Zastugi dla Uczelni” - nagrody honorowej dla zastuzonych pracownikéw AWF w Warszawie.
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rok odznaczenie wystapiono | przyznano

2009 |[Zoty Krzyz Zastugi 5 0
Srebrny Krzyz Zastugi 9 1
Brazowy Krzyz Zastugi 9 1
Medal Ztoty "Za Dtugoletnig Stuzbe" 8 11
Medal Srebrny "Za Diugoletnig Stuzbe" 5 2
Medal Bragzowy "Za Dtugoletnig Stuzbe" 1 1
Medal Komisji Edukacji Narodowej 2 2
Ztota Odznaka "Za Zastugi dla Sportu" 2 0
Brazowa Odznaka "Za Zastugi dla Sportu" 0 2

2010 |Krzyz Kawalerski Orderu Odrodzenia Polski 1 0
Srebrny Krzyz Zastugi 6 5
Brazowy Krzyz Zastugi 1 0
Medal Ztoty "Za Dtugoletnig Stuzbe" 9 11
Medal Srebrny "Za Diugoletnig Stuzbe" 8 7
Medal Brgzowy "Za Dtugoletnig Stuzbe" 2 1
Medal Komisji Edukacji Narodowej 1 0
Ztota Odznaka "Za Zastugi dla Sportu" 1 1
Srebrna Odznaka "Zas Zastugi dla Sportu" 1 1
Brazowa Odznaka "Za Zastugi dla Sportu” 1 1

2011 |Krzyz Kawalerski Orderu Odrodzenia Polski 1 0
Srebrny Krzyz Zastugi 1 1
Brazowy Krzyz Zastugi 1 1
Medal Ztoty "Za Dtugoletnig Stuzbe" 10 10
Medal Srebrny "Za Diugoletnig Stuzbe" 5 5
Medal Bragzowy "Za Dtugoletnig Stuzbe" 3 3
Medal Komisji Edukacji Narodowej 4 4
Srebrna Odznaka "Zas Zastugi dla Sportu" 1 1
Brazowa Odznaka "Za Zastugi dla Sportu" 1 1

2012 |Krzyz Kawalerski Orderu Odrodzenia Polski 1 decyzja w IX
Zioty Krzyz Zastugi 5 decyzja w IX
Srebrny Krzyz Zastugi 3 decyzja w IX
Brazowy Krzyz Zastugi 2 decyzja w IX
Medal Ztoty "Za Dtugoletnig Stuzbe" 7 decyzja w IX
Medal Srebrny "Za Diugoletnig Stuzbe" 4 decyzja w IX
Medal Brgzowy "Za Dtugoletnig Stuzbe" 5 decyzja w IX
Medal Komisji Edukacji Narodowej 3 decyzja w IX
Brazowa Odznaka "Za Zastugi dla Sportu" 1 decyzja w IX

Razem 130 73
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