Uchwala Nr 101/2012/2013
Senatu Akademii Wychowania Fizycznego
Jozefa Pilsudskiego w Warszawie

z dnia 17 wrzesnia 2013 roku

w sprawie: zmian w uchwale nr 89/2012/2013 Senatu Akademii Wychowania Fizycznego Jézefa
Pilsudskiego w Warszawie z dnia 9 lipca 2013 roku w sprawie zasad ustalania zakresu
obowiazkéw nauczycieli akademickich, rodzaju zajeé dydaktycznych objetych zakresem
obowiazkéw, wymiaru zadan dydaktycznych dla poszczegdélnych stanowisk oraz zasad
obliczania godzin dydaktycznych w roku akademickim 2013/2014

Dziatajac na podstawie art. 130 ust. 2 oraz art. 131 ust. 2 Ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. Nr 164 poz. 1365 z p6zn. zm.), § 86 ust. 1 i 6 Statutu AWF w Warszawie oraz przepisow
Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 5 pazdziernika 2011 r. w sprawie warunkéw
wynagradzania za prace i przyznawania innych §wiadczen zwigzanych z pracg dla pracownikéw zatrudnionych
w uczelni publicznej (Dz. U. Nr 243 poz. 1447), Senat Akademii Wychowania Fizycznego w Warszawie, na
posiedzeniu w dniu 17 wrze$nia 2013 r., po rozpoznaniu wniosku Prorektora ds. Rozwoju, prof. Cz. Urbanika,
uchwala nastgpujace zmiany w uchwale nr 89/2012/2013 Senatu Akademii Wychowania Fizycznego Jozefa
Pitsudskiego w Warszawie z dnia 9 lipca 2013 roku w sprawie zasad ustalania zakresu obowigzkoéw nauczycieli
akademickich, rodzaju zaje¢ dydaktycznych objetych zakresem obowiazkéw, wymiaru zadan dydaktycznych
dla poszczegolnych stanowisk oraz zasad obliczania godzin dydaktycznych w roku akademickim 2013/2014:

§ 1
1. Zmienia si¢ zapis § 6 uchwaty z:

»W przypadku udokumentowanej choroby pracownika planowane godziny dydaktyczne zalicza si¢ temu
pracownikowi, i jednoczesnie pracownikowi, ktory go zastepuje. Jezeli jednak pracownik wypracowuje
godziny ponadwymiarowe i jednoczes$nie zaliczono mu godziny dydaktyczne, ktérych nie przepracowat
(choroba) to od liczby godzin ponadwymiarowych odlicza si¢ liczbe godzin nieprzepracowanych, zaliczonych
na podstawie zwolnienia lekarskiego. Zasada ta odnosi si¢ do innych niespodziewanych usprawiedliwionych
nieobecnosci.”

na:

»W przypadku udokumentowanej choroby pracownika planowane godziny dydaktyczne zalicza si¢ temu
pracownikowi i jednoczes$nie pracownikowi, ktory go zastepuje. Zasada ta odnosi si¢ rowniez do innych, nie
dajacych si¢ przewidzie¢ wczesniej, usprawiedliwionych nieobecno$ci i odmiennych, niz okreslone w § 7
niniejszej uchwaty. Jezeli jednak pracownik wypracowuje godziny ponadwymiarowe i jednocze$nie zaliczono
mu godziny dydaktyczne, ktorych nie przepracowal, to od liczby godzin ponadwymiarowych odlicza si¢ liczbg
godzin nieprzepracowanych, zaliczonych na podstawie zwolnienia lekarskiego lub innego dokumentu
usprawiedliwiajacego nieobecnosé.”

2. Zmienia si¢ zapis § 7 uchwaty z:

»W czasie usprawiedliwionej nieobecnosci nauczyciela akademickiego spowodowanej dlugotrwalg choroba,
odbywanymi ¢wiczeniami wojskowymi, urlopem macierzynskim Iub ojcowskim, urlopem naukowym, urlopem
bezptatnym, zatrudnieniem po rozpoczgciu roku akademickiego lub zwolnieniem przed koncem roku
akademickiego zalicza si¢ do przepracowanych godzin dydaktycznych jedna trzydziesta ustalonego pensum
rocznego za kazdy tydzien usprawiedliwionej nieobecnosci za okres, w ktorym prowadzone sg w Uczelni
zajecia dydaktyczne. Przyjmuje si¢ przy tym, ze semestr stanowi nie mniej niz 13, a rok akademicki nie mniej
niz 26 tygodni dydaktycznych.”



na:

»W czasie usprawiedliwionej nieobecnosci nauczyciela akademickiego spowodowanej dlugotrwata choroba,
odbywanymi ¢wiczeniami wojskowymi, urlopem macierzynskim lub ojcowskim, urlopem wychowawczym,
urlopem naukowym, urlopem bezptatnym, zatrudnieniem po rozpoczeciu roku akademickiego lub zwolnieniem
przed koncem roku akademickiego zalicza si¢ do przepracowanych godzin dydaktycznych jedna trzydziesta
ustalonego pensum rocznego za kazdy tydzien usprawiedliwionej nieobecnos$ci za okres, w ktorym prowadzone
sa w Uczelni zajecia dydaktyczne. Przyjmuje sie przy tym, Ze semestr stanowi nie mniej niz 13, a rok
akademicki nie mniej niz 26 tygodni dydaktycznych. Jezeli jednak pracownik wypracowuje godziny
ponadwymiarowe i jednoczes$nie zaliczono mu, na zasadach okreslonych powyzej, godziny dydaktyczne,
ktorych nie przepracowal, to od liczby godzin ponadwymiarowych odlicza si¢ liczb¢ godzin
nieprzepracowanych, zaliczonych wedtug zasady okreslonej w zdaniu pierwszym.”

3. W § 9 ust. 1 uchwaty dodaje si¢ na koncu zapis:

,00rng granice stawki za zlecone godziny dydaktyczne lub algorytm jej obliczania moze ustali¢ Rektor
w drodze zarzadzenia. Przekroczenie gornej granicy stawki za zlecone godziny dydaktyczne, o ktorej mowa
W zdaniu pierwszym, moze nastapi¢ wylacznie na wniosek dziekana zlozony wraz z uzasadniajagcym to
kosztorysem do Rektora, ktory to wniosek musi zosta¢ zaakceptowany przez Rektora.”

4. Zmienia si¢ zapis § 10 ust. 2 uchwaly z:
»Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2013 r.”
na:

»Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem rozpoczecia zaje¢ w roku akademickim 2013/2014 i obowiazuje
przez okres wyzej wymiennego roku akademickiego.”

§2

1. Pozostate zapisy uchwaly nr 89/2012/2013 Senatu Akademii Wychowania Fizycznego Jozefa Pitsudskiego
w Warszawie z dnia 9 lipca 2013 roku w sprawie zasad ustalania zakresu obowigzkéw nauczycieli
akademickich, rodzaju zaje¢ dydaktycznych objetych zakresem obowigzkéw, wymiaru zadan
dydaktycznych dla poszczegdlnych stanowisk oraz zasad obliczania godzin dydaktycznych w roku
akademickim 2013/2014 pozostaja bez zmian.

2. Tekst jednolity uchwaty nr 89/2012/2013 Senatu Akademii Wychowania Fizycznego Jozefa Pitsudskiego
w Warszawie z dnia 9 lipca 2013 roku w sprawie zasad ustalania zakresu obowigzkow nauczycieli
akademickich, rodzaju zaje¢ dydaktycznych objetych zakresem obowigzkow, wymiaru zadan
dydaktycznych dla poszczegdlnych stanowisk oraz zasad obliczania godzin dydaktycznych w roku
akademickim 2013/2014, po wprowadzonych niniejszg uchwatg zmianach, stanowi zatacznik do niniejszej
uchwaty.

3. Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

PRZEWODNICZACY
Senatu AWF w Warszawie

Dr hab. prof. AWF Andrzej Mastalerz

Zatacznik:

1) Tekst jednolity uchwaty nr 89/2012/2013 Senatu Akademii Wychowania Fizycznego Jozefa Pitsudskiego w Warszawie
z dnia 9 lipca 2013 roku w sprawie zasad ustalania zakresu obowiazkéw nauczycieli akademickich, rodzaju zajec
dydaktycznych objetych zakresem obowiazkéw, wymiaru zadan dydaktycznych dla poszczegdlnych stanowisk oraz zasad
obliczania godzin dydaktycznych w roku akademickim 2013/2014 po wprowadzonych zmianach.



