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WYDZIAŁ WYCHOWANIA FIZYCZNEGO I SPORTU W BIAŁEJ PODLASKIEJ  

 

1) Studenci  

 

a) Dane statystyczne dotyczące liczebności studentów zgodne ze sprawozdaniem S-10 

dla GUS (stan na 31 grudnia 2018 r.): 

 

Wydział Wychowania Fizycznego i Sportu 

 

Wychowanie Fizyczne studia I stopnia stacjonarne 415 

Wychowanie Fizyczne studia II stopnia stacjonarne 195 

Wychowanie Fizyczne studia II stopnia niestacjonarne 2 

Sport studia I stopnia stacjonarne 89 

Trener Personalny 67 

 

 

 b) Funkcjonowanie Wydziałowego Systemu Jakości Kształcenia  

Przeprowadzona coroczna analiza kart przedmiotów pokazała, iż umieszczone w nich 

założenia – efekty kształcenia, treści programowe – są zgodne z misją Uczelni, którą jest „... 

odkrywanie prawdy i przekazywanie wiedzy przez prowadzenie badań naukowych i kształcenie 

studentów, stanowiąc integralną część narodowego i europejskiego systemu edukacji i nauki oraz 

przygotowuje swoich absolwentów do współtworzenia gospodarki opartej na wiedzy”, jak i celów 

Uczelni: strategicznego i operacyjnego. 

Dalszą analizę przeprowadzono na podstawie opinii interesariuszy wewnętrznych, którzy 

ocenili zgodność realizowanych efektów kształcenia z wymaganiami stawianymi przez studentów 

Wydziału Wychowania Fizycznego i Sportu. Stwierdzono, iż stopień zgodności w tym zakresie był 

wysoki ok. 80%.  

Analogiczną analizę przeprowadzono wśród interesariuszy zewnętrznych, którzy podkreślili, 

iż najważniejszymi efektami kształcenia są te z zakresu kompetencji, które mają istotne znaczenie 

przy zatrudnianiu absolwentów i są to: dobra organizacja pracy własnej i efektywne wykorzystanie 

czasu (68%), kreatywność/innowacyjność (60%) oraz efektywna komunikacja w kontekście 

zawodowym i umiejętność pracy w zespole (56%). Warto dodać, iż pozytywną ocenę 

przygotowania merytorycznego przyznali pracodawcy naszym absolwentom w zakresie: prezentacji 

na forum publicznym, umiejętności łączenia teorii z praktyką, potrzeby uczenia się i stałego 

rozwoju oraz umiejętności pracy w zespole i podejmowania decyzji (po 33%).  

 Dla badanych absolwentów najważniejszymi aspektami przy wyborze pracy były: godzenie 

życia zawodowego z osobistym (89%), pewność pracy (67%) oraz prestiż instytucji i możliwość 

rozwoju zawodowego (56%). Najmniej ważne z punktu widzenia absolwentów przy wyborze pracy 

była praca zgodna z kierunkiem wykształcenia (100%). 
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Pracodawcy przy wyborze absolwentów do pracy największy nacisk kładą na: odpowiednią 

wiedzę merytoryczną, ukończony kierunek studiów, a także odpowiednią prezentację podczas 

rozmowy kwalifikacyjnej. 

Pracodawcy w pracujących już absolwentach najbardziej cenią: umiejętność łączenia teorii  

z praktyką, specjalistyczne umiejętności zawodowe oraz doświadczenie w branży zdobyte podczas 

praktyk i pracy, a także specjalistyczną wiedzę kierunkową. Równie ważna jest szeroka wiedza 

kierunkowa/ogólna. 

Analizując kompetencje osobiste istotne w momencie zatrudniania absolwentów do pracy 

ujawniono, iż największe znaczenie dla pracodawców mają: rzetelność i sumienność, empatia, 

kreatywność/innowacyjność, łatwość adaptacji w nowym środowisku, samodzielność, efektywne 

wykorzystanie czasu, umiejętność formułowania i rozwiązywania problemów oraz podejmowania 

decyzji. 

Z pozycji pracodawcy, ważne przy zatrudnianiu absolwentów są następujące kryteria: 

ukończony kierunek studiów (85%), odpowiednia wiedza merytoryczna (75%), a także 

dotychczasowe doświadczenie zawodowe oraz odpowiednia prezentacja podczas rozmowy 

kwalifikacyjnej (45%) oraz umiejętności interpersonalne: otwartość na pomysły i wiedzę innych 

oraz efektywna komunikacja w kontekście zawodowym i umiejętność pracy w zespole. 

Biorąc pod uwagę efekty kształcenia na kierunkach realizowanych w uczelni należy uznać  

je za zgodne z wymaganiami wszystkich grup interesariuszy. 

Zgodnie z regulaminem wewnętrznego systemu zapewnienia jakości kształcenia – roczny 

raport (za rok akademicki 2018/2019) zostanie przedłożony Dziekanowi Wydziału nie później niż 

do 30 września bieżącego roku akademickiego. Raport zostanie umieszczony na stronie 

internetowej Uczelni oraz upubliczniony w czasie spotkania z interesariuszami wewnętrznymi  

i zewnętrznymi.  

 

2)  Zasoby ludzkie 

 

a) Nauczyciele akademiccy 

 Stan zatrudnienia nauczycieli akademickich w Filii AWF w Białej Podlaskiej na dzień  

1 września 2019 roku przedstawiono tabelarycznie w załączeniu. 

Na dzień 1 września 2019 roku zatrudnionych było ogółem 134 osoby (115 - w pełnym wymiarze 

czasu pracy, 17 osób w wymiarze 0.5 etatu i 2 osoby w wymiarze 0.25 etatu), w tym 77 osób  

w Wydziale Wychowania Fizycznego i Sportu oraz 57 osób w Wydziale Turystyki i Zdrowia.  

W okresie od 1.10.2018 roku do 1.09.2019 roku rozwiązano stosunek pracy z siedmioma 

nauczycielami akademickimi, w tym: 

- z jedną - w związku z przejściem na emeryturę 

- z dwiema – rozwiązanie stosunku pracy za porozumieniem stron 

- z czterema – zakończenie umowy na czas określony. 

 

W w/w okresie zatrudniono dziesięć osób (w tym sześć w wymiarze 0,5 etatu i jedną w wymiarze 

0,25 etatu).  

 

Stan na dzień 01.09.2019 r. 

Stanowisko 
Liczba zatrudnionych nauczycieli 

akademickich 

Profesor zwyczajny 6 

Profesor nadzwyczajny z tytułem 1 

Profesor nadzwyczajny dr hab. 15 
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Profesor nadzwyczajny dr  1 

Adiunkt dr hab. - 

Adiunkt dr 16 

Docent 3 

Asystent dr 6 

Asystent mgr 4 

St. wykładowca /dr/ 29 

St. wykładowca /mgr/ 4 

Wykładowca /dr/ 16 

Wykładowca /mgr/ 26 

Lektor 3 

Instruktor 4 

Razem 134 

  

 

b) Pracownicy niebędący nauczycielami akademickimi 

 

 Na dzień 30.09.2019 r. zatrudnionych jest 117 osób niebędących nauczycielami 

akademickimi. 

 

Grupy pracownicze Stan na 30.09.2019 r. Razem 

  WWFiS WTiZ  

14 Administracja dydaktyczna 8 6 

Administracja  centralna 53 53 

Pracownicy fizyczni   50 50 

Razem: 117 117 

 

W okresie od 01.10.2018 r. do 30.09.2019 r. w grupie pracowników niebędących 

nauczycielami akademickimi Akademii Wychowania Fizycznego w Warszawie Filia w Białej 

Podlaskiej przyjęto 7 osób oraz rozwiązano stosunek pracy z 9 pracownikami.  

W minionym roku akademickim 2018/2019 - 7 osób z grupy pracowników niebędących 

nauczycielami akademickimi przeszło na świadczenie emerytalne z czego 4 osoby zostały 

ponownie zatrudnione. 

 

3) Działalność naukowa 

 

a) Projekty badawcze – działania statutowe WWFiS 

 

W związku z wejściem w życie nowej Ustawy Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce z dnia  

20 lipca 2018 r.  i wynikających z niej zmian dotyczących finansowania prowadzonych w Uczelni 

badań naukowych, decyzją JM Rektora AWF Warszawa środki finansowe, które przekazał Dziekan 

na początku 2019 roku były wydatkowane do dnia 30 czerwca 2019 roku. Kierownicy projektów 

zobowiązani zostali do złożenia sprawozdań końcowych z realizacji projektów DS i MN do dnia 

15.07.2019 r. W związku z powyższym od roku 2020 będą obowiązywały nowe zasady 

prowadzenia projektów.  
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Badania statutowe 

W 2018 roku pracownicy Wydziału prowadzili 18 tematów statutowych, a w 2019 roku 

kontynuowali  8 z nich.  

1.   DS. 205 „Efekty kształcenia w uczelniach wychowania fizycznego a oczekiwania 

rynku pracy” 

Kierownik: dr hab. prof. AWF Adam Wilczewski 

Wykonawcy: dr Małgorzata Skiert, dr Krystyna Buchta, dr Mirosław Zalech, prof. dr hab. 

Aliaksandr Rubakhau            

2. DS. 206 „Wizerunek nauczyciela wychowanie fizycznego w środowisku szkolnym i 

pozaszkolnym w kształtowaniu postaw wobec wychowania fizycznego” 

Kierownik: doc. dr Zbigniew Bujak 

Wykonawcy: dr Mirosław Zalech, prof. dr hab. Ema Halavach, dr Małgorzata Skiert, dr 

Katarzyna Rutkowska 

3. DS. 246 „Rozwój psychofizyczny bialskich pięciolatków” 

Kierownik: dr hab. prof. AWF Krystyna Górniak 

Wykonawcy: dr hab. prof. AWF Helena Popławska, dr Małgorzata Lichota, dr hab. prof. AWF 

Adam Wilczewski, dr hab. prof. AWF Elżbieta Huk-Wieliczuk, dr Jerzy Saczuk, dr Agnieszka 

Dmitruk, dr Anna Czeczuk, dr Agnieszka Chwaluk, dr Magdalena Plandowska, dr Wojciech Hołub, 

dr n. med. Katarzyna Wójtowicz-Chomicz, dr Agnieszka Wasiluk, dr Ireneusz Chaliburda 

4. DS. 247 „Ocena parametrów kostnych u kobiet uprawiających różne dyscypliny 

sportu” 

Kierownik: dr hab. prof. AWF Elżbieta Huk-Wieliczuk 

Wykonawcy: dr Anna Czeczuk, dr Katarzyna Wójtowicz-Chomicz, dr Agnieszka Michalska 

5. DS. 248 „Ocena stopnia mineralizacji i gęstości kości u mężczyzn o zróżnicowanym 

poziomie aktywności fizycznej” 

Kierownik: dr Barbara Długołęcka 

Wykonawcy: dr hab. prof. AWF  Ewa Jówko, mgr Beata Szczepańska, mgr Bożena Wajszczyk,  

dr Igor Cieśliński, dr hab. prof. AWF Andrzej Klusiewicz 

6. DS. 250 „Percepcja wizualna ratowników wodnych w różnych warunkach pracy” 

Kierownik: dr Piotr Siłakiewicz 

Wykonawcy: dr Paweł Wołosz,  inż. Tomasz Borkowski    

7. DS. 251 „Uczestnictwo w różnych formach kultury fizycznej dzieci i młodzieży  

z chorobą nowotworową po zakończonym leczeniu” 

Kierownik: dr Anna Bochenek 

Wykonawcy: dr Monika Drogosiewicz, dr Maria Anna Turosz,  dr Mariola Zajkowska-Magier                                                                

8. DS. 253 „Wytrzymałościowy wysiłek fizyczny jako czynnik modyfikujący wydzielanie  

adipocytokin (adiponektyn)” 

Kierownik: prof. dr hab.  Jerzy Sadowski 

Wykonawcy: prof. dr hab. Małgorzata Chilimoniuk 

9. DS. 254 „Transfer umiejętności rzutu do kosza na różnych etapach uczenia 

motorycznego” 

Kierownik: dr Paweł Wołosz 

Wykonawcy: dr Janusz Zieliński, mgr Marcin Starzak 

10. DS. 283 „Biomechaniczna charakterystyka wzorca ruchowego reakcji 

równoważnych człowieka w pozycji stojącej” 

Kierownik: dr hab. prof. AWF Krystyna Górniak 

Wykonawcy: dr Dorota Drabarek, dr Janusz Jaszczuk, dr Tomasz Sacewicz, dr Małgorzata Lichota, 

dr Szczepan Wiecha, prof. dr hab. Jan Gajewski, prof. dr hab. Janusz W. Błaszczyk 

11. DS. 284 „Budowa ciała i wskaźniki otłuszczenia studentów bialskich uczelni w 

aspekcie sprawności fizycznej i wybranych elementów stylu życia” 

Kierownik: dr hab. prof. AWF Helena Popławska  
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Wykonawcy: dr hab. prof. AWF Adam Wilczewski, dr Agnieszka Dmitruk, dr Wojciech Hołub, 

mgr Aleksandra Dębowska, mgr Izabela Kunicka, mgr Robert Wilczewski 

12. DS. 285 „Wpływ systematycznej aktywności fizycznej oraz zbilansowanego żywienia na 

poziom glikemii u kobiet z cukrzycą ciążową” 

Kierownik: dr Małgorzata Charmas 

Wykonawcy: dr Beata Makaruk, mgr inż. Anna Galczak-Kondraciuk, dr Agnieszka Dmitruk,  

mgr Weronika Grantham 

13. DS. 286 „Kolonie dzieci i młodzieży z chorobą przewlekłą (chorobą nowotworową) jako 

środek stosowany w terapii i edukacji fizycznej” 

Kierownik: dr Marcin Bochenek   

Wykonawcy: dr n. med. Monika Drogosiewicz, mgr Marta Grudzińska, dr Anna Bochenek,  

dr Przemysław Kędra 

14. DS. 287 „Sposób żywienia, stan odżywienia (wybrane cechy somatyczne) oraz aktywność 

fizyczna a czynniki ryzyka niektórych chorób metabolicznych osób w wieku 40-60 lat 

zamieszkującej powiat bialski” 

Kierownik: dr hab. prof. AWF Jan Czeczelewski     

Wykonawcy: mgr inż. Anna Galczak-Kondraciuk, mgr inż. Paweł Stempel 

15. DS. 290 „Otłuszczenie ciała i wybrane wskaźniki antropologiczne kobiet regularnie 

uczęszczających na zajęcia ruchowe organizowane przez kluby fitness w Białej Podlaskiej  

w aspekcie czynników społeczno-cywilizacyjnych” 

Kierownik: mgr Aleksandra Dębowska      

Wykonawcy: dr hab. prof. AWF Helena Popławska, dr Agnieszka Dmitruk, dr Wojciech Hołub 

16. DS. 291 „Modelowa struktura predyspozycji somatycznych i zdolności motorycznych  

a pozycja w grze młodych zawodników gier zespołowych” 

Kierownik: dr Janusz Zieliński     

Wykonawcy: dr Anna Bodasińska, dr Jerzy Saczuk, dr Sławomir Bodasiński, dr Agnieszka 

Wasiluk, dr Tomasz Buraczewski 

17. DS. 297 „Skuteczność programu aktywności fizycznej w standardzie wielodyscyplinarnej 

opieki nad osobami starszymi” 

Kierownik: dr Igor Cieśliński   

Wykonawcy: dr Agnieszka Wasiluk, dr Małgorzata Skiert, dr hab. prof. AWF Maciej Płaszewski, 

dr Jerzy Saczuk, dr K. Kładź-Postolska, mgr Grzegorz Rychlik, mgr Anna Jakubiuk 

18. DS. 298 „Środowiskowe uwarunkowania zmian w rozwoju fizycznym i sprawności dzieci  

i młodzieży z Południowego Podlasia w latach 1980-2020” 

Kierownik: dr hab. prof. AWF Adam Wilczewski    

Wykonawcy: dr Jerzy Saczuk, dr Agnieszka Wasiluk, dr Piotr Kuśmierczyk, dr Dorota Bylina,  

mgr Robert Wilczewski, Karolina Jachymek (studentka). 

Na realizację zadań badawczych w ramach dotacji statutowej w roku 2018 jednostka otrzymała od 

Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyższego dotację w wysokości 166 120 zł oraz dysponowała 

niewykorzystaną częścią dotacji z 2017 roku, która została wydatkowana w 2018 roku w pierwszej 

kolejności. Wszystkie sprawozdania za rok 2018 i końcowe z realizowanych zadań badawczych 

zostały pozytywnie zaopiniowane przez Wydziałową Komisję Nauki i zatwierdzone przez Dziekana 

Wydziału. W 2019 roku zadania badawcze finansowane były z subwencji na potencjał badawczy 

Filii. 

 

Badania młodych naukowców 

 W 2018 roku pracownicy Wydziału realizowali 3 projekty młodych naukowców, w 2019 roku  

1 z nich był kontynuowany. 

1. MN. V/1 „Rodzaje informacji zwrotnej a skuteczność uczenia się czynności motorycznych” 

Kierownik: mgr Michał Biegajło 

Wykonawca: mgr Marta Nogal, dr hab. prof. AWF Tomasz Niźnikowski (opiekun naukowy) 
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2. MN. VI/1 „Wpływ wybranych ograniczeń działania czynności ruchowych na 

zmienność funkcjonalną i determinanty wykonania rozbiegu skoku w dal” 

Kierownik: mgr Marcin Starzak 

Wykonawcy: dr hab. prof. AWF Hubert Makaruk 

3. MN. VI/2 „Wpływ obciążenia tornistrami szkolnymi na układ mięśniowo-szkieletowy 

dzieci podczas chodu” 

Kierownik: dr Paulina Szyszka 

Wykonawcy: dr hab. prof. AWF Andrzej Mastalerz, prof. dr hab. Jerzy Sadowski, dr hab. prof. 

AWF Krystyna Górniak, dr Małgorzata Lichota, dr Tomasz Sacewicz.                                                          

Na realizację badań młodych naukowców w roku 2018 wpłynęła z Ministerstwa Nauki  

i Szkolnictwa Wyższego dotacja w wysokości 9 600 zł oraz jednostka dysponowała częścią 

niewykorzystanej dotacji z 2017 roku. Sprawozdania roczne z realizowanych zadań badawczych 

zostały pozytywnie zaopiniowane przez Wydziałową Komisję Nauki i zatwierdzone Dziekana 

Wydziału.  

 

b) Inne projekty badawcze realizowane przez Wydział  

W latach 2018 i 2019 finalizowano realizację dwóch projektów badawczych z programu 

MNISW pod nazwą Rozwój Sportu Akademickiego: 

1. dr hab. prof. AWF Tomasz Niźnikowski prowadził badania nt. „Nauczanie i doskonalenie 

techniki sportowej ćwiczeń gimnastycznych na podstawie informacji zwrotnej o kluczowych 

elementach” (N RSA4 03254), których celem poznawczym była ocena skuteczności nauczania  

i doskonalenia techniki sportowej ćwiczeń gimnastycznych na podstawie dwóch rodzajów 

informacji zwrotnej o kluczowych elementach techniki. Cel praktyczny stanowiło wskazanie 

skutecznych rozwiązań metodycznych w nauczaniu techniki sportowej ćwiczeń gimnastycznych. 

Badania zakończone zostały w styczniu 2019 roku, a sprawozdanie końcowe złożono w MNISW w 

marcu 2019 roku.  

2. dr Dariusz Gierczuk kontynuował badania nt. „Uwarunkowania wyniku sportowego  

w kontekście stylu walki, płci i zaawansowania sportowego” (N RSA4 03154). Celem projektu 

była identyfikacja czynników warunkujących osiąganie wysokich wyników sportowych przez 

zawodniczki i zawodników trenujących zapasy na etapie mistrzowskim. Projekt badań powiązany 

był z dyscypliną naukową stanowiącą przedmiot działalności statutowej jednostki (teoria sportu). 

Badania zaplanowane były do końca stycznia 2019 roku, a sprawozdanie końcowe z realizacji 

projektu zostało wysłane do MNISW w marcu 2019 roku. 

Podsumowując zaangażowanie pracowników Wydziału w działalność naukową wyrażoną  

w formie prowadzenia badań należy stwierdzić, że w 2018 roku było to 45 pracowników, w tym 20 

naukowo-dydaktycznych spośród 79 osób zatrudnionych w jednostce, szczegóły w podziale na 

katedry i rodzaje badań przedstawiono w  tabeli 1. 

 
Tabela 1. Udział katedr w realizacji planu badań naukowych w 2018 roku (na podstawie rocznych 

sprawozdań z badań) 
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1. 

 

Teorii i Praktyki 

Sportu 

 

2 

 

6 

 

5 

 

10 

 

2 

 

6 

 

36 

 

6 

 

11 

 

17 

 
2. 

 

Wychowania 

Fizycznego 

 

- 

 

1 

 

7 

 

13 

 

1 

 

3 

 

25 

 

8 

 

6 

 

14 

 
3. 

 

Nauk 

Przyrodniczych 

 

- 

 

- 

 

6 

 

14 

 

- 

 

1 

 

17 

 

6 

 

8 

 

14 

 
             OGÓŁEM 

 

 

2 

 

7 x 

 

18 

 

37x 

 

3 

 

10x 

 

79 

 

20xx 

 

25xx 

 

45xx 

x/ każdy pracownik wykazany został tylko raz w obrębie danego rodzaju badań  

xx/ każdy pracownik wykazany został tylko raz niezależnie od zaangażowania w różne rodzaje projektów  

 

Przedstawiając aktywność naukową pracowników naukowo-dydaktycznych w 2018 roku  

w poszczególnych katedrach Wydziału, uwzględniono realizatorów w każdym rodzaju 

prowadzonych badań (projekty badawcze RSA, badania statutowe, badania młodych naukowców). 

Natomiast w rubrykach „pracownicy uczestniczący w badaniach” każdy pracownik wykazany 

został tylko raz, niezależnie od liczby i rodzaju prowadzonych projektów badawczych w jednostce. 

 

c)  Konferencje naukowe 

Aktywność naukowa pracowników Wydziału Wychowania Fizycznego i Sportu w Białej 

Podlaskiej przejawia się w czynnym udziale w ogólnopolskich oraz międzynarodowych  

konferencjach naukowych organizowanych w kraju lub za granicą, na których prezentowane  

są wyniki prowadzonych badań naukowych w formie wystąpień z referatami. 

Udział pracowników poszczególnych Katedr w konferencjach naukowych w roku 2018, 

przedstawiony został w tabeli 2.  
 

 

Tabela 2. Udział pracowników w konferencjach naukowych w 2018 roku (na podstawie rocznych 

sprawozdań z Katedr) 

 

 

 
Lp 

 

 

 
Katedra 

 
Zorganizowane 
konferencje 

 
Członkowie 
komitetów 
naukowych 
i organiz. 

Udział 
w konferencjach 

 
Ogólna 
liczba 
uczestni

ków 

 

międzynarodowych 
 

krajowych 
 

międzyna

rodowe 
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liczba 

uczest- 

ników 
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przew. 
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1. Teorii  

i Praktyki 

Sportu  

 

- 
 

1 

 

2 

 

18 

 

 

9 

 

 

1 

 

3 

 

 

3 

 

1 

 

15 

2. Wychowania 

Fizycznego 
 

1 
 

- 

 

3 

 

 

9 

 

 

7 

 

2 

 

9 

 

 

6 

 

1 

 

11 

3. Nauk 

Przyrodni-

czych 

 

- 

 

- 

 

4 

 

 

5 

 

 

3 

 

1 

 

6 

 

 

5 

 

2 

 

7 

 
Ogółem 

 

 

1 

 

1 
 

9x 

 

32 

 

19 

 

4 

 

18 

 

14 

 

4 

 

33x 

 
x/ w kolumnie „członkowie komitetów naukowych i organizacyjnych” oraz w kolumnie „ogólna liczba uczestników 

konferencji” każdy pracownik został wykazany tylko raz, niezależnie od rodzaju i liczby konferencji, w których brał 

udział 
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 W 2018 roku w konferencjach międzynarodowych wzięły udział 32 osoby (z referatami  

19 osób), a w ogólnopolskich 18 osób (w tym 14 z referatami). Łączny udział pracowników 

Wydziału w konferencjach to 33 osoby (w kolumnie: „ogólna liczba uczestników” każda osoba 

została wykazana tylko raz). W komitetach naukowych i organizacyjnych konferencji uczestniczyło 

9 osób, a 8 osób przewodniczyło sesjom na konferencjach.  

 W roku 2019 Wydział był współorganizatorem cyklicznej konferencji międzynarodowej: 

 Outdoor Sports and Recreation Education Summer School 2019, "Traditional games, 

tendencies and new ideas in outdoor activities, 12-18.09.2019 r. 

 

d) Współpraca naukowa z zagranicą 

 

Wyjazdy zagraniczne pracowników naukowych 

 dr Artur Litwiniuk 

-  Uniwersytet w Maladze, Hiszpania, 26.05 – 02.06.2018 r. 

- wykłady na zaproszenie, współpraca w ramach projektu naukowego („Profession, competences 

and efficiency of work of a personal and sport trainer in selected EU countries’) 

 dr Anna Bodasińska 

- Uniwersytet w Kłajpedzie, Kłajpeda, Litwa, 05-11.09.2018 r. 

- nawiązanie kontaktów naukowych, zajęcia praktyczne, udział w konferencji 

 dr Sławomir Bodasiński  

- Uniwersytet im. Świętego Cyryla i Metodego, Veliko Tarnovo, Bułgaria, 18-22.06.2018 r. 

- nawiązanie kontaktów naukowych, pobyt studyjny 

 

Przyjazdy pracowników naukowych z zagranicy  

 prof. Rajko Vute 

- University of Ljubljana, Faculty of Education, Słowenia, 12-21.06 i 12-14.09.2018 r. 

- wspólne badania naukowe, zajęcia dydaktyczne  

 prof. Jared M. Porter 

- Department of Kinesiology Southern Illionois University Carbondale, USA, 05-25.09.2018 r. - 

wspólne badania naukowe, wykłady dydaktyczne 

 

e) Działalność wydawnicza 

  

 Monografie 

 W roku 2018-2019 ukazały się następujące monografie wydane przez Filię w Białej 

Podlaskiej z afiliacją Wydziału Wychowania Fizycznego i Sportu w Białej Podlaskiej. 

Tematyka publikacji naukowych jest ściśle związana z problematyką badań naukowych 

prowadzonych w Wydziale. 

Autor / Redaktor 
Rok 

wydania 
Tytuł 

Igor Cieśliński, Ireneusz Chaliburda 2018 

„Teoretyczne i metodyczne 

aspekty wykorzystania 

staropolskich zabaw i gier  

w procesie edukacji fizycznej” 
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Jolanta Danielewicz 2019 „Rzut Oszczepem” 

Dariusz Gierczuk 2019 

„Somatyczne i sprawnościowe 

uwarunkowania wyniku 

sportowego wysoko 

kwalifikowanych zapaśniczek  

i zapaśników” 

Dorota Rożańska 2019 

„Prozdrowotne aspekty lekcji 

wychowania fizycznego 

realizowanych w formie zajęć 

tanecznych” 

Zbigniew Bujak 2019 

„Model sprawności fizycznej  

i specjalnych umiejętności 

ruchowych zawodników 

taekwon-do na kolejnych etapach 

zaawansowania” 

 

 

 Czasopismo 

 W 2018 i 2019 roku wydano tom 25 i 26 czasopisma Polish Journal of Sport and Tourism.  

W kwartalniku publikowane są prace w języku angielskim, wraz ze streszczeniami. Pełne teksty 

artykułów dostępne są na stronie internetowej czasopisma, jak również w systemie Open Access na 

platformie wydawniczej Sciendo należącej do Wydawnictwa De Gruyter Open. Kwartalnik 

indeksowany jest w ponad dwudziestu bazach referencyjnych m.in. takich jak: Scopus, EBSCO 

International Services, Index Copernicus, DOAJ, ProQuest, POL-index, Google Scholar.  

Jest również poddawany ewaluacji m.in. przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyższego gdzie 

w ramach kompleksowej oceny kwartalnikowi PJST przyznano 20 pkt; oraz ocenie przez serwis 

Index Copernicus, który przyznał kwartalnikowi 100,00 pkt za 2018 rok.  

  

 Publikacje pracowników 

 Najważniejszą formą upowszechniania wyników prowadzonych badań naukowych  

są publikacje naukowe zamieszczone w czasopismach wyróżnionych w Journal Citation Reports  

i recenzowanych czasopismach krajowych i zagranicznych. Każdego roku pracownicy publikują 

swoje prace w prestiżowych czasopismach z wysoką punktacją IF i MNiSW. 
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Dorobek publikacyjny pracowników Wydziału w latach 2018 i 2019, stan na 19.09.2019 r. 

Wyszczególnienie 

Liczba 

punktacji 

na 2018 

rok 

Liczba 

punktacji 

na 2019 

rok 

Liczba prac ogółem 56 17 

Liczba prac ze wskaźnikiem IF 8 6 

Łączna wartość wskaźnika IF dla Wydziału 17.841 12.105 

Wartość wskaźnika IF proporcjonalnie do liczby autorów pracy 11.646 6.265 

Liczba prac punktowanych przez MNiSW 41 16 

Łączna wartość punktacji MNiSW dla Wydziału 644.000 770.000 

 

 

WYDZIAŁ TURYSTYKI I ZDROWIA W BIAŁEJ PODLASKIEJ  

 

1) Studenci  

 

a) Dane statystyczne dotyczące liczebności studentów zgodne ze sprawozdaniem S-10  

dla GUS (stan na 31 grudnia 2018 r.): 

 

Wydział Turystyki i Zdrowia  

 

Turystyka i Rekreacja studia I stopnia stacjonarne 54 

Turystyka i Rekreacja studia II stopnia stacjonarne 65 

Kosmetologia studia I stopnia stacjonarne 108 

Fizjoterapia studia jednolite magisterskie 157 

Fizjoterapia studia I stopnia stacjonarne 95 

Fizjoterapia studia II stopnia stacjonarne 110 

 

b) Funkcjonowanie Wydziałowego Systemu Jakości Kształcenia 

 

Wewnętrzny system zapewniania jakości kształcenia w Wydziale zmierza do wzmocnienia 

atrakcyjności studiów oraz podniesienia poziomu kompetencji absolwenta na rynku pracy. System 

skierowany jest na doskonalenie programów kształcenia, zapewnienie odpowiednich warunków do 
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realizacji procesu kształcenia, poszerzanie współpracy z otoczeniem społeczno-gospodarczym, 

zapewnienie wysokiego poziomu i stałego rozwoju kadry naukowo-dydaktycznej.  

W roku akademickim 2018/2019 dokonano oceny poziomu prowadzonych zajęć na 

podstawie ankietyzacji studentów na wszystkich kierunkach studiów. Studenci ocenili prowadzenie 

zajęć w ramach przedmiotów realizowanych w semestrze zimowym i letnim.  

Zespół ds. Analiz Jakości Kształcenia przedstawił wyniki ankietyzacji w formie raportów: 

analitycznego (podsumowującego wynik ankietowania zajęć dla danego nauczyciela) oraz 

syntetycznego (podsumowującego ankietowanie zajęć dla poszczególnych kierunków studiów). 

Raport syntetyczny został przekazany do Uczelnianego Zespołu ds. Analiz Jakości Kształcenia  

i umieszczony na stronie internetowej Wydziału. Średnia ocena ogólna kierunków wyniosła: 

fizjoterapia I stopień i studia magisterskie - 4,37; turystyka i rekreacja II stopień - 4, 48; turystyka  

i rekreacja I stopień - 4, 43; kosmetologia – 4,49 (skala od 1 do 5). Studenci oceniali: aktualność 

przekazywanej wiedzy i umiejętności; czytelność kryteriów zaliczenia przedmiotu; komunikację 

nauczyciel-student podczas zajęć dydaktycznych; obiektywizm oceniania; rozbudzanie 

zainteresowań przedmiotem; sposób prowadzenia zajęć (jasność przekazu, dobór metod i form 

nauczania. 

Wydziałowa Komisja ds. Jakości Kształcenia w Wydziale Turystyki i Zdrowia powołana przez 

Dziekana Wydziału (Pismo okólne nr 12/2018/2019 z dnia 06 grudnia 2018 r.; Aneks nr 1 z dnia  

04 września 2019 r.) pracowała w zespołach: 

I. Zespół ds. kształcenia na kierunku turystyka i rekreacja 

II. Zespół ds. kształcenia na kierunku fizjoterapia 

III. Zespół ds. kształcenia na kierunku kosmetologia 

IV. Zespół ds. badania losów absolwentów oraz oczekiwań pracodawców. 

Zespoły przygotowują raporty zawierające analizę wyników badania ankietowego 

przeprowadzonego wśród studentów kończących studia w roku akademickim 2018/19 oraz opis 

prac, jakie podjęto zgodnie z wytycznymi regulaminu, analizę problemów i nieprawidłowości, 

działania doskonalące przeprowadzone w danym obszarze w roku sprawozdawczym oraz 

rekomendacje dotyczące kierunków studiów na rok akademicki 2019/20. 

Sprawozdanie WK ds. JK za rok akademicki 2018/19, opracowane na podstawie raportów 

przygotowanych przez poszczególne zespoły, zostanie przedstawione na wrześniowym posiedzeniu 

Rady Wydziału.  

 

3) Działalność naukowa 

a) Projekty badawcze i inne  

1. DS. 206 „Wizerunek nauczyciela wychowanie fizycznego w środowisku szkolnym  

i pozaszkolnym w kształtowaniu postaw wobec wychowania fizycznego” 

Kierownik: doc. dr Zbigniew Bujak Wykonawcy: dr Mirosław Zalech, prof. dr hab. Ema Halavach, 

dr Małgorzata Skiert, dr Katarzyna Rutkowska 

2. DS. 246 „Rozwój psychofizyczny bialskich pięciolatków”  

Kierownik: dr hab. prof. AWF Krystyna Górniak  

Wykonawcy: dr hab. prof. AWF Helena Popławska, dr Małgorzata Lichota, dr hab. prof. AWF 

Adam Wilczewski, dr hab. prof. AWF Elżbieta Huk-Wieliczuk, dr Jerzy Saczuk,  

dr Agnieszka Dmitruk, dr Anna Czeczuk, dr Agnieszka Chwaluk, dr Magdalena Plandowska,  

dr Wojciech Hołub, dr n. med. Katarzyna Wójtowicz-Chomicz, dr Agnieszka Wasiluk,  

dr Ireneusz Chaliburda  

3. DS. 253 „Wytrzymałościowy wysiłek fizyczny jako czynnik modyfikujący wydzielanie 

adipocytokin (adiponektyn)”  

Kierownik: prof. dr hab. Jerzy Sadowski   

Wykonawcy: prof. dr hab. Małgorzata Chilimoniuk  
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4. DS. 283 „Biomechaniczna charakterystyka wzorca ruchowego reakcji równoważnych człowieka 

w pozycji stojącej”  

Kierownik: dr hab. prof. AWF Krystyna Górniak  

Wykonawcy: dr Dorota Drabarek, dr Janusz Jaszczuk, mgr inż. Tomasz Sacewicz,  

dr Małgorzata Lichota, dr Szczepan Wiecha, prof. dr hab. Jan Gajewski, prof. dr hab. Janusz  

W. Błaszczyk  

5. DS. 284 „Budowa ciała i wskaźniki otłuszczenia studentów bialskich uczelni w aspekcie 

sprawności fizycznej i wybranych elementów stylu życia”  

Kierownik: dr hab. prof. AWF Helena Popławska   

Wykonawcy: dr hab. prof. AWF Adam Wilczewski, dr Agnieszka Dmitruk, dr Wojciech Hołub, 

mgr Aleksandra Dębowska, mgr Izabela Kunicka, mgr Robert Wilczewski  

6. DS. 285 „Wpływ systematycznej aktywności fizycznej oraz zbilansowanego żywienia na poziom 

glikemii u kobiet z cukrzycą ciążową”  

Kierownik: dr Małgorzata Charmas Wykonawcy: dr Beata Makaruk, mgr inż. Anna Galczak-

Kondraciuk, lek. med. Andrzej Zalewski, lek. med. Joanna Andrysiak-Powiłańska,  

dr Agnieszka Dmitruk  

7. DS. 286 „Kolonie dzieci i młodzieży z chorobą przewlekłą (chorobą nowotworową) jako środek 

stosowany w terapii i edukacji fizycznej”  

Kierownik: dr Marcin Bochenek   

Wykonawcy: dr n. med. Monika Drogosiewicz, mgr Marta Grudzińska, dr Anna Bochenek,  

dr Przemysław Kędra  

8. DS. 290 „Otłuszczenie ciała i wybrane wskaźniki antropologiczne kobiet regularnie 

uczęszczających na zajęcia ruchowe organizowane przez kluby fitness w Białej Podlaskiej  

w aspekcie czynników społeczno-cywilizacyjnych”  

Kierownik: mgr Aleksandra Dębowska 

Wykonawcy: dr hab. prof. AWF Helena Popławska, dr Agnieszka Dmitruk, dr Wojciech Hołub  

9. DS. 291 „Modelowa struktura predyspozycji somatycznych i zdolności motorycznych  

a pozycja w grze młodych zawodników gier zespołowych”  

Kierownik: dr Janusz Zieliński  

Wykonawcy: dr Anna Bodasińska, dr Jerzy Saczuk, dr Sławomir Bodasiński, dr Agnieszka 

Wasiluk, dr Tomasz Buraczewski  

10. DS. 297 „Skuteczność programu aktywności fizycznej w standardzie wielodyscyplinarnej 

opieki nad osobami starszymi”   

Kierownik: dr Igor Cieśliński Wykonawcy: dr Agnieszka Wasiluk, dr Małgorzata Skiert,  

dr hab. prof. AWF Maciej Płaszewski, dr Jerzy Saczuk, dr Katarzyna Kładź-Postolska,  

mgr Grzegorz Rychlik, mgr Anna Jakubiuk  

11. DS. 298 „Środowiskowe uwarunkowania zmian w rozwoju fizycznym i sprawności dzieci  

i młodzieży z Południowego Podlasia w latach 1980-2020”   

Kierownik: dr hab. prof. AWF Adam Wilczewski   

Wykonawcy: dr Jerzy Saczuk, dr Agnieszka Wasiluk, dr Piotr Kuśmierczyk, dr Dorota Bylina,  

mgr Robert Wilczewski, Karolina Jachymek (studentka) 

Pracownicy naukowo-dydaktyczni Wydziału Turystyki i Zdrowia są wykonawcami w projektach 

prowadzonych w WWFiS. Obecnie w badania zaangażowanych jest 15 pracowników.   

 

b) Inne projekty badawcze realizowane przez uczelnię lub jej pracowników 

 

Projekt NCN OPUS13 nr projektu 2017/25/B/NZ7/02795 „Wpływ treningu interwałowego  

o wysokiej intensywności na biomarkery neuroplastyczności, stan funkcjonalny presynaptycznej 

części dopaminergicznej drogi nigrostriatalnej, dopamino-zależne funkcje neurofizjologiczne 

mózgu i zachowania psychomotoryczne u pacjentów z chorobą Parkinsona: badanie 

randomizowane z jednorocznym okresem obserwacji”. 
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Kierownik: dr hab. Jarosław Marausiak  AWF we  Wrocławiu  

Wykonawca: prof. dr hab. Małgorzata Chalimoniuk 

c) Konferencje naukowe 

 

1. Konferencja popularyzatorska (4 kwietnia 2019) 

Rozwijanie terapii zajęciowej w Polsce kształcenie, praktyka, uwarunkowania organizacyjno-

prawne  

Kierownik konferencji: dr hab. prof. AWF Maciej Płaszewski   

Jednostka/ komórka organizacyjna uczelni: Wydział TiZ, Katedra Nauk o Zdrowiu 

Współorganizatorzy konferencji: Katedra Terapii Zajęciowej, Wydział Fizjoterapii, Akademia 

Wychowania Fizycznego we Wrocławiu; Katedra Terapii Zajęciowej, Wydział Rehabilitacji 

Ruchowej, Akademia Wychowania Fizycznego w Krakowie; Katedra Terapii Zajęciowej, 

Wydział Rehabilitacji, Akademia Wychowania Fizycznego w Warszawie; Polskie 

Stowarzyszenie Terapii Zajęciowej; Powiatowa Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna w 

Białej Podlaskiej; Stowarzyszenie Pomocy Młodzieży i Dzieciom Autystycznym oraz 

Młodzieży i Dzieciom  

o Pokrewnych Zaburzeniach „Wspólny Świat" w Białej Podlaskiej; Szkoła Podstawowa z 

Oddziałami Integracyjnymi nr 5 im. Jana Kochanowskiego w Białej Podlaskiej  

Przewidywana liczba uczestników: 110  

Zasięg konferencji: krajowa  

Charakter konferencji: jednorazowa 

2. Konferencja Studenckich Kół Naukowych (13 czerwca 2019). Zagadnienia kultury fizycznej  

w badaniach młodych naukowców (konferencja organizowana przez Uczelnię, a nie przez  

sam WTiZ) 

 

d) Działalność wydawnicza 

 

 Monografie 

 W roku 2018-2019 ukazały się następujące monografie wydane przez Filię w Białej 

Podlaskiej z afiliacją Wydziału Turystyki i Zdrowia. 

Tematyka publikacji naukowych jest ściśle związana z problematyką badań naukowych 

prowadzonych w Wydziale. 

 

Autor / Redaktor 
Rok 

wydania 
Tytuł 

Krzysztof Piech 2019 
„Tradycyjne zabawy i gry Południowego 

Podlasia” 

Urszula Parnicka, Małgorzata Skiert 2019 „Animator czasu wolnego” 

red. Grzegorz Godlewski 2019 

„Laboratorium doświadczeń 

turystycznych. Kontrowersje  

i problemy wokół współczesnej 

gospodarki turystycznej” 
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 Czasopisma 

 W 2018 i 2019 roku pracownicy publikowali prace naukowe m.in. w czasopiśmie 

wydawanym przez Wydział Wychowania Fizycznego i Sportu Polish Journal of Sport and 

Tourism. W kwartalniku publikowane są prace w języku angielskim, wraz ze streszczeniami. Pełne 

teksty artykułów dostępne są na stronie internetowej czasopisma, jak również w systemie Open 

Access na platformie wydawniczej Sciendo należącej do Wydawnictwa De Gruyter Open. 

Kwartalnik indeksowany jest w ponad dwudziestu bazach referencyjnych m.in. takich jak: Scopus, 

EBSCO International Services, Index Copernicus, DOAJ, ProQuest, POL-index, Google Scholar. 

Jest również poddawany ewaluacji m.in. przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyższego gdzie 

w ramach kompleksowej oceny kwartalnikowi PJST przyznano 20 pkt; oraz ocenie przez serwis 

Index  Copernicus, który przyznał kwartalnikowi 100,00 pkt za 2018 rok. 

 Publikacje pracowników  

 Najważniejszą formą upowszechniania wyników prowadzonych badań naukowych  

są publikacje naukowe zamieszczone w czasopismach wyróżnionych w Journal Citation Reports  

i recenzowanych czasopismach krajowych i zagranicznych. Każdego roku pracownicy publikują 

swoje prace w prestiżowych czasopismach z wysoką punktacją IF i MNiSW. 

 

Dorobek publikacyjny pracowników Wydziału w latach 2018 i 2019, stan na 19.09.2019 r. 

Wyszczególnienie 

Liczba 

punktacji 

na 2018 

rok 

Liczba 

punktacji 

na 2019 

rok 

Liczba prac ogółem 46 15 

Liczba prac ze wskaźnikiem IF 3 2 

Łączna wartość wskaźnika IF dla Wydziału 1.233 2.900 

Wartość wskaźnika IF proporcjonalnie do liczby autorów pracy 1.528 0.889 

Liczba prac punktowanych przez MNiSW 37 15 

Łączna wartość punktacji MNiSW dla Wydziału 411.000 540.000 

 

 

 

3  DZIAŁALNOŚĆ NAUKOWA  ROBiR-u     

 

 Inne projekty badawcze i działania upowszechniające wyniki badań realizowanych  

przez uczelnię lub jej pracowników w Regionalnym Ośrodku Badań i Rozwoju w roku 

akademickim 2017/2018 w ramach okresu trwałości projektów współfinansowanych ze środków 

Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Rozwój Polski Wschodniej 2007-2013 tj.: 

1.„Regionalny Ośrodek Badań i Rozwoju w Białej Podlaskiej” umowa nr POPW.01.03.00-06-

009/09; 
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2.„Adaptacja i wyposażenie innowacyjnych laboratoriów do badań diagnostycznych  

i terapeutycznych narządu ruchu” umowa nr POPW.01.03.00-06-014/12. 

 

Rok 2018:  

A) Działania upowszechniające wyniki badań rozpoczętych w II połowie roku 2018: 

1. Upowszechnianie wyników badań w Laboratoriach Biomechaniki i Kinezjologii, 

Psychomotoryki oraz Centrum Udostępniania Informacji Naukowej w dniu 16 lipca 2018 r. 

Projekt ROBIR wsk.4R.2.3.1 Liczba instytucji korzystających z zakupionej aparatury 

badawczej, szt. 1. 

2. Upowszechnianie wyników badań pn. „Zmiany posturalne zawodników podnoszenia 

ciężarów”- dr Jarosław Sacharuk w dniu 30 sierpnia 2018r., umowa 119/2018  

z dnia 31 sierpnia 2018r. dot. Mistrzostw Świata FISU 2018 w Podnoszeniu Ciężarów 

Projekt ROBIR. 

3. Upowszechnianie wyników badań podczas IV Międzynarodowej Konferencji Naukowo - 

Metodycznej „Aktywność Ruchowa Dzieci i Młodzieży Niepełnosprawnej oraz Osób 

Starszych”, dr Maria Bilska, w dniach 12-14 września 2018 r.,  

PSO-222/47/18. 

4. Konferencja Naukowa  pn.  „Odkrywać zapomniane, zakrywać odkryte”, problemy 

autentyczności w turystyce kulturowej, dr Grzegorz Godlewski w dniu 27 września 2018r., 

PSO-222/45/18. 

5. „Wielopokoleniowa aktywność ruchowa 100 polskich zabaw i gier na 100 lecie”,  

dr Anna Bodasińska,  27 października 2018 r., PSO-221/51/2018. 

6. Spotkanie naukowe upowszechniające wyniki badań projektu badawczego  

pn. „Wybrane czynniki warunkujące wyniki sportowe w zapasach”, dra Dariusza Gierczuka, 

w dniu 2 Listopada 2018 r., PSO -221/52/2018. 

7. Organizacja wydarzenia wykorzystanego przy badaniach naukowych pn. „Analiza 

parametrów kinematycznych i dynamicznych oraz zdolności motorycznych tancerzy tańca 

klasycznego, współczesnego i ludowego w warunkach treningowych  

i koncertowych” dra Marcina Bochenka, w dniu 10 Listopada 2018 r., PSO -221/53/2018, 

umowa z dnia 5 listopada 2018 r. 

8. Upowszechnienie wyników badań: pn. „Wpływ warunków klimatycznych przewidywanych 

na Mistrzostwach Świata w Katarze na powtarzane wysiłki maksymalne u piłkarzy 

nożnych” i pn. "Wpływ warunków klimatycznych przewidywanych na Mistrzostwach 

Świata w Katarze na zmiany fizjologiczno-biochemiczne i psychomotoryczne w czasie 

progresywnego wysiłku piłkarzy nożnych". Zespół badawczy pod kierownictwem: dra 

Pawła Chmury. 

9. Upowszechnienie świadomości niepodległości podczas święta Filii AWF w Białej 

Podlaskiej w formie wystąpienia naukowego dra Szczepana Kalinowskiego  

pn. "Legiony Piłsudskiego na Podlasiu zwiastunem niepodległości”, w dniu28 listopada 

2018 r.",PSO-221/58/2018. 

10. Upowszechnienie wyników badań w ramach projektu badawczego pn. „Nauczanie  

i doskonalenie techniki sportowej ćwiczeń gimnastycznych na podstawie informacji 

zwrotnej o kluczowych elementach” wraz z programem liryczno-muzycznym  

w Regionalnym Ośrodku Badań i Rozwoju w Białej Podlaskiej prof. Tomasz Niźnikowski 

w dniu 5 grudnia 2018 r., PSO-221/60/2018. 

11. Upowszechnianie wyników badań pn. „Biomechaniczne wspomaganie procesu treningu 

zawodników różnych dyscyplin sportowych z zastosowaniem metod modelownia 

matematycznego” z użyciem aparatury, mgr inż. Tomasz Sacewicz 

w dniu 6 grudnia 2018r., dot. MNMB 495 wniosku 14/21/09/04/2015.  
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12. Upowszechnianie wyników badań pn. „Postawa ciała i wysklepienie stóp chłopców 

rozpoczynających szkolenie sportowe w zakresie piłki nożnej”, Prof. Krystyny Górniak w 

dniu 15 grudnia 2018 r. dot. wniosku 21/14/8/2016. 

13. Upowszechnianie wiedzy w wystąpieniach władz FAWF pn.„Ustawa 2.0 - Konstytucja dla 

Nauki – wystąpienie naukowe przedstawiające nowy porządek prawny w uczelni ze 

szczególnym uwzględnieniem działalności naukowej i jej oceny”. w dniu 19 grudnia 2018 

r., Prof. T. Niźnikowski, PSO-221/61/2018. 

 

B) Inne projekty badawcze rozpoczęte w drugiej połowie roku 2018: 

1. „Wpływ warunków klimatycznych przewidywanych na Mistrzostwach Świata  

w Katarze na zmiany fizjologiczno-biochemiczne i psychomotoryczne w czasie 

progresywnego wysiłku piłkarzy nożnych”. Badania dra Marka Konefała, wniosek  

nr 14/02/03/2018. 

Celem projektu jest zbadanie zależności pomiędzy parametrami fizjologiczno-

biochemicznymi i psychomotorycznymi podczas wysiłku o narastającej intensywności,  

a symulowanymi w komorze klimatycznej warunkami przewidywanymi na Mistrzostwach 

Świata w Piłce Nożnej w Katarze w 2022 roku. 

2. „Wpływ warunków klimatycznych przewidywanych na Mistrzostwach Świata  

w Katarze na powtarzane wysiłki maksymalne u piłkarzy nożnych” 

Badania dra Pawła Chmury wstępny wniosek nr 14/03/03/2018 

Celem projektu jest zbadanie zależności pomiędzy zdolnościami do powtarzania wysiłków 

maksymalnych piłkarzy nożnych, a symulowanymi w komorze klimatycznej warunkami 

przewidywanymi na Mistrzostwach Świata w Katarze w 2022 roku. 

3. „Praktyczna przydatność skali RPE Borga do określania i regulacji intensywności biegu w 

warunkach terenowych oraz ocena powysiłkowej stabilności postawy strzeleckiej u 

pięcioboistów”. Zespół badawczy: Instytut Sportu - Państwowy Instytut Badawczy: 

kierownik/koordynator projektu dr Maria Ładyga. 

Celem projektu jest ocena zależności pomiędzy RPE, a stężeniem mleczanu we krwi  

i HR u pięcioboistów podczas treningu biegowego składającego się z wysiłków  

o różnej prędkości.  

 

Rok 2019:  

C) Działania upowszechniające wyniki badań rozpoczętych w I połowie roku 2019 

1. Upowszechnianie wyników badań z projektu pn. „Analiza porównawcza rehabilitacji 

ortopedycznej wykonywanej w różnych ośrodkach województwa lubelskiego” 

i pn. „Algorytm modelowania matematycznego zaburzenia osi kończyny dolnej  

u pacjentów poddanych osteotomii”, dr Marta Jarocka, w dniu 21 stycznia 2019 r. 

1/CUN/01/2019. 

2. Upowszechnianie wyników badań pn. „Działania ratunkowe służb mundurowych  

na przełomie 100-lecia powołania Służby Więziennej”, dr Paweł Różański  

i doc. dr Zbigniew Bujak w dniu 15 lutego 2019 r., PSO – 222-4/19. 

3. Upowszechnianie wyników badań w ramach projektu badawczego pn. ”Nauczanie  

i doskonalenie techniki sportowej ćwiczeń gimnastycznych na podstawie informacji zwrotnej 

o kluczowych elementach” wraz z programem liryczno – muzycznym  

w Regionalnym Ośrodku Badań i Rozwoju w Białej Podlaskiej, w dniu 7 marca 2019 r.  

prof. Tomasz Niźnikowski, PSO-222/8/19. 

4. Konferencja Naukowa Międzynarodowa podczas Summer School, w dniu 13.09.2019 r.,  

dr Anna Bodasińska, PSO-222-8/19.  

5. Spotkanie upowszechniające wiedzę pn. „Platforma IBUK Libra” w dniu 13 marca 2019 r.,  

mgr Monika Prokopiuk – Białęcka, PSO-222-10/19. 
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6. Upowszechnianie wyników badań – Konferencja Naukowa pn. „Rozwijanie terapii 

zajęciowej w Polsce, kształcenie, praktyka, ukierunkowania org.-prawne: możliwości 

potrzeby, oczekiwania”, w dniu 4 kwietnia 2019 r., dr Przemysław Kędra, umowa 41/A/2019 

i umowa 41/B/2019.  

7. Upowszechnianie wyników badań pn. „Wykorzystanie kompleksowych rozwiązań 

badawczych w monitoringu, piłkarze wysokiej klasy” – w/w użytkowanie sprzętu podczas 

targów edukacyjnych w Łomży, w dniu 13 marca 2019 r. dr Dariusz Gierczuk, 

dot.21/05/08/2018.  

8. Skuteczność podejmowanych działań ratunkowych z zakresu resuscytacji krążeniowo-

oddechowej [RKO] na przykładzie przedstawicieli wybranych formacji mundurowych RP- 

przedłużenie w dniach 3 i 10 kwietnia 2019 r., dr Paweł Różański, PSO-222-20/19 

9. Upowszechnianie wyników badań podczas „otwartych drzwi FAWF” w dniu20 marca  

2019 r., dr Janusz Zieliński. 

10. Upowszechnianie wiedzy w temacie pn. „Platforma Web of Science”, w dniu 5 kwietnia 

2019 r.,  mgr Monika Prokopiuk – Białęcka, CUIN/04/04/2019. 

11. Wykorzystanie zastosowania wkładek przy badaniach naukowych w dniach 17-19.05.2019 r. 

dr Paulina Szyszka,  CUIN-05/05/2019. 

12. Cykl Seminariów Naukowych (biblio)Teka (post) Turysty, Realizacja seminarium 

naukowego w maju 2019 r., dr Grzegorz Godlewski, CUIN/05/06/2019. 

13. Mini Konferencja Studentów pn.„Badania i wdrożenia w praktyce”, dr Anna Bodasińska, 

prof. H. Makaruk, prof. Jared Porter w dniu 23 maja 2019 r., CUIN/07/05/2019. 

14. Upowszechnianie wyników badań, dr Marta Jarocka 10 czerwca 2019 r., CUIN/08/06/2019. 

15. Upowszechnianie wiedzy w temacie pn. ”Konstytucja dla Nauki – Ustawa 2.0”, w dniu  

12 czerwca 2019 r., prof. Hubert Makaruk, CUIN/08/06/2019. 

16. Wydarzenie kulturalne niezbędne do realizacji badan pn. „Analiza parametrów 

kinematycznych i dynamicznych oraz zdolności motorycznych tancerzy, tańca klasycznego, 

współczesnego i ludowego” w dniu 19.06.2019 r. dr Marcin Bochenek, CUIN/08/06/2019, 

umowa 90/2019. 

17. Ogólnopolska Konferencja Studentów Kół Naukowych pn. „Zagadnienia kultury fizycznej  

w badaniach młodych naukowców” w dniu 13.06.2019 r., prof. Tomasz Niźnikowski, 

CUIN/09/06/2019. 

 

D) Badania inne rozpoczęte w I połowie roku 2019:  

1. „Uwarunkowania wyniku sportowego w zapasach w kontekście stylu walki płci   

i zaawansowania sportowego o inne grupy zapaśnicze”, dr Dariusz Gierczuk  

09.05.2019 r.  21/9/11/2016.  

Celem projektu jest identyfikacja czynników warunkujących osiąganie wysokich wyników 

sportowych przez zawodniczki i zawodników trenujących zapasy na etapie mistrzowskim.  

2. „Wykorzystanie kompleksowych rozwiązań badawczych w zakresie oceny  

i monitoringu sprawności fizycznej zawodniczek Reprezentacji Polski w piłce nożnej”,  

dr Tomasz Sacewicz. 

Podstawowy osiągnięciem założonych badań jest zwiększenie wiedzy, umiejętności  

i świadomości w zakresie działań diagnostyczno-kontrolnych wysokiej klasy piłkarek 

nożnych.  

3. „Ocena parametrów potencjału jednostki ruchowej u chorych poddanych rekonstrukcji 

więzadła przyśrodkowego troczka rzepki (mpfl)”, dr Marta Jarocka, 14/01/01/2019.  

W wyniku przeprowadzonych badań stworzony zostanie profil mięśniowy pacjenta  

z objawem zwichnięcia rzepki.  

4. „Diagnoza zachowania równowagi i postawy ciała u osób młodych z uwzględnieniem 

zaburzeń mięśniowo – szkieletowych (MSDs)”, dr Magdalena Plandowska,  

dr Agnieszka Kędra,05.03.2019 r. kwiecień – wrzesień 2019, 14/03/03/2019. 
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Celem badań jest analiza jakości zachowania równowagi i podstawy ciała w zależności od 

somatypu osób młodych z uwzględnieniem różnych MSDs.  

5. „Zmiany w postawie ciała dzieci między 5, a 9 rokiem życia”, mgr Marta Zdunek,  

marzec – maj 2019 r., 21/05/03/2019. 

Głównym celem projektu jest ukazanie progresji zmian w postawie ciała dzieci  

w wieku między 5. a 9. rokiem życia. 

6. „Kinematyczna analiza ćwiczeń akrobatycznych o złożonej strukturze ruchu”,  

mgr Michał Biegajło, 01.04-30.06.2019, 21/04/04/2019. 

Na podstawie prowadzonych badań zostanie opisana kinematyczna struktura ćwiczeń 

akrobatycznych. Zostaną zidentyfikowane kluczowe elementy techniki sportowej zarówno  

w działaniach przygotowawczych, głównych jak i końcowych.  

7.  „Kinematyka kręgosłupa mężczyzn podczas lokomocji o różnej prędkości”  

dr Piotr Tabor, maj – czerwiec 2019 r., 14/21/05/05/2019.   

Celem badań jest określenie kinematyki kręgosłupa zdrowego człowieka   

w płaszczyznach czołowej i strzałkowej podczas lokomocji o różnej prędkości.  

8. „Uwarunkowania wyniku sportowego w zapasach w kontekście stylu walki płci  

i zaawansowania sportowego uzupełnionego o inne grupy zapaśnicze”, dr Dariusz Gierczuk, 

doc. dr Zbigniew Bujak, 10-13 lipiec 2019 r., 21/9/11/2016. 

9. „Analiza postrzegania otoczenia a rozpoznawanie celów w treningu strzeleckim 

funkcjonariuszy Straży Granicznej, referatu ds. interwencji zespołu wsparcia 

specjalistycznego grupy granicznej PSG w Terespolu”, dr Paweł Rożański, mgr Marek 

Kulik, realizacja badań listopad odbędzie się 2019 r., 21/06/06/2019. 

Celem badań będzie określenie parametrów skupienia uwagi wzrokowej funkcjonariuszy na 

zadanym celu do zlikwidowania, m.in. czas wejścia w cel, czasu pierwszej fiksacji na celu, 

liczba rewizyt w celu, czas przebywania na celu.  

 

4) DZIAŁALNOŚĆ BIBLIOTEKI FILII AWF  

 

      Oddziały Biblioteki Filii: 

1. Gromadzenia i Opracowania Zbiorów 

2. Informacji Naukowej 

3. Udostępniania Zbiorów: 

a. Centrum Udostępniania Informacji Naukowej (Czytelnia) 

b. Wypożyczalnia Miejscowa i Międzybiblioteczna 

c. Magazyn Biblioteczny 

 

 1. Zbiory Biblioteki 

Biblioteka posiada:               89 343 wol. 

w tym: druki zwarte             79 610 wol. 

            czasopisma                 9 733wol. 

W roku 2018/2019 przybyło:    580 wol. 

w tym: druków zwartych          435 wol.      (ubytkowano 423 wol.) 

            czasopism                      145 wol. 

 2. Czasopisma bieżące 

Ogółem prenumerowano:              109 tyt. czasopism w 111 egz. 

w tym:  czasopism polskich  98 tyt. w 100 egz. 

  czasopism zagranicznych 11 tyt. w   11 egz. 

Dary/Wymiana                                25 tyt. w  140 egz. 

Biblioteka otrzymała łącznie         134 tyt. w  251 egz. 

 

  3. Kupno/dary/wymiana wydawnictw 

Zakupiono 277 wol. książek. 
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Biblioteka otrzymała 298 wol. (druki zwarte –158 wol., czasopisma - 140 wol.) 

Przekazano innym bibliotekom  214 wol. (druki zwarte –70 wol., czasopisma - 144 wol.) 

 

      4. Opracowanie zbiorów 

Rodzaj katalogu, nowe opisy (rekordy)Stan na 30.06.2019 r.* 

 

 Katalog druków zwartych       43535  532 rek. 

 Katalog czasopism                   106   8977 rek. 

*po konwersji danych nowy system liczenia rekordów 

 

Własne bazy danych, nowe opisy, stan na 30.06.2019 r. 

Rekordy wprowadzone do baz komputerowych  213162 155 rekordów 

w systemie Expertus, w tym: 

 Bibliografia Publikacji Pracowników                  965 678 rekordów 

 Bibliografia Zawartości Wybranych  

 Wydawnictw Gromadzonych w Bibliotece        1 82149 398rekordów 

 Bibliografia Prac Magisterskich 2097 061 rekordów 

 Bibliografia Prac Doktorskich                      5   18 rekordów 

 

   5. Udostępnienie 

 

Liczba odwiedzin w Bibliotece: 20 040 użytkowników (fizycznie korzystających) 

Liczba odwiedzin na stronie internetowej Biblioteki: 269 528 

 

Rodzaj bazy / katalog 

Liczba odwiedzin 

(okres 

sprawozdawczy) 

Stan w 

dniu 

30.06.2019 

Bibliografia Zawartości Wybranych Wydawnictw 

Gromadzonych w Bibliotece 
8 466 73 211 

Bibliografia Publikacji Pracowników 3 549 28 133 

Bibliografia Prac Doktorskich 528 3  537 

Bibliografia Prac Magisterskich 811 4 721 

Katalog druków zwartych 253 163 286 034* 

Katalog czasopism 3 011 11 409* 

Razem 269 528  

* po modernizacji systemu (kwiecień 2018) nowe liczniki 

 

 

Udostępniono ogółem:         6 202 wol., w tym:  

- na miejscu:                         3 382 wol. (dane dotyczą czasopism; w Czytelni jest wolny dostęp    

  do książek) 

- poza bibliotekę:                   2 820 wol. 

Liczba wykonanych kopii:    2 210 

W ramach wypożyczalni międzybibliotecznej: 

- otrzymano z innych bibliotek - 3 poz. 

- wysłano do innych bibliotek   - 41 poz. 
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  6. Oprawa Zbiorów 

Oprawiono 93 wol. książek i czasopism 

 

            7. Sprawy finansowe 

Wydatki (w zł) 

-zakup książek                                      17 064,15 

-prenumerata czasopism                                52 793,50 

-oprawa zbiorów                                              6 815,00  

-współfinansowanie kolekcji 

  4 czasopism LWW                                        9 350,28 

-roczna polisa serwisowa systemu  

bibliotecznego SOWA SQL PREMIUM        5 386,00 

- kontynuacja pogwarancyjnego serwisu 

  technicznego systemu EXPERTUS              5 610,00 

- IBUK Libra                                                  1 935,90 

- akcesoria biblioteczne do Czytelni               4 888,75 

- lampki do Biblioteki                                     1 680,00 

Razem:                                                        105 523,58 

 

  8. Działalność Biblioteki 

Biblioteka Filii AWF realizuje zadania biblioteki naukowej w zakresie gromadzenia, 

opracowywania, udostępniania i przechowywania zbiorów oraz w zakresie obsługi użytkownika. 

Biblioteka ponadto: 

1. dokumentuje działalność naukową pracowników Uczelni, 

2. opracowuje wewnętrzne przepisy z obszaru bibliometrii, dotyczące oceny  

   parametrycznej Uczelni w oparciu o obowiązujące przepisy prawne, 

3. przygotowuje i przesyła zestawienia niezbędne do kategoryzacji jednostek Uczelni  

  do celów parametryzacyjnych (PBN/POL-on), 

4. weryfikuje i uzupełnia dane związane z publikacjami pracowników naukowych, 

5. sporządza analizy bibliometryczne nauczycieli akademickich w postępowaniu  

awansowym, 

6. analizuje cytowania publikacji pracowników na podstawie baz Web of Science  

 i Scopus, 

7. przygotowuje wykazy tematyczne, analizy i rankingi w oparciu o program 

 EXPERTUS, 

8.  udziela informacji bibliotecznych, bibliograficznych i bibliometrycznych  

w kontakcie  

bezpośrednim, telefonicznym, e-mailowym dla pracowników, studentów i innych 

zainteresowanych osób, 

9.  organizuje szkolenia biblioteczne grupowe i indywidualne upowszechniające naukę  

i wiedzę według potrzeb, 

10. przesyła powiadomienia e-mailowe o szkoleniach internetowych dla pracowników 

naukowych,  

11. przygotowuje dokumentację  dotyczącą zakupu baz danych, prenumeraty czasopism i 

innych potrzeb Biblioteki, 

12. opracowuje regulaminy, zasady funkcjonowania i zarządzania, dotyczące Biblioteki, 

13. prowadzi wypożyczenia międzybiblioteczne, 

14. sporządza sprawozdania dla Uczelni, GUS, POL-on, 

15. administruje stronę internetową Biblioteki, redaguje i zamieszcza merytoryczne treści, 

16. współpracuje z urzędami samorządowymi, instytucjami kultury i innymi bibliotekami na 

terenie miasta, 

17. promuje zasoby Biblioteki i jej działalność, 
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18. prowadzi księgi inwentarzowe majątku bibliotecznego 

19. bierze udział w pracach Uczelnianej Komisji Inwentaryzacyjnej  

 

Biblioteka funkcjonuje w oparciu o dwa systemy komputerowe:  

 SOWA SQL PREMIUM-SOKRATES przeznaczony do automatyzacji prac związanych 

z gromadzeniem, opracowaniem i udostępnianiem zbiorów (katalog książek i katalog 

czasopism); 

 EXPERTUS - SPLENDORdo prowadzenia własnych baz danych; 

Katalogi oraz bazy danych tworzone przez Bibliotekę dostępne są w sieci internetowej. 

W systemie EXPERTUS prowadzone są 4 bazy, zawierające 62 155 rekordów, w tym:  

 Bibliografia Zawartości Wybranych Wydawnictw Gromadzonych w Bibliotece Filii 

AWF– 49 398rekordów, w tym6 899rekordów zawiera odnośniki do pełnych tekstów 

dostępnych w Internecie 

 Bibliografia Publikacji Pracowników – 5 678rekordów; 

 Bibliografia Prac Doktorskich – 18rekordów; 

 Bibliografia Prac Magisterskich – 7 061 rekordów; 

 

Biblioteka zapewnia poprzez Wirtualną Bibliotekę Nauki (dofinansowanie Ministerstwa Nauki  

i Szkolnictwa Wyższego) dostęp do zagranicznych baz komercyjnych(pełne teksty  

i abstrakty):platformy EBSCO (17 baz), Scopus/Science Direct (Elsevier), Springer, Wiley 

Online Library, Web of Science, Nature, Science; 

 

Biblioteka zrealizowała w roku sprawozdawczym: 

1. na bieżąco aktualizowano stronę internetową Biblioteki, 

2. przygotowano i przeniesiono w dniach 1 lutego i 6 lipca 2018 r. publikacje pracowników  

   Filii AWF w Białej Podlaskiej do PBN – Moduł Sprawozdawczy, zgodnie  

   z obowiązującymi przepisami, 

3. wykonano analizy bibliometryczne dorobku naukowego - 3, 

4. opracowano i wprowadzono publikacje pracowników do Bibliografii Publikacji   

   Pracowników na podstawie formularza zgłoszeniowego – 96 rek., 

5. opracowano i wprowadzono do Bibliografii Prac Magisterskich – 184 rek. 

6. opracowano i wprowadzono do Bibliografii Prac Doktorskich – 5 rek. 

7. sklasyfikowano i wprowadzono do Bibliografii zawartości wybranych wydawnictw 

   gromadzonych w Bibliotece Filii materiały naukowo-dydaktyczne – 2079 (w tym   

  opisy edytowane – 2636 i modyfikowane – 1022) 

8. przeniesiono księgozbiór Czytelni Ogólnej (zmiana lokalizacji) – ok. 10 000  

   zbiorów 

9. opieczętowano zbiory i wpisano do akcesji – 567, 

10. nalepkowano książki – 870, 

11. inwentaryzowano i katalogowano komputerowo książki i czasopisma – 541, 

12. sporządzono wnioski na zakup książek - 6 

13. wycofano z Czytelni do Magazynu (zmiana lokalizacji i nalepek) - 1197 vol. książek 

14. ubytkowano z księgozbioru druków zwartych - 423 vol. 

15. etykietowano książki i czasopisma (wklejanie etykiet bibliotecznych RFID HF    

   zabezpieczających zbiory przed kradzieżą, kompatybilnych z systemem bibliotecznym,  

   działającym w Bibliotece) – ok. 13 000 sztuk, 

16. nanoszono poprawki w systemie SOWA SQL PREMIUM po konwersji danych, 

17. założono nowe konta do zamawiania i rezerwowania książek – 284, 

18. przekazano użytkownikowi kody PIN do platformy IBUK Libra – 98 

19. przeprowadzono skontrum druków zwartych (11.02. – 21.03. 2019 r.) – 84 178 egz. 

20. przygotowano/sprawdzono do przekazania z Magazynu bibliotecznego do Archiwum  

   prace magisterskie - 3938, 
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21. zorganizowano grupowe szkolenia z informacji naukowej dla studentów – (72 osoby) 

22. przeprowadzono szkolenia indywidualne z polskich i zagranicznych baz danych,  

   z narzędzi informacyjno – wyszukiwawczych i bibliometrycznych, z funkcjonowania  

   platformy IBUK Libra 

23. ubytkowano meble będące na stanie Biblioteki – 191 pozycji w księgach inwentarzowych. 

24. pracownik Biblioteki brał udział w pracach Uczelnianej Komisji Inwentaryzacyjnej –  

   od kwietnia 2018 do kwietnia 2019 roku. 

Konferencje i szkolenia: 

 Uczestnictwo w Konferencji Biblioteka…to więcej, niż myślisz!- zorganizowanej przez 

Bibliotekę Akademicką PSW w Białej Podlaskiej, w dniach 5-6 września 2018 r. – 5 osób 

 Uczestnictwo w Konferencji Praktyczne aspekty wdrażania Ustawy 2.0 – zorganizowanej 

przez Instytut PWN i Fundację Rektorów Polskich w Warszawie, dnia 24 września 2018 r. – 

2 osoby 

 Udział w Dniu Organizacji Studenckich „Przyjdź i poznaj nas” – oferta do studentów  

I roku (stoisko promujące Bibliotekę) – dnia 24 października 2018 r. – 2 osoby 

 Udział w Festiwalu Tradycyjnych Zabaw i Gier: Wielopokoleniowa aktywność ruchowa – 

100 polskich zabaw i gier na jubileusz 100-lecia odzyskania niepodległości – 

zorganizowanego przez Filię AWF w Białej Podlaskiej, dnia 26 października 2018 r.-5osób 

 Udział w XII Seminarium Naukowym (biblio)Teka (post)Turysty, nt. Soft Tourism czy Hard 

Tourism? Zderzenie światów. Dialog i dylematy – zorganizowanego przez studentów Filii 

AWF w Białej Podlaskiej, z kierunku Turystyka i Rekreacja, dnia 10 maja 2019 r. – 2 osoby 

Szkolenia zorganizowane przez Bibliotekę Filii: 

 Szkolenie z platformy IBUK Libra - Wydawnictwo Naukowe PWN, dnia 13 marca 2019 r. 

 Szkolenie z platformy Web of Science, Journal Citation Reports, In Cites oraz  

   z wykorzystania narzędzi End Note, Kopernio, Publons–Firma Clarivate Analytics, dnia  

   5 kwietnia 2019 r. 

 Szkolenie z platformy EBSCO i wyszukiwarki EDS, dnia 10 lipca 2019 r.  

Szkolenia internetowe (online): 

Elsevier 

1. Library value: student success, research outcomes & collection impact – 02.11.2018 

2. Importing Researchers & Creatingyo ur Hierarchies in SciVal – 08.04.2019 

3. Mendeley Advisor Briefing Q1 2019 – 10.04.2019  

4.     Introduction to Mendeley for Reference Management – 17.05.2019  

Clarivate Analitics – Web of Science 

1. In Cites Benchmark & Analytics- wprowadzenie do kompleksowych analiz -13.11.2018  

2. Dyscypliny i dziedziny naukowe-jak określić, która jest nasza - 13.11.2018  

3. Jak ocenić dorobek naukowy instytucji i autorów przy pomocy In Cites - 19.11.2018  

4. Analiza SWOT instytucji. Jak określić silne i słabe strony. Szanse i zagrożenia  

 w kontekście bibliometrycznym - 21.11.2018  

5. Gdzie publikujemy? Analiza wyboru źródeł publikacji - 29.11.2018 

6. Kopernio – najkrótsza droga do pełnych tekstów - 12.03.2019  

7. End Note online - Jak gromadzić i wykorzystywać bibliografię załącznikową –  

   13.03.2019  

8. Publons – jak  docenić proces recenzji naukowych - 14.03.2019  

9. Where to Publish: Understanding the Journal Impact Factor  - 29.04.2019  

10. Intelligent metrics: The need for normalization of citation counts -30.04.2019 

11. Stań na ramionach Gigantów: Odblokuj swoje odkrycia badawcze dzięki sieci 

   cytowań Eugene'a Garfielda – 15.05.2019  

12. Współpracować? To jest pytanie – 22.05.2019 

13. Wyszukiwanie, wykorzystanie i analiza treści otwartego dostępu (Open Access):  

   co trzeba wiedzieć – 28.05.2019  
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14. Web of Science – podstawy wyszukiwania i nawigacji – 18.06.2019 

15. Web of Science – wyszukiwanie autora – 24.06.2019 

16. Co nowego w Web of Science? – 25.06.2019 

17. Kopernio. Przestań klikać. Zacznij czytać – 26.06.2019 

18. Journal Citation Reports – 28.06.2019 

 

9. Pracownicy Biblioteki 

W Bibliotece na pełnym etacie pracuje 8 osób, w tym: 

- 2 osoby z wykształceniem wyższym z zakresu bibliotekoznawstwa i informacji naukowej 

- 3 osoby inne wyższe, uzupełnione studiami podyplomowymi z bibliotekoznawstwa 

- 2 osoby z wykształceniem wyższym innym 

- 1* osoba z wykształceniem średnim 

- 1* osoba z wykształceniem średnim odeszła na emeryturę z dniem 31.12. 2018 r. 

 

10. Lokal Biblioteki i sprzęt komputerowy 

Biblioteka dysponuje lokalem o powierzchni 796,92 m², w tym: 

Centrum Udostępniania Informacji Naukowej – Czytelnia – 280,63 m²,Wypożyczalnia – 67,21 m², 

Informacja Naukowa – 71,64 m² – 2 pokoje, Dział Gromadzenia i Opracowania Zbiorów  – 30,75 

m²; Pokój Kierownika – 32,57 m² + korytarz, pokój socjalny, łazienka, pomieszczenie porządkowe 

oraz magazyn – 216,88 m². 

W Czytelni są 93 miejsca dla użytkowników z dostępem do WiFi. 

Komputery: do pracy – 8 stanowisk; dla użytkowników – 18 stanowisk. 

W Czytelni zorganizowany jest wolny dostęp do zbiorów zwartych liczący ok. 7500 wol. 

Zbiór zabezpieczony jest elektronicznym systemem ochrony RFID firmy ARFIDO. 

 

 

5.) INWESTYCJE I REMONTY 

 

 W Dziale Administrowania Nieruchomościami zatrudnieni są: 

 kierownik działu,  

 zastępca kierownika - 2,  

 specjalista  – 1 

 

PŁYWALNIA 

 obsługa kasy  - 2 

 konserwatorzy - 3 

 ratownicy – 1 

 starszy woźny – 6 

 

POZOSTALI PRACOWNICY 

 pracownicy obsługi porządkowej - 4 

 starszy woźny – 15 

 pracownik gospodarczy - portier – 3 

 robotnicy wykwalifikowani i wysokowykwalifikowani - 4 

 kierowca – 1 

 

OSW RYBITWY 

 pracownicy obsługi porządkowej i technicznej - 2 
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Dział Administrowania Nieruchomościami prowadzi wszystkie sprawy związane z działalnością 

inwestycyjną, remontową, z utrzymaniem i eksploatacją pływalni, obiektów sportowych, 

dydaktycznych oraz innych obiektów i terenów uczelni. 

 

  Do ważniejszych zadań inwestycyjnych i remontowych wykonanych w roku akademickim 

2018/2019 należy zaliczyć: 

1) Dostawa wraz z montażem i uruchomieniem reklamy przestrzennej LED - roboty budowlane  

     zakończono dnia 30.09.2018 r. – wartość robót brutto 11 388,36 zł, 

2) Wykonanie remontu budynku mieszkalnego - roboty budowlane zakończono dnia 31.01. 

     2019 r. – wartość robót brutto 1 288 914,72 zł, 

3) Dostawa z montażem rolet okiennych do Sali Gier- zrealizowano do dnia 21.06.2019 r. –  

     wartość robót brutto wg umowy 36 900,00 zł, 

4) Przebudowa budynku mieszkalnego wraz ze zmianą sposobu użytkowania na Dom Studenta 

– wartość zamówienia brutto 438 096,00 zł, 

5) Wykonanie podestów podłogowych (stopni) na potrzeby Sali 312 - zrealizowano do dnia  

     12.08.2019 r. – wartość robót brutto wg umowy 14 211,77 zł, 

6) Wykonanie dokumentacji projektowej przebudowy, rozbudowy i nadbudowy budynku krytej  

     pływalni - wartość usługi brutto 159 000,00 zł. 

 

Roboty w toku: 

1) Poprawa efektywności energetycznej obiektów AWF Filia w Białej Podlaskiej: hali 

gimnastycznej, hali lekkoatletycznej, łącznika przy hali lekkoatletycznej – termin realizacji 

do dnia 31.12.2019 r. – wartość robót brutto wg umowy 931 100,00 zł, 

2) Wykonanie remontu dachu, balkonów i tarasów w budynku Pawilonu Sportowego - termin 

realizacji do dnia 25.09.2019 r. - wartość robót brutto wg umowy 246 900,00 zł, 

3) Dostawa z montażem krzeseł audytoryjnych z pulpitami na potrzeby wyposażenia Sali 312 - 

termin realizacji do dnia 30.09.2019 r. – wartość robót brutto wg umowy 41 697,00 zł, 

4) Dostawa i montaż wykładzin podłogowych na potrzeby wyposażenia pomieszczeń  

w budynku uczelni (w tym Sala 312, Zakład LA, Dziekanat, Kadry) - termin realizacji  

do dnia 20.09.2019 r. – wartość robót brutto wg umowy 17 300,00 zł. 

 

 Do ważniejszych zadań remontowych wykonanych silami własnymi w roku akademickim 

2018/2019 należy zaliczyć: 

1) Prace remontowe i konserwacyjno – naprawcze domków letniskowych w OSW Rybitwy,  

2) Sukcesywne naprawy budowlane i konserwacje oraz malowanie pomieszczeń  

dydaktycznych, administracyjnych i mieszkalnych w obiektach AWF Filia w Białej 

Podlaskiej. 

 

6) Sprawozdanie z wykorzystania ZFŚS w FILII w Białej Podlaskiej  

    (październik 2018 – wrzesień  2019)   

 

1). Wczasy turystyczne „pod gruszą”  

     z refundacji za wczasy „pod gruszą” skorzystało 553 osób, w tym:  

 413 pracowników wraz z dzieckiem,    

 140 emerytów i rencistów wraz z dzieckiem. 

            Kwota dofinansowania wyniosła 435.285,00 zł. 

2). Wypoczynek dzieci (zimowy i letni) organizowany indywidualnie: 

z dofinansowania do wypoczynku  zorganizowanego indywidualnie dla siebie i dzieci w formie 

wykupionych zimowisk,  obozów narciarskich, kolonii, obozów sportowych, wczasów 

rodzinnych itp. Z takiej formy wypoczynku skorzystało 2 dzieci na kwotę 3.825,00 zł. 
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3). Zapomogi bezzwrotne : 

      przyznano zapomogi pieniężne bezzwrotne 28 osobom: 

 17 pracownikom, 

 11 emerytom i rencistom, 

             na kwotę 17.150,00 zł.   

4). Pożyczki na cele mieszkaniowe : 

     udzielono pożyczek mieszkaniowych 42 osobom (w tym 2 emerytom) na ogólną kwotę 

462.000,00 zł. 

5). Z dopłaty do imprez sportowych, kulturalnych, rekreacyjnych, oświaty skorzystało 79 osób  

      (w 7 emerytów) na ogólną kwotę 10.866,00 zł.  

6). Z dofinansowanie do opieki nad dziećmi w żłobkach, przedszkolach oraz innych wychowania  

     przedszkolnego skorzystało 24 osób na ogólną kwotę 13.296,00 zł.  

7). Na zakup paczek świątecznych: dla 111 dzieci osób uprawnionych wydano 11.144,00 zł.  

8). Na świadczenie pieniężne „Gwiazdka” 283.050.00 zł. (otrzymało 370 osób). 

 

Szczegółowe dane z zakresu ilości osób, które skorzystały z dopłat z Zakładowego Funduszu 

Świadczeń Socjalnych przedstawia poniższa tabela: 

 

Rodzaj działalności Liczba osób Kwota dopłat z  ZFŚS w  zł 

Dopłaty do wczasów turystycznych  

„pod gruszą” 553 435.825,00 

Wczasy zorganizowane dzieci  

i młodzieży 4 3.825,00 

Zapomogi bezzwrotne 28 17.150,00 

Pożyczki na remont i modernizację 42 462.000,00 

Działalność turystyczna, kulturalno-oświatowa 

i rekreacyjno-sportowa 79 10.866,00 

Dofinansowanie do opieki nad dziećmi                                   

w żłobkach, przedszkolach oraz innych formach 

wychowania przedszkolnego   

24 13.296,00 

Paczki świąteczne dla dzieci pracowników 111 11.144,00 

Świadczenie pieniężne Gwiazdka 370 283.050,00 

Ogółem x 1 237.156,00    

 

7. Działalność Filii AWF w Białej Podlaskiej 

     

a) Programu ERASMUS +   

 

 W roku akademickim 2018/2019 nauczyciele oraz studenci Akademii Wychowania Fizycznego 

J. Piłsudskiego w Warszawie, Filii w Białej Podlaskiej uczestniczyli w podstawowych 

mobilnościach Programu ERASMUS+. Poniżej znajduje się zestawienie zbiorcze nauczycieli  

i studentów, którzy zrealizowali wyjazdy do uczelni partnerskich. Niestety nie wszyscy nauczyciele 

i studenci zakwalifikowani do wyjazdów w roku akademickim 2018/2019 zrealizowali swoje 

wyjazdy. Główną przyczyną rezygnacji wśród studentów była konieczność uczestniczenia  

w programowych specjalizacjach. Natomiast u nauczycieli główną przyczyną rezygnacji  

z wyjazdów było niedopasowanie terminów lub brak kontaktu z uczelnią partnerską.  
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Wyjazdy i przyjazdy nauczycieli/pracowników w ramach Programu ERASMUS+ w roku 

akademickim 2018/2019 – Filia w Białej Podlaskiej 

 

Wydział Wychowania Fizycznego i Sportu: 

1. Dr hab. Prof. AWF Hubert Makaruk – University of Zagreb 

2. Prof. dr hab. Jerzy Sadowski – University of Porto 

3. Dr hab. Prof. AWF Tomasz Niźnikowski – University of Porto 

4. Doc dr Zbigniew Bujak – Lithuanian Sport Univeristy 

5. Dr hab. Dariusz Gierczuk – Lithuanian Sport Univeristy 

6. Dr Artur Litwiniuk – Malaga University 

7. Dr hab. Jerzy Saczuk – Latvian Academy of Sport Education 

8. Mgr Mariusz Buszta – The Univeristy of Zaragoza 

Wydział Turystyki i Zdrowia: 

1. Dr Marta Jarocka – Latvian Academy of Sport Education 

2. Dr Agnieszka Wasiluk – Latvian Academy of Sport Education 

3. Dr Dorota Bylina – Yeditepe University 

4. Dr Krzysztof Piech – The University of Veliko Turnovo 

Pion Rektora: 

1. Mgr Anna Kudelska-Huk – Università degli Studi di Roma “Foro Italico” 

2. Mgr Magdalena Laskowska-Szybiak – Università degli Studi di Roma “Foro Italico” 

3. Mgr Katarzyna Daniluk – Università degli Studi di Roma “Foro Italico” 

Goście przyjeżdżający: 

1. Asta Budreikaite – Klaipeda Univeristy 

2. Vyte Kontautiene – Klaipeda Univeristy 

3. Amanda Busa – Latvian Academy of Sport Education 

4. Polina Tsonkova - St. Cyril and St. Methodius University of Veliko Tarnovo 

5. Dimitrinka Tsonkova – St. Cyril and St. Methodius University of Veliko Tarnovo 

6. Victoria Marques Cesaro – University of Malaga 

Wyjazdy i przyjazdy studentów w ramach Programu ERASMUS+ w roku akademickim 2018/2019 

– Filia w Białej Podlaskiej 

 

Wydział Wychowania Fizycznego i Sportu: 

1. Michał Pogorzelec – University of Zagreb 

2. Rafał Mocarski – University of Zagreb 

3. Michalina Juszczyk – University of Lisbon 

4. Przemysław Nowakowski – University of Lisbon 

5. Dominik Ptaszyński – University of Lisbon 

 

Wydział Turystyki i Zdrowia: 

1. Mateusz Kowalczyk – University of Lisbon 

2. Izabela Ładosz – Polytechnic Institute of Viseu 

3. Anastazyia Wasylenko – Alexander Thechnological Educational Institution of Thessaloniki 

4. Olha Malinowska – Polytechnic Institute of Viseu 

5. Michał Pieniak – Akdeniz University 

6. Oksana Zhmur – Polytechnic Institute of Viseu 
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Praktyki ERASMUS+  wyjazdy 

1. Przemysław Nowakowski – Wychowanie Fizyczne 

2. Martyna Siwek – Kosmetologia  

Studenci przyjeżdżający: 

1. Joubert Gautier – Wydział Wychowania Fizycznego i Sportu 

 

Zestawiła: 

Barbara Iwanicka 


