
 

Uchwała Nr 37/2010/2011 

Senatu Akademii Wychowania Fizycznego  

Józefa Piłsudskiego w Warszawie 

z dnia 21 czerwca 2011 roku 

 

 

w sprawie:  uchwalenia Kodeksu Etyki Pracowników Akademii Wychowania Fizycznego Józefa 

Piłsudskiego w Warszawie, zasad polityki antykorupcyjnej Akademii Wychowania 

Fizycznego Józefa Piłsudskiego w Warszawie, zasad polityki zarządzania ryzykiem 

w Akademii Wychowania Fizycznego Józefa Piłsudskiego w Warszawie oraz zasad 

wewnętrznej polityki antymobbingowej w Akademii Wychowania Fizycznego Józefa 

Piłsudskiego w Warszawie 
§ 1 

 

Działając na podstawie § 50 ust. 2 pkt 22) Statutu Akademii Wychowania Fizycznego Józefa Piłsudskiego w 

Warszawie w związku z komunikatem Nr 23 Ministra Finansów z dnia 16 grudnia 2009 r. w sprawie 

Standardów kontroli zarządczej dla sektora finansów publicznych (Dz. Urz. MF. Nr 15, poz. 84), Senat 

AWF w Warszawie, na posiedzeniu w dniu 21 czerwca 2011 r. postanawia przyjąć: 

 

a) Kodeks Etyki Pracowników Akademii Wychowania Fizycznego Józefa Piłsudskiego w Warszawie, 

b) zasady polityki antykorupcyjnej Akademii Wychowania Fizycznego Józefa Piłsudskiego 

w Warszawie, 

c) zasady wewnętrznej polityki antymobbingowej w Akademii Wychowania Fizycznego Józefa 

Piłsudskiego w Warszawie, 

d) zasady polityki zarządzania ryzykiem w Akademii Wychowania Fizycznego Józefa Piłsudskiego 

w Warszawie wraz z załącznikami. 

 

 

§ 2 

 

Niniejsza uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. W następstwie przyjęcia niniejszej uchwały wydane 

zostaną stosowne zarządzenia Rektora wprowadzające teksty ww. aktów normatywnych do systemu aktów 

normatywnych AWF w Warszawie.  

     

       PRZEWODNICZĄCA 

    Senatu AWF w Warszawie 

 

 

         Dr hab. prof. AWF Alicja Przyłuska-Fiszer  
 

 

 

 

 


