Zarzadzenie Nr 17/2009/2010
Rektora Akademii Wychowania Fizycznego
Jozefa Pilsudskiego w Warszawie
z dnia 25 stycznia 2010 r.

w sprawie: powolania Komisji Stypendialnej w ramach projektu ,,Doskonalenie
potencjalu naukowo-dydaktycznego w zakresie terapii zaj¢ciowej kluczem
do rozwoju uczelni wyzszych” oraz wprowadzenia w zycie Regulaminu
rekrutacji, warunkow oraz trybu przyznawania i przekazywania
stypendiow naukowych dla doktorantow i doktorow uczestniczacych w
tym projekcie

Na podstawie art. 66 ust. 1 1 2 pkt.4 Ustawy z dnia 27 lipca 2005 — Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz.U. nr 164, poz. 1365 z pdzn. zm.) oraz § 53 ust. 7 Statutu AWF Warszawa, w
ramach realizacji projektu "Doskonalenie potencjalu dydaktyczno-naukowego w zakresie
terapii zajeciowe] kluczem do rozwoju uczelni wyzszych" w ramach Poddziatania 4.1.1
"Wzmocnienie potencjalu dydaktycznego uczelni” Programu operacyjnego Kapitat Ludzki, nr
POKL.04.01.01-00-097/09 zarzadzam, co nastepuje:

§1

1. Projekt "Doskonalenie potencjatu dydaktyczno-naukowego w zakresie terapii
zajeciowej kluczem do rozwoju uczelni wyzszych" w ramach Poddzialania 4.1.1
"Wzmocnienie potencjatu dydaktycznego uczelni "Programu operacyjnego Kapitat
Ludzki, nr POKL.04.01.01-00-097/09 jest realizowany w latach 2009- 2012 w ramach
wspotpracy z Akademia Wychowania Fizycznego w Krakowie, Akademia
Wychowania Fizycznego we Wroctawiu oraz Wyzsza Szkota Administracji w
Bielsku-Biate;.

2. Celem ogélnym projektu jest: wzmocnienie potencjatu dydaktycznego i poprawa
jakosci ksztatcenia AWF Krakow, AWF Warszawa, AWF Wroctaw, WSA Bielsko-
Biata do konca I kw. 2012 r. poprzez podniesienie kwalifikacji 32 przedstawicieli
akademickiej kadry dydaktycznej w zakresie terapii zajeciowej 1 nowoczesnych metod
nauczania, intensyfikacj¢ wspoipracy z migdzynarodowymi S$rodowiskami
naukowymi, zwigkszenie aktywnosci naukowo-badawczej 8 doktorantow 1 7 miodych
doktorow AWF Krakow, AWF Warszawa i AWF Wroclaw.

3. Projekt realizowany jest w Wydziale Rehabilitacji AWF w Warszawie.

. Koordynatorem projektu jest Andrzej Gryglewicz.

5. Nadzér nad realizacja projektu sprawuje Dziekan Wydzialu Rehabilitacji Janusz
Domaniecki.

6. Nadzér nad projektem w zakresie rozliczenia finansowo-ksiggowego sprawuje
kwestor Anna Szymandera.

7. Projekt realizuje zespél w skladzie: Andrzej Gryglewicz, Jadwiga Kosinska,
Bogustawa Dabrowska, Anna Zabek.

8. Projekt jest finansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki; Priorytet IV — szkolnictwo wyzZsze i1 nauka:
Dzialanie 4.1. - wzmocnienie i1 rozwdj potencjatu dydaktycznego uczelni oraz
zwigkszenie liczby absolwentow kierunkow o kluczowym znaczeniu dla gospodarki



opartej na wiedzy: Poddziatanie 4.1.- wzmocnienie potencjalu dydaktycznego uczelni
w lacznej wysokosci 4 687 386,44 zi., w tym finansowanie udzialu Akademii
Wychowania Fizycznego w Warszawie w wysoko$ci 714 077,04 zt.

9. Projekt nie przewiduje dofinansowania ze srodkéw witasnych Uczelni.

10. Projekt posiada wyodrebniony rachunek bankowy oraz odrgbna ewidencje ksiggowa.

11. Zobowiazuj¢ Dziekana Wydzialu Rehabilitacji do przedstawiania kwartalnych
sprawozdan z realizacji projektu, w tym informacji o rozliczeniu finansowo-
ksiggowym projektu w poszczegolnych etapach.

§2

1. W ramach realizacji projektu ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w
ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki; Priorytet IV — szkolnictwo wyzsze i
nauka: Dzialanie 4.1. - wzmocnienie 1 rozwdj potencjalu dydaktycznego uczelni oraz
zwigkszenie liczby absolwentow kierunkéw o kluczowym znaczeniu dla gospodarki
opartej na wiedzy: Poddziatanie 4.1. - wzmocnienie potencjalu dydaktycznego uczelni
tworzy si¢ fundusz stypendialny przeznaczony na finansowanie stypendiow dla:

1) doktorantow uczestnikow I 1 II roku studiow doktoranckich zainteresowanych
podejmowaniem tematyki terapii zajeciowej w rozprawach doktorskich oraz

2) doktoréw - ponizej 35 roku zycia posiadajacych stopien doktora nie dtuzej niz 5 lat,
zainteresowanych podejmowaniem dziatalnosci naukowo-dydaktycznej z terapii
zajgciowe], zatrudnionych w Akademii Wychowania Fizycznego Jozefa Pilsudskiego
w Warszawie.

2. Warunki ubiegania si¢ o stypendium okre$la Regulamin rekrutacji, warunkow i trybu
przyznawania 1 przekazywania stypendiow naukowych dla doktoréw 1 doktorantow
AWF Warszawa w ramach projektu "Doskonalenie potencjalu dydaktyczno-
naukowego w zakresie terapii zajeciowej kluczem do rozwoju uczelni wyzszych",
stanowiacy Zalacznik Nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

3. Stypendia sa przyznawane na wniosek doktoranta lub doktora w drodze ogloszonego
konkursu.

4. Powotuje Komisje Stypendialng w nastepujacym sktadzie:

Dr hab. med prof. AWF Janusz Domaniecki — przewodniczacy,
Dr hab. prof AWF Marianna Barlak — cztonek,

Dr Maria Grodner — cztonek,

Jadwiga Kosinska - sekretarz.

5. Do zadan komisji nalezy m. in nalezy:

1) ocena merytoryczna wnioskdw o przyznanie stypendiow,

2) wybor stypendystow,

3) nadzor nad prawidlowa realizacja procesu przyznawania i wyptacania stypendiow,
4) monitorowanie stopnia osiagnigcia rezultatow zaktadanych przez stypendystow.

6. Cztonkowie Komisji Stypendialnej otrzymaja wynagrodzenie za swoja pracg w Komisji na
podstawie umowy zlecenia. Koszty umoéw zlecenia zawartych z cztonkami Komisji
obciazaja srodki finansowe przeznaczone na realizacj¢ projektu.



7. Szczegblowy zakres uprawnien i odpowiedzialnosci czlonkow Komisji oraz sekretarza
Komisji okresla Regulamin rekrutacji, warunkow oraz trybu przyznawania i
przekazywania stypendiow naukowych dla doktorantéw i doktoréw”, stanowiacego

zatacznik Nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.
§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia i obowiazuje w czasie realizacji projektu.

Rektor

Dr hab.prof. AWF Alicja Przyluska-Fiszer



Zalacznik Nr 1
do Regulaminu rekrutacji, warunkoéw oraz trybu przyznawania i przekazywania
stypendiow naukowych dla doktorantow i doktorow

UMOWA STYPENDIALNA NR ....cccveeiurnnecnennne

zawarta w Warszawie€ W dniu .........eeeveeeemneeeeeeeeeeeeennnn. 2010 roku
pomigdzy:

Akademia Wychowania Fizycznego Jézefa Pilsudskiego w Warszawie z siedziba

TEPTEZENTOWANE PIZEZ ...vvvvereerreneesesseeseeseeseassessessessessessessessesseessessessessessessessessessesssessessessessessessenns ,
zwang dalej Uczelnig,

a

PanEmM/PAnia .........ooooviiiiiiiiiii e e e e e e e eeara e e e earreeeans
zamieszkatym/-ta W ......ccccooviiiiiii , legitymujacym/-a si¢ dowodem osobistym
111 SO wydanym przez ........ccccceceeeeeennen. , PESEL......cooiiiii ,
NIP e, , bedacym/-ca uczestnikiem stacjonarnych/niestacjonarnych

studiow doktoranckiCh Na .....oeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeen,
zwanym/-3 dalej Stypendysta,

§1

Przedmiotem niniejszej umowy jest uregulowanie zasad przekazania Stypendyscie
stypendium finansowego w ramach Projektu ,,.Doskonalenie potencjatu dydaktyczno —
naukowego w =zakresie terapii zajeciowej kluczem do rozwoju uczelni wyzszych”,
wspotfinansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki; Priorytet IV - Szkolnictwo wyzsze 1 nauka; Dziatanie 4.1. —
wzmocnienie 1 rozwo6j potencjalu dydaktycznego uczelni oraz zwigkszenie liczby
absolwentéw kierunkow o kluczowym znaczeniu dla gospodarki opartej na wiedzy;
Poddziatanie 4.1.1. — wzmocnienie potencjalu dydaktycznego uczelni - zwanego dalej
Projektem,

§2

1. Uczelnia o$wiadcza, ze Stypendysta spetnia wymogi formalne i merytoryczne okreslone
we wniosku o dofinansowanie Projektu, o ktérym mowa w § 1 oraz zostat zakwalifikowa-
ny do wzigcia udzialu w Projekcie.

2. Uczelnia przyznaje Stypendys$cie indywidualne stypendium naukowe w celu wsparcia
dziatalno$ci naukowo — badawczej w ramach Projektu, o ktérym mowa w § 1.

3. Stypendysta o$wiadcza, ze zapoznat si¢ z Regulaminem rekrutacji, warunkow oraz trybu
przyznawania i przekazywania stypendiéw naukowych dla doktorantow i doktoréw w ra-
mach projektu ,,Doskonalenie potencjalu naukowo — dydaktycznego w zakresie terapii za-
jeciowej kluczem do rozwoju uczelni wyzszych” zwanym dalej Regulaminem, stanowia-



cym integralng cz¢$¢ niniejszej umowy i zobowiazuje si¢ do przestrzegania zasad i wymo-
gébw w nim zawartych, w szczegdlnosci do wywiazania si¢ z zadan okreslonych w § 11
Regulaminu.

§3

1. Stypendysta zobowiazany jest niezwlocznie zawiadomi¢ Uczelnig o:
a) zmianach dotyczacych informacji zawartych w formularzu zgloszenia udzialu w
Projekcie,
b) zmianie rachunku bankowego, o ktorym mowa w § 6 ust. 4 niniejszej umowy,
¢) zmianie statusu doktoranta w terminie 7 dni.

§4

Stypendysta zobowiazany jest do wykorzystania otrzymanego stypendium w celu realiza-
cji zalozen planowanej pracy naukowej w zakresie terapii zajgciowe] przedstawionych na
etapie rekrutacji.

§5

Ze wzgledu na zalozenia realizacji Projektu Stypendysta zobowiazany jest do wzigcia
udziatu w dwodch konferencjach organizowanych w ramach Projektu, ktore odbeda si¢ od-
powiednio w IV kwartale 2010 roku oraz I kwartale 2012 roku.

2. O terminie konferencji oraz jej programie Uczelnia zawiadomi Stypendyst¢ w momencie
ich ogloszenia przez organizatorow.

3. Udziat w konferencjach, o ktorych mowa w ust. 1 nie stanowi realizacji zobowiazania
okreslonego w § 11 ust. 2 pkt. b) Regulaminu.

4. Podczas konferencji, o ktérych mowa w ust. 1, w zakresie wynikajacym z programu kon-
ferencji, Stypendysta zobowiazany jest do prezentacji wynikéw pracy naukowej prowa-
dzonej w ramach realizacji Projektu.

5. W uzasadnionych przypadkach, za zgoda Uczelni oraz Lidera Projektu, Stypendysta moze

zosta¢ zwolniony z obowiazku o ktérym mowa w ust. 1.

§6

1. Wysokos¢ stypendium wynosi 1.500,00 zt brutto miesigcznie (stownie ztotych: jeden ty-
siac pigcset).

2. Uczelnia zobowiazuje si¢ do przekazywania stypendium przelewem na wskazany przez
Stypendyste rachunek bankowy, o ktorym mowa w ust. 4 do 10 dnia kazdego miesiaca, z
zastrzezeniem ust. 3

3. Uczelnia zastrzega mozliwo$¢ przekroczenia terminu okre§lonego w ustgpie poprzedzaja-
cym przypadku zaistnienia przyczyn od niej niezaleznych.

4. Stypendium przekazywane bgdzie na rachunek bankowy nr ...........cccceevveviiieiieniieccieennene,



§7

1. Stypendysta udziela nieodptatnie Uczelni licencji niewylacznej na korzystanie z utworow,
ktore Stypendysta stworzy w wyniku udzialu w Projekcie i wykonywanie autorskich praw
majatkowych przez okres 10 lat na nastgpujacych polach eksploatacji:

a) zamieszczanie w calosci lub czesci utworow w wydawnictwach zwigzanych z realiza-
cja Projektu,
b) zamieszczanie w calosci lub czegsci utwordw na stronie internetowej Projektu.

§8

Strony wytaczaja mozliwo$§¢ umownego przeniesienia praw i obowiazkéw Uczestnika
wynikajacych z niniejszej umowy na osobg trzecia.

§9

Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagaja zachowania formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.
§ 10
1. Strony niniejszej umowy zgodnie postanawiaja, ze wszelkie spory dotyczace realizacji
lub interpretacji niniejszej umowy rozwiazywane beda polubownie.
2. W razie niemozno$ci rozwiazania sporu w sposob okreslony w ust. 1 sadem wlasciwym
bedzie sad powszechny wlasciwy dla siedziby Uczelni.
§ 11
W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa zastosowanie maja przepisy ustawy z dnia
27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365 z p6zn. zm.)
wraz z aktami wykonawczymi wydanymi na jej podstawie oraz przepisy ustawy z dnia 23
kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (tj. Dz. U. Nr 16 poz. 93 z pdzn. zm.).
§ 12

Niniejsza umowe sporzadzono w dwoch egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

Uczelnia Stypendysta



