Zarzadzenie Nr 36/2009/2010
Rektora Akademii Wychowania Fizycznego
Jozefa Pilsudskiego w Warszawie
z dnia 9 czerwca 2010 r.

w sprawie: nagrod Rektora dla pracownikow AWF w Warszawie niebedacych
nauczycielami akademickimi

Dzialajac na podstawie art. 155 ust. 7 1 8 Ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. -Prawo o
szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164 poz. 1365 z p6ézn. zm.) oraz § 53 ust. 2 pkt 12 w
zwiazku z § 97 Statutu Akademii Wychowania Fizycznego Jozefa Pitsudskiego w Warszawie,
a takze wspolnego stanowiska kierownictwa Uczelni i zaktadowych organizacji zwiazkowych
zarzadzam, co nastgpuje:

§1

Srodki finansowe przeznaczane na nagrody rektora dla pracownikow AWF w Warszawie
niebedacych nauczycielami akademickimi stanowia 1% wysokosci planowanych przez
Uczelni¢ rocznych $rodkdéw na wynagrodzenia osobowe dla tych pracownikéw. Wysokosé
srodkow przeznaczonych na nagrody rektora dla pracownikow AWF w Warszawie
niebgdacych nauczycielami akademickimi jest obliczana proporcjonalnie do liczby tych
pracownikow zatrudnionych w siedzibie Uczelni w Warszawie oraz w Zamiejscowym
Wydziale Wychowania Fizycznego w Bialej Podlaskiej. Suma $rodkow finansowych na
nagrody rektora dla pracownikow AWF w Warszawie niebgdacych nauczycielami
akademickimi w roku kalendarzowym 2010 wynosi 139 200,- zt.

§2

1. Powoluje si¢ Komisj¢ ds. nagréd rektora dla pracownikow AWF w Warszawie
niebedacych nauczycielami akademickimi, zwana dalej ,,Komisja". Ustala si¢ nastgpujacy
sktad Komisji w roku kalendarzowym 2010:

Przewodniczaca - Danuta Kowalska

Cztonkowie:

- Renata Gorna

- Hanna Narkiewicz

-Andrzej Misinski

-Artur Palczynski

-Zbigniew Ronkowski

-Ewa Zawadzka

-Ewa Wysocka - Sekretarz

2. Zadaniem Komisji jest rozpatrzenie i zaopiniowanie wnioskOw o nagrody rektora dla
pracownikow AWF w Warszawie niebedacych nauczycielami akademickimi oraz
przedtozenie wypracowanego stanowiska Rektorowi.

§3

1.Nagrody Rektora, o ktérych mowa w § 1 niniejszego Zarzadzenia przyznawane sg raz w
danym roku kalendarzowym.

2.W danym roku pracownikowi AWF w Warszawie nieb¢dacemu nauczycielem akademickim
moze by¢ przyznana tylko jedna nagroda Rektora.
3.Wreczenie nagrod odbywa si¢ w dniu Swigta Edukacji Narodowe;.



§4

1.Wniosek o przyznanie nagrody rektorskiej pracownikowi sklada przetozony tego
pracownika do dysponentow §rodkéw finansowych w terminie do dnia 18.06.2010 roku.

2. Dysponenci srodkéw finansowych przekazuja, po zaakceptowaniu, otrzymane wnioski do
rozpatrzenia i zaopiniowania przez Komisj¢ w terminie do dnia 25. 06. 2010 roku.

3. Przygotowane przez Komisj¢ stanowisko Przewodniczacy Komisji przekazuje Rektorowi
w terminie do dnia 09. 07. 2010 roku.

4. Ostateczna decyzjg w sprawie przyznania nagrody podejmuje Rektor.

§5

1. Wysokos$¢ nagrod rektora dla pracownikow AWF w Warszawie niebgdacych
nauczycielami akademickimi w 2010 roku wynosi:

nagroda I stopnia -5000 zt,
nagroda II stopnia -3500 zt,
nagroda III stopnia -2000 zt.

2. Przelozony pracownika (pracownikow) moze réwniez ztozy¢ wniosek o przyznanie
nagrody zespotowej. We wniosku przetozony pracownikéw okresla proponowana wysoko$¢
nagrody zespotowej, cztonkow zespotu oraz procentowy udzial kazdego z cztonkéw zespotu
w podziale nagrody.

§6

Wprowadza sig ,,Zasady podziatu $§rodkow finansowych przeznaczonych na nagrody rektora
dla pracownikow AWF w Warszawie niebedacych nauczycielami akademickimi" stanowiace
Zatacznik Nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

§7
Traci moc Zarzadzenie Nr 39/2008/09 Rektora Akademii Wychowania Fizycznego Jozefa

Pilsudskiego w Warszawie z dnia 23 czerwca 2009 r. w sprawie Nagrod Rektora dla
pracownikow AWF w Warszawie niebgdacych nauczycielami akademickimi.

§8

Niniejsze Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor

dr hab. prof. AWF Alicja Przytuska-Fiszer

1. Zatacznik:
Zasady podziatlu §rodkow finansowych przeznaczonych na nagrody rektora dla pracownikow
AWF w Warszawie niebgdacych nauczycielami akademickimi.



Zalacznik Nr 1do Zarzadzenia Nr 36/20092010
Rektora Akademii Wychowania Fizycznego
Jozefa Pilsudskiego w Warszawie z dnia 9 czerwca 2010 r.

Zasady podziatu srodkéw finansowych przeznaczonych na nagrody rektora dla pracownikow
AWF w Warszawie niebgdacych nauczycielami akademickimi

1. Podstawa przyznania nagrody rektora sa szczego6lne osiagnigcia w trakcie wykonywania
pracy wykraczajace poza zakres obowiazkow i zapisy Regulaminu Pracy.

Sa to w szczegolnosci:

a) uzyskiwanie wymiernych korzysci na rzecz Akademii w sferze materialnej i promocyjnej,
b) stosowanie nowych, korzystnych rozwiagzan podnoszacych jakos¢ i efektywnos$¢ pracy,

¢) podejmowanie dodatkowych czynnosci zleconych poza zakresem obowiazkéw,

d) podnoszenie kwalifikacji zawodowych przydatnych na danym stanowisku pracy,

e) udzial w przedsigwzigciach promujacych Akademig,

f) wyrdznienia za osiagnigcia w pracy (dyplomy, pochwaty itp.).

2.Wymienione zasady stosuje si¢ uwzgledniajac specyfike poszczegolnych stanowisk pracy i
wykonywanych zadan.

3. Nie moze by¢ przyznana nagroda rektora w danym roku kalendarzowym pracownikowi,
ktory:

a) otrzymal kar¢ przewidziana w Kodeksie Pracy,

b) zostat zatrudniony w AWF w Warszawie po 1 stycznia roku, w ktorym przyznawana jest
nagroda (pracownik musi mie¢ przepracowane przynajmniej 12 petnych miesigcy w AWF w
Warszawie).

4.Indywidualne wnioski o przyznanie nagrody zawierajace szczegdtowe uzasadnienie i oceng
pracownika sporzadza przetozony danego pracownika.

5.Whniosek o przyznanie nagrody powinien zawiera¢ nastepujace informacje:
a) dane dotyczace kandydata:

- imig 1 nazwisko oraz funkcj¢ kandydata,

- jednostke organizacyjna, w ktorej kandydat jest zatrudniony,

b) proponowany stopien nagrody,

¢) uzasadnienie wniosku:

- charakterystyka osiagnig¢¢ kandydata.

6.Wnioski skladane po terminach wyznaczonych w Zarzadzeniu Rektora nie beda
rozpatrywane.

7.Wykaz os6b nagrodzonych przez Rektora (bez podania kwot przyznanych nagrod) zostanie
podany do publicznej wiadomosci.



