Zarzadzenie Nr 35/2011/2012
Rektora Akademii Wychowania Fizycznego
Jozefa Pilsudskiego w Warszawie
z dnia 29 maja 2012 r.

w sprawie: powolania komisji ds. przeprowadzenia konkursu na stanowisko prezesa
zarzadu spolki z o.0. - podmiotu leczniczego utworzonego z Niepublicznego
Zakladu Opieki Zdrowotnej Osrodka Rehabilitacji Kompleksowej AWF
Warszawa.

Dzialajac na podstawie art 66 ust.1 i 2 pkt.1 Ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o
szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2005 r., Nr 164 poz. 1365 z pdzn. zm.) oraz § ust. Statutu
Akademii Wychowania Fizycznego Jozefa Pilsudskiego w Warszawie, w zwiazku z
konieczno$cia utworzenia spoitki kapitatlowej jako formy wymaganej przez Ustawe z dnia 15
kwietnia 2011 roku o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. nr 112 poz. 564) 1 koniecznoscia
wyznaczenia przez Walne Zgromadzenie Wspolnikéw nowo powotanej spotki prezesa
zarzadu spotki, na wniosek Kanclerza AWF Warszawa:

§1

Z dniem 29 maja 2012 r. powoluj¢ komisj¢ ds. przeprowadzenia konkursu na stanowisko
prezesa zarzadu spotki z o.0., zatozonej przez AWF Warszawa dla prowadzenia dziatalnosci
leczniczej w ramach O$rodka Rehabilitacji Kompleksowej, zwang dalej ,,komisja”.

§2

Sklad komisji
1. Komisja, o ktérej mowa w § 1 niniejszego Zarzadzenia, dziata w nastepujacym sktadzie:

- prof. AWF Janusz Domaniecki (przewodniczacy komisji),
- prof. zw. Andrzej Kosmol,

- dr Witold Rekowski,

- dr Maria Grodner,

- mgr inz. Anna Szymandera,

- mec. Piotr Radzikowski,

- dr Agnieszka Niemierzycka.

2. W obradach komisji moga uczestniczy¢, z glosem doradczym inne osoby jezeli
przewodniczacy komisji uzna ich udziat za uzasadniony.

3. W obradach komisji moga uczestniczy¢, na wniosek cztonka komisji, rowniez inne osoby,
niz wymienione w ust. 1 1 2, jezeli przewodniczacy komisji uzna udziat takiej osoby za

uzasadniony.

4. Funkcjg sekretarza komisji (bez prawa glosu) peni Teresa Styputa



§3

Zasady funkcjonowania komisji

1. Zadaniem komisji jest przeprowadzenie konkursu na stanowisko prezesa zarzadu spotki z
0.0., zalozonej przez AWF Warszawa dla prowadzenia dziatalnos$ci leczniczej w ramach
Osrodka Rehabilitacji Kompleksowej,

2. Komisja obraduje na posiedzeniach majacych charakter zamknigty.

3. Glosowania nad sprawami o charakterze proceduralnym i porzadkowym, maja charakter
jawny, za$ nad sprawami osobowymi — charakter tajny.

4. Z poszczegdlnych posiedzen komisji sporzadza si¢ protokot. Funkcje protokolanta komisji
pelni jej sekretarz.

5. Protokoty z posiedzen komisji podpisuja, po ich sporzadzeniu, wszyscy cztonkowie
komisji.
§4
Kryteria konkursowe
1. Komisja przeprowadza postgpowanie konkursowe, oceniajac kompetencje poszczegdlnych
kandydatéw w aspekcie nastepujacych kryteriow:
a) posiadane wyksztatcenie,

b) odbyte kursy lub szkolenia w zakresie zwiazanym z petlnieniem funkcji kierowniczej w
zaktadach opieki medyczne;j

c¢) dotychczasowy przebieg kariery zawodowej kandydata,

d) do$wiadczenie na stanowiskach kierowniczych, w szczegdlnosci w zaktadach opieki
medycznej

e) praktyczna znajomos$¢ prawa w zakresie zwigzanym z wykonywaniem funkcji prezesa
zarzadu spoitki z 0.0. — podmiotu leczniczego.

h) zdolnosci interpersonalne kandydata,

1) inne umiej¢tnosci uznane przez komisje za uzyteczne w wykonywaniu funkcji prezesa
zarzadu spotki z 0.0. — podmiotu leczniczego

2. W celu prawidlowej oceny kandydatur, w aspekcie kryteriow, o ktérych mowa wyzej,
komisja moze zaprasza¢ na swoje posiedzenia poszczegolnych kandydatéw, przeprowadzaé
testy oraz inne czynnosci, ktore uzna za uzasadnione dla wylonienia najlepszych kandydatur.

§5
Tryb post¢gpowania komisji
1. Po zakonczeniu postgpowania konkursowego, komisja przedstawia Rektorowi kandydata

na stanowisko prezesa zarzadu spotki z 0.0. — podmiotu leczniczego. W wyjatkowych
przypadkach komisja moze przedstawi¢ Rektorowi do wyboru wigcej niz jedna kandydature,



jezeli wigcej niz jeden kandydat wyrdznia si¢ jednakowo wysokimi kwalifikacjami i/lub
do$wiadczeniem.

2. Kandydatury, o ktorych mowa w ust. 1, nie sa dla Rektora wiazace. Rektor moze poprosi¢
komisjg o przyblizenie sylwetek innych kandydatow, niz przedstawione przez komisjg, albo
zarzadzi¢ rozpisanie nowego konkursu, jesli uzna, iz zaden z przedstawionych kandydatow
nie posiada wystarczajacych kwalifikacji do sprawowania funkcji prezesa zarzadu spotki z
0.0., zalozonej przez AWF Warszawa dla prowadzenia dziatalnos$ci leczniczej w ramach
Osrodka Rehabilitacji Kompleksowe;.

3. Przedstawienie Rektorowi kandydatur, o ktorych mowa w ust. 1, winno nastapi¢ w terminie
do 6 czerwca 2012 r. Rektor moze przedtuzy¢ termin na przedstawienie mu przez komisje
kandydatur na prezesa zarzadu spotki z o0.0. - podmiotu leczniczego, na pisemny wniosek
przewodniczacego komis;ji.

4. W przypadku niespetienia przez zadnego z kandydatéw wymagan koniecznych dla
sprawowania funkcji przewodniczacy komisji sktada Rektorowi wniosek o rozpisanie nowego
konkursu na stanowisko prezesa zarzadu spotki z o0.0. - podmiotu leczniczego.

§6

Uniewaznienie postgpowania konkursowego
1. Rektor moze uniewazni¢ postgpowanie konkursowe w przypadku razacego naruszenia
ktoregokolwiek z zapisow niniejszego Zarzadzenia albo innych przepisow powszechnie
obowiazujacego prawa.
2. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1, Rektor zarzadza rozpisanie nowego konkursu na
stanowisko prezesa zarzadu spoiki z 0.0. - podmiotu leczniczego.

§7
Przepisy koncowe
1. Komisja konczy swoja dziatalno$¢ i ulega rozwiazaniu z chwila powotania przez Uczelnig
(reprezentowana przez J.M. Rektora) prezesa zarzadu spoiki z 0.0. — podmiotu leczniczego.
Zmiany w sktadzie komisji oraz w zasadach jej funkcjonowania moga nastapi¢ wyltacznie w
drodze aneksu do niniejszego Zarzadzenia.
2. Po zakonczeniu prac komisji wszelkie dokumenty zawierajace dane osobowe kandydatow

beda zabezpieczone i przechowywane w archiwum AWF Warszawa zgodnie z przepisami
dotyczacymi ochrony danych osobowych.

§8

Niniejsze Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor

dr hab. prof. AWF Alicja Przytuska-Fiszer



