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FILIA AKADEMII WYCHOWANIA FIZYCZNEGO WYDZIAŁ WYCHOWANIA 

FIZYCZNEGO I ZDROWIA W BIAŁEJ PODLASKIEJ 

 

 

 

1. Studenci  
 

1.1. Dane statystyczne dotyczące liczebności studentów na dzień 1 czerwca 2024 r. 

przedstawiono w tabeli poniższej 

  

Tabela 1. Stan studentów wg kierunku i stopnia studiów 

Wychowanie Fizyczne studia I stopnia stacjonarne 158 

Wychowanie Fizyczne studia II stopnia stacjonarne 154 

Sport studia I stopnia stacjonarne 226 

Sport studia II stopnia stacjonarne 16 

Trener Personalny studia I stopnia stacjonarne 54 

Kosmetologia studia I stopnia stacjonarne 59 

Fizjoterapia studia jednolite magisterskie 392 

 

 

1.2. Działalność Biura Karier 

 

 Istotnym elementem w strukturze Uczelni, wspierającym studentów oraz absolwentów 

wchodzących na rynek pracy, kontynuujących edukację oraz rozwijających aktywność  

w zakresie przedsiębiorczości, jest Biuro Karier. Z racji braku własnego Biura Karier  

w Wydziale Wychowania Fizycznego i Zdrowia, Filia AWF w Białej Podlaskiej ściśle 

współpracuje z Biurem Karier AWF w Warszawie w następujących obszarach: 

• prowadzenie badań losów absolwentów Wydziału, 

• organizacja spotkań studentów Filii z przedstawicielami pracodawców, 

• udzielanie informacji studentom bialskiego Wydziału o działalności i ofertach Biura 

Karier, 

• organizacja warsztatów prowadzonych przez pracowników Biura Karier w siedzibie Filii. 

 

 

 

 



 4 

 

1.3.  Działalnośc Centrum Kształcenia Podyplomowego  

 
Filii AWF w Białej Podlaskiej nie posiada własnego Centrum Kształcenia 

Podyplomowego, jednak utrzymywana jest ścisła współpraca z Centrum Kształcenia 

Podyplomowego AWF w Warszawie.  

W ramach planów rozwoju oferty kształcenia podyplomowego w roku akademickim 2024-

2025 zaplanowano uruchomienie trzech studiów podyplomowych: Korektywa  

i kompensacja w wychowaniu fizycznym, Psychodietetyka z elementami dietetyki klinicznej, 

Podologia. 

Ze względu na brak wystarczającej liczby zgłoszeń studia podyplomowe nie zostały 

uruchomione, jednak nadal prowadzona jest rekrutacja. Współpraca z Centrum Kształcenia 

Podyplomowego AWF w Warszawie umożliwia bieżące przygotowanie i realizację przyszłych 

edycji kursów.  

 

 

1.4. Funkcjonowanie Uczelnianego Systemu Jakości Kształcenia 

 

Wydział Wychowania Fizycznego i Zdrowia w roku akademickim 2024-2025 

kontynuował działania w ramach Wewnętrznego Systemu Zapewnienia Jakości Kształcenia 

(WSZJK), który stanowi istotne narzędzie umożliwiające systematyczne doskonalenie jakości 

kształcenia. Działania WSZJK koncentrowały się na weryfikacji efektów uczenia się na 

prowadzonych kierunkach studiów oraz ewaluacji przyjętych efektów uczenia się w zależności 

od potrzeb otoczenia społeczno-gospodarczego. Celem systemu jest planowanie i prowadzenie 

działań na rzecz utrzymania oraz podnoszenia jakości kształcenia poprzez realizację działań 

kontrolnych i inicjowanie działań naprawczych. Pod ocenę systemową poddawany jest zarówno 

proces kształcenia, jak i jego uczestnicy oraz warunki jego realizacji. 

W roku akademickim 2024/2025 zespoły Wydziału opracowały coroczne raporty 

końcowe, obejmujące opis podejmowanych działań mających na celu podniesienie jakości 

kształcenia. Kontrolą objęto osiem obszarów bezpośrednio związanych z procesem 

dydaktycznym. Szczegółowe wyniki działań kontrolnych zostały zawarte w ośmiu raportach 

zespołów, na podstawie których przygotowany zostanie raport końcowy, który zostanie 

przedstawiony Dziekanowi Wydziału WfiZ do 30 września bieżącego roku akademickiego,  

a jego treść będzie dostępna na stronie internetowej Uczelni oraz upubliczniona podczas 

spotkania z interesariuszami wewnętrznymi i zewnętrznymi. 

Ponadto Wydziałowa Komisja hab. Jakości Kształcenia (WKdsJK) przeprowadziła szereg 

działań wspierających ocenę i doskonalenie procesu dydaktycznego, w tym: 

• ocenę sesji egzaminacyjnych z uwzględnieniem ocen niedostatecznych w semestrze 

letnim i zimowym, 

• ocenę procesu dyplomowania oraz monitorowanie zjawiska plagiatu, 

• przeprowadzenie ankietyzacji zajęć dydaktycznych w semestrze letnim i zimowym, 

• udział w pracach związanych z przyznaniem wyróżnień dydaktykom za wybitne 

osiągnięcia w obszarze dydaktyki (tzw. Wskaźnik dydaktyka), 

• przeprowadzenie ankietyzacji nauczycieli akademickich, studentów i pracowników 

administracji i obsługi, 

• przygotowanie sprawozdania z oceny własnej. 

Członkowie WKdsJK uczestniczyli również w regularnych posiedzeniach Uczelnianej 

Komisji hab. Jakości Kształcenia (UkdsJK), co zapewniało spójność działań na poziomie 

wydziału i Uczelni. 

Prowadzone działania potwierdzają systematyczne zaangażowanie Wydziału  
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w utrzymanie wysokiej jakości kształcenia oraz w rozwój mechanizmów umożliwiających 

bieżącą ocenę i doskonalenie procesów dydaktycznych. 

 

2. Zasoby ludzkie  
 

2.1. Nauczyciele akademiccy 

  

Stan zatrudnienia nauczycieli akademickich w Filii AWF w Białej Podlaskiej na dzień  

1 września 2025 roku przedstawiono tabelarycznie w załączeniu. 

Na dzień 1 października 2024 roku liczba zatrudnionych nauczycieli akademickich wynosiła  

115 osób (86 w pełnym wymiarze czasu pracy, 1 osoba w wymiarze 0,75 etatu, 26 osób  

w wymiarze 0,5 etatu i 2 osoby w wymiarze 0,25 etatu). 

 

W roku akademickim 2024/2025 ruchy kadrowe obejmowały: 

1. zmiana wymiaru etatu- 5 osób 

2. przejście na emeryturę- 2 osoby 

3. umowy okresowe- 35 osób  

 

Tabela 2. Liczba nauczycieli akademickich w grupach zatrudnienia. Stan na dzień 30.09.2025 r. 

Stanowisko Liczba 

zatrudnionych 

nauczycieli 

akademickich 

Liczba 

zatrudnionych 

w gr. 

Badawczej 

Liczba 

zatrudnionych 

w grupie 

badawczo-

dydaktycznej 

Liczba 

zatrudnionych 

w grupie 

dydaktycznej 

Profesor 4 0 4 0 

Profesor uczelni 14 0 12 2 

Adiunkt 54 0 18 36 

Asystent 39 0 4 35 

Lektor 2 0 0 2 

Razem 113 0 38 75 

 

 

2.2. Pracownicy niebędący nauczycielami akademickimi 

 

 Stan zatrudnienia pracowników niebędących nauczycielami akademickimi na dzień 

30.09.2025 r. przedstawiono w tabeli 3. 

 

Tabela 3. Liczba pracowników niebędących nauczycielami akademickimi w grupach 

      zatrudnienia 

 

Grupy pracownicze 

 

Liczba zatrudnionych pracowników 

niebędących nauczycielami akademickimi 

 

Administracja dydaktyczna 12 

Administracja  centralna 48 

Pracownicy fizyczni 48 

Razem: 108 
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W  okresie od 01.10.2024 r. do 30.09.2025 r. w grupie pracowników niebędących 

nauczycielami akademickimi Akademii Wychowania Fizycznego w Warszawie Filia w Białej 

Podlaskiej przyjęto 7 osób oraz rozwiązano stosunek pracy z 10 pracownikami.  

W minionym roku akademickim 2024/2025 – 3 osoby z grupy pracowników                      

niebędących nauczycielami akademickimi przeszło na świadczenie emerytalne i osoby  

te  zostały ponownie zatrudnione. 

 

3. Działalność naukowa 
 

3.1. Projekty badawcze  

 

Pracownicy Wydziału realizowali 3 tematy badawcze:  

1. Uczelniany Projekt Badawczy Nr 7: „Wpływ suplementacji ashwagandhy (Withania 

somnifera) na zdolności wysiłkowe i psychomotoryczne oraz wskaźniki regeneracji 

powysiłkowej (stresu oksydacyjnego, stanu zapalnego, uszkodzenia tkanki mięśniowej)  

u aktywnych fizycznie mężczyzn oraz wysoko kwalifikowanych zapaśników” 

- Finansowanie: Ministerstwo Edukacji i Nauki 

- Numer umowy: 1/B N/UPB/2023 

- Termin realizacji: 16.02.2023 – 31.12.2024 

- Kierownik projektu: dr hab. hab. AWF Ewa Jówko  

 

2. Uczelniany Projekt Badawczy Nr 9: „Profilaktyka i leczenie dolegliwości bólowych 

kręgosłupa w odcinku lędźwiowym oraz dyskomfortu mięśniowo-szkieletowego wywołanego 

długotrwałym siedzeniem u młodych ludzi” 

- Finansowanie: Ministerstwo Edukacji i Nauki 

- Numer umowy: 3/BN/UPB/2023 

- Termin realizacji: 01.03.2023 – 31.12.2024 

- Kierownik projektu: dr Magdalena Plandowska  

 

3. Uczelniany Projekt Badawczy Nr 8: „Manualne i fizykalne strategie oddziaływania  

w zespole opóźnionej bolesności mięśniowej u osób aktywnych fizycznie” 

- Finansowanie: Ministerstwo Edukacji i Nauki 

- Numer umowy: 2/BN/UPB/2023 

- Termin realizacji: 16.02.2023 – 30.09.2024 

- Kierownik projektu: dr hab. hab. AWF Szczepan Wiecha  

 

4. Uczelniany Projekt Badawczy Nr 9: „Profilaktyka i leczenie dolegliwości bólowych   

kręgosłupa w odcinku lędźwiowym oraz dyskomfortu mięśniowo-szkieletowego wywołanego 

długotrwałym siedzeniem u młodych ludzi” 

- Finansowanie: Ministerstwo Edukacji i Nauki 

- Numer umowy: 3/BN/UPB/2023 

- Termin realizacji: 01.03.2023 – 31.12.2024 

- Kierownik projektu: dr Magdalena Plandowska 
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Monotematyczne Zadania Badawcze 

Pracownicy Wydziału w 2023 roku zakończyli realizację 2 tematów badawczych i złożyli 

sprawozdania końcowe 2024 roku:  

1. Monotematyczne Zadanie Badawcze Nr 4: „Ocena długotrwałego treningu tanecznego  

na stabilność posturalną, równowagę i sprawność psychomotoryczną u osób młodych 

dorosłych” 

- Finansowanie: Ministerstwo Edukacji i Nauki 

- Numer umowy: 1/BN/MZB/2023 

- Termin realizacji: 01.04.2023 – 30.03.2024 

- Kierownik projektu: hab. dr hab. Małgorzata Chalimoniuk 

 

2. Monotematyczne Zadanie Badawcze Nr 5: „Weryfikacja złożonych ćwiczeń siłowych  

w kontekście uzyskiwanych prędkości ruchu” 

- Finansowanie: Ministerstwo Edukacji i Nauki 

- Numer umowy: 2/BN/MZB/2023 

- Termin realizacji: 02.03.2023 – 31.12.2023 

- Kierownik projektu: dr Paulina Szyszka 

 

 

3.2. Inne projekty badawcze:  

 

1. Tytuł projektu: „Od studenta do profesjonalisty. Potrzebne praktyce zawodowej badanie 

naukowe: od koncepcji do wdrożenia” 

- Finansowanie: program Ministerstwa Edukacji i Nauki pn. „Studenckie koła tworzą innowacje” 

- Numer umowy: SKN/SP/569741/2023 

- Termin realizacji: 28.06.2023 – 28.10.2024 

- Kierownik projektu: dr hab. hab. AWF Maciej Płaszewski 

 2. Tytuł projektu: „Test fundamentalnych umiejętności sportowych (FUS)” – kontynuacja 

projektu 

- Finansowanie: program Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyższego pn. „WF z AWF – 

Aktywny dzisiaj dla zdrowia w przyszłości” 

- Numer umowy: MeiN/2023/DPI/3478 

- Termin realizacji: 01.01.2024 – 31.12.2024 

- Kierownik projektu: hab. dr hab. Hubert Makaruk 

3. Tytuł projektu: „Test fundamentalnych umiejętności sportowych (FUS)”” – kontynuacja 

projektu 

- Finansowanie: program Ministerstwa Edukacji i Nauki pn. „WF z AWF 2024 – Aktywny 

dzisiaj dla zdrowia w przyszłości” 

- Numer umowy: MniSW/2025/DAP/103 

- Termin realizacji: 04.03.2025 – 31.12.2025 

- Kierownik projektu: hab. dr hab. Hubert Makaruk 
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Tabela 4. Liczba realizowanych projektów badawczych 

 

Rodzaj badań 

 

 2022 2023 2024 

Projekty w ramach programów MeiN 1 2 2 

Projekty NCN 1 - - 

Inne (Erasmus+, KIF usługa badawcza) 1 1 - 

Uczelniane Projekty Badawcze - 3 3 

Monotematyczne Zadania Badawcze - 2 - 

 

 

3.3. Konferencje naukowe 

 

Tabela 5. Udział pracowników WWFIZ w konferencjach naukowych w latach 2023-2024 

 

Konferencje naukowe zorganizowane przez Wydział Wychowania Fizycznego i Zdrowia: 

• XIII Konferencja Naukowo-Metodyczna "Sporty rakietowe w wychowaniu fizycznym”, 

27-28.01.2025 r., konferencja z udziałem gości zagranicznych, cykliczna 

• Wydziałowa Konferencja Studenckich Kół Naukowych "Zagadnienia kultury fizycznej, 

fizjoterapii i zdrowia w badaniach młodych naukowców”, 13.05.2025 r., konferencja 

cykliczna 

• Wydziałowa Konferencja Naukowa „Esport a zdrowie i sprawność fizyczna”, 

16.05.2025r. 

• XIV Konferencja Naukowo-Metodyczna „Gry tradycyjne w nowoczesnej szkole – Palant 

powraca – innowacyjne podejście do lekcji wychowania fizycznego”, 30-31.05.2025 r., 

konferencja z udziałem gości zagranicznych, cykliczna 

• I Konferencja Naukowa „Zaburzenia gospodarki węglowodanowej. Insulinooporność”, 

04.06.2025 r., konferencja krajowa 

• XV Konferencja Naukowo-Metodyczna „Wychowanie fizyczne dla wszystkich – 

inkluzja w praktyce”, 06-07.06.2025 r., konferencja krajowa, cykliczna 

 

 

Rodzaj konferencji 

 

Udział pracowników w konferencjach 

 

  

2023 

 

2024 

Konferencje międzynarodowe:   
- liczba uczestników 22 19 
- liczba uczestników z referatami 12 15 
- liczba przewodniczących sesjom 3 3 
Konferencje krajowe:   
- liczba uczestników 11 20 
- liczba uczestników z referatami 10 18 
- liczba przewodniczących sesjom 2 1 
liczba pracowników uczestniczących w komitetach 

naukowych i organizacyjnych konferencji 
 

16 

 

10 
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• 7th International Scientific and Methodological Conference „Physical activity of children 

and youth with disabilities and elderly persons”, 17-19.09.2025 r.,  

konferencja międzynarodowa, cykliczna 

 

 

3.4. Współpraca naukowa z zagranicą 

 

Tabela 6. Wyjazdy w celach naukowych i przyjazdy pracowników z zagranicy w latach 2023-

2024 

 

Rok 

Wyjazdy pracowników i przyjazdy gości z zagranicy 

 Wyjazdy Przyjazdy Razem 

2023 1 2 3 

2024 4 2 5 

 

 

3.5. Działalność wydawnicza 

 

Wydawnictwa Wydziału Wychowania Fizycznego i Zdrowia w 2022/2023 roku: 

 

Prace zbiorowe: 

 

• “Raport merytoryczny projektu WF z AWF za rok 2023, Aktywny dzisiaj  

dla zdrowia w przyszłości”, pod redakcją: Bartosza Molika; 

 

 

Czasopismo „Polish Journal of Sport and Tourism”  

- czasopismo ocenione na 70 pkt. MEiN,  

- Scopus: CiteScore2024 – 1.3, SJR 2024 – 0.226, SNIP 2024 – 0.455.  

- Scimago Journal & Country Rank:  

- Orthopedics and Sports Medicine – Q4  

- Physical Therapy, Sports Therapy and Rehabilitation – Q3  

- Tourism, Leisure and Hospitality Management – Q4  

- SciVal (stan na 10.10.2025 r.): Field-Weighted Citation Impact: 0.23, Citations per Publication: 

3.0  

- indeksowane w 35 międzynarodowych bazach m.in. Scopus, EBSCO International Services, 

DOAJ, ProQuest, POL-index 

 

 

 

3.6. Działalność Programu ERASMUS +   

 

Najbardziej popularnym „narzędziem” realizacji umiędzynarodowienia procesu kształcenia 

zarówno wśród studentów, jak i nauczycieli akademickich czy pracowników administracji 

wydziału jest Program Erasmus+, który cieszy się ogromnym zainteresowaniem wśród 

społeczności akademickiej.  

W roku akademickim 2023/24  
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• 6 nauczycieli z uczelni zagranicznych (Kowno, Malaga i Ryga) odwiedziło naszą 

uczelnię 

• 7 nauczycieli naszego wydziału wyjechało realizować program za granicę (Malaga, 

Ryga, Istambuł, Tibilisi, Kłajpeda) 

• 7 studentów wyjechało za granicę (3 studentów w ramach studiów na cały semestr - 

Madera, Alicante i Arnhem oraz 4 studentów w ramach Blended Intesive Programme - 

Porto) 

 

4. Działalność naukowa w ramach ROBiR-u  
  

Projekty badawcze i działania upowszechniające wyniki badań, które były realizowane przez 

uczelnię i/lub jej pracowników w Regionalnym Ośrodku Badań i Rozwoju  

w roku akademickim 2024/2025.  

Dane wykazywane w okresie trwałości projektów współfinansowanych ze środków Unii 

Europejskiej Programu Operacyjnego Rozwój Polski Wschodniej 2007-2013 oraz Budżetu 

Państwa:  

1. pt. „Regionalny Ośrodek Badań i Rozwoju w Białej Podlaskiej” – ROBIR,  

nr POPW.01.03.00-06-009/09; 

2. pt. „Adaptacja i wyposażenie innowacyjnych laboratoriów do badań diagnostycznych  

i terapeutycznych narządu ruchu”- AIWIL, nr POPW.01.03.00-06-014/12; 

 

Tabela 7. Projekty badawcze i działania upowszechniające wyniki badań 

Rok projekty 

badawcze 

dot. ROBIR 

działania 

upowszechniające 

wyniki badań 

dot. ROBIR 

projekty 

badawcze 

dot. AIWIL 

działania 

upowszechniające 

wyniki badań 

dot. AIWIL 

Działalność 

niegospodarcza  

2024 

1 14 3 0 

Działalność 

gospodarcza 2024 

0 6 0 0 

Działalność 

niegospodarcza 

2025 

1 28 0 2 

Działalność 

gospodarcza 2025 

0 0 0 0 

Razem 2 39 3 2 

 

Projekty/dotacje realizowane w roku akademickim 2024/2025 finansowane ze środków 

publicznych przy Regionalnym Ośrodku Badań i Rozwoju:  

1. „Utrzymanie aparatury naukowo-badawczej Akademii Wychowania Fizycznego  

J. Piłsudskiego w Warszawie”, nr ID 529869,  

decyzja o dofinansowaniu nr  41/529869/SPUB/SP/2022; 

420 404 zł (słownie złotych: czterysta dwadzieścia tysięcy czterysta cztery), w tym: 

w 2022 r.  – 210 202 zł (słownie złotych: dwieście dziesięć tysięcy dwieście dwa), 



 11 

w 2023 r.  – 210 202 zł (słownie złotych: dwieście dziesięć tysięcy dwieście dwa). 

 

Projekt przedłużony do końca 2024 roku. 

 

2. „Utrzymanie aparatury naukowo-badawczej AWF J. Piłsudskiego w Warszawie Ośrodek 

przy Filii w BP”, nr ID 566485,  

decyzja o dofinansowaniu nr 263/566485/SPUB/SP/2023;  

521 769,76 zł (słownie złotych: pięćset dwadzieścia jeden tysięcy siedemset sześćdziesiąt 

dziewięć i  76/100) w tym: 

w  2023 r. – 346 284  zł (słownie złotych: trzysta czterdzieści sześć tysięcy dwieście 

osiemdziesiąt cztery), 

w  2024 r. – 175 485,76 zł (słownie złotych: sto siedemdziesiąt pięć tysięcy czterysta 

osiemdziesiąt pięć i 76/100). 

 

Projekt przedłużony do końca 2025 roku. 

 

3. Umowa nr SKN/SP/602741/2024 z dnia 07.06.2024 r. o realizację projektu w ramach 

programu „Studenckie koła naukowe tworzą innowacje”, (nr rejestracyjny 

SKN/SP/602741/2024). 

Tytuł projektu: 

„Interwencja dietetyczna, muzykoterapia, i trening oporowy u kobiet  

z insulinoopornością”.  

Przyznane środki 

Rok Kwota 

2024  66 690 zł 

2025  1 204 zł 

Razem  67 894 zł 

 

 

5. Działalność Biblioteki Filii AWF  
 

Biblioteka Filii AWF realizuje zadania biblioteki naukowej w zakresie gromadzenia, 

opracowywania, udostępniania i przechowywania zbiorów oraz w zakresie obsługi użytkownika. 

Biblioteka ponadto: 

• dokumentuje działalność naukową pracowników Filii, 

• opracowuje wewnętrzne przepisy z obszaru bibliometrii, dotyczące oceny parametrycznej 

Filii w oparciu o obowiązujące przepisy prawne, 

• przygotowuje i przesyła zestawienia niezbędne do kategoryzacji jednostek Uczelni  

do celów parametryzacyjnych (PBN), 

• weryfikuje i uzupełnia dane związane z publikacjami pracowników naukowych, 

• sporządza analizy bibliometryczne nauczycieli akademickich w postępowaniu 

awansowym, 

• analizuje cytowania publikacji pracowników na podstawie baz Web of Science i Scopus, 

• przygotowuje wykazy tematyczne, analizy i rankingi w oparciu o program EXPERTUS, 

• udziela informacji bibliotecznych, bibliograficznych i bibliometrycznych w kontakcie 

bezpośrednim, telefonicznym, e-mailowym pracownikom, studentom i innym  

zainteresowanym osobom, 

• organizuje szkolenia upowszechniające naukę i wiedzę (grupowe i indywidualne), 

• przesyła powiadomienia o szkoleniach internetowych, 
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• przygotowuje dokumentację  dotyczącą zakupu baz danych, prenumeraty czasopism  

i innych potrzeb biblioteki, 

• opracowuje regulaminy, zasady funkcjonowania i zarządzania dotyczące biblioteki, 

• prowadzi wypożyczenia międzybiblioteczne, 

• sporządza sprawozdania dla Uczelni, GUS, 

• administruje stronę internetową biblioteki, redaguje i zamieszcza merytoryczne treści, 

• współpracuje z urzędami samorządowymi, instytucjami kultury i innymi bibliotekami  

na terenie miasta, 

• promuje zasoby i działalność biblioteki, 

• prowadzi księgi inwentarzowe majątku bibliotecznego 

 

Biblioteka funkcjonuje w oparciu o dwa systemy komputerowe:  

- SOWA SQL PREMIUM - SOKRATES przeznaczony do automatyzacji prac związanych  

 z gromadzeniem, opracowaniem i udostępnianiem zbiorów (katalog książek i katalog 

czasopism); 

-  EXPERTUS - SPLENDOR do prowadzenia własnych baz danych; 

Katalogi oraz bazy danych tworzone przez bibliotekę dostępne są w sieci internetowej. 

 

W systemie EXPERTUS prowadzone są 4 bazy, zawierające 69 546 rekordów, w tym:  

- Bibliografia Zawartości Wybranych Wydawnictw Gromadzonych w Bibliotece Filii AWF; 

- 55 427 rekordy, w tym 8 975 rekordów zawierają odnośniki do pełnych tekstów dostępnych  

w Internecie; 

- Bibliografia Publikacji Pracowników – 6 298 rekordów; 

- Bibliografia Prac Doktorskich   – 27 rekordów; 

- Bibliografia Prac Magisterskich   – 7 794 rekordy; 

 

Biblioteka zapewnia poprzez Wirtualną Bibliotekę Nauki (dofinansowanie Ministerstwa Nauki  

i Szkolnictwa Wyższego) dostęp do zagranicznych baz komercyjnych (pełne teksty i abstrakty): 

platformy EBSCO, Scopus / Science Direct (Elsevier), Springer, Wiley Online Library,  

Web of Science, Nature, Science; 

 

Biblioteka zrealizowała w roku sprawozdawczym: 

- na bieżąco aktualizowano stronę internetową biblioteki, 

- na bieżąco dokonywano przerzutów publikacji pracowników do programu Science Wizard, 

- opracowano i wprowadzono publikacje pracowników do Bibliografii Publikacji Pracowników  

  na podstawie formularza zgłoszeniowego – 63 

- opracowano i wprowadzono do Bibliografii Prac Magisterskich – 139 

- opracowano i wprowadzono do Bibliografii Prac Doktorskich – 1 

- sklasyfikowano i wprowadzono do Bibliografii zawartości wybranych wydawnictw 

  gromadzonych w Bibliotece Filii materiały naukowo-dydaktyczne – 1221 (w tym opisy 

edytowane – 1372 i modyfikowane – 339)  

- kodowano: książki –98, czasopisma – 67 

- opieczętowano zbiory i wpisano do akcesji – 211 

- nalepkowano książki –738 

- inwentaryzowano i katalogowano komputerowo książki i czasopisma – 154 

- sporządzono wnioski na zakup książek – 3 

- założono nowe konta do zamawiania i rezerwowania książek – 152 

- przekazano użytkownikom kody PIN do platformy IBUK Libra – 68 

- zorganizowano wspólnie z Zakładem Rekreacji i Turystyki 5 Seminariów Naukowych z cyklu 

(biblio)Teka(post)Turysty 
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Oddziały Biblioteki Filii: 

1. Gromadzenie i Opracowanie Zbiorów 

2. Informacja Naukowa 

3. Udostępnianie Zbiorów: 

- Centrum Udostępniania Informacji Naukowej (Czytelnia) 

- Wypożyczalnia Miejscowa i Międzybiblioteczna 

- Magazyn Biblioteczny 

 

Od 1 października 2019 roku w strukturze Uczelni Bibliotece organizacyjnie podlegają 

wydawnictwa Filii – 1 pracownik 

 

Zbiory Biblioteki 

Biblioteka posiada:  91 284 wol. 

w tym: druki zwarte  81 011 wol. 

            Czasopisma  10 273  wol. 

W roku 2023/2024 przybyło:      297 wol. 

w tym: druków zwartych            211 wol.  

            Czasopism         86 wol. 

 

Czasopisma bieżące 

Ogółem prenumerowano:  66 tyt. czasopism w 62 egz.+4 tyt. online 

w tym: czasopism polskich     63 tyt. w   63 egz. 

 czasopism zagranicznych    56 tyt. w   6 egz.+ 4 tyt. online 

Dary/Wymiana                                              18 tyt. w   79 egz. 

Biblioteka otrzymała łącznie                         84 tyt. w 141 egz. 

 

Kupno/Dary/Wymiana Wydawnictw 

Zakupiono 154 wol. książek. 

Biblioteka otrzymała 136 wol. (druki zwarte – 57 wol., czasopisma - 79 wol.) 

Przekazano innym bibliotekom 113 wol. (druki zwarte –  22 wol., czasopisma - 91 wol.) 

 

Opracowanie zbiorów 

Własne bazy danych                                          Nowe opisy              Stan na 30.06.2023 r. 

Rekordy wprowadzone do baz komputerowych            1 032                         70 551 rekordów                                                                                               

w systemie Expertus, w tym: 

- Bibliografia Publikacji Pracowników                      180                           6 478 rekordów 

- Bibliografia Zawartości Wybranych Wydawnictw 

  Gromadzonych w Bibliotece                          721                         56 148 rekordów 

- Bibliografia Prac Magisterskich                              131                           7 925 rekordy 

- Bibliografia Prac Doktorskich                                            0                                27 rekordów 

Udostępnienie 

Liczba odwiedzin w Bibliotece: 10 450 użytkowników (fizycznie korzystających) 

Liczba odwiedzin na stronie internetowej Biblioteki: 146163 

 

Tabela 8. Liczba odwiedzin biblioteki 

Rodzaj bazy/katalog 

Liczba odwiedzin 

(okres sprawo-

zdawczy) 

Stan  

w dniu 

30.06.2023 

Bibliografia Zawartości Wybranych Wydawnictw 1466 93479  
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Gromadzonych w Bibliotece 

Bibliografia Publikacji Pracowników 562 37229 

Bibliografia Prac Doktorskich 349 5 983 

Bibliografia Prac Magisterskich 785 9472 

Katalog druków zwartych Brak danych Brak danych 

Katalog czasopism Brak danych Brak danych 

Razem 3162 146163 

 

Udostępniono ogółem:  1 251 wol., w tym:  

- na miejscu:       412 wol. (dane dotyczą czasopism; w Czytelni  

                                                                jest wolny dostęp do książek) 

- poza bibliotekę:      839 wol.                                                                

Liczba wykonanych kopii: 16 stron 

W ramach wypożyczalni międzybibliotecznej: 

- otrzymano z innych bibliotek –    4 poz. 

- wysłano do innych bibliotek  –    1 poz. 

 

Oprawa zbiorów 

Oprawiono 43 wol. książek i czasopism 

 

Sprawy finansowe 

Wydatki (w zł)                                                                                                   

- zakup książek                                      12 794,15 

- prenumerata czasopism                                    39 448,28         

- oprawa i konserwacja zbiorów                        5 200,00 

-czasopisma elektroniczne LWW                         6 533,72       

- polisa systemu EXPERTUS                              20 400,00 

- polisa serwisowa systemu SOWA Sql                8 621,87  

- bazy pakietu specjalistycznego EBSCO           11 258,37   

- książki elektroniczne IBUK Libra                      7 984,85 

---------------------------------------------------------------------- 

Razem:          100 982,87 zł 

 

W Bibliotece na pełnym etacie pracuje 6 pracowników, w tym: 

- 2 osoby z wykształceniem wyższym z zakresu bibliotekoznawstwa i informacji naukowej; 

- 2 osoby inne wykształcenie uzupełnione studiami podyplomowymi z bibliotekoznawstwa; 

- 2 osoby z wykształceniem wyższym innym; 

- 1 osoba – Wydawnictwa Filii w strukturze Uczelni organizacyjnie podlega Kierownikowi 

Biblioteki (od 1.10.2019 r.) 

Lokal Biblioteki i sprzęt komputerowy: 

Biblioteka dysponuje lokalem o powierzchni 796,92 m2, w tym: 

Centrum Udostępniania Informacji Naukowej – Czytelnia – 280,63 m², Wypożyczalnia –  

67,21 m², Informacja Naukowa – 71,64 m² – 2 pokoje, Dział Gromadzenia i Opracowania 

Zbiorów  – 30,75 m²; Pokój Kierownika – 32,57 m² + korytarz, pokój socjalny, łazienka, 

pomieszczenie porządkowe oraz magazyn – 216,88 m². 

W Czytelni są 93 miejsca dla użytkowników z dostępem do WiFi. 

Komputery: do pracy – 7 stanowisk; dla użytkowników – 18 stanowisk. 
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W Czytelni zorganizowany jest wolny dostęp do zbiorów zwartych liczący ok. 7 500 wol. 

Zbiór zabezpieczony jest elektronicznym systemem ochrony RFID firmy ARFIDO. 

 

   

6. Inwestycje i remonty 
 

Do ważniejszych zadań inwestycyjnych i remontowych wykonanych (zakończonych) w roku 

akademickim 2024/2025 należy zaliczyć: 

• wykonanie remontu pokoi mieszkalnych w budynku Domu Studenta „ABC” blok C przy 

ul. Akademickiej 2 w AWF Filia w Białej Podlaskiej –  wartość zamówienia brutto 486 

469,99 zł.  

• wykonanie remontu dachów płaskich w AWF Filia w Białej Podlaskiej  

przy ul. Akademickiej 2  –  wartość zamówienia brutto 324 089,12 zł.   

• termomodernizacja ścian zewnętrznych hali sportowej w AWF Filia w Białej Podlaskiej 

–  wartość zamówienia brutto 484 294,17 zł.  

 

W realizacji: 

• wykonanie w trybie zaprojektuj i wybuduj zadania inwestycyjnego pn. „Budowa 

budynku Akademickiego Centrum Rehabilitacji” w AWF Filia w Białej Podlaskiej  

przy ul. Marusarza - zadanie inwestycyjne współfinansowanego ze środków Skarbu 

Państwa – Ministra Edukacji i Nauki  –  wartość zamówienia brutto 25 767 415,93 zł. 

• wykonanie remontu boisk z nawierzchnią sztuczną, stanowiących zaplecze 

rozgrzewkowe stadionu lekkoatletycznego przy ul. Akademickiej 2 w AWF Filia  

w Białej Podlaskiej – zadanie  realizowane w ramach projektu pn. „Modernizacja 

stadionu lekkoatletycznego w AWF Filia w Białej Podlaskiej” w ramach Programu 

Inwestycji o szczególnym znaczeniu dla Sportu 2024. ze środków Funduszu Rozwoju 

Kultury Fizycznej –  wartość zamówienia brutto 1 417 189,12 zł.  

• przebudowa schodów zewnętrznych budynku Pawilonu Sportowego oraz montaż 

podnośnika pionowego dla osób z niepełnosprawnościami w AWF Filia w Białej 

Podlaskiej – zadanie realizowane w ramach projektu pn. „Sportowa Uczelnia Dostępna 

II” Nr projektu FERS.03.01-IP.08-001/24 (2025-2027) ze środków NCBiR –  wartość 

zamówienia brutto 149 076,00 zł.  

• wykonanie projektu i instalacji Systemu Zarządzania Budynkiem (BMS) z podsystemem 

monitorowania i zarządzania energią oraz mediami w obiektach AWF Filia w Białej 

Podlaskiej – zadanie realizowane w ramach projektu pn. „Poprawa efektywności 

obiektów Akademii Wychowania Fizycznego Józefa Piłsudskiego w Warszawie, Filia  

w Białej Podlaskiej”, na podstawie umowy nr 2215/2021/Wn03/OA-tr-ku/D  

z dnia 03.12.2021 r., współfinansowanego ze środków Narodowego Funduszu Ochrony 

Środowiska i Gospodarki Wodnej –  wartość zamówienia brutto 625 212,65zł.  

 

Do ważniejszych zadań remontowych wykonanych silami własnymi w roku akademickim 

2024/2025 należy zaliczyć: 

• sukcesywne naprawy budowlane i konserwacje oraz malowanie pomieszczeń 

dydaktycznych, administracyjnych i mieszkalnych w obiektach AWF Filia w Białej 

Podlaskiej, 

• roboty remontowe  obiektów oraz infrastruktury technicznej w OSW Rybitwy. 
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7. Sprawozdanie z wykorzystania ZFŚS  
(październik 2024 – wrzesień 2025 stan na 30.09.2024 r.)   

 

1. Wczasy turystyczne „pod gruszą” - z refundacji za wczasy „pod gruszą” skorzystało 551 

osób, w tym: 411 pracowników wraz z dzieckiem, 140 emerytów i rencistów  

wraz z dzieckiem. 

Kwota dofinansowania wyniosła 484.700,00 zł 

 

2. Wypoczynek dzieci (zimowy i letni) organizowany indywidualnie: 

Z dofinansowania do wypoczynku zorganizowanego indywidualnie dla siebie i dzieci  

w formie wykupionych zimowisk, obozów narciarskich, kolonii, obozów sportowych, 

wczasów rodzinnych itp. skorzystało 5 dzieci na kwotę 4.700,00 zł 

 

3. Zapomogi bezzwrotne: 

przyznano zapomogi pieniężne bezzwrotne 14 osobom: 

6 pracownikom, 8 emerytom i rencistom, na kwotę 18.200,00 zł 

  

4. Pożyczki na cele mieszkaniowe: 

udzielono pożyczek mieszkaniowych 30 osobom (w tym 8 emerytom) na ogólną        

kwotę 335.500,00 zł 

      

5. Z dopłaty do imprez sportowych, kulturalnych, rekreacyjnych, oświaty skorzystało                                

65 osób (w tym 5 emerytów) na ogólną kwotę 16.266,00 zł 

 

6. Z dofinansowania do opieki nad dziećmi w żłobkach, przedszkolach oraz innych formach                                                                          

       wychowania przedszkolnego skorzystało 21 osób na ogólną kwotę 9.899,00 zł 

 

7. Na zakup paczek świątecznych dla 81 dzieci osób uprawnionych wydano 12.155,00 zł 

 

8. Na świadczenie pieniężne „Gwiazdka” wydano 300.900,00 zł (świadczenie otrzymało 

335 osób). 

 

Tabela 9. Liczba osób, które skorzystały z dopłat z Zakładowego Funduszu Świadczeń 

Socjalnych  stan na 30.09.2024 r.  

Rodzaj działalności Osobo - świadczenie Kwota dopłat z ZFŚS w zł 

Dopłaty do wczasów turystycznych 

„pod gruszą” 

551 484.700,00 

Wczasy zorganizowane dzieci i 

młodzieży 

5 4.700,00 

Zapomogi bezzwrotne 14 18.200,00 

Pożyczki na remont i modernizację 30 335.500,00 

Działalność turystyczna, kulturalno-

oświatowa i rekreacyjno- sportowa 

65 16.266,00 

Dofinansowanie do opieki nad dziećmi 

w żłobkach, przedszkolach oraz innych 

formach wychowania przedszkolnego 

21 9.899,00 

Paczki świąteczne dla dzieci 

pracowników 

81 12.155,00 

Świadczenie pieniężne Gwiazdka 335 300.900,00 

Ogółem 1102 1.182.320,00 
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8. Przychody i wydatki FAWF w roku 2024/2025 
 

Tabela 10. Przychody 

Przychody Kwota 

Pozostała działalność dydaktyczna w tym subwencja i dotacje 34.564.759,02 

Przychody własne 6.109.125,66 

Przychody umów zadań zleconych 15.754.306,48 

Projekty finansowane ze źródeł zewnętrznych 448.965,53 

Pozostałe przychody operacyjne 615.061,46 

Przychody finansowe 1.508.403,92 

Suma 59.000.622,07 

 

Koszty ogółem wyniosły 56.065.205,83 w tym koszty działalności operacyjnej 54.655.202,41, 

koszty finansowe 278.541,32, koszty operacyjne 462.367,10. 

Okresem obrachunkowym dla Akademii Wychowania Fizycznego J. Piłsudskiego w Warszawie, 

w Filii Białej Podlaskiej jest rok kalendarzowy. 

Księgi rachunkowe są zamykane na dzień bilansowy, który jest dniem kończącym rok obrotowy. 

Na wynik finansowy netto w Filii w Białej Podlaskiej składa się: 

- wynik działalności operacyjnej Uczelni z uwzględnieniem pozostałych kosztów i przychodów 

operacyjnych powstaje z różnicy pomiędzy przychodami ze sprzedaży 

• netto-produktów, usług, towarów i materiałów z uwzględnieniem dotacji, odpłatności  

za studia, i innych zwiększeń  lub zmniejszeń przychodów oraz pozostałymi 

przychodami operacyjnymi, a wartością sprzedaży ustaloną odpowiednio w koszcie ich  

wytworzenia, w cenach nabycia (zakupu) powiększonych o całość poniesionych  

od początku roku obrotowego kosztów ogólnych Uczelni, kosztów sprzedaży  

oraz pozostałych kosztów operacyjnych. 

• wynik operacji finansowych który powstaje z różnicy pomiędzy przychodami 

finansowymi, a kosztami finansowymi, nadwyżek ujemnych różnic kursowych  

nad dodatnimi  

Subwencja na utrzymanie i rozwój potencjału dydaktycznego z MNiSW w 2024 roku wyniosła   

34.551.496,29 zł.  

Dane do sprawozdania finansowego 2024 roku Filii AWF w Białej Podlaskiej. 

• bilans sporządzony na dzień 31.12.2024, po stronie aktywów i pasywów zamknął się 

sumą bilansową: 147.971.586,48 

• rachunek zysków i strat za rok obrotowy 2024 wykazuje zysk netto   w wysokości 

2.935.416,24 i w tej samej wiarygodnej kwocie figuruje ona w pasywach bilansu.  

- zestawienie zmian w kapitale (fundusz) własny za rok obrotowy 

od 01-01.2024-31-12-2024 po uwzględnieniu proponowanego podziału zysku wynosi: 

109.517.532,53 

• rachunek przepływów pieniężnych sporządzony na dzień 31.12.2024, wykazuje  stan 

środków pieniężnych na koniec okresu w kwocie  16.718.933,05 zł. 

• rachunek zysków i strat za rok 2024 został sporządzony w wariancie porównawczym,  

z uwzględnieniem postanowień art. 47 ustawy o rachunkowości, zgodnie z przyjętą 

„Polityką Rachunkowości’’ 

• należności krótkoterminowe na koniec roku 2024 wyniosły 6.604.518,32 zł. w tym  

z tytułu dostaw i usług  132.355,15  zł. 
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• zobowiązania krótkoterminowe na koniec roku 2024 wyniosły  5.263.628,48 zł. w tym  

z tytułu dostaw i usług o okresie wymagalności do 12 miesięcy 1.394.529,94 zł.,  

z tytułu podatków, ceł i ubezpieczeń i innych świadczeń 1.571.528,49  zł. 


