
Zarządzenie Nr 48/2024/2025 

Rektora Akademii Wychowania Fizycznego 

Józefa Piłsudskiego w Warszawie 

z dnia 17 marca 2025 r. 

 

 

w sprawie:  powołania Pełnomocnika ds. mobbingu w AWF Warszawa na okres do końca kadencji 

Rektora 2024-2028 

 

 

§ 1 

 

1. Na podstawie art. 23 ust. 2 pkt 5 Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce 

(Dz. U. z 2018 r., poz. 1668 z późn. zm.) w związku z brzmieniem art. 94³ § 1 Ustawy z dnia 

26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (Dz.U. z 1974 nr 24 poz. 141 z późn. zm.) oraz na podstawie 

§ 3 ust. 3 pkt 1 i § 6 załącznika Nr 2 do zarządzenia Nr 40/2010/2011 Rektora AWF Warszawa z dnia 

6 lipca 2011 r. w sprawie wewnętrznej polityki antymobbingowej Akademii Wychowania Fizycznego 

Józefa Piłsudskiego w Warszawie (z późn. zm.), powołuję, z dniem 17 marca 2025 r., na funkcję 

Pełnomocnika ds. mobbingu, do końca kadencji Rektora AWF Warszawa 2024-2028, Panią 

dr Annę Kuk. Nowy Pełnomocnik ds. mobbingu powołany zostaje w miejsce prof. dr. hab. n. med. 

Marka Kowalczyka, z którym AWF Warszawa zakończyła stosunek pracy. 

2. Do zadań Pełnomocnika ds. mobbingu należy w szczególności: 

1) przeciwdziałanie, z upoważnienia Rektora,  praktykom mobbingowym w AWF Warszawa, 

2) powiadamianie Rektora o wystąpieniu zjawiska mobbingu oraz przedstawianie Rektorowi 

sprawozdań z przeprowadzonych postępowań wyjaśniających, 

3) przeprowadzanie wstępnego postępowania wyjaśniającego w przypadku złożenia powiadomienia 

o możliwości wystąpienia mobbingu, 

4) przedstawianie Komisji Antymobbingowej sprawozdania z prowadzonego przez siebie, w wyniku 

złożonego powiadomienia, wstępnego postępowania wyjaśniającego, 

5) przedstawianie Komisji Antymobbingowej propozycji dalszego postępowania w sprawie złożonego 

powiadomienia, 

6) uczestniczenie, na wniosek Komisji Antymobbingowej, w jej posiedzeniach z głosem doradczym, 

7) informowanie pracowników, na ich wniosek, o aktach prawnych obowiązujących w AWF 

Warszawa dotyczących przeciwdziałania mobbingowi, 

8) organizowanie, na wniosek Rektora, szkoleń antymobbingowych w AWF Warszawa, 

9) składanie Rektorowi wniosków w zakresie potrzeby aktualizacji procedur antymobbingowych 

obowiązujących w AWF Warszawa. 

 

 

§ 2 

 

Niniejsze zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania, określonym w nagłówku. 

 

 

       Z upoważnienia Rektora, 

Prorektor ds. Nauki AWF Warszawa 

 

 

 

 Dr hab. Paweł Tomaszewski, prof. AWF 


