|. Informacje ogolne

Zalacznik 2
do Uchwaly Senatu AWF
67/2018/2019 z dnia 16.07.2019 r.

Jednostka organizacyjna

Wydzial Rehabilitacji
Zaktad Bioetyki i Spotecznych Problemow Medycyny
Kierownik: prof. dr hab. Alicja Przytuska-Fiszer

Nazwa przedmiotu PRAWO
Kod przedmiotu TZ_11_06
Jezyk wykladowy polski
Rodzaj przedmiotu ksztalcenia obowiagzkowy
(obowiazkowy/fakultatywny)

Poziom modulu ksztalcenia Il stopnia
Rok studiéw I

Semestr (zimowy, letni) letni

Liczba punktéw ECTS 1

Imiona i nazwiska, tytul/stopien
naukowy, adres e-mailowy
wykladowcow prowadzacych
zajecia

dr Joanna Rézynska
rozynska@tlen.pl

Program (programy) studiow, w
ktorym realizowany jest
przedmiot

Terapia zajeciowa

Sposob realizacji zajeé stacjonarny
(stacjonarny, uczenie si¢ na

odleglos¢)

Wymaganie wstepne w zakresie brak

wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji oraz dodatkowe

. Informacje szczegdélowe

Cele przedmiotu

C1 Poszerzenie wiedzy studentéw na temat warunkow, form i zasad wykonywania zawodu
terapeuty zajgciowego

C2 Poszerzenie wiedzy studentdw na temat praw pacjentdéw i mechanizmow ich ochrony.

C3 Zapoznanie studentdow z naczelnymi zasadami i przestankami odpowiedzialnosci prawne;j

terapeuty zajeciowego (cywilnej i karnej)

C4 Poszerzenie wiedzy studentéw na temat prawa zobowigzan, w szczegdlnosci na temat typowych

umow cywilnoprawnych o §wiadczenie ustug z zakresu terapii zajeciowe;j

C5 Glebsze zapoznanie studentéw z zagadnieniami z zakresu prawa pracy oraz prawami i

obowigzkami pracodawcdw i pracownikow

C6 Poszerzenie wiedzy studentéw na temat zasad otwierania i prowadzenia dziatalnosci w zakresie

terapii zajeciowej w wybranych formach przewidzianych dla wykonywania dziatalnosci
gospodarczej, a takze na temat podstawowych instytucjach z zakresu prawa ubezpieczen
spotecznych, prawa podatkowego oraz prawa spotek

c7 Poszerzenie wiedzy studentéw na temat zasad ochrony praw wlasnosci intelektualne;j,

obejmujacych w szczegolnosci prawo autorskie i prawa pokrewne, prawa wlasno$ci przemystowe;j
oraz prawa dotyczace niematerialnych sktadnikow przedsigbiorstwa, a takze na temat
koniecznosci zarzadzania zasobami wlasnosci intelektualnej




C8 Rozwinigcie u studentow umiejetnosci identyfikowania i rozwigzywania problemoéw prawnych

pojawiajacych si¢ w roznych sytuacjach zwigzanych z wykonywaniem zawodu terapeuty
zajeciowego

C9 Poglebienie swiadomosci studentdéw na temat prawnych uwarunkowan praktyki zawodowej w

dziedzinie terapii zajgciowej oraz wyrobienie postawy nakierowanej na przestrzeganie prawa w
pracy zawodowej

Efekty uczenia si¢ w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci i kompetencji spotecznych dla przedmiotu

Efekt uczenia sie
kierunkowy

Tre$¢ efektu uczenia sie dla przedmiotu

Odniesienie
do celow

Odniesienie
do
charakterysty
k drugiego
stopnia PRK

WIEDZA

K_W20

10.

11.

Identyfikuje akty prawa z zakresu prawa pracy
Wymienia i wyjasnia konstytucyjne i ustawowe
zasady prawa pracy
Definiuje naczelne pojecie i instytucje prawa pracy
(stosunek pracy, pracodawca, pracownik, umowa na
czas probny, na czas okre$lony, na czas
nieokreslony, na zastepstwo, wypowiedzenie,
rozwiazanie stosunku pracy, Swiadectwo pracy, czas
pracy, wynagrodzenie)
Wymienia i wyjasnia prawa i obowigzki pracownika
i pracodawcy, w tym uprawnienia pracownika
wynikajace z rodzicielstwa
Charakteryzuje odpowiedzialno§¢ materialng i
dyscyplinarng pracownika
Identyfikuje akty prawa z zakresu ochrony praw
wlasnosci intelektualnej
Wymienia i wyjasnia podstawowe pojecia i zasady z
zakresu prawa autorskiego, prawa ochrony wtasnosci
przemystowej oraz ochrony praw dotyczacych
niematerialnych sktadnikow przedsigbiorstwa
Rozumie konieczno$¢ zarzadzania zasobami
wlasnosci intelektualnej, w tym przemystowe;j
Identyfikuje akty prawa okreslajace status, warunki i
zasady wykonywania zawodu terapeuty zajeciowego
Definiuje status prawny zawodu terapeuty
zajeciowego 1 jego miejsce w systemie ochrony
zdrowia
Wskazuje i wyjasnia prawne warunki i zasady
wykonywania zawodu terapeuty zajeciowego.

C1-C9

P7S_WK




K_WO09

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Charakteryzuje pozasagdowy system ustalania
odszkodowania i zado$¢uczynienia w przypadku
zdarzen medycznych

Identyfikuje akty prawa okres$lajgce warunki i zasady
odpowiedzialno$ci prawnej terapeuty zajeciowego.
Wymienia i wyjasnia podstawowe zasady i przestanki
odpowiedzialno$ci cywilnej terapeuty zajeciowego
Wymienia i wyjasnia podstawowe zasady i przestanki
odpowiedzialno$ci karnej terapeuty zajeciowego
Identyfikuje podstawowe przestepstwa, ktorych moze
dopuscic¢ si¢ terapeuta zajgciowy w zwigzku z
wykonywaniem czynnos$ci zawodowych
Charakteryzuje popularne umowy o wykonywanie
czynnosci z zakresu terapii zajeciowej za
wynagrodzeniem

Réznicuje cywilnoprawne formy $wiadczenia pracy i
stosunek pracy

Identyfikuje akty prawa dotyczace zaktadania i
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w zakresie
terapii zajgciowej

Przedstawia warunki i zasady zaktadania i
wykonywania dziatalno$ci leczniczej w zakresie
terapii zajeciowej w formie indywidualne;j
dziatalno$ci gospodarczej

Wymienia i wyjasnia podstawowe pojecia i zasady z
zakresu prawa podatkowego i prawa ubezpieczen
spotecznych

Wymienia i wyjasnia podstawowe pojecia i zasady z
zakresu prawa spolek, niezbedne do zrozumienia
zasad organizacji i funkcjonowania podmiotow
leczniczych prowadzonych w tej formie prawnej

1. Identyfikuje akty prawa okreslajace prawa
pacjenta o zasiegu krajowymi i
miedzynarodowym

2. Definiuje pojecia i instytucje z zakresu prawa
zobowigzan

3. Roznicuje rezimy prawnej odpowiedzialnosci
terapeuty zajgciowego

4. Wymienia i wyjasnia prawa pacjenta oraz
mechanizmy ich ochrony

C8,C9

P7S_WK

dotyczgcy umiejetnosci

dotyczgcy kompetencji spotecznych




K_KO01 1. Uznaje obowigzek ustawicznego ksztatcenia si¢ i C9 P7S_KK
doskonalenia zawodowego i rozumie jego prawne
podstawy
K_KO05 1. Potrafi okresli¢ status zawodowy terapeuty C9 P7S_KO
zajeciowego
2. Ma poglebiong swiadomo$é prawnych granic swoich
kompetencji zawodowych i prawnej
niedopuszczalnosci ich przekraczania
3. Ma poglebiong $wiadomo$¢ prawnych uwarunkowan
dziatalno$ci zawodowej w zakresie terapii zajeciowej
oraz obowiazku ich przestrzegania
4. Ma poglebiong §wiadomos¢ prawnych wymagan i
uwarunkowan wspotpracy z przedstawicielami
innych zawodoéw medycznych
K_KO07 1. Identyfikuje problemy prawne pojawiajace si¢ w C8 P7S_KR
réznych sytuacji zwigzanych z wykonywaniem
zawodu terapeuty zajgciowego
2. Rozwigzuje te problemy, kierujac si¢ przepisami
prawnymi regulujacymi wykonywanie zawodu
terapeuty zajgciowego oraz prawa pacjenta, a takze
normami regulujgcymi warunki, formy i zasady
wykonywania dziatalnos$ci leczniczej
Tresci programowe
Odniesienie do | Odniesienie
Tresci Tytut wyktadu efektow uczenia| do celow
programowe si¢ przedmiotu
kierunkowych/
przedmiotowych
WYKLADY
TP1 Status prawny zawodu terapeuty zajeciowego K_W20/1 Cl
K_K02/1
Warunki i zasady wykonywania zawodu terapeuty | K_W20/1-11 C1,C8,C9
TP2 zajeciowego K_KO05/1-4
K_KO07/1-2
TP3 Prawa pacjenta K_W09/1-4 C2,C8,C9
K_K02/1
TP4 Odpowiedzialnos¢ cywilna terapeuty zajeciowego K_W20/12-15 C3,C8, C9
K_KO05/1-4
K_KO07/1-2
TP5 Pozasadowy system ustalania odszkodowania i K_W20/12-13 | C2,C8,C9
zados¢uczynienia w przypadku zdarzen K_K02/1
medycznych
TP6 Odpowiedzialno$¢ karna — wprowadzenie (zasady K_W20/12-15 | C3,C8,C9
odpowiedzialno$ci karnej, podstawy teorii K_KO05/1-4
przestepstwa i teorii kary) K_K07/1-2
TP7 Odpowiedzialnos¢ karna terapeuty zajeciowego K_W20/12-15 C3,C8, C9
K_K02/1




TP8 Zarys prawa pracy -cz. 1 (podstawy prawa pracy, | K_W20/1-21 C5
stosunek pracy, prawa i obowigzki pracownika i K_W09/1-4
pracodawcy) K_K01/1
K_K05/1-4
K_KO07/1-2
TP9 Zarys prawa pracy - cz. 2 (urlopy pracownicze, K_W20/1-21 C5
uprawnienia prawnika wynikajace z rodzicielstwa, | K_W09/1-4
odpowiedzialno$¢ pracownika) K_K01/1
K_K05/1-4
K_KO07/1-2
TP10 Zarys prawa zobowigzan (umowa zlecenia, umowa | K_W20/1-5 C4
o dzieto) K_KO05/1-4
K_KO07/1-2
TP11 Zarys prawa gospodarczego K_W20/20-21 C6
K_K02/1
TP12 Elementy prawa ubezpieczen spotecznych i prawa K_W20/21-21 C6
podatkowego K_KO05/1-4
K_K07/1-2
TP13 Elementy prawa spotek K_W20/1- C6
3,20-21
K_K02/1
TP14 Ochrona i zarzadzanie prawami wlasnos$ci K_W20/6-8 C7
intelektualnej K_KO05/1-4
K_K07/1-2

Planowane formy /dzialania / metody dydaktyczne

Odniesienie do efektow
TreSci programowe Metoda dydaktyczna uczenia si¢ kierunkowych/
przedmiotowych
TP1-TP14 wyktad informacyjny wszystkie, j.w.
Srodki dydaktyczne
v Komputer
v Rzutnik multimedialny
v Prezentacje tematyczne
v Kazusy

Metody i kryteria oceniania

Efekt uczenia si¢
dla przedmiotu

Tresci programowe (TP)

Typy/ Metody oceniajace
D — oceniane diagnostyczne, F-

ocenianie formujace, P — ocenianie

podsumowujace * lub wybor z

zataczonej listy walidacji wynikéw

K_W20/1-21
K_W09/1-4
K_K01/1
K_KO05/1-4
K_K07/1-2

TP1-TP14 .

Obecno$¢ na wyktadach

P — ocenianie podsumowujace
(testy zlozone z pytan
zamknigtych wielokrotnego

wyboru)




Zalecana lista lektur lub lektury obowigzkowe

LITERATURA OBOWIAZKOWA

Wskazane aktualne akty prawne
Materiaty wyktadowe — prezentacje multimedialne

LITERATURA DODATKOWA
Aktualne podreczniki, komentarze, publikacje naukowe, np.:

Kucinski J. (red.) Zarys prawa. Podstawy prawa, Wydawnictwo Prawnicze Lexis-Nexis, Warszawa
2012.

Nesterowicz M., Prawo medyczne, Wyd.10, Torun 2013.

Kubiak R., Prawo medyczne, Wydawnictwo C.H. Beck Warszawa 2010.

Augustynowicz A., Budziszewska-Makulska A., Ustawa o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw
Pacjenta, CeDeWu.PI Wydawnictwa Fachowe, Warszawa 2010.

Karkowska D., Prawa pacjenta. Wyd. 2 poprawione, Oficyna a Wolters Kluwer business,
Warszawa 2009

Punkty ECTS (1 pkt - 25 godz. pracy studenta, kontaktowych + samodzielnych)

RODZAJ ZAJEC GODZINY
Godziny kontaktowe 15
Przygotowanie do sprawdzianu 10
Razem =25 godz. =1 ECTS




