Zarzadzenie Nr 70/2012/2013
Rektora Akademii Wychowania Fizycznego
Jozefa Pilsudskiego w Warszawie
z dnia 6 maja 2013 roku

w sprawie: powolania Zespolu ds. Analiz Jako$ci Ksztalcenia w Akademii Wychowania
Fizycznego Jozefa Pilsudskiego w Warszawie

§ 1

Dziatajac na podstawie art. 66 ust. 2 pkt 3a Ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku - Prawo o
szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164 poz. 1365 z pézn. zm.), w zwigzku z § 45 ust. 2 pkt 3 i
19 oraz ust. 3 Statutu Akademii Wychowania Fizycznego Jozefa Pitsudskiego w Warszawie,
a takze na podstawie § 6 Uchwatly Nr 71/2012/2013 Senatu Akademii Wychowania
Fizycznego Jozefa Pilsudskiego w Warszawie z dnia 23 kwietnia 2013 roku w sprawie
okreslenia polityki jakosci, celow uczelnianego systemu zapewniania jakoSci ksztatcenia,
organizacji 1 trybu wyboru jednostek odpowiedzialnych za dziatanie uczelnianego systemu
zapewniania jakosci ksztatcenia oraz okreslenia ich kompetencji i zakresu odpowiedzialnosci,
a takze wprowadzenia ogolnych zasad funkcjonowania uczelnianego systemu zapewniania
jakosci ksztalcenia powotuje Zespot ds. Analiz Jakosci Ksztatcenia w Akademii Wychowania
Fizycznego Jozefa Pitsudskiego w Warszawie, zwany dalej ,,zespolem”, oraz okreslam zasady
jego funkcjonowania.

§2
1. Zespdt, o ktorym mowa w § 1 niniejszego Zarzadzenia, dziata w nastepujacym sktadzie:

1) dr Katarzyna Milde

2) dr Edyta Sienkiewicz-Dianzenza
3) dr Pawel Tomaszewski

4) mgr Elzbieta Iwanska

5) mgr Uta Kuhn

6) mgr Michat Obukowicz

7) Mirostawa Frac

2. W obradach zespotu mogg uczestniczy¢ rowniez inne osoby, niz wymienione w ust. 1, w
szczegolnosci Gléwny Specjalista ds. Jakosci Ksztalcenia w Uczelni oraz prorektor
wlasciwy ds. ksztalcenia. Zespdt moze rdéwniez zaprasza¢ na swe spotkania
przedstawicieli wyznaczonych przez dziekanéw lub wiasciwe jednostki ds. jakoS$ci
ksztatcenia na poziomie wydzialow.

3. Zadania zespotu okresla w szczegélnosci § 6 oraz § 13 ust. 2 pkt 6 Uchwaty Nr
71/2012/2013 Senatu Akademii Wychowania Fizycznego Jozefa Pitsudskiego w
Warszawie z dnia 23 kwietnia 2013 roku w sprawie okreslenia polityki jakosci, celow
uczelnianego systemu zapewniania jakosci ksztalcenia, organizacji 1 trybu wyboru
jednostek odpowiedzialnych za dziatanie uczelnianego systemu zapewniania jakoS$ci
ksztalcenia oraz okreslenia ich kompetencji 1 zakresu odpowiedzialno$ci, a takze
wprowadzenia ogolnych zasad funkcjonowania uczelnianego systemu zapewniania



ok~

jakosci ksztatcenia. Rektor albo prorektor wiasciwy ds. ksztalcenia moze uszczegdtawiaé
przedstawiane w wyzej wymienionej uchwale zadania zespotu lub przekazywac zespotowi
do realizacji dodatkowe zadania oraz wytyczne ich realizacji, poza wymienionymi w
uchwale.

Zespot moze wybrac¢ sposrod swojego sktadu sekretarza.
ZespoOt zobowigzany jest do przedstawienia raportow lub sprawozdan z realizowanych
przez siebie zadan na zyczenie prorektora wtasciwego ds. ksztatcenia.

§3

Zmiany w skladzie zespolu mogg nastgpi¢ wylacznie w drodze zmiany niniejszego
Zarzadzenia.

Niniejsze Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor

Dr hab. prof. AWF Andrzej Mastalerz



