& AKADEMIA WYCHOWANIA FIZYCZINEGO
/7 JOZEFA PILSUDSKIEGO W WARSZAWIE

Akademia Wychowania Fizycznego Jozefa Pilsudskiego w Warszawie
ul. Marymoncka 34, 00-968 Warszawa

OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY:

Pracownik Strazy Akademickiej
Termin sktadania oferty uptywa: 31.08.2026 r.

Rodzaj umowy: umowa o prace: 1,0 etat, wynagrodzenie miesieczne, praca
W réwnowaznym systemie czasu pracy

Miejsce pracy: Warszawa, ul. Marymoncka 34, 00-968 Warszawa

Osoba na tym stanowisku bedzie odpowiedzialna za realizacje¢ zadan z zakresu ochrony
i bezpieczenstwa w ramach zadan Strazy Akademickiej.

Wymagania:

e Wyksztalcenie minimum zawodowe.

e Gotowos$¢ do pracy zmianowej w systemie rOwnowaznym €zasu pracy.

e Podstawowe doswiadczenie w  zakresie obstugi  systemOw  zarzadzenia
bezpieczenstwem.

e Czynne prawo jazdy kategorii B (Auta osobowe do 3,5 t., Melexy).

« Co najmniej podstawowa znajomo$¢ pakietu MS Office.

« Silna motywacja do pracy, etyka pracy.

o Niezawodno$¢, elastyczno$¢, umiejetnosé adaptacii.

o Umiejetnos¢ pracy w zespole.

e Umiejetnos$¢ podejmowania decyzji.

e Umiejetno$¢ organizacji pracy i komunikacji.

Mile widziane

e Znajomo$¢ obstugi w zakresie podstawowym systemow PSIM (zarzadzanie
bezpieczenstwem).

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

e Zapewnienie porzadku publicznego, bezpieczenstwa obiektow, mienia i terenu Uczelni
oraz bezpieczenstwa osob przebywajacych na terenie Kampusu AWF Warszawa.

e Monitorowanie ruchu osobowego 1 kotowego na terenie Uczelni, kontrola
wjazdow/wyjazdow, bezposrednia obstuga systemu parkingowego 1 szlabanowego.

« Monitorowanie i patrolowanie parkingdbw samochodowych i terenu wewngtrznego
Uczelni.

e Prowadzenie statych i doraZznych obserwacji kamer monitoringu wewngtrznego
1 zewnetrznego Uczelni oraz obstuga systemow monitoringu wizyjnego CCTV,
systemOow SSP, SSWiN i kontroli dostgpu.



e Wydawanie kluczy lub kart dostepu do pomieszczen Uczelni oraz prowadzenie nadzoru
nad terminowym ich zdawaniem.

e Scista wspolpraca z przetozonymi i wspolpracownikami w celu zapewnienia
bezpieczenstwa na terenie Kampusu Uczelni oraz bezzwloczne powiadomienie
przetozonego o zaistnialej sytuacji niepozadane;.

e Prowadzenie dokumentacji stuzbowej w czasie zmiany.

o Wspdlpraca z zewnetrznymi agencjami ochrony w ramach zapewnienia bezpieczenstwa
obiektow i terenu AWF.

Oferujemy:

« Stabilne zatrudnienie w oparciu o umowe o prace W sektorze finansow publicznych -
stawiamy na dtugoletnig wspotprace.

e Mozliwos¢ zdobycia doswiadczenia i rozwoju i podniesienia swoich kwalifikacji
zawodowych w jednej z wiodacych Uczelni sportowych w Polsce, dziatajacej w ramach
europejskich sieci wspotpracy akademickie;.

e Wynagrodzenie dwusktadnikowe (wynagrodzenie zasadnicze + dodatek stazowy
wynagrodzenia zasadniczego w zalezno$ci 0d udokumentowanego stazu pracy).

o Pakiet $wiadczen z zakladowego funduszu $§wiadczen socjalnych,

e Trzynasta pensja.

e Mozliwos¢ przystapienia do grupowego ubezpieczenia na zycie, Pracowniczej kasy
zapomogowo-pozyczkowej, PPK.

e Bardzo dobrze skomunikowang lokalizacje dojazdowa w centrum Bielan.

e Mozliwos¢ uczestnictwa w programie Work Sport Balance.

Wymagane dokumenty:

e Curriculum Vitae.

o Kserokopie dokumentdéw potwierdzajacych wyksztatcenie i kwalifikacje.

e Zaswiadczenie o niekaralnosci.

e Zaswiadczenie o nie figurowaniu w Rejestrze Przestepstw na Tle Seksualnym.

o Kserokopie $wiadectw pracy oraz oswiadczenie kandydata o zatrudnieniu w przypadku
pozostawania w stosunku pracy.

o W zwigzku z konieczno$cig przetwarzania danych osobowych kandydatow do podjecia
pracy w AWF Warszawa, warunkiem niezbednym do przystgpienia do procesu
rekrutacyjnego w celu zatrudnienia jest dolaczenie do sktadanej dokumentacji
podpisanego Formularza zgody na przetwarzanie danych osobowych (wraz z zataczong
klauzulg informacyjng) wedlug wzoru obowigzujacego w AWF Warszawa. Wzor
formularza, o ktorym wyzej mowa, dostepny jest na stronie internetowej w zaktadce:

http://www.awf.edu.pl/  data/assets/pdf file/0015/43125/Fromularz-zgody-i-klauzula-rodo-
awf-dla-kandydatow-do-pracy.pdf

W Akademii Wychowania Fizycznego Joézefa Pitsudskiego w Warszawie
funkcjonuje Koordynator ds. Sygnalistow, odpowiedzialny za przyjmowanie zgtoszen o
potencjalnych naruszeniach prawa lub innych nieprawidlowos$ciach w dziatalno$ci
Uczelni. Zasady dokonywania zgloszen oraz dane kontaktowe Koordynatora sa dostepne
w Regulaminie zgloszen wewngtrznych o naruszeniu prawa, opublikowanym na stronie:


http://www.awf.edu.pl/__data/assets/pdf_file/0015/43125/Fromularz-zgody-i-klauzula-rodo-awf-dla-kandydatow-do-pracy.pdf
http://www.awf.edu.pl/__data/assets/pdf_file/0015/43125/Fromularz-zgody-i-klauzula-rodo-awf-dla-kandydatow-do-pracy.pdf

https://awf.edu.pl/ data/assets/pdf file/0020/64424/37.z1.pdf

Dokumenty nalezy sktada¢ do dnia 31.08.2026 r. poczta elektroniczng na adres:
anna.kleczynska@awf.edu.pl

Informujemy, ze skontaktujemy si¢ z wybranymi kandydatami. Zastrzegamy sobie prawo
zakonczenia rekrutacji wezesniej lub pozostawienia rekrutacji bez rozstrzygnigcia.


https://awf.edu.pl/__data/assets/pdf_file/0020/64424/37.z1.pdf
mailto:anna.kleczynska@awf.edu.pl

