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Zarządzenie Nr 30/2020/2021 

Rektora Akademii Wychowania Fizycznego 

Józefa Piłsudskiego w Warszawie 

z dnia16 grudnia 2020 r. 

 

 

w sprawie: zmian w  załączniku do zarządzenia Nr 33/2015/2016 Rektora Akademii 

Wychowania Fizycznego Józefa Piłsudskiego w Warszawie z dnia 9 maja 

2016 r. w sprawie wprowadzenia nowego Regulaminu Zakładowego 

Funduszu Świadczeń Socjalnych w Akademii Wychowania Fizycznego 

Józefa Piłsudskiego w Warszawie (z późn. zm.) 

 

 

§ 1 

 

Na podstawie art. 23 ust. 2 pkt 5 oraz art. 144 ust. 7 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo 

o szkolnictwie wyższym i nauce (Dz.U. 2020 poz. 85) w związku z art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 

4 marca 1994 r. o Zakładowym Funduszu Świadczeń Socjalnych (Dz.U. 2020 poz. 1070) 

wprowadzam, za zgodą wszystkich zakładowych organizacji związkowych działającymi 

w AWF Warszawa, następujące zmiany w Regulaminie Zakładowego Funduszu Świadczeń 

Socjalnych w Akademii Wychowania Fizycznego Józefa Piłsudskiego w Warszawie 

(zwanym dalej „Regulaminem”), stanowiącym załącznik do zarządzenia Nr 33/2015/2016 

Rektora Akademii Wychowania Fizycznego Józefa Piłsudskiego w Warszawie z dnia 9 maja 

2016 r. w sprawie wprowadzenia nowego Regulaminu Zakładowego Funduszu Świadczeń 

Socjalnych w Akademii Wychowania Fizycznego Józefa Piłsudskiego w Warszawie (z późn. 

zm.): 

 

1) § 3 ust. 6 Regulaminu otrzymuje brzmienie: 

„6. Pracodawca lub osoba przez niego upoważniona udziela członkom Komisji Socjalnej 

upoważnienia do przetwarzania danych osobowych, którego wzór stanowi Załącznik 

nr 6 do Regulaminu.”; 

2) § 5 ust. 4 Regulaminu otrzymuje brzmienie: 

„4. Podstawę do przyznania świadczenia lub usługi z Funduszu stanowi wniosek osoby 

uprawnionej (wydrukowany dwustronnie), zawierający jej oświadczenie o sytuacji 

życiowej, rodzinnej i materialnej oraz o wysokości dochodu netto w gospodarstwie 

domowym na osobę w rodzinie, uzyskanego w roku poprzedzającym datę złożenia 

wniosku, wykazanego w zeznaniu podatkowym  (PIT), z uwzględnieniem środków 

finansowych otrzymanych z przyznanych na podstawie wyroku sądowego lub ugody 

sądowej alimentów, środków finansowych z opieki społecznej, centrum pomocy rodzinie, 

itp.”; 

3)  § 5 ust. 9 Regulaminu otrzymuje brzmienie:  
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„9. W razie wątpliwości co do treści oświadczenia złożonego przez osobę uprawnioną 

w zakresie osiągniętego dochodu w gospodarstwie domowym na osobę, a także co do 

okoliczności związanych z sytuacją rodzinną, materialną i życiową, ubiegający się 

o świadczenie lub ulgową usługę z Funduszu, winien w terminie do 30 dni od dnia 

otrzymania informacji udowodnić prawdziwość złożonego oświadczenia przez 

przedstawienie Komisji do wglądu dokumentów potwierdzających okoliczności i fakty 

wskazane we Wniosku o przyznanie świadczenia socjalnego (Załącznik nr 1 do 

Regulaminu) – zaświadczenia z urzędu skarbowego, urzędu gminy, opieki społecznej, 

centrum pomocy rodzinie o uzyskaniu dochodów osób wspólnie gospodarujących 

z osobą uprawnioną. W uzasadnionych przypadkach na prośbę osoby uprawnionej, 

Komisja może wydłużyć termin złożenia w/w dokumentów.”; 

4) § 5 ust. 15 Regulaminu otrzymuje brzmienie:  

„15. Warunkiem otrzymania świadczenia przez osobę uprawnioną dla dziecka powyżej 

18 roku życia jest dostarczenie zaświadczenia o statusie ucznia lub studenta, 

a w przypadku uczelni zagranicznej – ważnej Międzynarodowej Legitymacji Studenckiej 

ISIC.”; 

5) W § 5 Regulaminu po ustępie 15 dodaje się nowy ustęp 16 w brzmieniu:  

„16. Wypłata przyznanych świadczeń socjalnych będzie realizowana wyłącznie po 

dostarczeniu przez osobę uprawnioną wypełnionej corocznie i aktualnej Informacji 

o numerze rachunku bankowego/wypłacie gotówkowej (Załącznik nr 3 do 

Regulaminu).”; 

6) § 6 Regulaminu otrzymuje brzmienie:  

Środki Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych przeznacza się na finansowanie 

lub dofinansowanie: 

a) wypoczynku w postaci wczasów indywidualnych (w tym tzw. „wczasów pod 

gruszą”), wczasów zorganizowanych, kolonii lub obozów młodzieżowych, 

b) pomoc rzeczową lub finansową dla osób znajdujących się w szczególnie trudnej 

sytuacji życiowej, rodzinnej i materialnej,  

c) pomoc zwrotną i bezzwrotną udzielaną na cele mieszkaniowe, 

d) działalność turystyczną, kulturalno-oświatową, rekreacyjno-sportową - w formie 

dofinansowania, 

e) opieki nad dziećmi w żłobkach, przedszkolach oraz innych formach wychowania 

przedszkolnego. 

f) inne, w zależności od możliwości finansowych ZFŚS, w tym świadczenie pieniężne 

„PACZKA ŚWIĄTECZNA DLA DZIECKA”, świadczenie pieniężne 

„GWIAZDKA”.”; 

7) § 7 ust. 6 Regulaminu otrzymuje brzmienie:  

„6. W przypadku niewykorzystania urlopu, na który pobrano świadczenie lub jego 

skrócenie w wymiarze mniejszym niż 14 kolejnych dni kalendarzowych w danym roku 

(w  tym minimum 10 dni roboczych), osoba która pobrała dofinansowanie zobowiązana 

jest do jego niezwłocznego zwrotu na konto ZFŚS, nie później niż w ciągu 14 dni od daty 

wezwania do zwrotu świadczenia. Brak zwrotu świadczenia w tym terminie skutkuje 

odmową przyznania każdego innego świadczenia socjalnego do czasu uregulowania 

wpłaty.”; 
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8) § 7 ust. 8 Regulaminu otrzymuje brzmienie:  

„8. Wysokość dopłaty do wypoczynku stanowi Załącznik nr 5 do Regulaminu.”; 

9) § 8 ust. 2 pkt 1 tiret 1 Regulaminu otrzymuje brzmienie:  

„- zaświadczenia z urzędu skarbowego o dochodzie netto osiągniętym w ubiegłym roku 

kalendarzowym przez wszystkie osoby wymienione we Wniosku o przyznanie 

świadczenia socjalnego (Załącznik nr 1 do Regulaminu),”; 

10) § 9 ust. 2 Regulaminu otrzymuje brzmienie: 

„2. Pracownik może ubiegać się o przyznanie pożyczki zwrotnej z maksymalnym 

okresem spłaty pożyczki uzależnionym od okresu, na jaki została zawarta z nim umowa 

o  pracę (Załącznik nr 2 do Regulaminu).”; 

11) § 9 ust. 4 pkt 2 lit b Regulaminu otrzymuje brzmienie: 

„b) zakup/wykup mieszkania lub domu, przekształcenie prawa do lokalu mieszkalnego na 

własność”; 

12) w § 9 ust. 4 Regulaminu skreśla się pkt 2 lit. e; 

13) § 9 ust. 7 Regulaminu otrzymuje brzmienie: 

„7. Pożyczki wymagają poręczenia dwóch pracowników AWF zatrudnionych co 

najmniej na okres spłaty pożyczki zaciągniętej przez pożyczkobiorcę. Warunki spłaty 

określa Umowa, której wzór stanowi Załącznik nr 4, 4a, 4b, 4c do Regulaminu.”; 

14) § 10 ust. 2 Regulaminu otrzymuje brzmienie: 

„2. Corocznie, Pracodawca lub osoba przez niego upoważniona w uzgodnieniu 

z zakładowymi organizacjami związkowymi, ustala wysokość kwoty podstawowej 

przeznaczonej na tą działalność, na pracownika, byłego pracownika - emeryta lub 

rencistę AWF oraz byłego pracownika AWF pobierającego świadczenie 

przedemerytalne. Zasady przyznawania dopłat określa Załącznik nr 5 do Regulaminu.”; 

15) § 10 ust. 5 Regulaminu otrzymuje brzmienie: 

„5. Dofinansowanie przysługuje pracownikowi, byłemu pracownikowi – emerytowi lub 

renciście AWF, byłemu pracownikowi AWF pobierającemu świadczenie 

przedemerytalne oraz ich dzieciom, uprawnionym do korzystania ze świadczeń i usług 

ZFŚS AWF do wysokości kwoty podstawowej przeznaczonej na tę działalność dla 

pracownika, byłego pracownika – emeryta lub rencisty AWF oraz byłego pracownika 

AWF pobierającego świadczenie przedemerytalne na podstawie złożonych imiennych 

faktur lub rachunków wystawionych w danym roku kalendarzowym przez upoważnione 

do tego instytucje.  

Kwota dofinansowania dla pracownika, byłego pracownika – emeryta lub rencisty AWF, 

byłego pracownika AWF pobierającego świadczenie przedemerytalne nie może 

przekroczyć wysokości kwoty podstawowej ustalonej na dany rok kalendarzowy według 

Załącznika nr 5 do Regulaminu.”; 

16) W § 11 ustępy 1, 2, 3 i 4 Regulaminu otrzymują brzmienie:  

„1. W danym roku kalendarzowym określoną część środków ZFŚS przeznacza się na: 
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a) świadczenie pieniężne „PACZKA ŚWIĄTECZNA DLA DZIECKA” przyznane 

pracownikowi, byłemu pracownikowi – emerytowi lub renciście AWF, byłemu 

pracownikowi AWF pobierającemu świadczenie przedemerytalne oraz członkowi 

rodziny po zmarłym pracowniku, byłym pracowniku - emerycie lub renciście AWF, 

byłym pracowniku AWF pobierającym świadczenie przedemerytalne (z prawem do renty 

rodzinnej). Świadczenie pieniężne „PACZKA ŚWIĄTECZNA DLA DZIECKA” 

przysługuje wyłącznie dla dziecka, które w danym roku kalendarzowym ukończyło 1 rok 

życia, lecz nie dłużej niż do ukończenia 13 roku życia (decyduje rok urodzenia). Dane 

dziecka należy zgłosić w Sekcji ds. Pracowniczych w Białej Podlaskiej lub Dziale Spraw 

Pracowniczych w Warszawie w terminie do 31 października danego roku 

kalendarzowego. Dzieci zgłoszone po tym terminie nie będą uwzględnione przy 

przyznaniu tego świadczenia pieniężnego, 

b) świadczenie pieniężne „GWIAZDKA”, przyznawane pracownikowi, byłemu 

pracownikowi – emerytowi lub renciście AWF, byłemu pracownikowi AWF 

pobierającemu świadczenie przedemerytalne oraz członkowi rodziny po zmarłym 

pracowniku, byłym pracowniku - emerycie lub renciście AWF, byłym pracowniku AWF 

pobierającym świadczenie przedemerytalne (z prawem do renty rodzinnej). 

2. Podstawę przyznanego świadczenia pieniężnego „PACZKA ŚWIĄTECZNA DLA 

DZIECKA” i świadczenia pieniężnego „GWIAZDKA” oraz ich wysokość określa 

corocznie Pracodawca lub osoba przez niego upoważniona w uzgodnieniu 

z zakładowymi organizacjami związkowymi, dla każdej jednostki organizacyjnej 

oddzielnie. 

3. Wysokość przyznanego świadczenia pieniężnego „PACZKA ŚWIĄTECZNA DLA 

DZIECKA” i świadczenia pieniężnego „GWIAZDKA” ustala się zgodnie 

z Załącznikiem nr 5 do Regulaminu. 

4. Wniosek dotyczący przyznania świadczenia pieniężnego „PACZKA ŚWIĄTECZNA 

DLA DZIECKA” i świadczenia pieniężnego „GWIAZDKA” (Załącznik nr 1 do 

Regulaminu) należy składać w Dziale Spraw Pracowniczych w Warszawie albo Sekcji 

ds. Pracowniczych w Białej Podlaskiej w terminie do dnia 31 października danego roku 

kalendarzowego. Wnioski złożone po tym terminie nie będą rozpatrzone.”; 

17) § 12 ust. 4 Regulaminu otrzymuje brzmienie:   

„4. O dofinansowanie dla danego dziecka (dzieci), może ubiegać się tylko jedna osoba 

uprawniona z rodziny – do wysokości kwoty podstawowej przeznaczonej na tę 

działalność dla pracownika, byłego pracownika – emeryta lub rencisty AWF oraz byłego 

pracownika AWF pobierającego świadczenie przedemerytalne. 

Kwota dofinansowania dla pracownika, byłego pracownika – emeryta lub rencisty AWF 

oraz byłego pracownika AWF pobierającego świadczenie przedemerytalne nie może 

przekroczyć wysokości kwoty podstawowej ustalonej na dany rok kalendarzowy według 

Załącznika nr 5 do Regulaminu.”; 

 

18) Załącznik nr 1 Regulaminu otrzymuje brzmienie załącznika 1 do niniejszego zarządzenia; 

19) Załącznik nr 2 Regulaminu otrzymuje brzmienie załącznika 2 do niniejszego zarządzenia; 

20) Załącznik nr 3 Regulaminu otrzymuje brzmienie załącznika 3 do niniejszego zarządzenia; 
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21) Załącznik nr 4 Regulaminu otrzymuje brzmienie załącznika 4 do niniejszego zarządzenia; 

22) Załącznik nr 4a Regulaminu otrzymuje brzmienie załącznika 5 do niniejszego 

zarządzenia; 

23) Załącznik nr 5 Regulaminu otrzymuje brzmienie załącznika 6 do niniejszego zarządzenia; 

24) Załącznik nr 6 Regulaminu otrzymuje brzmienie załącznika 7 do niniejszego zarządzenia; 

25) Załączniki 7, 8 i 9 Regulaminu skreśla się. 

 

§ 2 

1. Pozostałe zapisy zarządzenia Nr 33/2015/2016 Rektora Akademii Wychowania 

Fizycznego Józefa Piłsudskiego w Warszawie z dnia 9 maja 2016 r. w sprawie 

wprowadzenia nowego Regulaminu Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych 

w Akademii Wychowania Fizycznego Józefa Piłsudskiego w Warszawie oraz jego 

załącznika (Regulaminu) pozostają bez zmian. 

2. Niniejsze zarządzenie wchodzi w życie z dniem 1 stycznia 2021 r. 

3.  Wnioski/oświadczenia lub umowy złożone według dotychczasowych wzorów 

załączników, przed wejściem w życie niniejszego zarządzenia, nie wymagają ponownego 

złożenia lub aktualizacji.  

4. Niniejsze zarządzenie przekazane zostanie do wiadomości pracowników Akademii 

Wychowania Fizycznego Józefa Piłsudskiego w Warszawie. 

 

Rektor 

 

Prof. dr hab. Bartosz Molik 

 

Załączniki: 

1) Załącznik nr 1 do Regulaminu – Wzór wniosku o przyznanie świadczenia socjalnego; 

2) Załącznik nr 2 do Regulaminu – Wzór wniosku o przyznanie pożyczki; 

3) Załącznik nr 3 do Regulaminu – Wzór informacji o numerze rachunku 

bankowego/wypłacie gotówkowej; 

4) Załącznik nr 4 do Regulaminu – Wzór umowy w sprawie udzielenia pożyczki dla 

pracownika AWF z ZFŚS na cele mieszkaniowe; 

5) Załącznik nr 4a do Regulaminu - Wzór umowy w sprawie udzielenia pożyczki dla 

emeryta, rencisty AWF, byłego pracownika AWF pobierającego świadczenie 

przedemerytalne z ZFŚS na cele mieszkaniowe; 

6) Załącznik nr 5 do Regulaminu – Tabela dopłat z ZFŚS do usług i wypoczynku; 

7) Załącznik nr 6 do Regulaminu – Wzór upoważnienia do przetwarzania danych 

osobowych; 
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Załącznik nr 1 do zarządzenia Rektora AWF Warszawa nr 30/2020/2021 z dnia 16 grudnia 2020 r.  

Załącznik nr 1 

do Regulaminu Zakładowego Funduszu 

 Świadczeń Socjalnych 

 

WNIOSEK NALEŻY WYDRUKOWAĆ DWUSTRONNIE 

Osoba uprawniona wypełnia wyłącznie rubryki, które dotyczą świadczenia, o które się 

ubiega 

            (data złożenia wniosku) 

 

I. Nazwisko i imię wnioskodawcy ………………………………………………………….……............................. 

 

Adres zamieszkania ........................………………………………………………………………………………………… 

Telefon kontaktowy …................................................................................................................ 

Status osoby uprawnionej: pracownik AWF, emeryt - rencista AWF, były pracownik AWF pobierający 

świadczenie przedemerytalne, osoba uprawniona inna* 

W N I O S E K  

o  p r z y z n a n i e  ś w i a d c z e n i a  s o c j a l n e g o  

 

II. Proszę o przyznanie świadczenia socjalnego:* 

1. na/za wypoczynek osoby uprawnionej ( w nagłówku) 

*: …………………………………….……………………………… 

(w przypadku pracownika termin urlopu 

wypoczynkowego poświadczony przez pracownika 

DSP lub Sds.P) 

2. na/za wypoczynek dziecka*: 

 

…………………..…………………………………………………                 …….……................................................ 

nazwisko i imię            data urodzenia  nazwisko i imię  data urodzenia  

 

…………………..…………………………………………………                 …….……................................................ 

nazwisko i imię            data urodzenia  nazwisko i imię  data urodzenia  

 

…………………..…………………………………………………                 …….……................................................ 

nazwisko i imię            data urodzenia  nazwisko i imię  data urodzenia  
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3. „paczka świąteczna dla dziecka” (podać ilość przysługujących 

świadczeń)*: ……………………………………… 

4. świadczenia pieniężnego „Gwiazdka” *; 

5. bezzwrotnej zapomogi rzeczowej / finansowej* – uzasadnienie wniosku wraz z załączonymi 

dokumentami: 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

6. dofinansowania do działalności turystycznej, kulturalno – oświatowej i rekreacyjno – sportowej* 

(na podstawie załączonych imiennych faktur lub rachunków); 

7. dofinansowania do opieki nad dziećmi w żłobkach, przedszkolach oraz innych formach 

wychowania przedszkolnego* (na podstawie załączonego imiennego zaświadczenia). 

 

Załączniki do przyznania świadczenia socjalnego: 

 

……………………………………………………………………             …………………………………………………………

……………………………………………………………………             ………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………             …………………………………………………………

……………………………………………………………………             …………….…………………………………………… 

 

III. Oświadczam, że w ubiegłym roku kalendarzowym wspólnie ze mną prowadziły 

gospodarstwo domowe następujące osoby:  

Lp. Nazwisko i imię 
Rok 

urodzenia 
Źródło utrzymania 

1.    

2.    

3.    

4.    
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5.    

6.    

7.    

8.    

 

IV. Oświadczam, że łączne dochody netto wszystkich członków mojej rodziny za ubiegły rok i 

prowadzących wspólne gospodarstwo domowe wyniosły ................................................ zł, 

słownie: ........................ 

………….………………………………………………………………………………………………………………………………

……….., co w przeliczeniu na ............ (liczba) osób, stanowi ……............................. zł, 

słownie: ........................ …………………….………………………………………………………………………………

……. na jedną osobę miesięcznie. 

Inne informacje uzupełniające: 

Prawdziwość wyżej przedstawionych danych, ustalonych na podstawie dokumentów, które w razie konieczności 

przedstawię do wglądu Komisji Socjalnej, potwierdzam własnoręcznym podpisem świadom odpowiedzialności 

określonej w § 5 ust. 10 i 11 Regulaminu Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych. 

Ja, niżej podpisany/podpisana wyrażam zgodę na przetwarzanie przez Akademię Wychowania Fizycznego 

Józefa Piłsudskiego w Warszawie z siedzibą w Warszawie, ul. Marymoncka 34, 00-968 Warszawa podanych 

przeze mnie moich danych osobowych zawartych w złożonym wniosku/oświadczeniu/umowie lub załączonej do 

niego dokumentacji w celach związanych z postępowaniem o udzielenie przez Uczelnię świadczenia z ZFŚS. 

Jestem świadomy/świadoma, że wyrażenie zgody jest dobrowolne oraz że mam prawo do cofnięcia zgody w 

dowolnym momencie. Cofnięcie zgody w trakcie trwania procedury o udzielenie przez Uczelnię świadczenia z 

ZFŚS uniemożliwia jednak przyznanie świadczenia i  będzie traktowane jako rezygnacja z ubiegania się o 

świadczenie z ZFŚS. Wycofanie zgody nie wpływa ponadto na zgodność z prawem przetwarzania, którego 

dokonano na jej podstawie przed jej wycofaniem.  

Wyrażając powyższą zgodę na przetwarzanie podanych przeze mnie moich danych osobowych deklaruję, że 

zapoznałem/zapoznałam się z klauzulą informacyjną dotyczącą przetwarzania moich danych osobowych przez 

Akademię Wychowania Fizycznego Józefa Piłsudskiego w Warszawie, zawartą w § 12a Regulaminu 

Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych i sporządzoną w związku z zapisami Rozporządzenia Parlamentu 

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z 

przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 

95/46/WE. (Dz. Urz. UE L 119, s. 1), tzw. „RODO”. 

...................................................... 

(podpis 

wnioskodawcy) 
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V. Komisja proponuje przyznać/nie przyznać …………………………………………………………………… 

..................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................... 

 

Podpisy Członków Komisji: 

1. ………………………………… 

2. ………………………………… 

3. ………………………………… 

4. ………………………………… 

5. ………………………………… 

6. ………………………………… 

7. ………………………………… 

Warszawa, dnia ................................. 

 

 

*
właściwy wariant podkreślić 
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Załącznik nr 2 do zarządzenia Rektora AWF Warszawa nr 30/2020/2021 z dnia 16 grudnia 2020 r.  

Załącznik nr 2   

do Regulaminu Zakładowego Funduszu 

Świadczeń Socjalnych  

WNIOSEK NALEŻY WYDRUKOWAĆ DWUSTRONNIE 

  (data złożenia wniosku) 

W N I O S E K 

o  p r z y z n a n i e  p o ż y c z k i  n a  

 

 remont / modernizację mieszkania lub domu* 

 zakup / wykup mieszkania, domu na własność* 

 przekształcenie prawa do lokalu mieszkalnego na własność* 

 uzupełnienie wkładu mieszkaniowego lub budowlanego* 

 budowę domu (przy udokumentowaniu minimum 50% stopnia zaawansowania budowy)  

 

w wysokości złotych……………….., słownie: ………………………………………………………………………………., 

którą zobowiązuję się spłacić w ratach miesięcznych w ciągu …………lat
**

. 

 

I. Dane wnioskodawcy: 

Nazwisko i imię …………………………………………………......................................................................... 

Adres zameldowania z kodem ………………………………………………………………….………………………………… 

Seria i numer dowodu osobistego ………………………………………………………….…..………………………………. 

Warunki mieszkaniowe (dom, segment, mieszkanie własnościowe, kwaterunkowe, spółdzielcze, 

inne) …………………….…… o powierzchni ………….. m2, które składa się z .………… pomieszczeń (pokoi). 

Telefon służbowy, domowy, komórkowy ….………………………………………………………............................. 

Data zatrudnienia w AWF……………………………..………………….………………………................................. 

Wymiar zatrudnienia (poświadczony przez DSP lub Sds.P) …........................................................... 

………….…………….………………………… 

(podpis i pieczątka pracownika 

Działu Spraw Pracowniczych lub  

Sekcji ds. Pracowniczych) 
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II. Dane poręczycieli pożyczki (dane z dowodu osobistego wraz z adresem 

zameldowania): 

 

1. …………………………………………………………………………………….……………………………………..…………. 

nazwisko i imię/imiona 

       

……………………………………………………………………………………..………………………………………...…………… 

kod miejscowość ulica nr domu nr mieszkania 

       

…………………………………………………………………………………… 

seria i nr dowodu osobistego 

 

2. …………………………………………………………………………………….……………………………………..…………. 

nazwisko i imię/imiona 

       

………………………………………………………………………………………………….…………………………...…………… 

kod miejscowość ulica nr domu nr mieszkania 

       

…………………………………………………………………………………… 

seria i nr dowodu osobistego 

III. Załączniki: 

……………………………………………………………………………………………………………………………………….……. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

.................................................... 

(podpis wnioskodawcy) 

 

 

IV. Inne informacje uzupełniające: 

 

Prawdziwość wyżej przedstawionych danych, ustalonych na podstawie dokumentów, 

które w razie konieczności przedstawię do wglądu Komisji Socjalnej, potwierdzam 

własnoręcznym podpisem świadom odpowiedzialności określonej w § 5  ust. 10 i 11 
Regulaminu Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych. 

Ja, niżej podpisany/podpisana wyrażam zgodę na przetwarzanie przez Akademię 

Wychowania Fizycznego Józefa Piłsudskiego w Warszawie z siedzibą w Warszawie, ul. 

Marymoncka 34, 00-968 Warszawa podanych przeze mnie moich danych osobowych 
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zawartych w złożonym wniosku/oświadczeniu/umowie lub załączonej do niego 

dokumentacji w celach związanych z postępowaniem o udzielenie przez Uczelnię 

świadczenia z ZFŚS. 

Jestem świadomy/świadoma, że wyrażenie zgody jest dobrowolne oraz że mam prawo do 

cofnięcia zgody w dowolnym momencie. Cofnięcie zgody w trakcie trwania procedury o 

udzielenie przez Uczelnię świadczenia z ZFŚS uniemożliwia jednak przyznanie 

świadczenia i  będzie traktowane jako rezygnacja z ubiegania się o świadczenie z ZFŚS. 

Wycofanie zgody nie wpływa ponadto na zgodność z prawem przetwarzania, którego 

dokonano na jej podstawie przed jej wycofaniem.  

Wyrażając powyższą zgodę na przetwarzanie podanych przeze mnie moich danych 

osobowych deklaruję, że zapoznałem/zapoznałam się z klauzulą informacyjną dotyczącą 

przetwarzania moich danych osobowych przez Akademię Wychowania Fizycznego Józefa 

Piłsudskiego w Warszawie, zawartą w § 12a Regulaminu Zakładowego Funduszu 

Świadczeń Socjalnych i sporządzoną w związku z zapisami Rozporządzenia Parlamentu 

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób 

fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 

przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE. (Dz. Urz. UE L 119, s. 1), 

tzw. „RODO”. 

 

Pan(i)……………………………………………………………………………….. nie ma zadłużeń/ma zadłużenia w AWF  

(imię i nazwisko wnioskodawcy) 

w Warszawie z tytułu udzielonej pożyczki na cele mieszkaniowe. 

 

Warszawa, 

dn. ……………………                                   ……………………………………….………………………………… 

(podpis pracownika właściwej komórki organizacyjnej AWF) 

 

Ostatnią pożyczkę z ZFŚS  wnioskodawca otrzymał na 

okres………………………………………………………………….. 

 

Warszawa, 

dn. ……………………...                                  ……………………………………….………………………………… 

(podpis pracownika właściwej komórki organizacyjnej AWF) 
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V. Opinia Komisji  

Komisja proponuje: 

a. przyznać wnioskodawcy pożyczkę zwrotną z ZFŚS w wysokości zł …………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

b. nie przyznać pożyczki zwrotnej z ZFŚS z uwagi na ………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

Podpisy Członków Komisji 

1. ………………………………… 

2. ………………………………… 

3. ………………………………… 

4. ………………………………… 

5. ………………………………… 

6. ………………………………… 

7. ………………………………… 

Warszawa, dnia ................................. 

 

*
 właściwy wariant należy zakreślić 

**
 maksymalnie 5 lat 
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Załącznik nr 3 zarządzenia Rektora AWF Warszawa nr 30/2020/2021 z dnia 16 grudnia 2020 r. 

Załącznik nr 3   

do Regulaminu Zakładowego Funduszu 

Świadczeń Socjalnych 

INFORMACJA 

o numerze rachunku bankowego / wypłacie gotówkowej 

 

 

……………………………………………. 

nazwisko i imię 

 

 

Proszę o przekazywanie wszelkich należnych mi wypłat z Zakładowego Funduszu Świadczeń 

Socjalnych: * 

1. na poniższy numer rachunku bankowego, którego właścicielem jest: ……………………………………… 

 

albo 

2. w formie gotówkowej (dla osób nie posiadających rachunku bankowego): 

Nazwisko: …………………………………………………………………….……….………………….. 

 

Imię/imiona: ……………………………………………………………………………….…….………. 

 

Seria i numer dowodu osobistego: …………………………..………………………………….. 

 

PESEL: 
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Adres 

zameldowania: ………………………………..…         …………………………………………………………………………… 

   kod     miejscowość 

 

………………………………………………………..……………………………………………………………….. 

ulica 

 

…………..…………                …………………………………… 

     nr domu   nr mieszkania 

 

Oświadczam, że podane wyżej dane są zgodne z prawdą i zdaję sobie sprawę 

z odpowiedzialności prawnej z tytułu podania nieprawdziwych danych. 

 

 

…………………………..………….                                  …………………………………………………….. 

      data                         czytelny podpis 
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Załącznik nr 4 do zarządzenia Rektora AWF Warszawa nr 30/2020/2021 z dnia 16 grudnia 2020 r.    

Załącznik nr 4   

do Regulaminu Zakładowego Funduszu 

Świadczeń Socjalnych 

WZÓR UMOWY POŻYCZKI DLA PRACOWNIKA AWF Z ZFŚS  

NA CELE MIESZKANIOWE 

 

Umowa nr ……….. 

w sprawie udzielenia pożyczki dla pracownika AWF z Zakładowego Funduszu 

Świadczeń Socjalnych na cele mieszkaniowe 

 

 

 

zawarta w dniu ………….. pomiędzy Akademią Wychowania Fizycznego Józefa Piłsudskiego w 

Warszawie przy ul. Marymonckiej 34 /filia w Białej Podlaskiej przy ul. Akademickiej 2/ zwaną dalej 

„Pracodawcą”, reprezentowaną przez: 

1. Rektora/Prorektora ds. Filii AWF ............................................................................................. 

2. Kwestora/Zastępcę Kwestora .................................................................................................. 

a 

Panią / 

Panem ………………………………..…………………………………………………………………….……………………………. 

zwaną / ym dalej „ Pożyczkobiorcą”                                                                                          

Zameldowaną / ym w ………………………………………………………………………………………………………..……… 

Legitymującą / ym się dowodem osobistym seria i numer ………………………………………………..…………… 

 

§ 1 

 

Pracodawca udziela, a Pożyczkobiorca przyjmuje pożyczkę w 

kwocie: ………………….…………..…………………… zł 

(słownie: .....................................................................................................................................), 

z przeznaczeniem na .................................................................................................................... 
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§ 2 

 

Udzielona pożyczka podlega oprocentowaniu w wysokości 1% od całości pożyczki. 

Podlega ona spłacie w całości, a okres jej spłaty wynosi ………………… miesięcy. Rozpoczęcie spłaty 

pożyczki nastąpi od dnia  ..………………………. w równych ratach miesięcznych, powiększonych 

o przypadającą kwotę odsetek podzielone przez liczbę miesięcy objętych spłatą pożyczki. Pierwsza 

rata wynosi ……..……………….. zł. Następne …………... rat po ……………….. złotych. 

 

§ 3 

Pożyczkobiorca upoważnia Pracodawcę do potrącania należnych rat pożyczki, zgodnie z § 2 niniejszej 

Umowy, z przysługującemu mu wynagrodzenia za pracę. 

Nie spłacona kwota pożyczki podlega natychmiastowej spłacie w całości z  chwilą ustania stosunku 

pracy w  razie: 

1. rozwiązania z pożyczkobiorcą stosunku pracy z powodów określonych w art. 52 Kodeksu 

pracy, 

2. porzucenia pracy przez pożyczkobiorcę,  

3. wypowiedzenia stosunku pracy z AWF przez pożyczkobiorcę – nie dotyczy pracowników 

AWF odchodzących na zaopatrzenie emerytalne lub rentowe. 

 

§ 4 

 

PORĘCZYCIELE: 

 

1.  ………………………….…………………………………………………………………………………………………………….. 

(nazwisko i imię/imiona) 

zam.: ………………………………………………………………………………………….………………………..………………… 

seria i nr dow. osob.: ………………………………………………………………………………………………………………… 

 

2.  ……………………….……………………………………………………………………………………………………………….. 

(nazwisko i imię/imiona) 

zam.: ……………………………………………………………………………………………….………………………..…………… 

seria i nr dow. osob.: …………………………………………………………………………..…………………………………… 
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W przypadku nie spłacenia we właściwym terminie pożyczki zaciągniętej przez Pożyczkobiorcę, 

niniejszym wyrażamy zgodę jako solidarnie odpowiedzialni na pobranie należnej kwoty z naszych 

wynagrodzeń. 

 

1.  ……………………………………………. 

(podpis poręczyciela I) 

 

 

2.  ……………………………………………. 

(podpis poręczyciela II) 

 

 

Stwierdzam autentyczność podpisów poręczycieli wymienionych w poz. 1, 2 

 

 

……………………………………….………………………………… 

(podpis pracownika właściwej komórki organizacyjnej AWF) 

 

 

 

§ 5 

 

Wszelkie zmiany warunków określonych w niniejszej Umowie wymagają formy pisemnej. 

 

 

§ 6 

 

Niniejsza Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, z których po jednym 

otrzymują Pracodawca i Pożyczkobiorca. 

 

 

 

.…….……………………………     ……………………..……………. 
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(podpis Pracodawcy)      (podpis Pożyczkobiorcy) 

 

Załącznik nr 5 do zarządzenia Rektora AWF Warszawa nr 30/2020/2021 z dnia 16 grudnia 2020 r.  

Załącznik nr 4a   

do Regulaminu Zakładowego Funduszu 

Świadczeń Socjalnych 

 

WZÓR UMOWY POŻYCZKI DLA EMERYTA, RENCISTY AWF, 

BYŁEGO PRACOWNIKA AWF POBIERAJĄCEGO ŚWIACZENIE 

PRZEDEMERYTALNE Z ZFŚS NA CELE MIESZKANIOWE 

 

Umowa nr ……….. 

w sprawie udzielenia pożyczki dla emeryta, rencisty AWF, byłego pracownika AWF 

pobierającego świadczenie przedemerytalne z Zakładowego Funduszu Świadczeń 

Socjalnych na cele mieszkaniowe 

 

 

zawarta w dniu ………….. pomiędzy Akademią Wychowania Fizycznego Józefa Piłsudskiego w 

Warszawie przy ul. Marymonckiej 34 /filia w Białej Podlaskiej przy ul. Akademickiej 2/ zwaną dalej 

„Pracodawcą”, reprezentowaną przez: 

1. Rektora/Prorektora ds. Filii AWF ............................................................................................... 

2. Kwestora/Zastępcę Kwestora .................................................................................................. 

a 

emerytem / tką – rencistą / tką AWF, byłym pracownikiem AWF pobierającym świadczenie 

przedemerytalne 

Panią / Panem …………………………………..……………………………………………………………………………………… 

zwaną / ym dalej „Pożyczkobiorcą”                                                                                            

Zameldowaną / ym w ………………………………………………………………………………………………………………… 

Legitymującą /ym się dowodem osobistym seria i numer …………………….………………………………………… 
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§ 1 

 

Pracodawca udziela, a Pożyczkobiorca przyjmuje pożyczkę w 

kwocie: …………………………………….…….………zł, 

(słownie: .....................................................................................................................................), 

z przeznaczeniem na: .................................................................................................................... 

 

 

§ 2 

 

Udzielona pożyczka podlega oprocentowaniu w wysokości 1% od całości pożyczki. 

Podlega ona spłacie w całości, a okres jej spłaty wynosi …………….…… miesięcy. Rozpoczęcie spłaty 

pożyczki nastąpi od dnia …………………….…… w równych ratach miesięcznych, powiększonych 

o przypadającą kwotę odsetek podzielone przez liczbę miesięcy objętych spłatą pożyczki. Pierwsza 

rata wynosi ……………………… zł. Następne ……………….. rat  po ……………….. złotych. 

 

§ 3 

 

Pożyczkobiorca zobowiązuje się do spłacania rat zaciągniętej pożyczki do 30 dnia każdego miesiąca na 

konto ZFŚS. 

 

§ 4 

PORĘCZYCIELE: 

 

1.  ………………………….…………………………………………………………………………………………………………….. 

(nazwisko i imię/imiona) 

zam.: ……………………………………………………………………………………….…….………………………..……………… 

seria i nr dow. osob.: ……………………………………………………………………………………………………………..…. 

 

2.  ……………………………………………………………………………………………………….………………………………… 

(nazwisko i imię/imiona) 

zam.: …………………………………………………………………….………………………………………………………………… 

seria i nr dow. osob.:………………………………………………………………………………………………….……………… 
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W przypadku nie spłacenia we właściwym terminie pożyczki zaciągniętej przez Pożyczkobiorcę, 

niniejszym wyrażamy zgodę jako solidarnie odpowiedzialni na pobranie należnej kwoty z naszych 

wynagrodzeń. 

 

1.  ……………………………………………. 

(podpis poręczyciela I) 

 

 

2.  ……………………………………………. 

(podpis poręczyciela II) 

 

 

Stwierdzam autentyczność podpisów poręczycieli wymienionych w poz. 1, 2 

 

 

……………………………………….………………………………… 

(podpis pracownika właściwej komórki organizacyjnej AWF) 

 

 

§ 5 

 

Wszelkie zmiany warunków określonych w niniejszej Umowie wymagają formy pisemnej. 

 

§ 6 

 

Niniejsza Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, z których po jednym 

otrzymują Pracodawca i Pożyczkobiorca. 

 

 

 

 

………………………………….                                                    ..……………………………………. 

(podpis Pracodawcy)      (podpis Pożyczkobiorcy) 
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Załącznik nr 6 do zarządzenia Rektora AWF Warszawa nr 30/2020/2021 z dnia 16 grudnia 2020 r.  

Załącznik nr 5   

do Regulaminu Zakładowego Funduszu 

Świadczeń Socjalnych 

 

TABELA DOPŁAT Z ZFŚS DO USŁUG I WYPOCZYNKU 

 

 

LP. 

 

Wysokość dochodu netto  

na osobę w rodzinie w PLN miesięcznie 

 

Wskaźnik procentowej 

pomocy socjalnej 

1 Do 1000 85% 

2 Od 1001 do 2000 70% 

3 Od 2001 do 3000 55% 

4 Od 3001 do 4000 35% 

5 Od 4001 i powyżej 25% 
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Załącznik nr 7 do zarządzenia Rektora AWF Warszawa nr 30/2020/2021 z dnia 16 grudnia 2020 r.  

Załącznik nr 6   

do Regulaminu Zakładowego Funduszu 

Świadczeń Socjalnych 

 

UPOWAŻNIENIE DO PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH  

 

Działając na podstawie art. 29 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 

z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 

osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE 

(ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119, s. 1) - dalej RODO - upoważniam 

Panią/Pana:  

 

...............................  

(imię i nazwisko)  

  

...............................  

(stanowisko)  

jako członka komisji socjalnej, do przetwarzania danych osobowych zawartych w zbiorze danych osób 

korzystających z ZFŚS, prowadzonym w formie papierowej i elektronicznej w zakresie: zbierania, 

utrwalania, wglądu, zmieniania, udostępniania, usuwania i przechowywania danych.  

Jednocześnie zobowiązuję Panią/Pana do przetwarzania danych osobowych zgodnie z udzielonym 

upoważnieniem oraz z przepisami RODO, ustawy o ochronie danych osobowych, Kodeksu pracy, a 

także z Polityką ochrony danych osobowych i standardami obowiązującymi w Akademii Wychowania 

Fizycznego Józefa Piłsudskiego w Warszawie.  

Pouczam Panią/Pana, że osoba, która została upoważniona do przetwarzania danych osobowych, 

obowiązana jest zachować te dane oraz sposoby ich zabezpieczenia w tajemnicy.  

Upoważnienie jest ważne przez okres Pani/Pana zatrudnienia w Akademii Wychowania Fizycznego 

Józefa Piłsudskiego w Warszawie lub do odwołania.  

 

...................................................  

podpis osoby uprawnionej  

do nadania upoważnienia  

  

 

...................................................  

podpis osoby uprawnionej 

do wydania/odwołania upoważnienia 


