
Uchwała Nr 29/2022/2023 

Senatu Akademii Wychowania Fizycznego 

Józefa Piłsudskiego w Warszawie 

z dnia 23 maja 2023 roku 

 

 

w sprawie:      wyrażenia opinii dotyczącej propozycji kryteriów oceny okresowej w latach 2023-2025 

dla poszczególnych grup pracowników będących nauczycielami akademickimi 

zatrudnionymi w AWF Warszawa 

 

§ 1 

 

1. Na podstawie art. 128 ust. 3 Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce 

(Dz. U. z 2018 r., poz.1668 z późn. zm.) oraz § 57 ust. 4 Statutu Akademii Wychowania Fizycznego 

Józefa Piłsudskiego w Warszawie, Senat AWF Warszawa, na posiedzeniu odbywającym się w dniu 

23 maja 2023 r., postanawia pozytywnie zaopiniować przedstawioną przez Rektora propozycję 

kryteriów oceny okresowej w latach 2023-2025 dla poszczególnych grup pracowników będących 

nauczycielami akademickimi zatrudnionymi w AWF Warszawa wraz z kryteriami punktowymi oceny 

dla stanowisk zatrudnienia w poszczególnych grupach nauczycieli akademickich. 

2. Kryteria, o których mowa w ust. 1, stanowić będą podstawę karty oceny okresowej w latach 2023-2025 

dla poszczególnych grup pracowników będących nauczycielami akademickimi zatrudnionymi w AWF 

Warszawa, wydanej przez Rektora, zgodnie z art. 128 ust. 3 i 5 Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo 

o szkolnictwie wyższym i nauce. 

 

§ 2 

Niniejsza uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia, wskazanym w nagłówku.  

                                                                             

 

                                                                                           PRZEWODNICZĄCY 

                                                                                          Senatu AWF Warszawa 

 

 

                                                                                        Prof. dr hab. Bartosz Molik  

 

 

 

 

 

Załącznik: 

1) Propozycja kryteriów oceny okresowej dla poszczególnych grup pracowników będących nauczycielami 

akademickimi zatrudnionymi w AWF Warszawa wraz z kryteriami punktowymi oceny dla  stanowisk zatrudnienia 

w poszczególnych grupach  nauczycieli akademickich. 

 


